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TRABALHO 4] 
TEMPORÁRIO “ 
DEVEGERAR 
100 MIL VAGAS 


Projeção nacional vale para o 1º trimestre e é 
impulsionada pela Páscoa. Saiba como monitorar 
as vagas e arrebentar nas entrevistas. 
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JUSTIÇADO PARÁ 


JATENE E ZENALDO SÃO DENUNCIADOS 
POR IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA. «> 
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Os pets estão com tudo 


Mercado inova com múltiplos serviços para cães e gatos. 


Na luta diária, a professora Lília Melo 
e tantas outras mulheres fazem a 
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MP-PA denuncia Jatene e 
Zenaldo por improbidade 


Segundo o órgão, ambos usaram a máquina pública para fazer 
propaganda ilegal em 2016, quando Zenaldo foi reeleito prefeito 


IRREGULARIDADE 


Carol Menezes 


Ministério Pu- 
blico do Esta- 
do do Pará (MP- 
PA) ofereceu de- 
núncia contra o ex-go- 
vernador do Estado, Si- 
mão Jatene (sem parti- 
do), e Zenaldo Coutinho 
(PSDB), ex-prefeito de 
Belém, por improbidade 
administrativa. O órgão 
sustenta que ambos, en- 
tão exercendo seus man- 
datos eletivos, usaram a 
máquina pública para fa- 
zer propaganda irregular 
direcionada à reeleição do 
gestor municipal em 2016 
- e ele de fato conse- 
guiu o segundo mandato, 
deixando o cargo apenas 
em dezembro de 2020. 

O documento de mais de 
mil páginas informa que 
a investigação envolvendo 
os dois ex-gestores come- 
çou há seis anos, quando 
houve uma Ação de Im- 
pugnação Judicial Elei- 
toral (Aije) para cassar 
a candidatura do gestor 
municipal, que buscava a 
reeleição. A condenação 
veio, mas o Tribunal Regi- 
onal Eleitoral (TRE) aca- 
tou o recurso dos envolvi- 
dos e julgou que não havia 
comprovação do envolvi- 
mento de ambos. Agora 
o MP-PA reafirma que 
Jatene e Zenaldo tive- 
ram conduta ilegal na- 
quele período, de acordo 
com as leis eleitorais. 

“Segundo fora investi- 
gado, os aqui réus Si- 
mão Jatene e Zenal- 
do Coutinho, engenhosa- 
mente, violaram direta- 
mente a vedação legal de 
realização de propagan- 
da institucional e elei- 
toral para fins de bene- 
ficiar candidato à ree- 
leição, utilizando, dessa 
forma, a máquina públi- 
ca com fins privados e 
eleitoreiros. O réu Ze- 
naldo Rodrigues Couti- 
nho Júnior, então pre- 
feito e candidato à ree- 
leição, no 2º turno das 
Eleições Municipais de 
2016, beneficiou-se inde- 
vidamente da propagan- 
da institucional dolosa 
do governo deste Estado 
realizada pelo então go- 
vernador e aqui também 
réu, Simão Robinson Oli- 
veira Jatene”, informa a 
peça oferecida à Justiça. 

Os fatos ocorreram en- 
tre os dias 20 e 22 de 
outubro de 2016, ou seja, 
pouco mais de uma se- 
mana antes da realiza- 
ção do segundo turno 
do pleito, 30 de outubro, 
quando Zenaldo e Ed- 
milson Rodrigues (PSOL) 
se enfrentariam nas ur- 
nas, processo que termi- 
nou com a vitória do pri- 
meiro. Em peças de pro- 
paganda eleitoral veicu- 
ladas na televisão nesses 
três dias, Zenaldo anun- 
ciava que as obras do 
BRT e da Augusto Mon- 
tenegro melhorariam o 
acesso à Arena Guilher- 
me Paraense (Manguei- 
rinho), obra que Jatene 
entregaria nos próximos 
dias. Por sua vez, pro- 
paganda com o governa- 
dor exibida no mesmo 
período falava das obras 
de prolongamento da Av. 
João Paulo II, e ainda 
que “Belém estava me- 
lhor nos seus 400 anos”. 
Em outro informe, Ze- 
naldo também falava da 
mesma via e reforçava 
os frutos da união en- 
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Simão Jatene e Zenaldo Coutinho utilizaram propaganda institucional, a poucos dias do 2 º turno, 
de forma irregular. Abaixo, parte da ação de improbidade do MP contra os dois 


tre prefeitura de Belém 
e governo do Estado. 


LEGISLAÇÃO 

De acordo com o artigo 
73 da legislação eleitoral vi- 
gente à época, agentes pú- 
blicos não podem ter con- 
dutas que afetem a igualda- 
de de oportunidades entre 
candidatos nos três meses 
que antecedem o primeiro 
dia de votação, porque isso 
caracteriza improbidade 
administrativa. 

“Em razão da condu- 
ta improba devidamen- 
te caracterizada de acor- 
do com vasta prova pro- 
duzida na investigação 
eleitoral e consideran- 
do que condutas como 
essas se perpetuam no 
período eleitoral sob o 
manto da impunidade é 
que se propõe a pre- 
sente ação”, complemen- 
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EXCELENTÍSSIMO SENHOR JUIZ DE DIREITO DA VARA DA FAZENDA DA 
CAPITAL A QUE COUBER POR DISTRIBUIÇÃO 


PRIORIDADE DE TRAMITAÇÃO 


(art. 1º, VIII, do Provimento 12/2008 - 
CMB/TJPA) 


O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ, representado 
pela Promotora de Justiça que esta subscreve, com estribo legal no art. 37, caput e 
inc. XXI, 127, caput, 129, inc. Il e Ill, todos da CF, nas Leis federais 8429/92, 9504/97 
e Lei 8.625/93, vem propor a presente AÇÃO CIVIL DE IMPROBIDADE 
ADMINISTRATIVA em desfavor de SIMÃO ROBINSON OLIVEIRA JATENE, ex- 


Governador do Estado do Pará, brasileiro, filho de Francisca Oliveira Jatene, inscrito 
no CPF. [DE Essa 
O BetémvrA e ZENALDO RODRIGUES COUTINHO 

JÚNIOR, ex-Prefeito de Belém, brasileiro, casado, inscrito no CPF Esses 


| 


ta o documento do MP- 
PA. Jatene e Zenaldo ago- 
ra devem apresentar de- 
fesa, dentro do prazo le- 


, B Belém/PA, pelos fatos e fundamentos que passa a expor 


gal, sob pena de revelia 
(quando o réu é comuni- 
cado oficialmente do pro- 
cesso e não se defende). 


Ex-governador está inelegivel até o final deste ano 


A Justiça Eleitoral 
do Pará cassou a 
candidatura do prefeito 
reeleito de Belém, 
Zenaldo Coutinho, em 
22 de novembro, quase 
um mês após a 
realização do segundo 
turno das eleições. 

Na sentença que o 
condenava também à 
suspensão dos direitos 
políticos por oito 
anos, o juiz eleitoral 
Antônio Claudio Von 
Lohrmann justificava 
a condenação por 
abuso de poder 
político e econômico, 
e por propaganda 
eleitoral irregular. 

A ação foi movida 
pela coligação de 
Edmilson Rodrigues, do 
PSOL, que perdeu para 
Zenaldo naquele pleito. 
Na denúncia constava 
ainda propaganda de 
obras públicas em 
placas de rua e 
também na internet em 


período proibido por lei. 


Somente em 2020 o 
TRE do Pará analisou 
o recurso e rejeitou 

a cassação do prefeito. 
No entanto, a Justiça 
Eleitoral fixou então 


uma multa de R$ 60 mil 
ao réu por promoção de 
gratuidade do serviço do 
BRT em ano eleitoral. 

Já Simão Jatene segue 
cassado desde 2017, 
primeiramente pelo 
TRE, e posteriormente, 
em 2021, com a 
confirmação da pena 
também pelo Tribunal 
Superior Eleitoral, à 
unanimidade. O motivo 
foi o aumento 
exponencial durante 
sua campanha de 
reeleição, em 2014, 
de valores praticados 
pelo programa estadual 
Cheque-Moradia, em 
que o governo distribuia 
recursos à população 
para financiar a 
compra de material de 
construção para reforma 
e/ou construção 
em estabelecimentos 
cadastrados, que por sua 
vez poderia descontar 
esse valor como 
crédito de ICMS. 

Como recorreu 
da sentença, Jatene 
conseguiu concluir o 
mandato em 2018, 
mesmo cassado, e sua 
inelegibilidade vai até 31 
de dezembro de 2022. 


REJEITADAS 

Em 2020, o 
ex-governador teve 
rejeitada, por 34 votos 
a seis, a prestação 
de contas de seu 
último ano como chefe 
do Poder Executivo 
pelos deputados 
da Assembleia 
Legislativa do Estado 
do Pará (Alepa). 

De acordo com o 
parecer aprovado pelos 
parlamentares e de 
autoria do relator, 
Wanderlan Quaresma 
(MDB), a rejeição 
das contas de Jatene 
teve como base 
sete irregularidades 
apontadas pelo 
Tribunal de Contas 
do Estado (TCE). 
Entre elas, o 
comprometimento na 
irregularidade da 
gestão fiscal do 
exercício financeiro 
de 2018 por conta 
da divergência de 
execução orçamentária 
com a política fiscal, 
em descumprimento 
da meta fiscal 
de resultado primário 
e déficit primário 
de R$ 1,432 bilhão. 


Diário do Pará 
DOMINGO, Belém-PA, 06/03/2022 


REPÓRTER 
DIÁRIO 
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A vacinação de idosos pode fazer toda a diferença na 
luta contra a covid-19. A queda vertiginosa de casos 
em Belém nas últimas semanas atesta essa avaliação 
dos médicos. Claudio Salgado, coordenador do 
comitê de imunização na capital paraense, destaca 
que a variante ômicron não causou impacto por aqui 
justamente porque mais de 95% da população acima 
de 70 anos estão vacinados. Em um comparativo 
direto, Hong Kong sofre um processo de ascensão 
vertical de casos, com atendimento a pacientes nas 
portas dos hospitais. Lá, ao contrário daqui, apenas 
30% dos idosos foram imunizados. 


MÁSCARAS 

Segundo Claudio Salgado, além dos idosos, a 
vacinação já chegou a mais de 50% das crianças com 
a 1º dose. É importante cobrir os dois extremos, tanto 
a faixa etária mais alta quanto o público infantil, 
cujos pais devem levar para vacinar, evitando novos 
surtos nas escolas. “Nunca estivemos com um 
quadro tão bom em relação à covid em Belém, 

mas, apesar de anúncios de possíveis retiradas 

das máscaras no sudeste do Brasil, achamos que 
ainda não é hora”, afirma. Mas, caso a situação 

atual não se altere, é possível flexibilizar o uso de 
máscaras ainda no primeiro semestre. 


PERIGO 

Um levantamento feito em dois dos maiores 
hospitais brasileiros mostra realidade distinta da 
de Belém. Os idosos voltaram a ser o grupo em 

que mais ocorre mortes por covid-19 nos hospitais 
Emílio Ribas, em São Paulo, e Ronaldo Gazolla, 

no Rio de Janeiro, durante o mês de fevereiro de 
2022. De 70% a 90% das pessoas que morreram 

em decorrência do novo coronavírus não haviam 
sido vacinadas ou estavam com o esquema de 
vacinação incompleto. A vacina segue sendo eficaz, 
mas o cenário preocupa a comunidade médica com 
relação à parcela idosa da população. 


INSULTOS 

Como presidente da Comissão de Defesa dos Direitos 
da Mulher da Câmara Federal, a deputada Elcione 
Barbalho (MDB-PA) repudiou em nota a postura 
do deputado estadual Artur do Val (Podemos-SP), 
que, em meio à guerra na Ucrânia, disse em um 
áudio na internet que mulheres ucranianas “são 
fáceis porque são pobres”, além de outras ofensas. 
“E no mínimo revoltante que, em um cenário 

de guerra e crise humanitária, um parlamentar 

se aproveite para assediar mulheres em situação 
de vulnerabilidade econômica e social”, afirmou 
Elcione, que vai solicitar à Assembleia Legislativa 
paulista que instaure sindicância sobre o caso. 


JORNALISMO 

A Associação Brasileira de Jornalismo Investigativo 
(Abraji) promove, nos dias 8 e 9 de março, às 17h, 
dois webinars gratuitos para discutir a violência 

de gênero e ataques contra jornalistas. O evento 
servirá para lançar o relatório inédito financiado pelo 
Global Media Defence Fund da Unesco. Naterça, 
Dia Internacional da Mulher, a diretora da Unesco, 
Marlova Jovchelovitch Noleto, fará a abertura. No 
dia 9,a Abraji discutirá soluções para mitigar a 
violência de gênero, com a participação de Patricia 
Campos Mello e da ministra do STF Cármen Lúcia. 


ELEIÇÕES 

Eleitores, políticos e partidos devem ficar atentos 
ao calendário do TSE para a eleição deste ano. 

No dia 4 de maio, termina o prazo-limite para 
transferência ou alistamento do título eleitoral. E 
no dia 16 de agosto, começa a propaganda eleitoral 
com liberação da realização de comícios, pedidos 
de voto, distribuição de material gráfico e uso dos 
canais da internet. No dia 26 de agosto tem início 
a propaganda eleitoral no rádio ena TV. A 2 de 
outubro acontece o primeiro turno do pleito, com 
eventual 2º turno a 30 de outubro. 


LINHA DIRETA 


Assimqueo governador Helder Barbalho (MDB ) 
anunciar a chamada 2023 do Forma Pará, em 
evento no Teatro Maria Sylvia Nunes, no dia 7 de 
março, será o maior programa de Ensino Superior 
do país, além de pioneiro no formato presencial 
que garante formação baseada em cursos voltados 
especificamente para a vocação econômica de cada 
região de integração. 


Criado em 2019, o projeto esse ano vai expandir a 
cobertura de 80 municípios para 144, ou seja, em todo 
município paraense haverá pelo menos um curso de 
graduação sendo ofertado pelo Forma Pará. 


Segundo a Aneel, os paraenses tiveram um reajuste 
médio de 9% na conta de luz no ano passado. 

Isso porque, em 2021, eles pagaram, em média, R$ 
0,76 por cada quilowatt-hora consumido de energia 
elétrica. Em 2020, porém, a tarifa média era de R$ 
0,70 por quilowatt-hora. 


Otrecho Belém-Macapá pode custar a partir de 

RS 99,90 ida e volta em voos programados para o 
período marcado de março a junho de 2022 no Feirão 
de Superdescontos GOL, que começou 13h de sexta, 
dia 4, e vai até as 8h de amanhã, segunda-feira, 7. 


O Ministério do Desenvolvimento Regional 
(MDR) autorizou o repasse de R$ 50 mil para 
Baião, R$ 206,8 mil para Itupiranga e R$ 207,8 mil 
para Dom Eliseu, também por conta das chuvas 
que atingem os municípios. Os recursos são para 
aquisição de kits de higiene, de alimentação e de 
dormitório, além de colchões e cestas de alimentos. 


Diário do Pará 


DOMINGO, Belém-PA, 06/03/2022 
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Cerca de 100 mil famílias serão beneficiadas na nova etapa do programa estadual que concede Vale Gás de R$ 100 


FOTO: MARCO SANTOS/AG. PARÁ 


Terceira etapa do Vale Gas 
começa a ser paga dia 14 


Anúncio foi feito pelo governador Helder Barbalho. Benefício 
de R$ 100 será destinado às famílias cadastradas no CadÚnico. 


AUXÍLIO 


partir da próxima 

segunda-feira, 14 

de março, quem é 

contemplado pelo 
programa estadual Vale Gás 
já pode receber a 3º parce- 
la do auxílio, no valor de 
R$ 100. O benefício é pago 
a quem é cadastrado no 
CadÚnico, recebe o antigo 
Bolsa Famíilia/novo Auxílio 
Brasil, do governo federal, e 
tem renda per capita decla- 
rada igual a zero. Nesta eta- 
pa, serão beneficiadas cerca 
de 100 mil famílias que es- 
tão na faixa da extrema po- 
breza para a compra de um 
botijão de 13 quilos. 

Os repasses serão feitos 
de acordo com o calendá- 
rio estabelecido pela Secre- 
taria de Estado de Assistên- 
cia Social, Trabalho, Em- 
prego e Renda (Seaster), e 
o pagamento feita em toda 
e qualquer agência do Ban- 
co do Estado do Pará. 

“Esta é mais uma inici- 
ativa do governo do Esta- 
do para ajudar aqueles que 
mais precisam a enfrentar 
esse momento de dificul- 
dade. Que esse Vale Gás 
ajude a amenizar os sofri- 
mentos das famílias”, de- 
clarou o governador Hel- 
der Barbalho em vídeo pu- 
blicado nas redes sociais 
anunciando o início do 
pagamento. O investimen- 
to para a realização des- 
ta 32 rodada é de qua- 


O governador Helder Barbalho anunciou nova etapa 
de pagamentos do Vale Gás Foro: MARCO SANTOS/AG. PARÁ 


se R$ 10 milhões, oriun- 
dos do tesouro estadu- 
al. Pelo site https://ce.ban- 
para.b.br/valegas/ é pos- 
sível consultar e confir- 
mar o depósito do benefi- 
cio, e também pelo site da 
Seaster (https://www.seas- 
ter.pa.gov.br/progra- 
ma valegas.htm)). 

Em setembro de 2021, o 
governador Helder Barba- 
lho sancionou o programa 


“Vale Gás”. Famílias em si- 
tuação de extrema pobreza 
puderam ser beneficiadas 
com a primeira etapa de 
pagamentos, realizada até 
outubro. O benefício teve 
sua continuidade aprova- 
da pela Assembleia Legis- 
lativa do Estado do Pará 
(Alepa), com os pagamen- 
tos distribuídos da mesma 
forma que na primeira eta- 
pa: duas parcelas de R$ 100. 
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Esta é mais 

uma iniciativa 

do governo do 
Estado para 
ajudar aqueles 
que mais precisam 
a enfrentar esse 
momento de 
dificuldade. Que 
esse Vale Gás 
ajude a amenizar 
os sofrimentos das 
famílias”. 

Helder Barbalho, 
governador 


Covid: veja eficácia das vacinas em crianças 


PESQUISA 
FOLHAPRESS 


As vacinas contra Covid 
foram desenvolvidas, testa- 
das em milhares de pesso- 
as e aprovadas em um mo- 
mento em que a forma do 
coronavirus circulante era 
a ancestral ou então cepas 
de menor preocupação. 

A chegada de varian- 
tes mais transmissíveis e 
com escape vacinal, como a 
ômicron, mostrou que uma 
terceira dose em adultos é 
necessária para manter a 
proteção contra a doença e 
as suas formas mais graves. 

A vacina da Pfizer con- 
tra Covid para crianças 
com cinco anos ou mais, 
com formulação diferen- 
te daquela para o públi- 
co mais velho, foi apro- 
vada e passou a ser utili- 


zada nos EUA e em ou- 
tros países no final de 2021. 
Já para os adolescentes de 
12 a 17 anos, o imunizan- 
te do laboratório america- 
no tem a mesma dosagem 
do que o para adultos. 

Os resultados de estudos 
controlados e randomiza- 
dos de fase 3 da farmacêu- 
tica apontaram uma eficá- 
cia de 100% da vacina nos 
adolescentes, e de 90,7% 
em crianças de 5 a ll anos. 

No Chile, bem como no 
Brasil, a Coronavac tam- 
bém foi aprovada para cri- 
anças e adolescentes, de 6 a 
17 anos, no caso brasileiro, 
e para aqueles com 3 anos 
ou mais, no país vizinho. 

Dados da efetividade (ou 
seja, da eficácia na vida 
real) dessas vacinas come- 
çam agora a surgir, prin- 
cipalmente no contexto da 
variante ômicron. 


Segundo um estudo de 
pesquisadores chilenos pu- 
blicado em 22 de fevereiro, 
a Coronavac induziu uma 
boa resposta imune tanto 
de anticorpos quanto de 
células de memória em in- 
divíduos de 3 a 17 anos que 
receberam uma ou duas 
doses da vacina até 31 de 
dezembro, ainda no início 
de circulação da ômicron. 

Os efeitos colaterais mais 
comuns da vacina foram 
dor no local da apli- 
cação e dor de cabe- 
ça, registrados em mai- 
or número pelos adoles- 
centes do que nas crian- 
ças, indicando uma boa 
segurança nos mais novos. 

Mesmo com uma que- 
da na capacidade de pro- 
teção frente à ômicron, 
a resposta de anticor- 
pos gerada quatro se- 
manas após a segunda 


dose foi maior do que a 
observada em adultos. 

Sinal amarelo em Nova 
York Na última segunda 
(28), um estudo, coordena- 
do pelo pesquisador Eli Ro- 
senberg, do departamento 
de saúde do estado de Nova 
York, indicou uma que- 
da significativa na prote- 
ção da vacina da Pfizer em 
crianças de 5 a ll anos. 

Antes da ômicron, a efi- 
cácia da vacina contra in- 
fecção era de 68% nes- 
ta faixa etária, caindo para 
12% no final de janeiro. 
Já nos adolescentes de 12 
a 17 anos vacinados com 
o imunizante, a proteção 
teve uma queda de 66% 
para 51% contra os ca- 
sos sintomáticos de Covid. 
Em ambas as faixas etá- 
rias, a proteção para hospi- 
talizações e Óbitos, porém, 
se manteve elevada. 
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deduzidos Foro: ANTÔNIO MELO 


o", Multiparamétrica 
da próstata 


Alta precisão na detecção 
do câncer de próstata 


Alguns itens do custo de vida dos contribuinte 


Dr. Eurico Rodrigues - CRM 6404 PA 


s podem ser 


Custos de vida podem 
ser deduzidos no IR 2027 


IMPOSTO 
DE RENDA 


JC CONCURSOS 


Na próxima segunda-fei- 
ra (07), já inicia a tempo- 
rada para fazer a declara- 
ção do Imposto de Renda 
2022. De acordo com a Re- 
ceita Federal, alguns gas- 
tos do nosso cotidiano po- 
dem ser deduzidos no im- 
posto por meio da restitui- 
ção do tributo. Os descon- 
tos são conhecidos como 
deduções e eles ajudam a 
diminuir o valor da tributa- 
ção ou até mesmo aparece 
na restituição do IR. 

Para te ajudar na decla- 
ração do imposto de ren- 
da, o JC Concursos indi- 
ca quais custos de vida 
podem ser deduzidos no 
Imposto de Renda 2022. 

Na semana passada, a Re- 
ceita divulgou as instru- 
ções para fazer a declara- 
ção do Imposto de Ren- 
da. Confira abaixo quais 
são os custos de vida 
que podem ser deduzi- 
dos: Saúde; Educação; Pre- 
vidência privada; Depen- 
dentes; Contribuições do 
INSS; Pensão alimenti- 
cia e Doações. Os gastos 
com saúde serão conside- 
rados: tratamento hospita- 
lares, cirurgias plásticas, fi- 
sioterapia, planos de saú- 
de, tratamentos dentários, 
cadeiras de rodas e etc. 

Em relação à educação, 
são deduzidos no Impos- 


to de Renda 2022 as des- 
pesas com ensino supe- 
rior, médio e fundamen- 
tal, além do ensino técnico 
e outros similares. 


APLICAÇÃO 

Sobre a aplicação em pre- 
vidência privada, o cálculo 
do IR pode reduzir em até 
12%. Quando os gastos são 
realizados com pensão ali- 
mentícia, ela só é dedutível 
se for estabelecida em deci- 
são judicial e somente o va- 
lor determinado. 

As doações no âmbito fe- 
deral, estadual ou muni- 
cipal, o contribuinte pode 
direcionar até 6% do im- 
posto para esses fundos. 
Neste caso em especifi- 
co, esse valor vai ser 
abatido do imposto pago. 


PARA ENTENDER 


QUEM DEVE DECLARAR 


€ Investidores da bolsa de 
valores; 

e Aqueles que realizaram 
compras ou vendas bens 
emumvaloracima de R$ 
300 mil; 

e Sevocêrealizou saque 
acima R$ 40 mil; 

e Recebeu valores acima 
de R$142 mil, decorrente de 
atividades rurais; 

e Pessoas comlucro de 
R$22.84776ereceberam 
auxílio emergencial. 


Prouni: pré-selecionados 
usam notas do Enem 2020 


EDUCAÇÃO 


AGÊNCIA BRASIL 


Cerca de 30% dos estu- 
dantes pré-selecionados na 
primeira chamada do Pro- 
grama Universidade Para 
Todos (Prouni) são candi- 
datos que usaram as notas 
do Enem de 2020. Segun- 
do o Ministério da Edu- 
cação, dos 188.127 candi- 
datos pré-selecionados na 
primeira chamada, 55.269 
usaram a nota do Enem 
2020 e 132.858 a nota do 
Enem 2021. Além desses, 
outros estudantes que fize- 
ram o Enem 2020 pode- 
rão ser pré-selecionados, 
tanto na segunda chamada 
do Prouni, cujo resultado 
será divulgado no dia 24 de 
março, como, também, por 
meio dalista de espera. 

Todos os pré-seleciona- 
dos devem observar os pra- 
zos para apresentar a do- 
cumentação que compro- 
ve as informações declara- 
das no ato da inscrição. O 
prazo vai até 14 de mar- 
ço. Após a análise da docu- 
mentação, que deve ser en- 
tregue na instituição para a 
qual o estudante foi pré-se- 


lecionado, o candidato sa- 
berá se foi aprovado ou 
não para obter a bolsa. 


BALANÇO 

Ao todo, 544.755 candi- 
datos se inscreveram nes- 
ta edição do Prouni, que 
ofertou um número recor- 
de de bolsas: 273.001, sen- 
do 181.036 bolsas integrais 
e 91.965 parciais, que co- 
brem 50% do valor da men- 
salidade do curso. A distri- 
buição desse número supe- 
rior de bolsas integrais foi 
observada em 23 estados e 
no Distrito Federal. 

Dos 19.584 cursos com 
oferta de bolsas para esta 
edição, os dez que obtive- 
ram o maior número de ins- 
critos foram, nesta ordem: 
medicina; direito; enferma- 
gem; psicologia; administra- 
ção; fisioterapia; pedagogia; 
odontologia; educação fisi- 
ca; e biomedicina. Ao todo, 
1085 instituições privadas 
de ensino superior, em to- 
dos os estados e no Distrito 
Federal, oferecem bolsas via 
Prouni. Os estados com os 
maiores números de bolsas 
ofertadas foram: São Paulo; 
Minas Gerais; Paraná; Rio 
Grande do Sul; e Bahia. 
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Trabalho temporário deve 
gerar 700 mil vagas no pais 


Projeção é da Associação Brasileira do Trabalho Temporário. Páscoa, 
queda do dólar e da inflação devem impulsionar a criação desses postos 


EMPREGO 
Luiz Flávio 


mportante alternati- 

va para a crise eco- 

nômica que se aba- 

teu no país após o 
advento da pandemia, o 
trabalho temporário se 
mantém como uma saída 
para a demanda das em- 
presas e trabalhadores 
que querem sair do de- 
semprego sufocante que 
vem atingindo o país 
nos últimos meses. A 
expectativa é que 700 
mil novas vagas tempo- 
rárias sejam criadas no 
Brasil apenas no pri- 
meiro trimestre (janeiro 
a março) deste ano. 

Os números foram pro- 
jetados pela Associação 
Brasileira do Trabalho 
Temporário (Asserttem). 
“As contratações serão 
puxadas pela Páscoa, re- 
dução da inflação e a que- 
da do dólar, fatores que 
impulsionarão o trabalho 
temporário nos três pri- 
meiros meses deste ano”, 


afirma Marcos Abreu, 

presidente da entidade. 
MELHOR 
RESULTADO 


Apenas o mês de janei- 
ro gerou 202.220 mil va- 
gas temporárias, um au- 
mento de 13,2% em com- 
paração com o mesmo 
período de 2021. É o 
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(6) setor da Indústria foi Enoisieli por 55% das vagas temporárias geradas no começo deste ano FOTO: AG. PARÁ 


melhor resultado para o 
mês desde o início da 
série histórica, em 2014. 
De acordo com a Assert- 
tem o setor da Indústria 
foi responsável por 55% 
das contratações tempo- 
rárias, seguido pelo de 
Serviços (35%) e Comér- 
cio (10%). “Prevíamos 


uma redução nas con- 
tratações devido à pan- 
demia e inflação, mas, 
nenhum desses fatores 
foram suficientes para 
segurar as contratações 
temporárias no mês de 
janeiro”, explica o presi- 
dente da associação. “Os 
fatores climáticos ante- 


ciparam a colheita de 
soja, o que impactou nas 
contratações da indús- 
tria de alimentos. Além 
disso, a melhoria na re- 
cepção de componentes 
importados da China li- 
berou a indústria para 
produzir neste período 
do ano”, completa. 


Quase 600 mil temporários foram efetivados em 2021 


Para a Asserttem, 
as empresas têm se 
apoiado na modalidade 
do trabalho temporário 
para se manterem 
fortes no mercado 
e atenderem suas 
demandas. Mas, sem 
os altos custos de 
contratos CLT. “O 
trabalho temporário 
confere a elas 
o que precisam 
neste momento, que 
é flexibilidade de 
gestão, por sua 
rapidez, eficiência e 
segurança econômica 
e jurídica tanto para 
as empresas quanto 
para os trabalhadores”, 
reforça Marcos 
Abreu, presidente da 
entidade. 

Nessa modalidade, 
a empresa com a 
necessidade transitória 
arca com a folha 
de salário e a 
previdência social do 
trabalhador, que tem 
custo menor do que 
no regime CLT. “Cabe 
à agência de trabalho 
temporário apenas 
a intermediação 
da contratação 
entre empresa e 
trabalhador”, orienta. 

Por fim, Abreu 
destaca a importância 
da modalidade 


no combate ao 
desemprego. “O Brasil 
abriu 2,7 milhões de 
postos de trabalho 
com carteira assinada 
em 2021, segundo 
dados do Cadastro 
Geral de Empregados 
e Desempregados 
(Caged). Destes, cerca 
de 594 mil passaram 
pela modalidade do 
trabalho temporário 
antes de serem 
efetivados. Um 
número expressivo”, 
conclui. 

Apesar dos desafios 
e incertezas com 
relação à economia, 
gerados pela pandemia 
da Covid-19, o 
crescimento do 
trabalho temporário 
ano passado já 
vinha alcançando 
números expressivos 
com relação às 
contratações: a 
modalidade foi 
responsável por 
gerar 2.415.419 vagas 
temporárias no Brasil 
em 2021, crescimento 
de 20,6% com relação 
ao ano anterior, 
quando foram geradas 
2.002.920 vagas. O 
número é o maior 
patamar já registrado 
desde o início da série 
histórica, em 2014. 
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Marcos Abreu, da Asserttem: modalidade é importante no 
combate ao desemprego no país Foro: DIVULGAÇÃO 


PARA ENTENDER 


EXPECTATIVA E 
CAUTELA 


e Datas sazonais 
geralmente impulsionam 
as contratações 
temporárias em todos 

os setores e segundo a 
Asserttem, em 2022,a 
Páscoa vaisurpreender 
positivamente graças à 
aceleração da produção 
na indústria de chocolate 
desde dezembro do 

ano passado. A 
associação prevê que a 
data movimente cerca 
de 14 milvagas 
temporárias neste 1º 
trimestre de 2022. 


e Poroutrolado, 
aentidaderecomenda 
cautela, já que também 
espera um decréscimo 
nas contratações pela 
indústria em fevereiro 
emarço. “Para piorar 
asituação há muita 
dificuldade emse 
encontrar mão-de-obra 
nos pequenos municípios 
brasileiros, dificultando 
ascontratações 
temporárias”, diz Marcos 
Abreu, presidente da 
Asserttem. 
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Nenhum desses 
fatores 
[pandemia e 
inflação] foram 
suficientes para 
segurar 

as contratações 
temporárias no 
mês de janeiro”. 
Marcos Abreu 
Presidente da Asserttem 


Impressione o 
recrutador e 
conquiste a 
vaga. Confira 
as dicas 


Junior Lopes, presidente 
executivo da Associação 
Brasileira de Recursos 
Humanos - Secional 
Pará (ABRH Pará) diz 
que para “mandar bem” 
numa entrevista de 
emprego a primeira 
medida é a preparação e 
um bom currículo. 

“O currículo deve ser 
elaborado como forma a 
estruturá-lo para ser o fio 
condutor dos principais 
pontos que serão 
abordados na conversa 
como recrutador 

na entrevista. Primeiras 
impressões importam. E 
muito. É preciso ter 
cuidado com a roupa, 
acessórios, a linguagem 
corporal e também 

coma pontualidade”, 
recomenda o especialista. 
Segundo Lopes, 

é importante que 

o candidato fale 

de maneira clara 

e objetiva sobre 

seu desenvolvimento 
profissional, além de 
valores que gerou 

nas empresas em 

que trabalhou. “Na 
entrevista o pretendente 
à vaga também não 
pode esquecer de 
abordar o aprendizado 
para o desenvolvimento 
profissional. E 
fundamental pesquisar 
informações sobre a 
empresa e 0 cargo, pois 
quanto mais perguntas 
souber, ajudará 

a, principalmente, 
responder porque quer 
mesmo trabalhar em tal 
lugar”, alerta. 

Ter um desempenho 
profissional 
reconhecido, mantendo 
um bom relacionamento 
interpessoal, cumprindo 
as regras e executando 
as atividades para o 

qual foi contratado, 
entregando resultados 
dentro do esperado ou 
até mesmo superando as 
expectativas, podem ser 
caminhos que ajudarão o 
candidato a transformar 
uma vaga temporária 
em carteira assinada em 
uma empresa. 

“E muito importante 
também que o 
temporário mostre 
interesse em aprender 
eter facilidade de 
adaptação em situações 
e ambientes, além de 

ser proativo e demostrar 
desejo de conquistar 
uma vaga definitiva. 
Tudo isso estará sendo 
observado na empresa”, 
garante Júnior. 
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Uma empresa da RBA 
meme Rede Brasil Amazônia 
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Gamma B 


Parque Ecológico 


Aeroporto 


di | 


fis 


Hospital Universitário 


Aeroporto de Canaã A Prefeitura de Canaã dos Carajás está im- 


plantando no município o maior pacote de 
Passarela de Vidro obras de todos os tempos. O Programa 
Construindo o Amanhã transforma uma 
parcela dos royalties da mineração em 
projetos de grande impacto na infraestru- 
Construção de 4 mil tura urbana, na diversificação da econo- 
casas populares mia, na atração de novos investimentos e 
na melhoria da qualidade de vida das pes- 


soas. E a melhor maneira de abrir as 


Parque Linear, Parque Ecológico portas para o futuro, com chave de ouro. 
e Parque do Mirante 


DOS CARAJÁS 


Cuidando das pessoas. Construindo o amanha. 


ma PREFEITURA 
es tacTo 3) CANAA 
ao 
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ANIMAIS DE ESTIMAÇÃO 
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Um cantinho pra cuidar de seus pets 


Cada vez mais presentes nas vidas de milhares de brasileiros, cães e gatos contam com uma variedade enorme 
de serviços. Quem ganha são os donos, que de tão atarefados, nem sempre conseguem dar atenção a eles 


MERCADO 
Cintia Magno 


ouco mais de 47,9 
milhões de la- 
res brasileiros têm 
cães ou gatos entre 
os seus moradores, de acor- 
do com o último levanta- 
mento do tipo realizado pelo 
Instituto Brasileiro de Geo- 
grafia e Estatística (IBGE), 
a Pesquisa Nacional de Saú- 
de (PNS) de 2019. Somen- 
te no Estado do Pará, meta- 
de dos domicílios, o equiva- 
lente a 50,2%, têm pelo me- 
nos um cachorro em casa. 
Com os animais de estima- 
ção cada vez mais presen- 
tes na rotina e na vida dos 
brasileiros, o mercado hoje 
já conta com uma diversida- 
de de serviços voltados para 
os pets que vão muito além 
das consultas com o médi- 
co veterinário e dos banhos 
nos pets shops. Além desses 
mais tradicionais, também é 
possível encontrar planos de 
saúde, serviço de passeio e 
até mesmo creches para os 
animais de estimação. 

A jornalista e estudante 
de medicina veterinária Ely- 
ne Santiago, 37 anos, sen- 
tiu a necessidade de con- 
tar com um serviço onde o 
seu cãozinho pudesse pas- 
sar um período fazendo ati- 
vidades e gastando energia 
quando percebeu que, ao fi- 
car sozinho em casa ao lon- 
go do dia, o animal apresen- 
tava sinais de estresse e an- 
siedade. Foi quando ela deci- 
diu aderir ao serviço de cre- 
che canina, onde o animal 
pode passar o dia interagin- 
do com outros cães e fazen- 
do atividades sob a supervi- 
são de um profissional espe- 
cializado. “Eu tenho o Fro- 
nig desde 2018 e depois de 
uma longa consulta ele foi 
diagnosticado pela dermato- 
logista com dermatite ató- 
pica canina, que é uma do- 
ença de pele que não tem 
cura, é como uma alergia. 
Ela só tem controle e o fa- 
tor estresse contribui muito 
com o prurido, que é a cocei- 
ra”, conta. “Eu chegava em 
casa e percebia que ele es- 
tava com as patas todas mo- 
lhadas e um dos sintomas do 
cão que tem dermatite atópi- 


Q 


dos domicílios paraenses 
têm pelo menosum cão; 


26,4% 


dos lares contam com 
a presença de gatos no 
Estado; 


Fonte: Pesquisa Nacional 
de Saúde 2019- IBGE. 


ca é a lambedura, eles lam- 
bem muito as patas. Eu via 
que ele ficava muito ansio- 
so com a minha ausência e 
o fato de ficar sozinho, en- 
tão, eu resolvi começar a le- 
var ele para a creche para 
que ele tivesse uma intera- 
ção maior com outros ani- 
mais, para que tivesse mo- 
mentos de recreação e que 
ele não ficasse muito tempo 
sozinho em casa”. 

Em dezembro de 2019, 
Elyne conta que adotou ou- 
tro cãozinho, o Pirata, que 
depois do período de adap- 
tação em casa com o Fro- 
nig, também passou a fre- 
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EM IMAGENS O Atividades ajudam os animais 
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s relaxados Foro: IRENE ALMEIDA 


OQ Elyne Santiago com Pirata e Fronning Foro: DivuLsação 
O Eve Costa, recreadora Foro: IRENE ALMEIDA 


quentar a creche. Os dois 
costumam ir ao serviço uma 
vez por semana, quando pas- 
sam o período da manhã até 
o final da tarde. “Acho im- 
portante esse serviço por- 
que, além do animal ficar 
muito estressado quando os 
donos passam o dia inteiro 
fora de casa, na creche eles 
têm a possibilidade de soci- 
alizar com outros cães, en- 
tão, isso é muito importante 


até para o teu próprio con- 
vívio com o seu cão”, con- 
sidera Elyne. “Se você pre- 
cisar levar ele em um lugar 
que tem outro animal, ele já 
não vai estranhar tanto por- 
que já consegue compreen- 
der que pode socializar com 
outros animais. É importan- 
te pela adaptação que o ani- 
mal consegue ter em outros 
ambientes, com a presença 
de outros animais”. 


Outro benefício observa- 
do por Elyne após os seus 
cães começarem a frequen- 
tar a creche foi a diminui- 
ção dos sintomas de ansi- 
edade, sobretudo nos dias 
que eles vão para a ativida- 
de. “Eu moro sozinha com 
os meus cães, então, eles são 
muito dependentes de mim 
e essa ansiedade que eles 
têm na minha ausência aca- 
ba refletindo na pele deles, 


no fato deles destruírem as 
coisas em casa quando es- 
tão sozinhos, por exemplo, 
porque com a ausência do 
dono, o animal fica muito 
entediado”, aponta. “Eu per- 
cebi uma mudança signifi- 
cativa. No dia que eles vão 
para a creche, ficam bastan- 
te cansados porque brincam, 
a adestradora passa ativida- 
de na rampa, nos bambolês, 
então, eles acabam gastan- 
do energia brincando e cor- 
rendo e, quando eles chegam 
em casa, esquecem de co- 
çar, de lamber, de destruir 
as coisas dentro de casa. Por 
mim, eu gostaria que ele fos- 
se mais vezes na semana, 
mas como o valor ainda não 
cabe no orçamento, eu levo 
só uma vez por semana”. 


ROTINA 

Recreadora do Pet e Co, 
creche que Fronig e o Pira- 
ta frequentam, Eve Costa ex- 
plica que há uma rotina es- 
tabelecida para os cães que 
frequentam o serviço. Nor- 
malmente, na primeira parte 
do dia eles fazem alguma ati- 
vidade nos circuitos monta- 
dos no espaço e têm alguns 
comandos de adestramento 
básico. Em seguida, no ho- 
rário do almoço, eles rece- 
bem a alimentação, descan- 
sam e, no período da tarde, 
têm um momento de socia- 
lização entre eles. “Quando 
eles vêm pela primeira vez 
nós fazemos o controle para 
saber se eles estão com a car- 
teira vacinal em dia, se es- 
tão com o controle de ver- 
mifugos e de medicação para 
prevenção a carrapatos. Es- 
tando tudo certo, eles tam- 
bém fazem um período de 
adaptação para ver como ele 
vai se comportar na presen- 
ça dos outros cães”, explica. 

Geralmente, a creche che- 
ga a receber de cinco a sete 
cães por dia. Eve conta que 
eles vêm observando um au- 
mento na procura pelo ser- 
viço, principalmente a par- 
tir do ano passado. “A mai- 
oria dos clientes são aqueles 
que trabalham a semana in- 
teira, então o cão acaba fi- 
cando muito tempo sozinho 
em casa e eles tem esse dia 
que vem para a creche. Ou 
trazem uma vez por semana 
ou até três vezes na semana”. 


Diário do Pará 


DOMINGO, Belém-PA, 06/03/2022 


ANIMAIS DE ESTIMAÇÃO 


A7 


24h de notícias * www.dol.com.br 


Serviços disponíveis 


incluem de creches a hotéis .. 


Em outro espaço que 
também oferece o serviço 
de creche canina, o Clube 
da Matilha, a rotina corri- 
da dos tutores dos animais 
também é o principal mo- 
tivo apontado para a bus- 
ca pelo serviço. Sócia-pro- 
prietária do Clube, Bárba- 
ra Lucena conta que a ideia 
de empreender na área sur- 
giu da necessidade que ela 
e o noivo sentiam com o 
próprio cão deles. “Eu e 
o meu noivo sempre tive- 
mos cachorro e sentiamos 
a necessidade de um servi- 
ço que fosse a extensão da 
nossa casa, então vimos aí a 
oportunidade de negócio”. 

Desde 2018, quando ini- 
ciaram o serviço, Bárbara 
viu a procura aumentar até 
que eles precisassem mu- 
dar para um espaço físico 
maior. Hoje, a creche re- 
cebe cerca de 60 cães por 
dia, que passam por ativi- 
dades na piscina, de enri- 
quecimento ambiental, re- 
forço de comandos básicos, 
além dos momentos de so- 
cialização e alimentação e 
descanso. “Eles são separa- 
dos por turma, consideran- 
do o tamanho e a intera- 
tividade entre eles”, expli- 
ca, Bárbara. “No primeiro 
contato com o tutor a gen- 
te agenda um dia e horário 
para virem conhecer o es- 
paço e trazer a carteira de 
vacinas e fazemos uma pe- 
quena entrevista com o tu- 
tor para identificar o perfil 
e a necessidade. Além dis- 
so, também fazemos uma 
adaptação de meio perío- 
do para ver como o cão 
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vai se comportar na com- 
panhia dos demais”. 

Mantendo o perfil de tu- 
tores que buscam um local 
para os cães socializarem e 
gastarem energia enquanto 
os donos trabalham, Bárba- 
ra aponta que outros servi- 
ços também são oferecidos, 
hoje, para os pets. Como 
o de hotel, onde os ani- 
mais podem ficar hospeda- 
dos por alguns dias, quando 
o tutor precisa viajar, por 
exemplo, e também o de 
taxi dog, serviço de trans- 
porte dos animais de casa 
até a creche ou hotel. 

No caso dos serviços ofe- 
recidos pela idealizadora 
do Rolê da Nik, a Monique 
Leão, 31 anos, os cuidados é 
que vão até a casa dos ani- 
mais. No atendimento de 
pet sitter, o profissional vai 
até a casa do animal, en- 
quanto os tutores estão vi- 
ajando, para dar a alimen- 
tação, trocar a água, lim- 
par o ambiente e passar 
um tempo fazendo compa- 
nhia para o animal. Nor- 
malmente, o serviço é pre- 
ferido por tutores de gatos, 
que preferem que o animal 
seja atendido no seu pró- 
prio local de moradia, já 
que eles costumam estra- 
nhar ambientes diferentes. 

Para os cães, o serviço 
mais buscado é o de dog 
walker, em que um profissi- 
onal vai até a casa da família 
para buscar o cão, passear e 
levá-lo de volta. “Eu come- 
cei o serviço sozinha, mas, 
com o tempo, eu percebi a 
necessidade de atender cli- 
entes em diferentes bairros 
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O serviço de dog walker 
FOTO: IRENE ALMEIDA 
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da cidade. Então, hoje so- 
mos 10 dog walkers e cada 
um atende os cães que mo- 
ram em um bairro”. 
Monique conta que os 
passeios podem ser contra- 


dosm 


Bárbara Lucena: necessidade virou oportunidade de negócio 


tados de forma avulsa ou 
em pacotes semanais ou 
mensais. Na grande maioria 
das vezes, os interessados 
são clientes que não têm 
tempo para passear com 


Fosco 


procurados. Um profissional vai até a casa do animal e depois vai passear 


os seus cães ou que, de- 
pendendo do porte do ani- 
mal, não conseguem passe- 
ar com ele porque o cão 
puxa muito a coleira ou é 
muito grande. “Ano passa- 
do, durante a pandemia, a 
gente percebeu uma que- 
da na procura porque, como 
as pessoas estavam mais em 
casa, elas mesmas acaba- 
vam saindo com os cães, 
mas agora já está começan- 
do a aumentar novamente o 
fluxo da procura”. 


BENEFÍCIOS 

No caso da administrado- 
ra Dayane Kersten, 31 anos, 
a falta de tempo para pas- 
sear com o cão George, de 
4 anos, foi o que fez ela 
procurar o serviço do Rolê 
da Nik. Desde então, ela 
aponta que vem perceben- 


ço 
com ele 


do muitos benefícios, in- 
clusive para a saúde do seu 
cão. “Como eu trabalhava o 
dia inteiro fora de casa, ele 
ficava sozinho o dia todo, 
então, foi uma forma dele 
sair e socializar mais, dele 
se desestressar. Depois que 
ele foi castrado, desenvol- 
veu obesidade, então, era 
uma forma dele se exer- 
citar e interagir com ou- 
tros animais”, aponta. “Eu 
senti muitos benefícios. Ele 
tem um problema na pati- 
nha, não pode ficar muito 
pesado, então, ele precisa- 
va se exercitar para man- 
ter o peso dele. Hoje em 
dia é um cachorro mui- 
to mais sociável, não rói 
nada dentro de casa por- 
que sai, se distrai, se de- 
sestressa e, quando chega 
em casa, está tranquilo”. 
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PANDEMIA 


À Covid se foi, mas os sintomas... 


Pessoas que foram infectadas pelo novo coronavírus, até mesmo na primeira onda, ainda sofrem com as 
sequelas da doença. Ministério da Saúde liberou R$ 160 milhões para o tratamento de sintomas pós-Covid 


SAÚDE 
Luiz Flávio 


analista de siste- 
mas Sandro Reis 
de Oliveira, 49, 
teve Covid ainda 
na primeira onda da do- 
ença, em março de 2020. 
Desde essa época seu ol- 
fato e paladar nunca mais 
foram os mesmos. “No ci- 
clo da doença perdi o chei- 
ro e o gosto das coisas e 
esses sintomas permanece- 
ram mesmo agora, quase 2 
anos depois, em muitos ali- 
mentos. O gosto das prote- 
inas como carne, frango e 
peixe são diferentes. Toda 
vez que coloco uma car- 
ne na boca o gosto não é 
o mesmo de antes. É ruim, 
desagradável..”, comenta. 

Segundo o Ministério da 
Saúde, de 30% a 75% dos 
pacientes acometidos por 
Covid-19 apresentam algu- 
ma manifestação depois da 
doença ter sido debelada 
do organismo. Entre os sin- 
tomas mais comuns, além 
da perda do paladar e ol- 
fato, estão o cansaço, fal- 
ta de ar aos esforços, tosse, 
dor torácica, cefaleia, ton- 
tura, alterações de memó- 
ria, ansiedade e depressão. 

A preocupação é tama- 
nha que o Ministério da 
Saúde anunciou o repas- 
se de R$ 160 milhões para 
reforço da assistência na 
Atenção Primária à Saú- 
de (APS) aos Estados para 
o cuidado de pessoas afe- 
tadas por sintomas pós- 
Covid. Com o recurso, os 
gestores poderão contratar 
profissionais qualificados e 
reformar e criar ambientes 
como espaços para fisiote- 
rapia, por exemplo. 

Sandro diz que a pior sen- 
sação é constatar que você 
não permaneceu a mesma 
pessoa de antes da doen- 
ça. “A gente se sente dife- 
rente das outras pessoas. A 
pior coisa é você não poder 
sentir o gosto certo das co- 
midas que você mais gos- 
ta. A gente come porque 
tem que comer, mas é uma 
sensação muito desagradá- 
vel..”, lamenta. 


DISTORCIDO 

A advogada Natália Naza- 
ré Lima Cordeiro teve Co- 
vid em dezembro de 2020, 
com sintomas de falta de ol- 
fato, paladar, dor de gargan- 
ta, gripe e resfriado. “Não 
cheguei a ser internada pois 
meu estado de saúde não 
se agravou”, lembra. Mas os 
sintomas de cheiro e gosto 
distorcidos, principalmente 
de alimentos tipo café, ma- 
racujá, carne vermelha e al- 
guns perfumes que a advo- 
gada usa permaneceram. 

“Eu não fui atrás de tra- 
tamento pois algumas pes- 
soas relatavam os mesmos 
sintomas e diziam passar 
com alguns meses. Eles não 
atrapalham em nada na 
minha vida prática. Ape- 
nas a questão do olfato 
incomoda às vezes por- 
que, como também tra- 
balho com bolos e do- 
ces, antes me baseava mui- 
to pelos cheiros, e agora 
preciso estar mais atenta”. 

Ela diz que pretendo pro- 
curar ajuda médica. “Mas 
prefiro me informar mais 
antes, pois confesso que 
não sei nem por onde co- 
meçar, se tenho que procu- 
rar neurologista, alergista, 
infectologista..”, diz. 


READAPTAÇÃO 

O jornalista Matheus 
Freire, 26, pegou Covid 
em abril de 2020 após 


Senti apenas dores 
nas articulações, 
mas que foram 
leves. Na época 

me preocupei 
muito porque eu 
fumava e nesse 
período deixei de 
fumar. Engordei 
bastante, mas 
consegui enfrentar 
a doença numa 
boa”, 


Matheus Freire 
Jornalista 


sua mãe se contaminar. 
“Senti apenas dores nas 
articulações, mas que fo- 
ram leves. Na época me 
preocupei muito porque 
eu fumava e nesse peri- 
odo deixei de fumar. En- 
gordei bastante, mas con- 
segui enfrentar a doença 
numa boa”, relembra. 

Em agosto do mesmo 
ano Matheus teve que vi- 
ajar para o interior. “Foi 
quando me senti um pou- 
co mal, com tontura, febre 
e moleza no corpo. Em se- 
guida perdi o paladar e ol- 
fato. Era uma nova conta- 
minação. Três meses de- 
pois, em novembro, come- 
cei a sentir um odor estra- 
nho e meu paladar mudou 
literalmente. Até hoje ain- 
da não estou 100%”. 

Ele conta que quan- 
do perdeu o paladar em 
agosto de 2020, percebeu 
que aos poucos, ele es- 
tava voltando ao normal. 
“Quando foi em novem- 
bro, eu comecei a sentir 
uma diferença no olfato 
novamente...Para mim, só 
existiam 3 tipos de chei- 
ro. Preocupado, comecei 
a treinar meu psicológi- 
co, pensando no sabor 
que cada alimento tem. 
Estou me readaptando”. 
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PARA ENTENDER 


e Omédico infectologista Bernardo 
Porto explica que sintomas pós- 

Covid e sequelas não significam 
necessariamente a mesma coisa. “O 
paciente pode ter a Covid,se curar e 
eventualmente e pode apresentar um 
sintoma persistente além da duração 
dasindrome, como uma dor de cabeça 
ou uma falta de ar que podem 
acompanhá-lo por 2 ou 3 meses...Mas 
uma hora eles vão cessar”. 


e Poroutrolado, explica, pacientes 
que apresentaram um grado de 
pneumonia grave, cominsuficiência 
respiratória e fibrose dotecido 
pulmonar, por exemplo, jamais terão 


SINTOMAS PÓS-COVID 


e Ascondições pós-Covid podem 
manifestar-se de diferentes maneiras 
e dependem da extensão e gravidade 
da infecção, dos órgãos afetados e 
dos cuidados tomados durante a fase 
aguda da doença. Muitos pacientes 
apresentamsintomas persistentes ou 
novos decorrentes da infecção, o que 
deverá acarretar um aumento na 
demanda por cuidados prolongados 
e posteriores à infecção agudanos 


serviços de saúde, especialmente na APS, 


segundo o Ministério da Saúde. 


e Estudo publicado na revista científica 
The Lancet sobre a evolução tardia de 
pacientes que passaram por internação 
por Sars-Cov-2 demonstrou que, seis 
meses após a infecção aguda, 76% dos 
1:/33 pacientes avaliados apresentavam 
algumsintoma persistente. 


a mesma capacidade respiratória de 
antes da doença. “Esse é um quadro 
irreversível que podemos classificar 
como sequela”, diferencia. 


e Ainda muito pouco se sabe sobre 

o tratamento ideal para sequelas ou 
sintomas persistentes de Covid-19, que 
também é conhecida como “Covid 
longa”. “O que podemos recomendar 
é que o pacientes que apresentam 
esses quadros procurem especialistas 
de acordo com ossintomas que 
apresentem até que recuperem 

suas funções de antes. Ainda 

não existem remédios específicos 
para esse tipo de quadro”. 


e Ocansaço e a fraqueza muscular 
foram os sintomas mais comuns, 
presentes em 63% dos casos, seguidos 
por dificuldade para dormir, ansiedade 
e depressão. Além disso, entre aqueles 
que desenvolveram casos graves da 
infecção, 56% desenvolveu algum tipo 
de alteração pulmonar significativa. 


e Outro estudo publicado 

no Epidemiology Infection, que 
acompanhou 767 pacientes após 
internação por Sars-Cov-2,51,4% desses 
ainda se queixavam de sintomas 
após cerca de 80 dias do quadro 
agudo, mais comumente fadiga e 
dispneia aos esforços, e 30,5% 
ainda apresentavam consequências 
psicológicas pós-traumáticas. 
Difusão pulmonar prejudicada 

foi encontrada em 19%. 


Programa do 
Estado já realizou 
mais de 33 mil 
atendimentos 


O governo do Estado mantém 
o Programa Triagem Pós-Covid, 
que já realizou mais de 33 mil 
atendimentos de pacientes com 
Covid Longa e sequelas da doença 
em quatro regiões do Pará até o 
último dia 07/02. 

Coordenado pela Secretaria 
de Estado de Saúde Pública 
(Sespa), o Programa funciona 
na Policlínica Metropolitana, 
em Belém (25.416 atendimentos 
entre consultas e exames), no 
Hospital Regional do Baixo 
Amazonas (HRBA), em Santarém 
(7.159), no Hospital Regional 
Público da Transamazônica 
(HRPT), em Altamira (376); e no 
Hospital Regional do Sudeste do 
Pará (HRSP) em Marabá (376). 

O objetivo é atender pacientes 
que apresentam sequelas da 
Covid-19, como alteração no 
paladar e olfato, ansiedade, rinite, 
insônia ou hipertensão arterial, 
entre outros sintomas que podem 
afetar a qualidade de vida do 
paciente. O programa tem a 
capacidade de realizar até 2 mil 
consultas por mês. 

Segundo o secretário de Estado 
de Saúde Pública, Rômulo 
Rodovalho, muitos pacientes 
ainda precisam de atendimento 
após a recuperação da doença e 
não sabiam onde procurar ajuda. 
“Então decidimos implantar 
esse Programa para continuar 
cuidando das pessoas que se 
recuperaram da doença, mas 
ainda apresentam sinais e 
sintomas que os impedem de 
voltar à vida normal de antes do 
contágio”, informou. 

Os pacientes que procuram 
o Programa Pós-Covid 
na Policlínica Metropolitana 
apresentam queixas clínicas que 
precisam ser investigadas e 
tratadas. As principais são de dor 
de cabeça, dor no peito, alteração 
na frequência cardíaca e dores 
musculares. 

“Além da consulta médica, 

o paciente tem acesso a 

exames laboratoriais, de imagem 
e métodos gráficos tais 

como Raios-X do tórax e 
eletrocardiograma, que são 
fundamentais para a primeira 
avaliação. Se for necessário, o 
médico clínico pode encaminhar 
o paciente para consultas em 
outras especialidades dentro da 
própria Policlínica”, informou a 
diretora executiva da Policlínica 
Metropolitana, Lilian Gomes. 


AGENDAMENTO 
NAS UNIDADES: 


e Policlínica Metropolitana 
Agendamentos: pelo WhatsApps (91) 
98521-510 ou e-mail: agendamento. 
polimetropolitana(Dissaa.org.br. 


e Hospital Regional do Baixo 
Amazonas 

Agendamentos: pelo telefone (93) 
98122-6464, de segunda a sexta (com 
exceção de feriados), das 7h às 18h. 


e Hospital Regional Público da 
Transamazônica 

Agendamentos: pelo telefone (93) 
98113-1506, de segunda a sábado, das 
7has 13h. 


e Hospital Regional do Sudeste 
do Pará 

Agendamentos: pelo telefone (94) 
98171-0302, desegunda a sexta-feira, 
das8hasllhedasl4hasT7h. 
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Agora é a hora delas: Hydro abre 


trainee para o público feminino ver 


Já pensou em se tornar trainee na Hydro? Então esta é sua chance. Pessoas que se in Neieiigdiá 
identificam com o gênero feminino e se formaram a partir de janeiro de 2019 podem se 

candidatar a uma das vagas do Programa Viva Seu Talento, que este ano será 100% onda bras 
destinado ao público feminino. Buscando desenvolver talentos que agreguem valor à 

empresa, de forma diversa e inclusiva, serão disponibilizadas vagas nas operações o hydronobrasi 


da Hydro no Pará e nos escritórios de Belém e do Rio de Janeiro, além de São Paulo 
e Santa Catarina. As inscrições devem ser realizadas até o dia 7 de março deste ano, 
através do site traineehydro2022.com.br. 


DRRIO >» 


E Aponte a câmera para saber 


mais sobre o programa e Hyd rO 


= inscreva-se 


[m] Indústrias que fazem a diferença 
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Quer ganhar mais dinheiro ou emagrecer? 


Se você respondeu que quer alcançar as duas metas ainda este ano, saiba que não está sozinho. 
Pesquisa aponta que os dois desejos fazem parte da lista de desafios de grande parte dos brasileiros 


PESQUISA 


Luiz Octávio Lucas 


izem no Brasil 
que o ano só co- 
meça depois do 
Carnaval. Se a 
afirmação é verdadeira ou 
não, é fato que 2022 está 
apenas no começo e a cada 
vez que o ciclo de 12 me- 
ses se renova é comum 
que se faça resoluções e 
se trace planejamentos no- 
vos para serem cumpridos 
até 31 de dezembro. Com 
essa lógica, uma pesquisa 
feita pela Hibou - Moni- 
toramento de Mercado e 
Consumo com 1.836 pesso- 
as, em todo o País, questio- 
nou quais desejos os entre- 
vistados tinham como pri- 
oridade em suas listas de 
desafios? Para 50% dos ou- 
vidos, a resposta foi “ga- 
nhar mais dinheiro” e, na 
segunda posição, “emagre- 
cer” para 43% da amostra- 
gem, que podia selecionar 
mais de uma opção sugeri- 
da, como “ficar mais per- 
to da família (34%) ou mes- 
mo reformar a casa (29%), 
terceiro e quarto mais 
citados respectivamente. 

Em busca de ajudar na 
realização dos dois dese- 
jos mais escolhidos, o DIÁ- 
RIO foi ouvir especialis- 
tas — nutricionista, perso- 
nal trainer e educador fi- 
nanceiro -, para detalha- 
rem o caminho das pedras 
a ser percorrido até de- 
zembro na missão de ga- 
nhar mais dinheiro e ema- 
grecer. Mas, não sem an- 
tes ouvir um dos inúme- 
ros brasileiros que, con- 
forme a pesquisa mostrou, 
está nessa luta. Foi assim 
que chegamos ao autôno- 
mo Alex Dula, 30 anos, que 
explica ter ficado com es- 
sas duas “pendências” para 
resolver agora em 2022. 

“Com esse meu trabalho 
autônomo e saída do antigo 
emprego, faço meu horário, 
não fica mais tão corrido. 
Mas fiquei com menos tem- 
po de me exercitar como 
antes, então ficou essa pen- 
dência”, explica. “Nessa ro- 
tina de ser pai, marido e ter 
tempo com os filhos, não 
sobra tempo para me exer- 
citar, isso me incomoda. O 
Kleyton (Pereira, nutricio- 
nista) me dá apoio nessa 
parte. Estou estruturando 
para ficar fixo na academia, 
definindo horário”, almeja. 

Sobre as finanças, Alex 
pontua que além de já ser 
pai de uma menina, matri- 
culada em uma escola par- 
ticular (outro de seus de- 
sejos), terá mais um bebê 
em breve, já que a espo- 
sa está grávida, o que vai 
exigir um orçamento mai- 
or e também pesou na hora 
de definir sua vida profis- 
sional. O autônomo abriu 
mão da estabilidade de um 
emprego de carteira assina- 
da para se dedicar integral- 
mente ao que antes era um 
trabalho à parte, a adminis- 
tração de uma locadora de 
carros. “Abri o CNPJ da mi- 
nha empresa tem seis me- 
ses. Eu fazia esse trabalho 
paralelo, mas vi que tem 
um potencial de ganho bem 
maior, então pedi demissão 
para me dedicar exclusiva- 
mente a esse negócio. Quan- 
do eu acumulava os dois, 
não conseguia resolver to- 
das as coisas”, justifica. 

“E uma luta constante. 
Trabalho, alimentação, es- 
tou fechando plano na aca- 
demia. Estou acima do peso, 
mas não é nada absurdo. 
Tento equilibrar tudo. Que- 
ro ter uma reeducação ali- 


E 
Alex Dula: trabalho como autônomo deixou menos tempo para 
praticar exercícios Foro: WAGNER SANTANA 


mentar para estar saudá- 
vel, estar bem dos meus 
indices saúde”, conta. 


DINHEIRO 

No aspecto econômico, o 
coordenador do Grupo de 
Educação Financeira da Fa- 
culdade de Economia da 
Universidade Federal do 
Pará, Alexandre Damasce- 
no, avalia que o desejo de 
ter mais dinheiro é normal, 
ainda mais em um momen- 
to de crise como o Brasil 
atravessa. “Todo mundo vin- 
cula sua felicidade a ter di- 
nheiro. Estamos em um mo- 
mento desfavorável em re- 
lação a emprego, inflação, 
tudo isso agrega na relação 
com o dinheiro”, observa. 

“Buscar o dinheiro não é 
problema, mas tem que sa- 
ber como vai atrás dele. O 
princípio básico é o traba- 
lho”, lembra Damasceno. 
“Para economizar, tem que 
ter planejamento, uma re- 
lação adequada de consu- 
mo. O poupar vai te ajudar 
a investir, mas a ilusão do 
querer ter pode antecipar 
situações problemáticas e 
até a ganância, que pode 
trazer problemas com 
esquemas de pirâmides, 
criptomoedas”, cita. 

Segundo Alexandre Da- 
masceno, que é matemáti- 
co, é preciso cautela. “Te- 
nha conhecimento do que 
vai fazer sobre seu recurso. 
Imagina você perder o suor 
do seu trabalho?”, questio- 
na. “O primeiro passo é en- 
tender o que se tem como 
objetivo, de conquistar tal 
recurso até o fim do ano e 
trabalhar para isso. O outro 
passo é o conhecimento, in- 
vestir, entender. E preciso 
buscar instituições finan- 
ceiras credenciadas nesses 
investimentos”, comenta. 

“Existem rendas fixas e 
variáveis e é preciso ter o 
mínimo de conhecimento. 
Se tu tens um dinheiro que 
possa aplicar e não usar logo 
de imediato, aí tu podes fa- 
zer aqueles investimentos 
mais ousados, fundos imo- 
biliários, bolsa de valores”, 
detalha. “Cuidado com as 
facilidades. Pensa numa in- 
flação de 10% ao ano e 
te oferecem num mês 10%. 
Quando é muita facilidade, 
tem que desconfiar”, alerta. 

Sendo assim, o edu- 
cador financeiro pontua 
que é preciso estabele- 
cer uma meta e, dessa 
meta, entender quanto se 
ganha e quanto se tem 
que poupar para atingi-la. 


Ndo tem 
milagre. É 
boca fechada e 
muito exercício 


Passada a lição de econo- 
mia, é hora de partir para 
os cuidados com a saúde. 
Com a pandemia e a obe- 
sidade apontada como fator 
de risco para quadros gra- 
ves de Covid-19, o desejo de 
perder os quilos em exces- 
so é plenamente justificá- 
vel. Mas, infelizmente, nes- 
se caso, não existem mila- 
gres, lembram os especialis- 
tas. Portanto, fechar a boca 
e suar a camisa com ativida- 
des físicas ainda é a melhor 
forma de atingir essa meta, 
o que não significa sofrer. 

“As pessoas têm esse mito 
de que o emagrecimento é 
algo sacrificante. Não pre- 
cisa ser sacrificante, mas 
precisa ter um foco e co- 
nhecimento que vem de 
um auxilio profissional”, 
recomenda o nutricionista 
Kleiton Pereira, que atua 
em uma academia de Ana- 
nindeua. “O pessoal acha 
que tem que parar de co- 
mer, cortar coisas que ado- 
ram. Emagrecimento não 
é isso. Eu trabalho com o 
que o povo gosta de co- 
mer e faço um controle 
sobre isso”, ressalta. 

“Vemos o VET (valor 
energético total) do paci- 
ente e destrinchamos isso 
no valor calórico que ele 
gasta diariamente”, descre- 
ve. “Quando encontramos 
isso, vemos o quanto ele 
pode comer diariamente. É 
um controle alimentar. As 
pessoas pedem para não ti- 
rar a farinha. Não precisa 
tirar, mas podemos redu- 
zir. Se eram cinco colheres, 
agora são três”, exemplifi- 
ca. “São esses conhecimen- 
tos da nutrição que passa- 
mos para o paciente”. 

Kleiton lembra que a as- 
sociação da dieta balance- 
ada e saudável com a ati- 
vidade física vai ajudar na 
queima mais rápida das ca- 
lorias e, por tabela, dos qui- 
los indesejáveis. “Aliando os 
dois, é muito mais rápida 
a perda de peso”, garan- 
te. “Mas, é fundamental o 
acompanhamento profissi- 
onal. Não é só cortar carboi- 
drato, que é a principal fon- 
te de energia. As vezes você 
decide fazer atividade física 


Kleiton Pereira: emagrecer não precisa ser sacrificante, mas 
exige foco e acompanhamento profissional roro: WAGNER SANTANA 


Júnior Mineiro alerta para a importância de se fazer exercícios 
sob supervisão de um profissional roro: DivuLGação 


Alexandre Damasceno: desejo de ter dinheiro é normal, ainda 
mais em um momento de crise, como o atual Foro: DIVULGAÇÃO 


e fica com essa dieta restri- 
ta uma semana, mas depois 
fica com estresse, fadiga, 
porque não tem energia”. 

Para quem é sedentário e 
tem hábito alimentar ruim, 
a boa notícia é que come- 
çar a ser mais saudável traz 
resultados iniciais em pouco 
tempo. “Com uma alimen- 
tação balanceada e ativida- 
de física, você vai começar a 
emagrecer. No mês que vem 
já vai baixar de peso, terá 
um corpo mais adaptado aos 
treinos, um bem-estar mai- 
or”, afirma. “Tenho pacien- 
tes que eram obesos e antes 
de chegarem ao consultório, 
haviam cortado os refrige- 
rantes. Só de abdicarem dis- 
so, alguns perderam até 10kg 
em dois meses”, dá a dica. 

Para completar, Klei- 
ton explica que emagre- 
cer não significa perder 
peso. “Quando você come- 
ça a fazer alimentação ba- 
lanceada junto da ativida- 
de física, você não tem so- 
mente perda, mas ganho 
de massa muscular. Você 
emagrece e define massa 
muscular”, cita. “Emagre- 
cimento é diferente de per- 
da de peso, emagrecimen- 
to tem relação com perda 
de gordura corporal”. 


TREINO 

Já que a ordem é botar o 
“shape” pra jogo, o personal 
trainer Júnior Mineiro se 


vale da experiência com os 
alunos de duas academias 
e das aulas no CJM Treino 
Funcional para completar a 
triade de um 2022 com os 
desejos realizados. “A OMS 
(Organização Mundial da 
Saúde) diz que pelo me- 
nos 150 a 300 minutos de 
atividades aeróbicas e ana- 
eróbicas devem ser feitas 
por pessoas adultas ao me- 
nos três vezes por semana”, 
destaca. “Para as crianças e 
adolescentes, são 60 minu- 
tos por dia”, continua. 

“No começo do ano, teve 
uma procura muito alta 
pela busca do emagreci- 
mento nas academias e, 
agora, com a amenizada 
da pandemia, muitos es- 
tão correndo atrás do pre- 
juízo, ainda pela virada 
do ano, festas de carna- 
val, ceias, férias, consu- 
mo excessivo de alimen- 
tos, bebidas alcóolicas, coi- 
sas que prejudicam a perda 
de peso”, relata Júnior Mi- 
neiro. “Para emagrecimen- 
to, inicialmente, indico as 
caminhadas ao ar livre, dan- 
ça, treino funcional e mus- 
culação, que é a base de 
tudo para emagrecimento e 
gasto energético. São ativi- 
dades mais acessíveis”, con- 
sidera. “Mas, é importan- 
te ter acompanhamento de 
um profissional de educa- 
ção física para evitar lesões 
e desconforto”, recomenda. 


OPINIÃO 


RETRATO DO BRASIL 


e Paraoantropólogo Romero 
Ximenes, a pesquisa é um 

fiel retrato do atual momento 
do Brasil. “É a conjuntura 
brasileira. Há um quadro de 
desemprego muito grande, 
quesignifica falta de renda, 
de comida, de habitação 

etc. Então há luta pelo 
emprego, aumento da renda, 
não perda da renda, que é 
decisivo na vida de qualquer 
pessoa”, comenta. 


e “É altamente justificável. 
As pessoas estão perdendo 
renda e emprego. Já a questão 
da aparência, perder peso, é 
recomendado pela medicina. 
A obesidade oferece risco à 
saúde humana, os médicos 
todos dizem isso. E do ponto 
de vista estético, hoje, ser 
magro é sermais bonito. É a 
estética da época”, analisa. 


BOTE EM PRÁTICA 


ESSAS DICAS 


GANHAR DINHEIRO 


1- Estabeleça quanto 

quer ganhar e até 

que período. Defina como 
fazer isso. Mude hábitos, 
monte um cronograma de 
pequenas metas, emcurto, 
médio e longo prazo. É 
fundamental registrar isso e 
acompanhar. Nunca invista 
em uma única aplicação 
financeira. Se você tiver 
perda, outro investimento 
pode compensar. 


2 - Tenha emmente que 
planejamento financeiro é 
essencial porque você vai 
entender tudo que está 
fazendo, desde a mudança de 
hábito até conquistar o sonho. 
Consulte um especialista. 


3 Lembre-se que educação 
financeira não tem propósito 
de enriquecer, mas de gerar 
umbem-estarfinanceiro. Não 
é preciso ser muguirana. É 
terumavida confortável, 
jantar fora sem comprometer 
arenda, planejar uma viagem 
emseis meses e ter como 

ir sem prejuízo pro bolso. É 
gerar fundo de reserva, de 
emergências. 


EMAGRECER 

1- Associe boa alimentação 
com atividade física, não há 
como fugir dessa regra. 


2 Comece comuma 
caminhada ao ar livre, uma 
atividade que gaste caloriase 
que não seja vista como um 
sacrifício por você. 


3 Lembre-se que 
terumacompanhamento 

de profissionais como 
nutricionista e educador 
físico ajudaamantero 
planejamento com segurança 
enãoservítima do 

efeito sanfona. 


A PESQUISA 


Quais destes desejos estão na 
sua lista para 2022? 


TOP6 

Ganhar mais dinheiro — 50% 
Emagrecer — 439% 

Ficar mais perto daminha 
família — 3490 

Reformar a casa — 299 
Fazer umcurso — 27% 
Outros — 19% 


Fonte: Hibou — 
Monitoramento de Mercado e 
Consumo 
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Pronto Socorro 
geral adulto 24h 


Uma das melhores e maiores 
estruturas de pronto atendimento 
do Norte do Brasil, que atende 
padrões internacionais de 
certificação. 

24 horas, ao seu lado. 


Mamografia 
3D - Tomossintese 


Altíssima precisão em diagnósticos, 
com detalhes de imagem que 
permitem identificação do câncer de 
mama de maneira fácil e rápida. O 
Hospital HSM foi pioneiro em Belém, 
ao trazer esta avançada tecnologia 
de prevenção. 


O Geral: 3181-/000 60 Exames: 3239-9000 € Consultas: 3211-4400 


Ressonância 


Magnética 3 Tesla 


Tecnologia de ressonância de última 
geração que possibilita resultados 
com o dobro da capacidade, maior 
precisão e qualidade de imagem. 
Tecnologia “Silent”, para exames 
neurológicos silenciosos. 


www.hsmdiagnostico.com.br 


AOQOSPITAL 


Em Belém 


Biópsia com fusão de 
imagens e Ressonância 
Multiparamétrica 


Detectam o câncer de próstata de forma 
precoce, precisa e menos invasiva. A 
tecnologia inovadora combina as imagens 
da ressonância magnética 3 tesla com 
ultrassom, tornando a detecção do câncer 
mais eficaz 
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Dr. Eurico Rodrigues - CRM 6404 PA 


www.blogdocancer.com.br 
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Jader defende evolução digital 
de micro e pequenas empresas 


Senador propõe a criação do Programa de Incentivo para a Maturidade Digital de Micro e 
Pequenas Empresas - PRIMADI, para apoiar o desenvolvimento digital desses empreendimentos 


LEGISLATIVO 


s micro e pe- 
quenas empre- 
sas têm desem- 
penhado um pa- 
pel fundamental e rele- 


Projeto une o 
trabalho de 
várias entidades 


vante para o desenvolvi- O projeto de 

mento econômico e so- lei apresentado pelo 
cial do Brasil. Represen- senador Jader Barbalho 
tam mais de 90% dos é amplo e aglutina 
empreendimentos nacio- o trabalho de várias 
nais e são responsáveis entidades autorizadas a 
por 30% do Produto In- operar ou participar 
terno Bruto (PIB). Ge- do PRIMADI, entre 
ram mais de 50% dos em- elas a Caixa 

pregos com carteira as- Econômica Federal; 
sinada do setor privado o Banco Nacional 

e responderam por 32% de Desenvolvimento 
das exportações em 2020, Econômico e Social 


de acordo com a Agência 
Brasileira de Promoção 
de Exportações e Investi- 
mentos (Apex-Brasil). No 
ano passado, foram es- 


(BNDES); bancos 
comerciais, múltiplos 

e de desenvolvimento; 
cooperativas; agências 
de fomento; sociedades 


sas empresas que mais ge- de crédito ao 
raram oportunidades de microempreendedor e à 
emprego no Pará, de acor- e. empresa de pequeno 
do com dados levanta- 'Deacordo como Sebrae, as micro e pequenas empresas foram as que mais geraram oportunidades de emprego no Estado porte; organizações 
dos pelo Serviço Brasilei-  Foro:DIVULGAÇÃO da sociedade 
ro de Apoio às Micro e civil de interesse 
Pequenas Empresas (Se- público; entre outras. 
brae/PA). No ranking na- A proposta prevê que 
cional, o Pará é o se- F Spaço as taxas de juros 
gundo colocado na gera- efetivadas nas operações 
ção de empregos pelas mi- Ddld dese NVO ver de microcrédito sejam 
cro e pequenas empresas, : Ê E limitadas à taxa de 
tendo como base com- I g q juros de 2% (dois por 
parativa o número por po ENCid É dn Ê, cento) ao mês, “vedada 
mil empregados, indica- O IZ Ie lató HO acobrança de qualquer 
dor que permite compa- outra despesa, à exceção 
rar estados com núme- O Mapa de Digitalização das Micro da Taxa de Abertura de 
ros populacionais distin- e Pequenas Empresas Brasileiras, Crédito de 3% (três por 
tos. Os dados apontam, trabalho realizado pela FGV e cento) sobre o valor do 
ainda, que em 2021 o ABDI revela, em linhas gerais, crédito, a ser cobrada 
Pará obteve uma taxa de que as práticas e estratégias de umaúnica vez”. 
187,22 empregos por 1000 transformação digital ainda são Propõe que o Conselho 
empregados nas MPE. pouco consolidadas entre as MPEs. Monetário Nacional 
Para o senador Jader “k preciso que essas empresas (CMN) e os conselhos 
Barbalho, (MDB-PA) es- adotem tecnologias digitais e deliberativos dos 
ses números grandiosos desenvolvam todo seu potencial. fundos constitucionais 
comprovam a importância Entretanto, é crucial imprimir de financiamento 


das micro e pequenas em- 
presas e simbolizam a con- 


velocidade a esse processo através 
de incentivos financeiros”, defende 


as 7º Sho potuenõa 


disciplinem, no âmbito 
de suas competências, as 


tribuição para ao cresci- o senador paraense. condições de repasse de 
mento do Brasil, principal- “Mais do que desafios, recursos e de aquisição 
mente no desenvolvimen- as constatações do relatório de operações de 
to regional. “Além do im- abrem caminhos para novas crédito das instituições 
pacto econômico para o oportunidades, e creio que tornar financeiras operadoras; 
país e em termos regio- esse desafio em uma política Ate e de financiamento 
nais, é inegável o refle- nacional é a forma mais rápida e Para Jader, os incentivos financeiros vão ajudar os empreendimentos a aos tomadores 
xo social positivo causa- efetiva de alcançarmos os resultados desenvolverem mais rapidamente seu potencial Foro: DivuLGAÇÃO finais dos recursos, 
do pela atuação das mi- esperados pelas duas instituições” podendo estabelecer 
cro e pequenas empresas. , justifica o senador pelo Pará. estratificações que 
Esse é o caminho para “Há um grande espaço para que priorizem e estimulem 
alcançarmos novas metas essas empresas adotem tecnologias ” . RR E os segmentos de mais 
de desenvolvimento eco- digitais e desenvolvam todo seu Além do impacto econômico para o pais e em baixa renda entre 
nômico e social e temos potencial. É crucial, no entanto, termos regionais, é inegável o reflexo social os beneficiários do 
a obrigação de tornar esse imprimir velocidade a esse processo. positivo causado pela atuação das micro e PRIMADI. 
caminho menos árido”, A transformação digital é um | pequenas empresas. Esse é o caminho para O cumprimento de 
defende o parlamentar. elemento essencial para ampliar - operações de crédito no 
E para enfrentar esse os níveis de produtividade e de alcançarmos novas metas de desenvolvimento âmbito do PRIMADI 
desafio no campo do de- competitividade do nosso país, além econômico e social e temos a obrigação de tornar poderá ser assegurado 
senvolvimento tecnológi- de ser um requisito irreversível para esse caminho menos árido” por sistemas de garantias 
co e digital, Jader Bar- a sobrevivência das empresas”, revela de crédito públicos ou 
balho está propondo, por o relatório publicado pela Fundação Senador Jader Barbalho (MDB-PA) privados, do Fundo 
meio de um projeto de Getúlio Vargas e pela ABDI. de Aval às Micro 
lei, a criação do Pro- “A transformação digital tem e Pequenas Empresas 
grama de Incentivo para ocupado um papel de destaque em (Fampe) e do Serviço 
a Maturidade Digital de todo o mercado. Afinal, manter uma Brasileiro de Apoio 
Micro e Pequenas Em- presença virtual consistente tem pm às Micro e Pequenas 
presas - PRIMADI, que sido uma forma efetiva de ampliar Empresas (Sebrae). 
tem como objetivo apoiar as vendas, angariar novos clientes SENADO FEDERAL » 
o desenvolvimento digital e, sobretudo, expandir as operações Gabinete do Senador JADER BARBALHO (MDBIPA) TRAMITE 
desses empreendimentos, com custos reduzidos” ressalta o a dado DI de MAO Jader Barbalho 
principalmente por meio senador Jader. “E quando se trata me E também propõe no 
da disponibilização de re- de pequenas e médias empresas, Art. 1º Fica instituído, no âmbito do Ministério da Ciência, Tecnologia e | texto do projeto 
cursos para O microcrédi- otemasetorna ainda mais Inovações, o Programa de Incentivo para a Maturidade Digital de Micro e Pequenas delei acriação 
to produtivo orientado. importante. Representando a vasta ETApRoSas — ERIMADI, Com oppativo-de:BpOwo O COSNONNTSNO CON ABI | 
No a : pequenas empresas — MPEs, principalmente por meio da disponibilização de recursos ; pata 
Na opinião do senador, maioria dos empreendimentos para o microcrédito produtivo orientado. de Microcrédito para 
o apoio ao desenvolvi- no Brasil e no mundo, esses ai Maturidade Digital, a 
mento digital é funda- negócios têm desafios adicionais, ser presidido pelo 
mental para o aperfeiçoa- como orçamento limitado e alta Res E si ER VESE Ministério da Ciência, 
o Ma - ampliar os níveis de produtividade e de competitividade do nosso país, além de ser : E 
mento das operações des- competitividade”, completa. ii E Tecnologia e Inovações, 
sas empresas, para a cria- um requisito irreversível pars non pavivEra das mpreaaa. e com a participação 
ção de novos modelos de ANIMADORES coro E Sa a ps prt i de órgãos federais 


negócio e para a geração 
de mais receitas. 


Para o coordenador de Projetos 
da FGV, Marcel Levi, e um dos 


o 

|- 06 ear rio gens ca um , Ras 
: ge frss om 

E — dos fundos contorna er ras aço! 
ss a ma + 9 > 

ca que uma ; elas 
ais ma Aretek da mass Me" 


é do Cartro eso 
eder 


competentes e entidades 
representativas do setor, 


O parlamentar usa como responsáveis pelo estudo, apesar de ii E ds máre foi AO e com o objetivo de 
base de seu projeto, estudo grande parte das MPEs brasileiras qui “ dpoaço 2 pousar RREO TT 
realizado pela Fundação estarem em estágio inicial de a cs Eno Es debate entre as 
Getúlio Vargas (FGV), em maturidade digital, os resultados Eu entidades vinculadas 
parceria com a Agência são animadores, pois “a principal ao segmento. 
Brasileira de Desenvolvi- conclusão da pesquisa é que 68% O projeto de lei 
mento Industrial (ABDT), dos empresários estão abertos e começa a tramitar nesta 


que revela que 66% das 
Micro e Pequenas Empre- 
sas (MPEs) estão nos ní- 
veis iniciais para alcançar 
a maturidade digital. 


disponíveis para participar de um 
programa de aceleração da maturidade 
digital que os ajude no caminho da 
transformação digital”, afirmou ele. 


segunda, 7, quando será 
numerado distribuído 
conforme o regimento 
do Senado Federal. 
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DIA DA MULHER 


Empreender é com elas mesmo 


Liberdade, superação e talento. São vários os motivos que tornam as mulheres empreendedoras, 
desafiando todas as dificuldades. E no Estado do Pará, elas são maioria, com 61% dos empreendimentos 


NEGÓCIOS 


Suênia Cardoso 


star à frente do 
próprio negócio é, 
para muitas mulhe- 
res, sinônimo de le- 
veza. Seja porque atuam 
com o que gostam ou por- 
que têm nas veias a habili- 
dade para gerir sua própria 
carreira. Para outras, é sinô- 
nimo de liberdade ou supe- 
ração. Independentemente 
do motivo, ser empreende- 
dora é também um desafio. 
Segundo dados do Serviço 
Brasileiro de Apoio às Mi- 
cro e Pequenas Empresas 
no Pará (Sebrae/PA), para 
cada oito negócios encer- 
rados durante a pandemia 
do novo coronavírus, cinco 
pertenciam a mulheres, no 
Brasil. Além disso, em 2021, 
Microempreendedores In- 
dividuais (MEIs) liderados 
por homens tinham receita 
média de 23% aos negócios 
liderados por mulheres. 

No Pará, entretanto, a si- 
tuação é instigante, uma vez 
que, do total de 132.807 
empreendimentos, 80.933 
(61%) são liderados por mu- 
lheres. Das atividades eco- 
nômicas com maior con- 
centração de mulheres em- 
preendedoras está a de tra- 
tamento de beleza, com 
95% da presença femini- 
na. Outros setores de des- 
taque são varejo de confec- 
ção e acessórios (75%) e co- 
mércio varejista de perfu- 
maria e cosméticos (72%). 
Já as atividades com me- 
nor presença feminina es- 
tão o comércio de bebi- 
das (35%) e o comércio 
de mercadoria de produtos 
alimentícios (43%). 

O levantamento do Se- 
brae apontou ainda que 
48% das mulheres em- 
preendedoras no Brasil es- 
tão na faixa etária entre 
35 e 50 anos. Além disso, 
quanto à escolaridade, 38% 
das empreendedoras brasi- 
leiras possuem pós-gradua- 
ção e 33% completaram o 
ensino superior. 


COSTURA 

Dona do próprio negócio, 
a máxima “costumo dizer 
que não escolhi esta pro- 
fissão; foi ela que me es- 
colheu” ajusta-se perfeita- 
mente à vida da estilista 
Concy Reis. Há 31 anos tra- 
balhando com costura, ela 
lembra que o sonho pro- 
fissional era muito diferen- 
te do que faz hoje. “Que- 
ria fazer Direito, tentei dois 
anos e não passei. Como fa- 
zia alguns ajustes em mi- 
nhas roupas, um dia, resolvi 
colocar uma placa na fren- 
te de casa escrito “Aceita-se 
costuras”. Nunca tinha cos- 
turado antes e desde aquele 
dia comecei a ganhar clien- 
tes. Depois, encarei o desa- 
fio de ir além, de fazer rou- 
pa. Já fui pegando os teci- 
dos, cortando e vi que ti- 
nha uma habilidade enor- 
me para isso”. 

Da placa de costura na 
frente da casa para criar 
o próprio empreendimento 
não demorou muito. Concy 
passou a confeccionar fi- 
gurinos e, quando perce- 
beu, estava também produ- 
zindo vestidos de festa, que 
atualmente é o carro-che- 
fe do seu ateliê, localiza- 
do no bairro do Marco, na 
avenida João Paulo II. “Foi 
algo que aconteceu natural- 
mente. Eu tinha uma clien- 
te que conhecia uma esco- 
la de balé daqui de Belém e 
comecei a produzir os figu- 
rinos das bailarinas. Nunca 
tinha feito e já peguei uma 


turma de 60 crianças, sem 
medo nenhum porque eu ti- 
nha e sempre tive consciên- 
cia do que faço”, contou. 

Mas o encanto da Concy 
é maior pelos vestidos de 
festa e isso tem um motivo. 
“Gosto de ver as clientes fe- 
lizes. É como se eu estivesse 
realizando um sonho delas, 
das noivas, das formandas. 
E trocamos ideias e inspi- 
rações. Muitas clientes che- 
gam com a ideia pronta e 
vamos apenas adaptando o 
que dá e o que não dá, mas 
sempre arranjando um jei- 
to de fazer dar certo, dentro 
daquilo que a cliente dese- 
ja”. Dar o pontapé no mer- 
cado como empreendedora, 
foi e ainda é, para Concy, 
motivo de orgulho, pensa- 
mento positivo e superação. 
“Tem que botar na cabeça 
que vai dar certo, porque 
se ficar pensando o contrá- 
rio ou ficar com medo, não 
vai para frente mesmo. Digo 
que não devemos focar e 
nem dar tanta importância 
para os problemas, e sim, 
buscar soluções. Os proble- 
mas existem para serem re- 
solvidos e isso fazemos to- 
dos os dias no ateliê”, co- 
menta a estilista, que come- 
çou sozinha, mas atualmen- 
te, conta com a ajuda de seis 
funcionárias fixas e, depen- 
dendo da demanda, realiza 
contratações temporárias. 

Ao longo desses anos 
como empreendedora, ela 
diz que buscar novos co- 
nhecimentos e se manter 
atualizada é também uma 
das forças necessárias ao 
trabalho. “Este ano inici- 
ei uma faculdade de moda 
junto com a minha filha, 
e um curso de modelagem 
francesa. Neste curso eu 
descobri mais a parte técni- 
ca, pois a modelagem é algo 
que já faço há anos, no en- 
tanto, sempre é bom apren- 
der mais”, conclui. 
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Costumo dizer que 
não escolhi esta 
profissão; foi ela 
que me escolheu” 


Concy Reis 
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Às vezes não 
percebo a 
globalidade do 
negócio porque 
é algo que 
surgiu de forma 
descomplicada” 


LuyseBraga 


Um acontecimento 
espontâneo 


De estagiária a sócia de uma 
marca que agrupa serviços, a ar- 
quiteta Luyse Braga, 29 anos, 
diz que se tornar empreende- 
dora aconteceu tão espontanea- 
mente que nem sempre conse- 
gue ter a dimensão do seu status. 
“As vezes não percebo a globa- 
lidade do negócio porque é algo 
que surgiu de forma descompli- 
cada”, diz ela, à frente da parte 
administrativa do projeto Casa 
Namata, na avenida Conselhei- 
ro Furtado, no bairro da Batista 
Campos, junto com a paisagista 
Ana Carla Feitosa, 34 anos. 

A dupla começou a trabalhar 
junto em 2017, quando Luyse foi 
estagiária de Ana Carla. “Me for- 
mei, saí do escritório e depois de 
uns seis meses voltei para fazer 
com ela outros projetos”, contou 
a arquiteta. Neste período, a Ana 
procurava uma casa para morar 
e viu o local onde hoje funciona 
a Casa Namata. Junto com ou- 
tros membros do escritório de 
30m?, elas se viram de mudan- 
ça para um espaço amplo e to- 
talmente em branco para pôr em 
prática novas criações. “Nos mu- 
damos um mês antes do primei- 
ro lockdown, em 2020. A casa 
vai fazer dois anos e todo dia tem 
algo novo a aprender. E acredito 
que o negócio deu certo porque 
a Ana é muito do “agora”, é a cri- 
ativa do negócio, e eu sou a que 
piso mais no freio e responsável 
pela execução e administração”, 
declarou a arquiteta. 

Apesar do empreendimento 
ser gerido a quatro mãos, Luy- 
se diz que sem uma equipe de 
confiança não há como ir adian- 
te. “Eu acredito que, para qual- 
quer pessoa que vá começar um 
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empreendimento maior, que te- 
nha uma equipe que funcione 
como braço direito e de confi- 
ança. Aprendemos isso aos pou- 
cos, também aprendi a delegar e 
a sentir quais as nossas necessi- 
dades no projeto. Claro que no 
meio do caminho vamos encon- 
trar uma pessoa ou outra que 
não vai dar certo, mas isso tam- 
bém é um aprendizado”. 


GATILHO 

Para cada uma, empreender 
teve um gatilho diferente. Para 
Ana Carla, que já esteve à fren- 
te de outros negócios como, pro- 
dutos secos, exportação de pes- 
ca e pizzaria, a fonte de inspira- 
ção pode ter vindo do pai. “Acre- 
dito que essa veia empreende- 
dora veio do meu pai. Ele é co- 
merciante e agricultor, faz vá- 
rias coisas, mas no comércio, eu 
via sempre ele negociando dia- 
riamente, de um modo até exa- 
gerado, no choro, entre ele e o 
cliente”, contou aos risos. “En- 
tão, eu cresci muito vendo isso e 
vendo também meu pai, sem for- 
mação acadêmica, tão bem-su- 
cedido. Acho que ele foi a mi- 
nha grande inspiração, mas a 
minha formação em administra- 
ção em comércio exterior, tam- 
bém que me deu muita base para 
isso, além de outras experiên- 
cias que eu tive empreendendo”, 
destacou a paisagista. 

Neste cenário, ela diz que 
as mulheres podem alcançar 
o que quiserem e que as di- 
ficuldades sempre vão existir, 
porque são para todos. 


Da perfumaria 
para a indústria 


Advogada por formação, 

a empreendedora, vice-presidente 
executiva da Federação das Indústrias 

do Estado do Pará (Fiepa) e presidente 

do sindicato das indústrias de confecção 
de roupas do estado do Pará, Rita 

Arêas, iniciou a vida profissional atuando 
em um cartório, por doze anos, mas 
sempre com o desejo latente de 
empreender. “Resolvi abrir uma franquia 
de perfumaria, junto com uma amiga, 

há cerca de 25 anos. Começamos em 

dois shoppings de Belém e permaneci no 
empreendimento por mais uns cinco anos. 
Mas acabei fazendo uma viagem e conheci 
a atividade do bordado. Deciditrazer 

esta ideia para Belém, personalizando 

e bordando bonés, em um quiosque 

em um shopping”, relembrou. 

Inicialmente, a atividade era apenas de 
bordado, mas depois os próprios clientes 
começaram a demandar uniformes 
profissionais. A partir disso, Rita resolveu 
dar um passo adiante, montando uma 
fábrica de confecção. “No decorrer desse 
processo, vendi a minha parte da franquia 
de perfumaria porque a atividade da 
Bem Bordado cresceu muito e queria 
me dedicar mais à atividade industrial. 

Na época, atendíamos a Bem Bordado 

no atacado e no varejo e chegamos a 

ter cinco lojas distribuídas em shoppings, 
aeroporto e em bairros. Mas, no decorrer 
do tempo, e com as demandas crescendo 
resolvi fechar as lojas de varejo e me 
dedicar à indústria”, explicou. 

Hoje, a empreendedora tem na fábrica 
44 funcionários, sendo que, 80% do 
quadro é composto por mulheres. “Somos 
sensíveis também às evoluções sociais 
e valorizamos no mercado a inclusão 
de pessoas, sejam elas transexuais, 
homossexuais, heterossexuais, idosos. O 
olhar do empreendedorismo feminino 
também perpassa por estas questões 
sociais”, declarou Rita. Embora na 
família dela, diretamente, não tenha 
nenhum empreendedor, ela acredita 
que a vontade de empreender esteja 
atrelada ao fato de gostar de desafios. 

“E empreender é um desafio. Costumo 
dizer que o empresário vive em um 
eterno correr atrás, em um desafio diário 
que te leva a sempre prospectar novas 
alternativas e soluções. Você precisa 
inovar, investir, estudar e ficar antenado 
às tendências, além de encarar o desafio 
de lidar com pessoas, de manter a sua 
equipe e de consolidar a relação entre 
colaborador e empresa”, argumenta. 

Para ela, estar em um ramo voltado 
à mão de obra humana faz com que a 
relação entre os colaboradores necessite 
ser sempre valorizada. “Aprendemos 
muito com as pessoas e isso é 
gratificante. E um exercício ouvi- 
los, tentar equacionar soluções para 
determinado problema, ter esses desafios 
diários, tudo isso me encanta”, elenca 
Rita. Para além das relações, ela ainda 
aponta as questões geográficas. “Estamos 
distantes dos grandes centros industriais e 
isso também é um desafio. Aqui não temos 
indústrias têxteis onde possamos adquirir 
nossa matéria-prima. Tudo vem de fora 
e trabalhamos com uma competitividade 
muito grande porque estamos no extremo 
do país. Então, temos que estudar 
sempre para poder ter competitividade, 
enxugar custos, ver a melhor maneira 
de fazer com que o produto chegue 
na ponta, com margem para lucro, 
mas também, que seja competitivo, com 
pontualidade e qualidade”, justifica. 


AUTONOMIA 

Como mulher empreendedora, Rita diz 
que, na pandemia, a maioria das micro e 
pequenas empresas que existem no Pará 
foram criadas por mulheres e que isso 
demonstra a autonomia que elas vêm 
ganhando no mercado. “Elas têm poder 
de criatividade, de empreendimento e 
estão ousando mais, vendo a necessidade 
de se fortalecerem. Há algum tempo, a 
mulher ficava mais na retaguarda familiar; 
hoje, ela percebe que o empoderamento 
dela vai além. Ela pode conciliar várias 
atividades, sem abrir mão do sonho 
dela, do dinheiro, da capacidade, da 
produtividade, em função da família. Ela 
consegue adequar essas situações de uma 
forma mais leve, e isso está fazendo 
com que, cada vez mais, as mulheres 
conquistem o seu lugar”, pontua. 
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DIA DA MULHER 


Mulheres comandam tribunais no Pará 


Na estrutura do Poder Judiciário no Estado, elas comandam o TJPA, TRT e o TRE. Em relação aos Tribunais 


de Contas do Estado e dos Municípios, a presidência de ambos está também com o sexo feminino 
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LIDERANÇA 
Luiz Flávio 


primeiro inciso do 
art. 5º da Cons- 
tituição Federal é 
bem claro: homens 
e mulheres são iguais em di- 
reitos e deveres. Assim, a 
Constituição de 1988 pro- 
cura estabelecer na vida 
de cada mulher brasilei- 
ra o ideal de uma vida 
digna e plena de direitos. 
Ocorre que a concretiza- 
ção desse ideal permanece 
um grande desafio. 

Em 2018 o Conselho Na- 
cional de Justiça (CNJ) ins- 
tituiu, por meio da Resolu- 
ção nº 255, de 4 de setem- 
bro de 2018, a Política Nacio- 
nal de Incentivo à Participa- 
ção Feminina no Poder Judi- 
ciário, estabelecendo a igual- 
dade de gênero com um obje- 
tivo a ser perseguido por ór- 
gãos de Justiça. A resolução 
pretende incentivar a presen- 
ça feminina no Judiciário e o 
tratamento igualitário na alta 
administração dos tribunais. 

Apesar disso, de acordo 
com o conselho, ainda exis- 
te um déficit de represen- 
tatividade feminina na ma- 
gistratura brasileira. Segun- 
do apontado no relatório “Di- 
agnóstico da Participação Fe- 
minina no Poder Judiciário”, 
elaborado pelo Departamen- 
to de Pesquisas Judiciárias 
(DPJ) em 2019, as mulhe- 
res correspondem a 51,6% 
da população brasileira, en- 
quanto as juízas represen- 
tam apenas 38,8% do total 
de magistrados no país. 

Apesar de ainda baixo, houve 
evolução percentual de magis- 
tradas em relação à composi- 
ção do Poder Judiciário no ano 
de 1988, quando as mulheres 
ocupavam somente 24,6% dos 
cargos de magistrados. 

A participação feminina en- 
tre os servidores mostra uma 
situação contrária à observada 
entre os magistrados, já que as 
mulheres representam 56,6% 
do total dos servidores que 
atuaram no Poder Judiciário 
nos últimos 10 anos. As mulhe- 
res, ainda de acordo com o es- 
tudo de 2019, também ocupa- 
ram mais funções de confian- 
ça e cargos comissionados do 
que os homens (56,8%), entre- 
tanto, o percentual observado 
é bem próximo ao de servido- 
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No Judiciário, segundo relatório do Departamento de Pesquisas Judiciárias 


ras. Além disso, 54,7% dos car- 
gos de chefia foram ocupados 
por mulheres nesse período. 


PARÁ 

No Pará o aumento da re- 
presentatividade feminina no 
âmbito do poder judiciário 
caminha na mesma direção 
da tendência nacional: em 
2020 cinco dos maiores Tri- 
bunais estaduais e federais 
com representação no Es- 
tado elegeram magistradas 
para o comando das casas 
para o biênio 2020/2022. 

A única exceção é o foro 
judiciário federal, cuja dire- 
ção é exercida pelo juiz fe- 
deral José Airton de Agui- 
ar Portela. Na seção judiciá- 
ria do Pará, dos 29 juizes fe- 
derais em exercício (em varas 
federais, turmas recursais e 
subseções judiciárias), apenas 
4 (13,8%) são mulheres. 

As mulheres que entraram 
em 2022 no seu segundo e úl- 
timo ano de direção (com pos- 
sibilidade de reeleição) são: 
Graziela Leite Colares (Tri- 
bunal Regional do Trabalho 
da 82 Região - TRT8); Luzia 
Nadja Guimarães Nascimen- 
to (Tribunal Regional Eleito- 
ral do Pará - TRE do PA); e 
Célia Regina de Lima Pinhei- 
ro (presidente do Tribunal 
de Justiça do Pará — TJPA). 


Os dois Tribunais 
de Contas 
tambémtêm 
líderes femininas 


O Tribunal de Contas 

do Estado (TCE-PA) e o 
Tribunal de Contas dos 
Municípios do Pará (TCM- 
PA) têm função de 
auxiliar o Legislativo (tanto 
estadual quanto municipal) 
a fiscalizar a execução 
orçamentária e financeira 
do Estado e dos municípios, 
respectivamente. 

Esses órgãos de controle 
externo também têm 
mulheres em seus 
comandos. São elas: Maria 
de Lourdes Lima de 
Oliveira (TCE-PA); e 

Mara Lúcia Barbalho 

da Cruz (TCM-PA). 


GRAZIELA LEITE COLARES (TRIBUNAL REGIONAL 
DOTRABALHO DA 82REGIÃO - TRT8) 

A desembargadora Graziela Leite Colares, 59, ingressou 
na Justiça do Trabalho em 1990 comojuíza substituta 

e chegou ao desembargo trabalhista por merecimento 
em2002, chegando à presidência da corteem 2020. 

Ela destaca como um dos principais avanços da sua 
gestão a abertura para restabelecer a Política de Gestão 
Por Competências, voltada para uma efetiva avaliação 
da produtividade e da qualidade dos servidores”. 

“Após os piores momentos da pandemia de 

Covid-19, conseguimos retomar gradualmente o 
atendimento presencial da população, conforme 

foram avançando as etapas de vacinação, e 

fizemos isso de forma segura, ordenada e 

sem exposição de nosso público interno”, destaca. 

A magistrada ressalta que hoje cada vez mais 

mulheres estão à frente de cargos de chefia no 

judiciário. “Atualmente no TRT8 nossa composição é 
praticamente paritária, com quase 50% de nosso 
quadro formado por mulheres, que também são maioria 
na magistratura trabalhista em geral”, contabiliza. 

Como avanço das discussões e das ações voltadas 

para uma ampliação de políticas de gênero, a presidente 
do TRT8 dizque “é visívelo aumento de participação 

da mulheremtodos os segmentos, e quem ganha 

comisso é toda a sociedade, porque vista a partir 

dasua pluralidade de talentos e necessidades”. 

À composição do pleno do TRT8 é de 23 desembargadores, 
sendo que no momento conta com apenas 22, sendo 
um é juiz convocado. Desse total, 10 são mulheres 
(45,45%). Na última lista tríplice que foiencaminhada 
parao TST há duas semanas, constam os nomes 


LUZIA NADJA GUIMARÃES NASCIMENTO 
(TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARÁ — 
TREDOPA) 

A desembargadora Luzia Nadja Guimarães Nascimento, 64, 
assumiu a presidência do TRE do Pará em 22 de janeiro de 
2021. Já no discurso de posse reafirmou a consciência do seu 
papel como servidora pública e o incentivo à participação 
das mulheres na política, como olhar voltado às minorias, 
“no sentido de capacitá-las para que conheçam os seus 
direitos e possam participar da vida política da nação”. 

Foi presidente do Tribunal de Justiça do Estado 

do Pará (2013/2015); diretora da Escola Superior da 
Magistratura do Estado do Pará (2015-2017) ejuíza 
substituta do TRE do Pará entre 2015e 2019 

Ela estará à frente das eleições majoritárias de outubro 
próximo. “É um desafio para quem se propõe a assumir 

a presidência de um tribunal. A eleitora eo eleitor 
podem ficar tranquilos em relação à condução de 

todo o processo eleitoral, porque vamos trabalhar para 
garantir não só a liberdade, mas também os espaços 
necessários para que as candidatas e os candidatos 
possam expor as suas ideias e todos possam escolher, 
comliberdade, quem deverá representá-los”. 

“Nós mulheres galgamos espaços com competência, 
dedicação, dinamismo e com vontade de fazer diferente. 
Os desafios devem vir para que estejamos sempre prontas 
para enfrentá-los e entregar à sociedade. Ao final da minha 
gestão quero poder dizer o quanto pude contribuir coma 
minha atividade para uma Justiça Eleitoral ainda mais forte” 
À composição do Tribunal conta com 15 membros (7 
efetivos e 8 substitutos), incluindo os representantes 
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DPJ) em 2019, as juizas representam 38,8% do total de magistrados no país. Em 1988, esse número chegava a quase 25% 


de duas mulheres eum homem. “O TRT8 tem uma 
peculiaridade interessante: desde 2018 sua composição 
de presidência, vice-presidência e corregedoria tem 
tido à frente mulheres. Esse ciclo deve se encerrar 

no final de 2022”, destaca a desembargadora dotrabalho. 
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do Ministério Público. Desse total, 4 são mulheres: 

a desembargadora-presidente, Luzia Nadja Nascimento 
(membro efetivo), a juíza federal Carina Cátia Bastos 

de Senna (membro efetivo), a desembargadora Maria 
Filomena de Almeida Albuquerque (substituta), e 
ajuíza Rosa de Fátima Navegantes (substituta). 
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CONHEÇA AS MULHERES QUE ESTÃO À FRENTE DOS TRIBUNAIS DO ESTADO 


CÉLIA REGINA DE LIMA PINHEIRO (PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO PARÁ-— TJPA) 


Com 30 anos de magistratura sendo 

15 apenas como desembargadora, Célia 
Regina Pinheiro,58, também recebeu a 
gestão do poder Judiciário do Estado 
do Pará em meio a uma pandemia que 
assolou o mundo. “Nosso maior desafio 
era continuar fazendo a prestação 
jurisdicional sem colocar emrisco a 
vida de nossos magistrados, servidores 
e colaboradores. Tínhamos mais de 
600.000 processos tramitando em 
meio físico e acesso precário à internet. 
Enfrentamos o desafio de trabalhar 

de casa sem deixar de cumprir 

com nosso dever com a sociedade. 

Não fechamos as portas do Poder 


Judiciário”, relembra. 


O TJPA trabalhou ao longo de todo 

o ano, em estado de pandemia, para 
digitalizar e migrartodo o acervo 
processual do poder. “Não foi fácil. O Pará 
temextensão territorial continental com 
comarcas que só acessadas após muitas 
horas de avião, carroe barco. Foi preciso 
investimento. Digitalizamos quase todo o 
acervo processual, contratamos internet 
para todas as comarcas e atualizamos 
todo o parque tecnológico. Nossa meta 
agora é avançare elevar o poder 
judiciário do Pará para entre os Tribunais 
do Brasil de maior produtividade”. 

Ela diz que o Brasile o mundo vivem um 
momento onde não cabe mais preconceito 
contra as mulheres. “Nós já conseguimos 


provar que somos capazes de assumir 
cargos de alta gestão. Não podemos 
nos permitir não tentar. Ocupei todos os 
cargos de direção que minha carreira me 
permitiu. Sou de um Tribunal que teve 

a primeira mulher presidente de Tribunal 
de Justiça no Brasile que atualmente 

é composto por maioria de mulheres. 
Competência já mostramos que temos. 
Hoje o TJPA possui 383 magistrados 
espalhados entre todas as comarcas do 
Estado, sendo 240 do sexo masculino 
(62,1%) e143 dosexo feminino (37,3%). 
Já entre ostrabalhadores do judiciário 
estadualas mulheres são maioria: dos 
5.087 servidores, 2.614 (51,4%) são 
mulheres e 2.473 (48,6%) são homens. 
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MARIA DE LOURDES LIMA 
DE OLIVEIRA (TRIBUNAL 
DE CONTAS DO ESTADO 
DOPARÁ-TCEPA) 

Maria de Lourdes Lima de 
Oliveira, 69, é natural de 
Irituia, onde já foi prefeita. 
Pedagoga e Bacharelem 
Direito, foi funcionária pública 
e deputada estadual por dois 
mandatos consecutivos. 

Na Assembleia Legislativa 
exerceu o cargo de 22 
Vice-Presidente, foilíder de 
partido, titular de importantes 
comissões e autora de 

vários Projetos de Lei de 
proteção à fauna e flora 

do Estado. Pela destacada 
atuação parlamentar, 
tornou-se conhecida 

como “Mulher de Fibra”. 

Em 2002, foiempossada 
como Conselheira do Tribunal 
de Contas do Estado, onde 
assumiu diversos cargos: 
relatora de contas de 
governo; coordenadora de 
processos por dois mandatos; 
vice-presidente por dois 
mandatos, coordenadora de 
tecnologia da informação 

e atualmente exerce pela 
terceira vez a Presidência 

da Corte de Contas. 

A conselheira ressalta que as 
minorias dos cargos ocupados 
por mulheres se dão em 


todas as esferas de governo 
enainiciativa privada, 

não sendo uma realidade 
apenasnos Tribunais. 

“Ainda prevalece em nossa 
sociedade questões culturais 
que geram preconceito e 
falta de reconhecimento na 
capacidade da mulher em 
ocupar postos de comando. 
Somos inteligentes e capazes 
de construir não só nossa 
história, como a da sociedade. 
Ela lembra que pela primeira 
vez todos os Tribunais do 
Estado são liderados por 
mulheres. “É um marco 

de muita representatividade 
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que ratifica a competência 
feminina e que também 

traz uma grande 
responsabilidade, porque 
somos inspiração para muitas 
outras mulheres que, assim 
como nós, empenham-se em 
fazer o melhor nos seus 
segmentos profissionais e 
merecem reconhecimento e 
respeito”, analisa. 

O TCE-PA possuihoje 7 
conselheiros no total, sendo 
duas conselheiras (28,6%). 
Dos 4 conselheiros substitutos, 
há uma conselheira substituta, 
o que representa um 
percentual de 25%. 


MARA LÚCIA BARBALHO 
DA CRUZ (TRIBUNAL DE 
CONTAS DOS MUNICÍPIOS 
DOPARÁ-TCMPA) 

Mara Lúcia Barbalho da Cruz, 
60, é Bacharelem Direito, 
Psicóloga e conselheira da 
corte Municipal de Contas 
desde 2008, ondejá exerceu a 
função de ouvidora (2 vezes). 
Desde janeiro de 2021 preside 
pela primeira vez a instituição. 
“O mandato é curto quando 
sefala de umainstituição 
que fiscaliza a aplicação 

de recursos públicos em 

144 municípios num Estado 
com dimensões tão grandes 
comoo Pará. O desafio 

é estar sempre próximo ao 
jurisdicionado”, aponta. 

À pequena participação de 
mulheres em cargos de 
chefia, diz a conselheira, é 
uma questão é histórica e 
nãose limita ao judiciário. 

“A maioria dos cargos de 
comando e direção no país 

é de homens, inclusive 
daqueles eletivos, quando 
analisamos a questão dentro 
dos parlamentos federal, 
estadual e municipal”. 
Segundo ela o modelo de 
sociedade patriarcalainda é 
uma realidade no Brasil, onde 
os espaços das mulheres têm 
que ser conquistados com 


Sem acordo, Ucrânia adia retirada de civis 


GUERRA 


FOLHAPRESS 


Após a Rússia anunciar 
neste sábado (5) um ces- 
sar-fogo parcial, autorida- 
des ucranianas acusaram 
as forças de Vladimir Pu- 
tin de não cumprir o acor- 
do e adiaram plano para 
retirada de civis na cida- 
de de Mariupol, no sudes- 
te do país. Mais cedo, Mos- 
cou disse que interrompe- 
ria os ataques em cidades 
da Ucrânia para estabele- 
cer os chamados corredo- 
res humanitários e permi- 
tir a fuga de civis. Seria 
o primeiro cessar-fogo des- 
de o início dos conflitos, 
em 24 de fevereiro. 

O acordo, em vigor desde 
as 10h no horário de Mos- 
cou (4h em Brasília), inclui 
somente as cidades de Ma- 
riupol e Volnovakha, que 
estão cercadas pelas forças 
russas. Ainda pela manhã, 
entretanto, o Legislativo de 
Mariupol acusou as tropas 
russas de não respeitarem 
a trégua. “Estamos negoci- 
ando com o lado russo para 
confirmar o cessar-fogo em 
toda a rota de evacuação”, 
disse em comunicado. 

Mais tarde, a prefeitura 
de Mariupol pediu aos mo- 
radores que retornassem 
aos abrigos da cidade. Em 
Volnovakha, a retirada de 
civis também foi frustrada. 

“A Federação Russa co- 
meçou a bombardear Vol- 
novakha com armas pesa- 
das”, disse a ministra para 
Territórios Ocupados, Iri- 
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na Vereshchuk. “Apelamos 
à Rússia que acabe com 
o bombardeio e devolva o 
cessar-fogo para que cri- 
anças, mulheres e idosos 
possam deixar os assenta- 
mentos” Em Mariupol, a 
operação para retirada dos 
moradores estava prevista 
para começar às 11h (6h em 
Brasília. Nesta sexta (4) o 
prefeito da cidade, Vadim 
Boichenko, disse que a re- 
gião era alvo de “ataques 
implacáveis” e que estava 
“bloqueada” pelos milita- 
res russos. Os moradores 
estão sem água e eletrici- 
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dade há dois dias. “Por en- 
quanto estamos procuran- 
do soluções para os proble- 
mas humanitários e todas 
as formas possíveis de ti- 
rar Mariupol do bloqueio”, 
disse Boichenko. Além da 
retirada de civis, autorida- 
des também planejavam le- 
var remédios e outros su- 
primentos básicos à cidade. 


PUTINE DESTRUIÇÃO 
O presidente da Rús- 
sia, Vladimir Putin, dis- 
se neste sábado (5) que 
o objetivo declarado de 
desmilitarizar a Ucrânia 


passa por “destruir par- 
cialmente as forças” do 
país vizinho, notadamente 
seu poder aéreo. 

Algo surpreendente, a 
admissão do chefe de Es- 
tado, de resto confirman- 
do o que se vê em solo des- 
de que ele iniciou a inva- 
são no dia 24 passado, foi 
além. “Isso leva um deter- 
minado período”, disse. 

“Eu ouvi muitas pesso- 
as falarem que a opera- 
ção estava com problemas. 
Isso não é verdade”, dis- 
se, durante um coreogra- 
fado encontro com funci- 
onárias da empresa aérea 
estatal Aeroflot em Mos- 
cou. É a segunda vez que 
ele fala sobre o tema: ha- 
via dito em pronunciamen- 
to na TV que a inva- 
são corria “de acordo com 
o plano”. Se está passan- 
do recibo ou dizendo a 
verdade, ninguém saberá. 

Os relatos de dificulda- 
des de avanço das forças 
russas, devido a erros táti- 
cos como a dispersão ini- 
cial de forças, além de 
questões logísticas com li- 
nhas de suprimentos, se 
avolumam entre analistas 
ocidentais -os seus cole- 
gas russos estão hoje em 
moratória de comentários, 
dada a censura imposta no 
país, que pode levar quem 
falar algo considerado 
indevido à cadeia. 

De todo modo, a ideia 
de uma incapacitação da 
força militar ucraniana 
se encaixa em diver- 
sos cenários da meta do 
Kremlin com a ação. 
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resiliência, independente da 
capacidade que demostram 
em diversas áreas de atuação 
ou até mesmo dentro 

de sua própria família. 
“Exigimos respeito! Acima 

de tudo como cidadãs e 
maioria no país. Há que 

se fazer cumprir o que 

dispõe nossa Lei Maior, que 
afirma, quetodos são iguais 
perante a lei, sem distinção 
de qualquer natureza”. 

Antes de sernomeada 
conselheira do TCM, trabalhou 
no Banco do Estado do 

Pará, Câmara de Vereadores 
de Belémefoi por 2] 


anos procuradora do então 
Ministério Público de Contas 
junto ao TCM, hoje Ministério 
Público de Contas dos 
Municípios do Pará (MPCM- 
PA), chegando à procuradora- 
chefe daquela instituição. 
Atualmente, Tribunal de 
Contas dos Municípios do 
Pará possuisete conselheiros, 
sendo uma mulhere a 

atual presidente (conselheira 
Mara Lúcia Barbalho da 
Cruz),e quatro conselheiros 
substitutos, tendo duas 
conselheiras (conselheiras 
substitutas Adriana 

Oliveira e Márcia Costa). 


Em áudio, Arthur do Val disse que as ucranianas eram “fáceis” de 
pegar por serem pobres. E ele estava na Ucrânia. 
FOTO: YURI MURAKAMI-FOTOARENA/FOLHAPRESS 


Elcione cobra cassação de 
deputado Arthur do Val 


SEXISMO 


Presidente da Comissão 
de Defesa dos Direitos 
da Mulher da Câmara 
dos Deputados, a depu- 
tada federal Elcione Bar- 
balho (MDB/PA) declarou 
que fará o possível para 
que o Conselho de Ética e 
Decoro Parlamentar da As- 
sembleia Legislativa de São 
Paulo instaure uma sindi- 
cância e casse o mandato 
do deputado Arthur do Val, 
pré-candidato do Podemos 
ao Governo de São Paulo, 
que, através de áudios nas 
redes sociais, disse que as 
ucranianas são “fáceis” de 
pegar por serem pobres. 

“E no mínimo revoltan- 
te que, em um cenário de 
guerra e crise humanitária, 
um parlamentar brasileiro 
se desloque para um país 
em guerra e se aproveite da 
situação para assediar mu- 


lheres em situação de vulne- 
rabilidade econômica e so- 
cial, e ainda se vanglorie dis- 
so para outros colegas ho- 
mens. Não podemos nos ca- 
lar diante de tamanho ab- 
surdo. Basta!”, disse ela. 

Já o deputado estadual, 
que esteteve na Ucrânia nos 
últimos dias, voltou nes- 
te sábado ao Brasil e ale- 
gou que os áudios sexistas 
que enviou sobre mulheres 
ucranianas foram um “erro 
num momento de empolga- 
ção”, mas buscou desvincu- 
lar suas falas do teor da via- 
gem feita à Ucrânia. 

“O que eu falei foi um erro 
num momento de empolga- 
ção”, afirmou Arthur do Val 
ao chegar no aeroporto de 
Guarulhos, em São Paulo. 
A presidente do Podemos, 
Renata Abreu, divulgou 
nota dizendo serem “gra- 
víssimas e inaceitáveis as 
declarações do deputado . 
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À diferença que elas fazem 


e as melhorias que promovem 


O DIÁRIO conta as histórias de três mulheres que, pelos mais diferentes motivos, assumiram a missão de 
contribuir para uma vida mais justa e digna de suas comunidades, seus bairros, e para a vida de todos em volta. 


CIDADANIA 


assistente social Gisele 
Mendes, de 40 anos, mora 
no bairro da Sacramenta, 
mas uma de suas maiores 
paixões está um pouco mais adian- 
te, na Vila da Barca, onde ela fundou 
o projeto Barca Literária ((Dbarca- 
literaria no Instagram), uma biblio- 
teca itinerante e comunitária. O tra- 
balho é completamente voluntário, 
embora conte com apoio da Funda- 
ção Cultural do Pará (FCP) em algu- 
mas ações, e começou há oito meses, 
em um momento de alta de casos da 
pandemia da Covid9. A iniciativa é 
vinculada ao Projeto Comissão Soli- 
dária Vila da Barca, cujo lema é: di- 
vulgando a cultura e cidadania para 
construir sonhos nessa periferia. 

“Umas moças do bairro da Ma- 
rambaia que desenvolvem um proje- 
to de biblioteca itinerante e comuni- 
tária chamado Bombomler foram lá 
entregar cestas básicas às famílias, e 
essas cestas vinham com livros den- 
tro. Eu era catequista na área e pas- 
sei a conhecer a realidade das crian- 
ças e adolescentes de lá naquele mo- 
mento. Pedi a elas que me ensinas- 
sem a metodologia que desenvolvi- 
am, porque eu queria fazer mais do 
que a entrega de cestas”, relata. 

De lá para cá, o projeto cresceu 
e está prestes a ter uma sede em 
uma das palafitas na área, alugada 
a muito custo e que ainda precisará 
passar por algumas melhorias - ela 
já negocia com outros moradores 
e voluntários uma ajuda para ajei- 
tar o imóvel. Já são 18 lideranças 
adolescentes em treinamento para 
alfabetização comunitária e criati- 
va com crianças menores, mães vo- 
luntárias no apoio e cada dia mais 
o trabalho é aceito pela comuni- 
dade e mesmo pelos membros do 
tráfico de drogas, uma realidade 
do local. Todas as sextas são rea- 
lizadas atividades presenciais com 
empréstimo e devolução de livros, 
presença de convidados especiais 
falando sobre cidadania e direi- 
tos humanos, e uma vez por mês 
um evento maior reúne teatro e 
música em um mini-espetáculo. 

Gisele é assistente social de um 
hospital particular e trabalha du- 
rante a madrugada, então desenvol- 
ve as ações da Barca Literária du- 
rante a tarde e à noite. Atualmen- 
te está cumprindo um turno ex- 
tra de trabalho, porque se prepa- 
ra para passar uns dias em Natal 
(RN) com representantes do Insti- 
tuto Gerando Falcões (um ecossis- 
tema de desenvolvimento social que 
atua em rede para acelerar o po- 
der de impacto de líderes de fave- 
las de todo país), de São Paulo, por- 
que estuda para conseguir incluir o 
Projeto Comissão Solidária Vila da 
Barca nesse movimento coletivo. 

“Tudo o que fazemos é sem- 
pre escutando o coletivo e valo- 
rizando a democracia, mostrando 
que é pelo diálogo que se faz a 
mediação para escolhas positivas 
na vida”, detalha a fundadora da 
biblioteca. “Quando vi o projeto 
da Bombomler eu fiquei encanta- 
da, porque penso que educação é 
base de transformação. Não queria 
que parasse na entrega das cestas, 
mas transformar vidas”, afirma. 

O espaço de leitura acaba se movi- 
mentando por toda a Vila da Barca, 
com alguém que empresta uma ga- 
ragem, um grafiteiro na comunida- 
de que ajuda a fazer uma arte em um 
muro para transformar aquele pon- 
to em um local de encontro das cri- 
anças e adolescentes assistidos pelo 
projeto - que aos poucos também se 
tornam agentes desse trabalho. 

“O resultado a gente sente no dia a 
dia, a amorosidade, a afetividade. A 
gente trabalha pela cultura da não- 
violência, e penso que temos resul- 
tados positivos. As crianças e os ado- 
lescentes estão organizando e to- 
mando a frente. Quando o ser hu- 
mano é oportunizado, faz a diferen- 
ça na vida dele e na do coletivo”, 
garante a assistente social. 
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“Em mejo a um projeto de 
morte, decidimos viver” 


Foi só em 2018 que a profes- 
sora de Língua Portuguesa, Li- 
lia Melo, foi reconhecida nacio- 
nalmente com o prêmio Profes- 
sores do Brasil, e internacional- 
mente, com a indicação ao Glo- 
bal Teacher Prize, mas essa his- 
tória começou 20 anos antes, 
ainda na graduação em Letras 
pela Universidade Federal do 
Pará (UFPA), quando ela criou 
um cursinho popular na sala de 
estar da casa da mãe, no bairro 
da Cremação. Nunca mais pa- 
rou de desenvolver projetos so- 
ciais tanto em instituições pú- 
blicas como privadas. 

“O que hoje entendo como 
missão se intensificou no mo- 
mento em que eu percebi que 
atuar diretamente com a co- 
munidade periférica é uma 
questão realmente de vida ou 
morte. A chacina de novem- 
bro de 2014 de Belém termi- 


nou com a maioria de mor- 
tos sendo do bairro da Ter- 
ra Firme e jovens, foi quan- 
do eu criei o projeto Juventu- 
de Preta Periférica - Do Exter- 
mínio ao Protagonismo, como 
forma de combater essa vio- 
lência nas comunidades”, rela- 
ta. O projeto é desenvolvido na 
Escola Brigadeiro Fontenelle, 
na Terra Firme, e além da pro- 
dução audiovisual, tem dança 
inspirada no movimento hip- 
hop, teatro e cinema. 

Lília é enfática em afirmar 
que o impacto do projeto é 
direto por conta da ausência 
de políticas públicas destina- 
das à periferia. “Não é somen- 
te um investimento na ques- 
tão do lazer e da segurança, 
mas na questão do esporte, da 
arte em si. A Educação preci- 
sa ser esse instrumento que va- 
loriza e que reconhece a nossa 


EM IMAGENS 


O Edna Maria Alves Dias 
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identidade sócio-histórica-po- 
lítico-econômica, e que valori- 
ze também os saberes ances- 
trais, que não são vistos como 
científicos e não são utilizados 
dentro das instituições escola- 
res”, lamenta a professora. 

O reconhecimento de Lilia 
é inédito porque nunca uma 
mulher educadora amazônida 
afro-indígena ribeirinha e pe- 
riférica havia sido indicada a 
uma premiação nacional e in- 
ternacional. Porém, isso não 
significou ou significa menos 
dificuldades no que diz respei- 
to à credibilidade da metodo- 
logia do trabalho desenvolvi- 
do. “Muitos questionavam por- 
que, em vez de eu estar minis- 
trando um conteúdo especifi- 
co para o [Exame Nacional do 
Ensino Médio] Enem, porque 
sou professora de Ensino Mé- 
dio, eu estava na rua articulan- 
do com coletivos culturais, tra- 
balhando nos fazeres comuni- 
tários a questão da articulação 
cultural do bairro. Tudo isso foi 
colocado em descrédito. Mas 
a partir do momento que o 
Ministério da Educação reco- 
nheceu que o projeto é eficaz, 
que o alcance é interessante e 
que a trajetória é correta, ob- 
viamente que todos os outros 
passam a também olhar dife- 
renciado, então ajudou muito 
e tem ajudado”, admite. 


DESAFIO 

A pandemia impôs um enor- 
me desafio ao projeto, já que 
muito de sua existência é rela- 
cionada à coletividade que ocu- 
pa as ruas. “Isolamento soci- 
al em casas que não compor- 
tam todos os que nelas mo- 
ram, violência no meio fami- 
liar, problemas financeiros, a 
pandemia potencializou mui- 
tas mazelas, e abriu a necessi- 
dade de desenvolver várias es- 
tratégias de superação. E supe- 
ramos, porque conseguimos es- 
crever documentário, fazer in- 
tervenção com a arte urbana de 
grafite nos muros, aprendemos 
a desenvolver reuniões remo- 
tas, cursos on-line, fizemos fes- 
tivais, sarau virtual, tudo com 
muita dificuldade. Uma das 
coisas que a gente mais apren- 
deu, e que na verdade a gente 
já sabia, é que a periferia con- 
segue superar as dificuldades 
quando se une”, orgulha-se. 


Com muita 
dificuldade, mas 
sem desistir 


Há 30 anos, Edna Maria 
Alves Dias, de 49 anos, 
ou simplesmente Dona 
Edna, está à frente de 
uma iniciativa cultural, 
iniciada pelo avô-pai, 
Mestre Palinha, de carimbó, 
boi, ladainhas, pássaros 
juninos em Salinópolis, no 
nordeste paraense. Guardiã 
da cultura popular, ela gera 
trabalho e senso de vida 
comunitária, e até criou, 
em 2019, um grupo de 
carimbó só de mulheres, 
porque o que o avô 
criou é só de homens. 
Atualmente é também 
presidente da associação de 
carimbó do município. 

“A cultura traz alegria, 
amor, paz, comemora a 
diversidade. Pela cultura 
que desenvolvo do festejo 
de São Benedito, que existe 
há 62 anos, também foi 
tocado pelo meu pai(- 
avô), a gente tem folias, 
ladainhas, carimbó popular 
e carimbó darealeza, 
pássaros, bois, dança 
marcada. Amo o que faço, 
para mim o espírito está 
no sangue, e sigo passando 
esse conhecimento para 
futuras gerações que 
ainda virão”, declara-se. 

Sem apoio das autoridades 
locais, Dona Edna conta 
que foram muitas as 
dificuldades financeiras 
durante a pandemia. “Foi 
muito difícil, e a gente sem 
poder tocar, se apresentar. 
Levamos como deu. Só 
gosta da Cultura mesmo 
quem tem força e vontade. 
Infelizmente, nosso poder 
público de Salinas não teve 
esse olhar diante das coisas 
que enfrentamos”, revela. 

Ela é uma das cinco 
entrevistadas no projeto 
“Mulheres do mar”, focado 
em detentoras e protetoras 
de saberes culturais 
ancestrais preservados pela 
oralidade, da jornalista 
e ativista cultural Erika 
Morhy, contemplado pelo 
Edital de Multilinguagens 
- Lei Aldir Blanc Pará, 

e que deu origem alivro 

e podcast narrativo. Este 
último será lançado no 
próximo dia 9, em evento no 
Sesc Boulevard, em Belém. 
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STF retomará julgamento que poderá 


reduzir pena de políticos inelegíveis 


A depender da decisão, nomes como o do presidente do PL, Valdemar Costa Neto, e do ex-deputado Roberto 
Jefferson (PTB), ambos condenados no escândalo do mensalão, poderão disputar o pleito de 2022 


ELEIÇÕES 2022 


Mariana Muniz 
e Aguirre Talento 


AGÊNCIA GLOBO 


presidente do Su- 

premo Tribunal Fe- 

deral (STF), minis- 

tro Luiz Fux, mar- 
cou para a próxima quarta-fei- 
ra a retomada do julgamento 
de uma ação que pode redu- 
zir o tempo de punição impos- 
to a políticos condenados pela 
Lei da Ficha Limpa. O caso 
em questão é o último proces- 
so que a Corte analisará neste 
ano com potencial de impactar 
as eleições de outubro. 

A depender da decisão, no- 
mes como o do presiden- 
te do PL, Valdemar Costa 
Neto, e do ex-deputado Ro- 
berto Jefferson (PTB), am- 
bos condenados no escânda- 
lo do mensalão, poderão dis- 
putar o pleito de 2022. 

Os ministros vão apreci- 
ar uma ação proposta pelo 
PDT que questiona a partir 
de qual momento deve co- 
meçar a contar o prazo de 
inelegibilidade de oito anos, 


prevista na legislação, para 
políticos classificados como 
ficha suja - aqueles que fo- 
ram condenados por órgãos 
colegiados (a partir da segun- 
da instância da Justiça). Em 
2012, o plenário do STF vali- 
dou a constitucionalidade da 
Lei da Ficha Limpa, sem fa- 
zer ressalvas. 

De acordo com o PDT, po- 
rém, a redação da lei cria 
uma espécie de inelegibili- 
dade por prazo indetermina- 
do. Isso porque o réu se tor- 
na inelegível com a conde- 
nação por órgão colegiado, 
período que vai até o trân- 
sito em julgado (ou seja, o 
fim do processo); depois se- 
gue sem direitos políticos en- 
quanto cumpre a pena, tal 
como definido na Constitui- 
ção; e, por fim, segue inele- 
gível por oito anos depois do 
cumprimento da pena. 

O julgamento já teve ini- 
cio. Em dezembro de 2020, o 
ministro Nunes Marques sus- 
pendeu um trecho da lei e 
deu uma decisão liminar esta- 
belecendo que a punição não 
pode ultrapassar oito anos, 
desde a condenação por ór- 
gão colegiado. A medida, po- 
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Julgamento a ser retomado pelo Supremo Tribunal Federal poderá beneficiar políticos como o 
presidente do PL, Valdemar Costa Neto, e o ex-deputado Roberto Jefferson (PTB) 
FOTOS: DIVULGAÇÃO E PABLO VALADARES/ CAMARA DOS DEPUTADOS 


rém, se aplicava apenas a can- 
didaturas para as eleições de 
2020 ainda pendentes de aná- 
lise pelo Tribunal Superior 
Eleitoral (TSE) e o Supremo. 
Quando a questão come- 
çou a ser analisada no plená- 
rio, em agosto de 2021, o mi- 
nistro Luís Roberto Barroso 
discordou em parte do que 
foi proposto por Nunes Mar- 


ques. Para ele, do prazo de 
oito anos após o cumprimen- 
to da pena deve ser deduzido 
o período transcorrido entre 
a condenação por órgão co- 
legiado e o trânsito em jul- 
gado. Na avaliação de Barro- 
so, é preciso afastar “possi- 
veis excessos”, mas garantir 
“a incidência da Lei da Ficha 
Limpa, que prevê a inelegibi- 


lidade como sanção autôno- 
ma e distinta da condenação 
criminal”. 

O julgamento desta quar- 
ta-feira será retomado com o 
voto do ministro Alexandre 
de Moraes, que em setembro 
do ano passado pediu mais 
tempo para analisar a ques- 
tão. De acordo com interlo- 
cutores do STF ouvidos pelo 


GLOBO, há a possibilidade de 
a Corte manter o entendimen- 
to de Nunes Marques, tendo 
em vista a percepção de que o 
trecho da Lei da Ficha Limpa 
questionado impõe uma du- 
pla punição aos condenados, 
e que poderia haver uma falta 
de isonomia. 

A mudança beneficiaria 
toda a classe política, porque 
políticos que já foram con- 
denados ganharão um prazo 
menor de inelegibilidade. O 
GLOBO identificou especifi- 
camente os casos de Rober- 
to Jefferson e Valdemar Cos- 
ta Neto, dois personagens do 
mensalão e, atualmente, alia- 
dos do presidente Bolsonaro. 


PARA ENTENDER 


MARCO TEMPORAL 


e Ojulgamento do mensalão 
chegou ao fim, efetivamente,em 
março de 2014.Caso este seja o 
marco temporal para contagem 
de prazo estabelecido pela Leida 
Ficha Limpa, eles completariam 
osoito anos de inelegibilidade 
neste mês de março. 


PL das Fake News cria embate entre Facebook e deputados 


REDES SOCIAIS 


Patrik Camporez 
ANGÊNCIA GLOBO 


O projeto que regulamen- 
ta a atuação e o uso de re- 
des sociais e outras platafor- 
mas virtuais, o chamado PL 
das Fake News, deu origem 
a um embate entre o Face- 
book e deputados defenso- 
res da proposta. A empre- 
sa sustenta que o texto pre- 
judica pequenos empreende- 
dores que costumam investir 
em publicidade “online”. Os 
parlamentares negam. 

Na última quinta-feira, o 
Facebook veiculou um anún- 
cio nos principais jornais do 
país desqualificando a pro- 
posta: “a versão atual do pro- 
jeto de lei que está prestes 
a ser votada pelo Congresso 
Nacional traz consequências 
negativas às pequenas em- 
presas que usam publicida- 


de online”, dizia a peça. O 
alvo da empresa é um arti- 
go do projeto que amplia a 
proteção aos dados pessoais 
dos usuários e, na visão da 
plataforma, pode impactar as 
regras das chamadas publi- 
cidades direcionadas - tipo 
de ação em que o anuncian- 
te utiliza dados do consumi- 
dor para sugerir produtos e 
serviços relacionados com o 
perfil dele. 

Os parlamentares afirmam 
que a companhia tentou jo- 
gar empreendedores contra 
o Parlamento. Relator do 
projeto na Câmara, o depu- 
tado Orlando Silva (PCdoB- 
SP) classificou como “terro- 
rismo e chantagem” a peça 
publicitária do Facebook e 
rechaçou a tese de que o tex- 
to prejudique os empresários 
demenor porte. 

“O que projeto prevê não 
tem nada que afete a vida das 
pequenas e médias empre- 
sas. Não existe nenhuma hi- 


e 


Orlando Silva diz que Facebook faz terrorismo e chantagem 
FOTO: RICHARD SILVA PCDB/CÂMARA DOS DEPUTADOS 


pótese de qualquer prejuízo a 
pequenos negócios, nenhuma 
hipótese. O que essa empresa 
faz é tentar manipular, dizen- 
do que vai atingir pequenos 
empresários para, na verdade, 
esconder seus verdadeiros in- 
teresses “destacou. 


Brasil temrisco de desabastecimento 
de remédio de gripe em meio a surto 


SAÚDE 


Renata Mariz 
ANGÊNCIA GLOBO 


Em meio ao aumento do 
número de casos de influen- 
za no Brasil desde dezem- 
bro, a Agência Nacional de 
Vigilância Sanitária (Anvisa) 
detectou risco de desabaste- 
cimento de medicamentos à 
base de fosfato de oseltami- 
vir, indicados para o trata- 
mento da gripe em adultos e 
crianças. O alerta foi transmi- 


tido ao Ministério da Saúde 
e à Secretaria do Consumi- 
dor na terça-feira da semana 
passada. A droga é conhecida 
como tamiflu, um dos nomes 
comerciais. 

A demanda pelo medica- 
mento explodiu desde o fim 
do ano passado, com uma 
epidemia de gripe causada 
pelo vírus influenza H3N2. 
Outubro fechou com uma 
média de casos por sindro- 
me respiratória aguda grave 
de 2,7 por dia. Em novembro, 
passou para 14,6. E dezembro 
registrou 264,58 casos diá- 


rios, na média, segundo da- 
dos da Rede Análise /Serripi- 
lheira, formado por um gru- 
po de pesquisadores voluntá- 
rios que fazem divulgação ci- 
entífica. 

O Ministério da Saúde dis- 
tribuiu 8,8 milhões de uni- 
dades de oseltamivir somen- 
te em dezembro, ante 9,5 mi- 
lhões repassados de janeiro a 
novembro aos estados e mu- 
nicípios. 

Ao menos 3 milhões de 
unidades do medicamento já 
foram distribuídos este ano 
pela pasta. 


Orlando Silva prevê entre- 
gar seu relatório do PL ain- 
da em março. A proposta, que 
já foi aprovada por um grupo 
de trabalho na Câmara, ainda 
deverá passar por novos ajus- 
tes. “Sobre as regras de pu- 
blicidade, o que nosso proje- 


to prevê é equiparar empre- 
sas internacionais às empre- 
sas brasileiras. É submeter as 
regras e os contratos de pu- 
blicidade às regras da lei do 
Brasil. E mesmo assim, nós 
podemos preservar inteira- 
mente as pequenas e médias 
empresas brasileiras”, ressal- 
tao deputado. 

Além do trecho criticado 
pelo Fcebook, o projeto con- 
tém propostas para coibir a 
disseminação de notícias fal- 
sas e obrigar as empresas de 
tecnologia que atuam no Bra- 
sil a ter sede e representação 
no país. O objetivo é evitar o 
que ocorre com o Telegram, 
que não possui representan- 
tes em território nacional e 
ignora as notificações feitas 
pelo Judiciário. 

Procurado, o Facebook ne- 
gou as acusações. Por meio 
de nota oficial, reiterou as 
críticas ao PL das Fake News 
e disse que “tem mantido di- 
álogo constante sobre o as- 


sunto com o Congresso e o 
Grupo de Trabalho na Câma- 
ra que se debruçou sobre a 
matéria, tendo inclusive par- 
ticipado de diversas audiên- 
cias públicas e reuniões ares- 
peito do tema”. 

Para além das divergên- 
cias com as empresas que 
seriam impactadas pelas al- 
terações propostas pelo PL 
das Fake News, os deputa- 
dos ainda não chegaram a 
um consenso final sobre a 
versão do texto a ser levada 
ao plenário. 

Como O GLOBO mostrou 
no início deste mês, a falta 
de consenso coloca em ris- 
co a aprovação da matéria a 
tempo das eleições de outu- 
bro deste ano. O combate à 
disseminação de desinforma- 
ção é tido pelas autoridades 
como um dos principais de- 
safios do pleito. O presidente 
da Câmara, Arthur Lira (PP- 
AL), pretendia votar em feve- 
reiro o texto, sem sucesso. 


PORTO DIAS. 


O 1º EM URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA PEDIÁTRICA 
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Quando tudo 
parece um prego 


HÉLIO 
SCHWARTISMAN 


SÃO PAULO/FOLHAPRESS 


e aúnica ferramenta 

de que você dispõe 

é um martelo, torna- 
se tentador tratar tudo 
como um prego. A frase 
resume bem a chamada 
lei do instrumento, o 
viés cognitivo identificado 
pelo psicólogo Abraham 
Maslow que nos leva a 


superestimar os poderes 
das ferramentas que nos 
são familiares. Cientistas 
deveriam estar sempre 
atentos às vulnerabilidades 
do raciocínio humano 

e cuidar para não 

cair presa delas. Na 
prática, não é tão fácil. 
Uma das grandes questões 
do momento é saber se 
será necessária uma quarta 
dose de vacina contra a 
Covid-19. Não são poucos 
os que acreditam que 


sim, pois há inúmeros 
trabalhos mostrando que 
anticorpos neutralizantes 
não duram muito mais 

do que alguns meses, 

o que nos condenaria 
areforços periódicos. 

Uma interessantíssima 
reportagem publicada no 
New York Times, porém, 
mostra que as coisas 
podem não ser assim. 
Trabalhos que avaliaram 
aimunidade celular, não 

só anticorpos, sugerem que 
a proteção vacinal pode 
durar anos. Não seria uma 
imunidade esterilizante, 
que nos impede de contrair 
a infecção, mas bastaria 
para prevenir quadros 
graves e morte provocados 
mesmo por diferentes cepas 
do Sars-CoV-2. A crer nessa 
teoria, populações mais 
vulneráveis, como idosos 

e imunossuprimidos, talvez 


necessitem de reforços, 
mas, para a maioria, três 
doses seriam suficientes. 
Não hã cientista na área 
que não esteja ciente das 
diferenças entre imunidade 
celular e humoral, e que a 
primeira tende a ser mais 
duradoura. Por que, então, 
se deu tanta atenção aos 
anticorpos? É aí que entra 
Maslow. Fazer pesquisas 
com anticorpos é fácil. Basta 
uma gota de sangue e 

kits de testes. O estudo 

de células T é bem mais 
difícil. Exige equipamentos 
e pessoal especializados e 

é muito mais caro. Se a 

sua verba de pesquisa só dá 
para os kits de anticorpos, 

é neles que você vai 

se fixar. Cientistas devem 
buscar a verdade, mas 
também precisam olhar 
para suas carreiras. 
helioduol.com.br 


Pacote de guerra 
de Bolsonaro 


BRUNO 
BOGHOSSIAN 


BRASÍLIA/FOLHAPRESS 


air Bolsonaro já 

demonstrou ser 

um político pouco 
habilitado para situações 
de emergência. Depois 
que o mundo viu surgir 
um virus mortal, o 
presidente deu de ombros 
e, por mais de dois anos, 
sustentou um desinteresse 
impar. Quando a chuva 


devastou cidades do sul 

da Bahia, no fim do 

ano passado, ele preferiu 
manter uma programação 
de passeios de jet-ski em 
Santa Catarina. 

A serenidade do capitão 

se repetiu com aguerra 

na Ucrânia. Nalargada, o 
Palácio do Planalto esboçou 
reações tímidas à invasão 

e se recusou a lançar um 
alerta para os brasileiros que 
viviam no país. O primeiro 
avião da FAB pararetirar 
refugiados da região só deve 


decolar para a Polônia na 
segunda-feira (7). 

Apesar da apatia, ninguém 
pode acusar Bolsonaro de 
ignorar potenciais ganhos 
políticos em momentos 

de crise. Assim que 
surgiram os primeiros 
sinais de que a guerra teria 
impacto no fornecimento 
de fertilizantes ao Brasil, 

o presidente correu para 
usar esse perigo a favor 

de um velho desejo: liberar 
a exploração mineral em 
terras indígenas. 

Uma proposta do governo 
com esse objetivo existe 
desde 2020. Na quarta- 
feira (2), Bolsonaro citou 

a guerra como justificativa 
para aprovar o projeto 

e buscar potássio em 

áreas protegidas. No dia 
seguinte, o líder do governo 
começou a trabalhar para 
desengavetar o texto. 

O projeto vai além dos 


fertilizantes. Facilita o 
garimpo, o agronegócio 

e obras de infraestrutura 
nas terras demarcadas. 
Além disso, a extração de 
potássio poderia levar anos 
para começar. Cansado 

de comer pelas beiradas, 
Bolsonaro explora a 
urgência da guerra como 
pretexto para obter 
avanços em sua agenda. 

O presidente também 
cresceu o olho sobre as 
bombas de combustíveis. 
Na quinta (3), ele disse que 
a Petrobras deveria reduzir 
sua margem de lucro para 
amortecer o impacto da 
alta do petróleo sobre os 
consumidores brasileiros. 
A proposta faz sentido 
como medida emergencial, 
mas Bolsonaro também 
aproveita o momento para 
ganhar espaço em sua 
queda de braço com a 
petroleira. 


Teatros de guerra 


MUNIZ SODRÉ 
FOLHAPRESS 


s russos ainda usam 
a expressão “teatro 
de guerra” para 
o conjunto das suas 
operações militares. Isso 
se liga a um jargão 
chique de generais, o 
“theatrum belli” do século 
17 e dos escritos de Von 
Clausewitz, o pensador da 
morte dos outros, para 
quem “só o vencedor é 
sempre amigo da paz”. 
Nada disso, porém, serve 
mais para designar o que 
a imprensa vem chamando 
de guerra. Não àtoa 
o próprio Vladimir Putin 
proibiu a mídia local de 
dar esse nome à invasão da 
Ucrânia. Na mente de lobos 
predadores de carneiros, 
o fundamento da política 
não é a agregação de 


homens por deliberações 
racionais, mas a divisão 
violenta entre amigos 

e inimigos, portanto, a 
guerra. Só que Putin busca 
um nome mais palatável 
para a violência. 

No viés imperial do 
bilionário autocrata, os 
ucranianos não deveriam 
ser considerados inimigos, 
e sim súditos virtuais da 
potência invasora. É o que 
especialistas chamam de 
“cuerra de escolha”, essa 
que não visa à defesa de um 
território, mas à agressão 
por motivos escusos. 

No caso da Ucrânia, o 
maior país europeu, com o 
primeiro lugar em reservas 
de urânio, há o motivo 

do roubo. Esse tipo de 
ataque se faz para dominar 
e explorar, como sempre 
aconteceu, aliás, com 
todas as guerras coloniais 
europeias e com os atuais 


massacres americanos no 
Oriente Médio. Não há 
mocinhos. 

A novidade é que 

o alvo de agora é 

um “exterior próximo”, 
como definiu Putin, e 
branco. Do lado agressor, 
reaviva-se, na figura de 
um miliciano no poder, 

o nacional-imperialismo 
dos czares, que não 
engoliu a independência 
ucraniana. No agredido, 
a excepcional resistência, 
que seria em princípio o 
sentimento pátrio frente ao 
ressentimento russo. 

Na verdade, é também 

a exasperação da direita 
radical que se enriquece 
no governo (Volodimir 
Zelenski é um dos 

cem bilionários do 
escândalo financeiro dos 
Pandora Papers, em 
2021). Uma das unidades 
militares ucranianas de 
elite, denominada Azov, 
assume-se como nazista. 
No êxodo, proliferam 
relatos de discriminação 


contra quem não tem cor 
branca nem olhos azuis. 
Sofrimento do povo à 
parte, nenhum dos dois 
lados é flor que cheire a 
democracia. 

Na fábula do lobo 

e do cordeiro, ganha 

o mais forte. O que 

não mais subsiste é 

a imagem midiática do 
teatro da guerra dirigido 
por generais. Fingindo que 
não servem a mafiosos, eles 
continuarão nas salas de 
mapas, narrando a morte 
alheia, pois outra não é a 
dramaturgia das armas. 
Apenas nos bastidores 
financeiro-empresariais se 
entrevê a verdade nada 
teatral do que se encenou: 
a paz não como amor à 
vida, mas etapa lógica da 
partilha elitista do roubo. 


Muniz Sodré 

Professor emérito da 
UFRJ, autor, entre 
outros, de “A Sociedade 
Incivil” e “Pensar Nagô”. 
Escreve aos domingos 


Esquerda petista resiste a Lula/Alckmin 


OBJEÇÃO 
FOLHAPRESS 


Reunidos na noite desta 
sexta-feira (4), dirigentes 
de correntes da esquerda 
do PT decidiram levar ao 
diretório nacional -prin- 
cipal instância do parti- 
do- sua objeção à escolha 
do ex-governador Geraldo 
Alckmin como vice na cha- 
pa do ex-presidente Luiz 
Inácio Lula da Silva para a 
corrida presidencial. 

Convidados a participar 
da reunião virtual, o de- 
putado federal Rui Fal- 
cão (SP) e o ex-deputa- 
do José Genoino —dois ex- 
presidentes da sigla- cri- 
ticaram a trajetória poli- 


tica do ex-tucano. A reu- 
nião do diretório está 
programada para o dia 18. 
No encontro virtual desta 
sexta, que chegou a reunir 
342 pessoas, Falcão cha- 
mou de temerária a eventu- 
al escolha de Alckmin. Es- 
calado para integrar o con- 
selho político de Lula, Fal- 
cão afirmou que, em São 
Paulo, ninguém desconhe- 
ce Alckmin e que, em ou- 
tros estados, já há uma no- 
ção pelo menos aproxima- 
da da devastação que foi a 
gestão tucana à frente do 
Palácio Bandeirantes. 
Falcão lembrou ainda de 
críticas feitas por Alckmin 
a Lula e ao PT. Entre elas, a 
que destacou que, ao dispu- 
tar nova eleição presiden- 


cial, Lula pretendia voltar 
ao local do crime. “O que 
leva as pessoas a, sabedo- 
ras de tudo isso, aceitarem 
ou pelo menos não se ma- 
nifestarem contra, em esca- 
la nacional, a essa temeri- 
dade que é escolher Alck- 
min para a vice de Lula?”, 
perguntou o deputado. 
Falcão -que integra a ten- 
dência Novo Rumo- mini- 
mizou o argumento de que 
o que Lula quer está deci- 
dido, frequentemente lan- 
çado para se enterrar de- 
bates internos no parti- 
do. “É contraditório o Lula 
não ir ao bate-papo com 
o [banco] BTG e trazer 
consigo a candidatura do 
Alckmin. Não vai ao BTG 
para não fazer concessões 


ao mercado, mas a candi- 
datura do Alckmin apare- 
ce como apaziguadora das 
resistências do mercado, 
como uma espécie de car- 
ta aos brasileiros com outro 
nome”, afirmou Falcão. 

Genoino também compa- 
rou a opção de Alckmin 
para a vice com uma repro- 
dução da Carta ao Povo Bra- 
sileiro, divulgada durante a 
disputa de 2002 para abran- 
dar resistências ao nome de 
Lula. “Aceitar o ex-governa- 
dor de São Paulo como vice 
do Lula é uma concessão 
que pode representar a se- 
gunda Carta ao Povo Brasi- 
leiro. Hoje esse equivoco se- 
ria maior porque está exi- 
gindo concessões ao mode- 
lo neoliberal”, disse. 


Diário do Pará 
DOMINGO, Belém-PA, 06/03/2022 
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Fábio Zanini 
FOLHAPRESS 


Tiro e queda 

Mario Frias, secretário especial da Cultura, incluiu visitas 
a clubes de tiro como parte de um roteiro oficial em 

SP no mês passado com recursos públicos. No pedido 

de viagem “em caráter emergencial”, ele informou que 
visitaria os clubes de tiro Assault, em São Bernardo do 
Campo, e Anvil, em Campinas. Em sua agenda pública, 
porém, ocultou os clubes e deixou apenas reuniões 

com apoiadores e políticos. Dois membros do gabinete 
viajaram com ele e participaram de sessões de tiros. 


Tropa 

Felipe Carmona Cantera, secretário de Direitos Autorais, 
e Raphael Azevedo, chefe de gabinete, acompanharam 
Frias em visita ao clube de tiro no Grande ABC 

em 7 de fevereiro. Eles estavam com o vereador de 

São Bernardo Paulo Chuchu (PRTB), braço direito de 
Eduardo Bolsonaro (União-SP). 


Conta 

Entre diárias e passagens, o gasto conjunto foi de cerca 
de R$ 10 mil, segundo o Portal da Transparência e o 
Painel de Viagens. Procurada pelo Painel, a Secretaria da 
Cultura não respondeu aos pedidos de esclarecimentos. 


Singular 

O ex-ministro da Educação Abraham Weintraub prevê 
que manterá um patamar minimo de 3% a 4% nas 
pesquisas para governador de SP até o meio do ano, 
quando se inicia a campanha eleitoral. Filiado ao Brasil 
35, ele vai se apresentar como o único candidato 
verdadeiramente conservador no estado. 


Ambição 

Caso sua candidatura não decole até agosto, Weintraub 
deve acionar seu plano B: tentar mandato de deputado 
federal. Aliados preveem que ele tem potencial para 
reunir até | milhão de votos. 


Bonde 

Com a candidatura de Arthur do Val a governador de SP 
inviabilizada em razão dos seus áudios de teor sexista, 

a aposta é que o Podemos vai embarcar de vez na 
campanha de Rodrigo Garcia (PSDB), que já tinha apoio 
de parte considerável do partido. 

Para constar - Uma possibilidade menor é a de lançar um 
nome apenas para oferecer um palanque no estado para 
o ex-juiz Sergio Moro, candidato a presidente. Mas essa 
hipótese hoje é tida como bastante remota. 


Front 

Procurada por colegas da Assembleia Legislativa de São 
Paulo, a deputada Isa Penna (PSOL) tem tomado a frente 
de iniciativas relacionadas a pedidos de cassação de 
Arthur do Val (Podemos). 


Histórico 

Em dezembro de 2020, Isa foi apalpada no 

plenário pelo deputado Fernando Cury (expulso do 
Cidadania), que teve seu mandato suspenso por seis 
meses. A deputada então encabeçou um movimento 
pela punição ao parlamentar, e por isso agora tem 
sido procurada por colegas. 


Direcionado 

Os programas de TV do PT, que começam a ser 
veiculados no final deste mês, terão como uma 
das prioridades o eleitorado feminino, no qual 

o presidente Jair Bolsonaro (PL) historicamente 
enfrenta mais dificuldade. 


Nostalgia 

Os spots de 30 segundos basicamente se resumirão 
a Lula, ou outra autoridade do partido, lembrando 
de como era o Brasil durante os governos do PT. 
Nos que forem voltados às mulheres, devem figurar 
a presidente do partido, Gleisi Hoffmann, e a ex- 
presidente Dilma Rousseff. 


Inspetor 

O governador de São Paulo, João Doria (PSDB), 
começou a telefonar pessoalmente para prefeitos 

das cidades do estado que apresentam os menores 
índices de vacinação de crianças contra a Covid-19. 
Ele tem cobrado explicações e lembrado que as doses 
estão disponíveis há bastante tempo. 


Carão 

Doria também dá broncas ao vivo. Na semana passada, 
passou um pito ao prefeito de Lorena durante a 
inauguração de um Poupatempo. A cidade aplicou apenas 
41% das doses recebidas para a população infantil. 


Cimento 1 

Defensores da candidatura presidencial de Eduardo 
Leite, seja pelo PSDB ou pelo PSD, apontam que 

ele teria mais facilidade de agregar apoios do que o 
governador de SP, João Doria. 


Cimento 2 

Segundo um dos seus principais apoiadores entre os 
tucanos, o atual governador do Rio Grande do Sul teria 
condições bem mais favoráveis para juntar o União Brasil 
eo MDB em uma eventual coligação eleitoral. 


Me inclua 

Os principais candidatos à Presidência têm se esquivado 
de falar sobre o projeto aprovado na Câmara que libera 
os jogos de azar no Brasil, e que está no Senado. Embora 
conte com o entusiasmo de setores do empresariado, a 
proposta entra em choque com eleitores evangélicos. 


«fora dessa 

Até agora, Lula (PT), Sergio Moro (Podemos), João Doria 
(PSDB) e Ciro Gomes (PDT) evitaram se manifestar. 
Simone Tebet (MDB) afirma que votará contra no 
Senado, e o presidente Jair Bolsonaro (PL) promete vetar 
amatéria, caso seja aprovada. 
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EM 1917, 0 CZAR NÃO ENTENDEU NADA 


ão se sabe o que acontece no 

Kremlin, muito menos o que 

se passana cabeça de Vladimir 
Putin. Passados 105 anos, sabe-se bem 
o que acontecia nos palácios do czar 
Nicolau II em 1917. 
No dia de hoje, pelo calendário 
gregoriano, a Rússia Imperial estava 
em guerra contra a Alemanha eia 
mal. A vida doméstica de Nicolau ia 
pior. Uma de suas filhas e o príncipe 
herdeiro, Alexei, estavam doentes 
(era sarampo). A czarina Alexandra 
ainda não havia se recuperado 
do assassinato, em dezembro, do 
monge Rasputin, curandeiro de seu 
garoto hemofilico. Ela vivia chapada 
por tranquilizantes. A Corte russa 
era um serpentário de intrigas e 
pensava-se até num golpe. Num 
desses planos, Alexandra seria 
mandada para um mosteiro. 
Nosúltimos dois anos, além de 
Rasputin, a Rússia tivera quatro 
primeiros ministros, cinco ministros 
do Interior, três chanceleres, outros 
três ministros da Guerra e quatro da 
Agricultura. 
Bailava-se nos palácios, mas faltava 
comida em São Petersburgo e 
formavam-se longas filas diante 
das lojas num inverno que 
levava a temperatura a quinze 
graus abaixo de zero. Como 
aconteciam alguns protestos e 
greves, Alexandra aconselhou o 
marido: “Eles precisam aprender a 
ter medo de você. O amor não basta” 
No dia seguinte, 8 de março, o 
tempo estava bom (cinco graus abaixo 
de zero), e dezenas de milhares de 
trabalhadores, a maioria mulheres, 
tomaram as ruas de São Petersburgo. 
Se o negócio era botar medo, veio 
um mau sinal: os soldados relutaram 
em reprimir a manifestação. Muita 
gente cantava a “Marselhesa”. Nada 
aver com os bolcheviques, que 
eram poucos. Lênin estava na Suíça, 
Trotsky, em Nova York, e Stalin, na 
Sibéria. Essa data de março marca o 


início da Revolução de Fevereiro. Era o 
dia 23, pelo calendário juliano, vigente 
à época na Rússia. 

As greves alastraram-se, paralisando 
200 mil trabalhadores, e começaram 
casos de confraternização de 

soldados com operários. Com novas 
manifestações, dessa vez com cerca 

de 200 mil pessoas, a czarina disse 

ao marido que aquilo era coisa de 
desordeiros e, se a temperatura caísse, 
eles ficariam em casa. Um chefe 
bolchevique da cidade achava coisa 
parecida: bastaria que houvesse mais 
pão. O czar descansava a cabeça 

lendo Júlio César. Nisso, adoeceu mais 
uma filha, e na cidade saqueavam-se 
padarias, mas os teatros funcionavam. 
Nicolau mandou atirar, e morreram 
duzentas pessoas. Três regimentos 

de elite da cidade amotinaram-se, 
varejaram o arsenal, levaram 40 

mil rifles e seguiram para a cadeia 
onde estavam os presos políticos, 
libertando-os. Um general que passava 
de carro a caminho de um almoço 

no palácio ficou a pé. Indo para a 
costureira, a poeta Anna Akhmatova 
reclamava porque não conseguia um 
táxi. São Petersburgo foi tomada pela 
revolta, o chefe de polícia foi morto. 

A bailarina Mathilde Kschessinska, 
que muitos anos antes tirara a 
virgindade de Nicolau, foi avisada que 
a coisa ia mal, juntou algumas coisas 

e abandonou seu palacete. No dia 
seguinte, a casa foi saqueada. (Meses 
depois, ela veria uma bolchevique, com 
seu casaco de arminho.) 

No dia 12 de março (27 de fevereiro, 
pelo calendário juliano), os motins 
tomaram conta dos quartéis. Segundo 
o historiador Richard Pipes, esta 
deveria ser a data da Revolução de 
Fevereiro. Quando a notícia chegou 

a Nicolau, ele disse que eram 
maluquices que “nem me incomodei 
de responder”. Sua mulher achava que 
estavam acontecendo “coisas terríveis” 
e passou pela sepultura de Rasputin. 
Ele previra que se morresse ou se o 


czar o abandonasse, perderia a coroa 
em seis meses. 

Passaram-se apenas dois meses, e 

o regime caíra. Os ministros foram 
presos e levados para uma fortaleza, 
escoltados por um rebelde que lá 
estivera preso. 

Na noite de 15 de março, Nicolau II 
abdicou. Como não havia entendido 

o que acontecia, passou a coroa para 
um irmão, achando que mais tarde 
iria para a Inglaterra. Nada disso 
aconteceu. 

Stalin chegaria a São Petersburgo 
em março, Lênin, em abril, e 
Trotsky, em maio. Em outubro, com 
um golpe, os bolcheviques tomaram 
o poder, e a Revolução de Fevereiro 
ficou fora de moda. 


HUNGRIA 1956 


A repulsa dos Estados Unidos e das 
nações europeias diante da invasão 
da Ucrânia honra a nova ordem 
mundial, mas o estimulo à resistência 
armada deve levar em conta um mau 
precedente. 

Em 1956, o povo húngaro foi 
estimulado para rebelar-se contra 

a invasão soviética e deixado à 
própria sorte. 

O primeiro-ministro Imre Nagy 
asilou-se na embaixada da Iugoslávia. 
Foi deportado, devolvido e acabou 
enforcado. 


Brasile EUA 


O Brasil e os Estados 
Unidos já tiveram 
períodos de aproximação 
e de distanciamento. 
Nunca, porém, viveram 
um período no qual o que 
falta é interlocução. No 
caso da guerra da Ucrânia, 
o que faltou foi conversa. 
O embaixador americano 
em Brasília deixou o posto 
há mais de um ano, e 

sua sucessora ainda não 
chegou. 

Há três anos, Bolsonaro 
dizia que mandaria seu 
filho para a embaixada, 
eo palácio espalhava 

que o presidente Donald 
Trump mandaria um de 
seus filhos para o Brasil. 


Madame Natasha 


Natasha está tentando 
transformar seus frascos 
de perfume em coquetéis 
molotov para defender 

o idioma. Ela concedeu 
mais uma de suas bolsas 
ao ministro Ricardo 
Lewandowski. Trancando 
a ação que o lavajatismo 
moveu contra Lula pela 
compra dos caças suecos, 
ele disse o seguinte: 

“Não há como 

deixar de levar em 

conta a incontornável 
presunção de que a 
compra das referidas 
belonaves ocorreu, 
rigorosamente, dentro dos 
parâmetros constitucionais 
de legalidade, legitimidade 
e economicidade mesmo 
porque, até o presente 
momento, passados mais 
de sete anos da assinatura 
do respectivo contrato, não 
existe nenhuma notícia de 
ter sido ele objeto de 
contestação por parte dos 
órgãos de fiscalização, a 


exemplo da Controladoria- 
Geral da União, do 
Ministério Público Federal 
ou do Tribunal de Contas 
da União? 

Ele quis dizer que a 
compra dos aviões foi 
legal e ninguém reclamou. 
Não precisava de uma 
frase com 79 palavras. 
Natasha e o dicionário 
Houaiss são do tempo em 
que belonave era navio e 
não voava. 


Aviso ao agro 


País de vocação e história 
agricolas, a Ucrânia 

tem excelentes institutos 
de pesquisas. Assim 

como o antissemitismo 
trouxe para o Brasil 
destacados cientistas, a 
bola está rolando para 

os pés do agronegócio. 
[| 


Mourdo e 0 Rio 


Foram muitos os motivos 
que levaram o general da 
reserva Hamilton Mourão 
a disputar uma vaga 

no Congresso pelo Rio 
Grande do Sule não pelo 
Rio de Janeiro. Afinal, láia 
bem nas pesquisas. 

Com o patrimônio 

do próprio nome, 

não queria se expor 

a alianças radioativas. 
EEEF 


Eremildo, o idiota 


Eremildo é um idiota e não 
vai à praia porque é grátis. 
Ele não se impressionou 
com a decisão do governo 
de zerar o imposto 

de importação de 16% 

dos jet-skis. 

O que ele não entende 

é porque o mesmo 
governo cobra 14,4% na 
importação de telefones 
celulares. 
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Guerra na Ucrânia pode contribuir para 
estagnação do PIB do Brasil em 2022 


A expectativa para 2022 é de um resultado para o Produto Interno Bruto fraco, com a maioria das projeções variando 
entre -0,5% e 0,5%, embora o dado mais positivo no final de 2021 tenha levado a uma revisão para cima nos números 


ECONOMIA 


Eduardo Cucolo 
e Leonardo Vieceli 


FOLHAPRESS 


economia brasi- 
leira voltou aos 
níveis pré-pan- 
demia, depois 
de avançar 4,6% em 2021. 
O desempenho desde o 
início da crise sanitá- 
ria mostra, no entanto, 
um país que praticamen- 
te não saiu do lugar e con- 
tinua crescendo abaixo da 
média mundial. 

A expectativa para 2022 
é de um resultado para 
o PIB (Produto Interno 
Bruto) ainda fraco, com 
a maioria das projeções 
variando entre -0,5% e 
0,5%, embora o dado mais 
positivo no final do ano 
passado tenha levado a 
uma revisão para cima 
nos números. 

Esse cenário pode se 
agravar a depender da 
duração e dos impactos 
econômicos da guerra na 
Ucrânia. Uma solução rá- 
pida para o conflito, no 
entanto, ainda é o cenário 
da maioria dos analistas. 

Rafaela Vitoria, econo- 
mista-chefe do banco In- 
ter, afirma que a sua pro- 
jeção de crescimento de 
0,2% para 2022 pode ser 
revisada para algo mais 
próximo de 0,5%, consi- 
derando que o resultado 
de 2021 veio melhor que 
o esperado e deixa uma 
herança estatística positi- 
va de 0,3% para este ano. 


SURPRESA 

Ela diz que o inves- 
timento pode ser nova- 
mente a surpresa positiva 
do PIB neste ano, depois 


do crescimento de 17,2% 
em 2021, mesmo em um 
cenário de aperto mone- 
tário, eleições e outras in- 
certezas. O consumo, no 
entanto, deve se retrair. 

“A gente vai ter um 
crescimento baixo neste 
ano. A inflação e os juros 
altos ainda vão prejudi- 
car o consumo. Pelo lado 
das famílias, a sensação 
térmica vai ser de um 
PIB fraco, mesmo que a 
gente tenha um número 
positivo”, afirmou a eco- 
nomista. 

Vitoria afirma que a re- 
cuperação dos serviços 
também deixa uma pers- 
pectiva um pouco melhor 
para este ano, destacando 
que no segundo semes- 
tre de 2020 o PIB voltou 
a crescer, mas o empre- 
go não reagia. E que em 
boa parte de 2021 ocor- 
reu o contrário, contra- 
ção da economia no se- 
gundo e terceiro trimes- 
tres, mas com recupera- 
ção do emprego. 

“Esses setores têm ca- 
pacidade para crescer 
neste ano, então a gen- 
te ainda pode ver geração 
de emprego, mas a infla- 
ção vem reduzindo o po- 
der de compra das fami- 
lias. Por isso, a gente não 
vai ver um estímulo mui- 
to positivo para o consu- 
mo. Se tiver alguma sur- 
presa positiva, vai vir de 
novo do investimento e 
do setor externo. O con- 
sumo tende a ter queda” 

O economista do Itaú 
Luka Barbosa afirma que 
o dado do quarto tri- 
mestre veio acima da 
projeção de crescimento 
de 0,1% do banco, com 
uma surpresa positiva 
espalhada por todos os 
setores, principalmente 
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na agropecuária. 

O banco deve rever a 
projeção de queda de 
0,5% do PIB neste ano, 
pois tinha uma expecta- 
tiva de carrego estatísti- 
co de -0,1% para 2022, 
o que acabou ficando 
em +0,3%. 

Ele diz que a economia 
brasileira responde, prin- 
cipalmente, a três funda- 
mentos: preços de com- 
modities, medidas fiscais 
e juros. “A política mo- 
netária é claramente con- 
tracionista, e isso prejudi- 
ca a atividade neste ano, 
mas os outros dois fun- 
damentos trazem algum 
efeito expansionista para 
o PIB do Brasil” 


EXPANSÃO 
O Ibre (Instituto Bra- 
sileiro de Economia da 


FGV), que projetava 
exatamente crescimen- 
to de 4,6% no ano e 
0,5% no trimestre, es- 
pera uma expansão de 
0,6% em 2022. 

Armando Castelar, pes- 
quisador associado do 
instituto, destaca o cres- 
cimento acima de 17% do 
investimento no ano pas- 
sado, também antecipado 
pelo Ibre, com uma ex- 
pansão de quase 30% no 
segmento de máquinas e 
equipamentos. 

Ele lembra que os nú- 
meros ainda não volta- 
ram ao patamar recor- 
de de 2013 e vê desafios 
para que haja uma nova 
expansão em 2022 dian- 
te dos juros mais eleva- 
dos. Pondera, no entan- 
to, que os estados têm 
caixa para aumentar in- 


vestimentos no ano elei- 
toral, dada a boa arre- 
cadação do ano passado. 
Os impostos sobre pro- 
dutos cresceram 6,4% no 
ano passado, com peso de 
50% do ICMS estadual. 

Gustavo Cruz, estrate- 
gista da RB Investimen- 
tos, afirma que a retoma- 
da dos segmentos de ser- 
viços mais afetados pela 
pandemia deve continu- 
ar em 2022 e que isso, 
junto com um bom de- 
sempenho da agropecuá- 
ria, pode puxar o PIB para 
um resultado positivo. 

“A gente tem um cená- 
rio de 0,5% de crescimen- 
to, mas esse PIB, embo- 
ra traga um carrego esta- 
tístico pequeno, dá alguns 
sinais de possibilidade de 
um crescimento mais pró- 
ximo de 1%” 


Até a semana passada, 
a mediana das projeções 
de mercado para o PIB 
de 2022 eram de um cres- 
cimento de 0,3%, em um 
ambiente de inflação ain- 
da acima da meta e de ju- 
ros elevados. 


PARA ENTENDER 


CRESCIMENTO BAIXO 


e ReportagemdaFolha 
de dezembro mostrou que 
a economia brasileira deve 
completar pelo menos16 
anos de crescimento abaixo 
da média mundial, período 
queteve iníciono governo 
Dilma Rousseff,em2011,e 
pode se estenderatéo 
final do próximo mandato 
presidencial, em 2026. 


O deserto e a cidade 


DOM ALBERTO 


TAVEIRA CORRÊA 
ARCEBISPO METROPOLITANO DE 
BELÉM DO PARÁ 


11 deserto na 
Cidade”, livro 
de Carlos 

Carretto, voltou-me à 

memória às vésperas de 

nossa visita ao deserto, 
junto com Jesus, para 

aprender com ele e 

contar com sua graça 

para enfrentar todos os 

desafios e vencer as 

tentações. De fato, mesmo 
quando a maioria das 
pessoas vive nas cidades, 
não são poucas que se 

experimentam solitárias e 

quase perdidas, pois estas 

cidades muitas vezes são 
espaços mais de trombadas 
do que de encontros 
autênticos! Nossos olhares 
se impressionam, nos dias 
de guerra que correm, 

com as multidões que 

fogem de suas cidades e 

sua pátria, suscitando a 

confusão entre cidades que 

se esvaziam e desertos das 
estradas que se enchem 

de gente desesperada. As 

ruas desertas se enchem de 

tanques de guerra, os céus 
refulgem não do solou de 


uma lua cheia, mas dos 
rastros de luz dos mísseis e 
bombas! 

A grande aldeia global 

que se tornou o mundo 
vive nos últimos dias uma 
nova e inexplicável guerra. 
Atenção à palavra do 

Papa, na Enciclica “Fratelli 
Tutti”: “Toda guerra deixa 
o mundo pior do que 

o encontrou. A guerra é 
um fracasso da política 

e da humanidade, uma 
rendição vergonhosa, uma 
derrota perante as forças 
do mal. Não fiquemos 

em discussões teóricas, 
tomemos contato com as 
feridas, toquemos a carne 
de quem paga os danos. 
Voltemos o olhar para 
tantos civis massacrados 
como “danos colaterais”. 
Interroguemos as vítimas. 
Prestemos atenção aos 
prófugos, aqueles que 
sofreram as radiações 
atômicas ou os ataques 
químicos, às mulheres 

que perderam os filhos, 

às crianças mutiladas ou 
privadas da sua infância. 
Consideremos a verdade 
destas vítimas da violência, 
olhemos a realidade com 
os seus olhos e escutemos 
as suas histórias com 

o coração aberto. Assim 
poderemos reconhecer o 


abismo do mal no coração 
da guerra, e não nos 
turvará o fato de nos 
tratarem como ingênuos 
porque escolhemos a paz” 
(Fratelli tutti, 261). Vem 

o desejo de repetir, com 

as devidas adaptações, a 
palavra de Santo Estevão: 
“Homens de cabeça dura!” 
(Atos 7,51), palavras que 
podem ser aplicadas a 
tantas situações pessoais, 
sociais e políticas. 

Todos os dias nos 
indignamos ao ouvir 

falar do mal que 

existe no mundo, como 
está acontecendo nestes 
dias. Raramente prestamos 
atenção ao mal que 

existe em nós, nos 
pensamentos, nas manias, 
no relacionamento pessoal, 
mesmo se esse é o 

único mal que depende 

de nós para ser eliminado 
do mundo (Cf. Raniero 
Cantalamessa, Gettate le 
reti, annocC, pág. 73 ss). 
Indo com Jesus ao deserto, 
no início da Quaresma 

(Cf. Lc 4,1-13), poderemos 
penetrar no mais íntimo de 
nós mesmos para verificar 
a força da tentação e os 
caminhos para vencê-la. 
“Jesus, cheio do Espirito 
Santo, voltou do rio 

Jordão e, no Espirito, era 
conduzido pelo deserto. Ali 
foi posto à prova pelo 
diabo, durante quarenta 
dias. Naqueles dias, ele 
não comeu nada, no 
final, teve fome” (Lc 4,1-2). 
Jesus é Deus, mas também 
é plenamente homem, e 
como homem quis ser 
provado em tudo, como 


nós, exceto no pecado (Hb 
4,15), o que é uma grande 
consolação para nós! 

“O diabo, disse-lhe: 'Se 

és o Filho de Deus, 

manda que esta pedra se 
transforme em pão”. Jesus 
respondeu: Está escrito: 
“Não só de pão vive o 
homem?” (Lc 4,3-4). Jesus 
está com fome. Sendo 
Deus, ele podia fazer o 
milagre. Mesmo quando 
se pode e se tem todas 

as condições para agir, é 
necessário perguntar se se 
deve e quando se deve 
agir. Podemos ter armas, 
meios econômicos, forças 
físicas, mas não haveremos 
de cair na tentação de uma 
pretensa onipotência. Para 
a vida de Igreja, bem entre 
nós, há que se respeitar 

os tempos e os ritmos da 
natureza e das pessoas! 

A serenidade para dar os 
passos constrói nossa vida 
de Igreja, sem esquecer a 
virtude da prudência. 
Depois, “o diabo o levou 
para o alto; mostrou-lhe, 
num relance, todos os 
reinos daterra, e lhe disse: 
“Eu te darei todo este 
poder e a riqueza destes 
reinos, pois a mim é que 
foram dados, e eu os posso 
dar a quem eu quiser. 
Portanto, se te prostrares 
diante de mim, tudo será 
teu”. Jesus respondeu-lhe: 
“Está escrito: “Adorarás o 
Senhor teu Deus e só a 

ele prestarás culto” (Lc 
4,5-8). O demônio é o 

pai da mentira. Não é 
verdade que seja o dono de 
todo o mundo. O mundo 
pertence a Deus e foi 


confiado à humanidade, 
para que todos cuidemos 
dela e não a dominemos 
irracionalmente. É hora de 
redescobrir nossa vocação 
de serviço humilde diante 
de todas as situações 
humanas, superando a 
vaidade e as tentações da 
posse, do prazer e do poder 
Em seguida, “o diabo 

levou Jesus a Jerusalém e, 
colocando-o no ponto mais 
alto do templo, disse-lhe: 
“Se és Filho de Deus, lança- 
te daqui abaixo, pois está 
escrito: Ele dará ordens aos 
seus anjos ateu respeito 
para que te guardem, e 
ainda: Eles te carregarão 
nas mãos, para que 

não tropeces em alguma 
pedra. Jesus, porém, 
respondeu: “Também foi 
dito: Não porás à prova 

o Senhor, teu Deus” 

(Lc 4,9-12). Demonstrações 
exibicionistas de qualquer 
ordem não constroem 

a civilização nem o 
relacionamento entre as 
pessoas! 

Nossa Igreja está presente 
neste mundo e deve 

ser sal, luz e fermento, 
saindo de si mesma, 
unindo-se para buscar o 
caminho da comunhão, 
demonstrando, justamente 
porque consciente da 
redenção operada por 
Cristo, ser especialista em 
humanidade, mas numa 
humanidade renovada, 
diferente para melhor! 

Se muitas vezes nos 
sentimos no deserto, 
sabemos que não estamos 
sozinhos e podemos 
pedir: “No deserto da 


vida quando a sede vem, 
quando clamo bem alto 
e não vejo ninguém, eu 
me lembro de tie me 
sinto feliz, pois escuto 
bem perto tua voz que 
me diz: Quem tiver sede 
vem a mim e beba, e do 
seio de quem crê em mim 
hão de brotar torrentes 
de água viva, jorrando 
sempre sem jamais ter 
fim! Muitas vezes a 

dor não me deixa dizer 
quanta sede de amor 
trago dentro do ser, mas 
tu ouves a voz do silencio 
também e, no amor, me 
conduzes a fonte do bem. 
Quem tiver sede vem a 
mim e beba, e do seio 

de quem crê em mim 
hão de brotar torrentes 
de água viva, jorrando 
sempre sem jamais ter 
fim! O teu dom sem 
reservas eu vou receber, 
este pão que conserva 
tua vida em meu ser, 
como outrora fizeste pela 
Samaria, a tua presença 
me traz alegria. Eu 
quisera viver ao teu lado, 
Senhor, transformando 
minha vida em fonte 

de amor, onde todos 

que buscam, tentando 
encontrar em meu 
testemunho te ouvissem 
falar. Quem tiver sede 
vem a mim e beba, 

e do seio de quem 

crê em mim hão de 
brotar torrentes de água 
viva, jorrando sempre 
sem jamais ter fim!” (No 
deserto da vida quando 

a sede vem - Padre 

José Raimundo Galvão). 
Corramos à fonte! 
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Advogado assume 
carteira de Direito 
Público em 
escritório 


O escritório Pinheiro Mendes 
Advocacia contratou os 
serviços de umnovo 
integrante: o advogado Paulo 
Victor Azevedo Carvalho, que 
coordenará a área de Direito 
Público do escritório, com 
ênfase em Direito Eleitoral 

e Municipal. Carvalho é 
professor universitário das 
disciplinas Ciência Política, 
Teoria Geraldo Estado e Direito 
Constitucional. É Mestre 

em Ciências Jurídico-Políticas 


O (Oluizaoreporter 


CONSELHEIROS DO TCMPA 
SOBRESTAM PROCESSO SOBRE 
LIMITE DE GASTOS COM PESSOAL 


Emsessão plenária do último dia 23/02,osconselheiros do Tribunal de 
Contas do Municípios do Estado (TCMPA) decidiram pelo sobrestamento 
de umprocessoemquese discutia limite de gastos compessoalapós 
argumentação do advogado João Brasilde Castro, que pugnou pela 
mitigação da Lei de Responsabilidade Fiscal para gestor que tenha 
assumidoa chefia do poder no “período vedado” (6 mesesantesda 
eleição).O conselheiro Antônio José ponderou quesetrata dematéria 
relevantenuncatrazidaao TCMe queera importante umadefinição 
quanto ao tema, poisgerará precedente paraanálisede outrascontas. 
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pela Faculdade de Direito 

da Universidade de Coimbra 

e especialista em Direito 
Eleitoral pelo Instituto para o 
Desenvolvimento Democrático. 
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Aprimoramento técnico: advogados e 
contadores firmam parceria 


Os advogados criminalistas 
Lucas Sá e Luana Leal, sócios do 
escritório Sá Souza Advogados, 
participaram dia 23/02, como 
apoiadores oficiais, do evento 
de posse do novo presidente 

do Conselho Regional de 
Contabilidade (CRC), lan Blois; 
diretores e conselheiros; bem 
como do Sindicato das 


Empresas de Serviços Contábeis 
(Sescon-PA). Para Lucas, que 
também é presidente da 
Comissão de Lavagem de 
Dinheiro e Crimes tributários 

da OAB-PA, a parceria é 

de fundamentalimportância 
para o aprimoramento técnico 
dos contadores e dos 
advogados do Pará. 


Advogado reempossado presidente da 
Comissão de Controle Social de Gastos Públicos 


O advogado Adriano 
Borges foi reempossado 

como presidente da B 
Comissão de Controle 
Socialde Gastos 
Públicos (2022-2024) 
da OAB-PA. O principal 
objetivo da Comissão 

é o estreitamento 
entre a sociedade 
civile as Prefeituras 

e demais órgãos da 
Administração Pública, 
deformaa garantiruma 
maior transparência 

na aplicação dos 
recursos públicos. 
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OAB-PA: Nova gestão realiza 1º 
Colégio de Presidentes de Comissões 


01º Colégio de Presidentes de Comissões da OAB Pará no triênio 
2022-2024 ocorreu no último dia 23/02 no auditório Otávio 
Mendonça (sede da Ordem). O presidente Eduardo Imbiriba, a 
vice-presidente, Luciana Gluck Paul, e o secretário-geral, Afonso 
Lobato, conduziram os trabalhos. Houve ainda a apresentação 
da nova Coordenadoria de Comissões Temáticas. Realizado de 
forma híbrida, o evento abordou diversos aspectos: comunicação, 
organização e realização de eventos, além de planejamento 
estratégico, gestão, desempenho, metas e regimento interno. 


Faculdade paraense recebe “Selo de 
Qualidade OAB Recomenda” 


Direito doCesupa, 
coordenado por Arthur 
Laércio Homci (foto), 
receberão “Selo 

de Qualidade OAB 
Recomenda”emsua 7à, 
edição, reconhecimento 
conferido pela ordem 
asinstituições de 
educaçãosuperior 

cujo cursode 
graduação embDireito 
apresenteelevado 
padrão, contribuindo 
para oaprimoramento doensino 
jurídiconopaís.Éa5âvez 
consecutiva que o Cesupa conquista 
ahonrariaque, entreoutros 
critérios, considera a aprovação de 


Ocurso de | 


alunosnoExamedeOrdemeo 
desempenhono Exame Nacional 
de Desempenhodos Estudantes 
(Enade).A cerimônia deentregado 
seloainda será marcada. 


Onde estão as 
vítimas da guerra 


JANIO DE 
FREITAS 


FOLHAPRESS 


guerra econômica, 
A financeira, cultural e 
esportiva dos Estados 
Unidos e da União Europeia 
à Rússia realiza um 
sonho de 105 anos das 
potências ocidentais. 
Desde a extinção do 
czarismo, só por uma 
vez a punição destrutiva 
foi tentada, na guerra 
civil fomentada por nações 


ocidentais contra a revolução 
comunista em 1917, com 

o Exército Branco dos 
restauradores derrotado pelo 
Exército Vermelho. 

Mas derrubar Putin e, no 
mesmo passo, a potência 
russa, só para os Estados 
Unidos tem o velho sentido. 
O que pesa sobre Putin é mais 
do que o ataque brutal aos 
ucranianos. É também o fato 
de ser uma lembrança ativa 
da União Soviética. 

Na competição da tecnologia 
armamentista, na corrida 
pelo uso estratégico do 


espaço e pela influência em 
numerosos países e regiões, 

a Rússia pós-comunista 
manteve os projetos da nação 


alheios à mudança do regime. 


Política com que a União 
Europeia conviveu sem 
maiores asperezas, apesar 
de alguma contraposição em 
apoios militares. 

Aos europeus, no entanto, 

o reverso econômico e 

social das punições à 

Rússia custará muito mais 
do que aos americanos. 
Ainda maiores, só os danos 
sociais lançados sobre meros 
espectadores. Os favelados 
do Brasil, os trabalhadores 
brasileiros de baixos 
salários, os desempregados e 
aposentados, às dezenas de 
milhões, já estão sofrendo 
danos muito maiores do 

que os americanos e 

os europeus: “...disparada 

de preços de petróleo, 

trigo e outros produtos 
caminha para a maior alta 


semanal em 50 anos”, dito 
melhor, em meio século. 
Com os brasileiros, seus 
iguais no restante do mundo. 
Os preços dependem de 
motivo para subir. Se alguns 
o tiverem, os demais os 
seguem. Os salários, não. 
Quando enfim aumentados, 
será a “correção salarial”, 
mentira urdida para encobrir 
a diferença entre o índice 

de inflação, dito corretivo, 
eo verdadeiro aumento 

do custo dos assalariados 
por viver e ter família. 

Ha, nisso, poderosa dose 

de sem-vergonhice. À qual, 
até onde pode ir meu 


testemunho, só se negaram os 


governos de Getúlio, Jango, 
Sarney, Itamar, Lula Dilma. 
Os demais 19, desde o 

fim da ditadura de Getúlio 
em 1945, foram unânimes 

na política econômica de 
classe e na demagogia. 

Os palpites sobre o futuro são 
incontáveis, mas a imensidão 


de possibilidades da guerra 
e de suas consequências 
ridiculariza os tantos 
cartomantes de ocasião. 
Uma observação séria 

do professor de 

relações internacionais 
Felipe Loureiro, por 
exemplo, aponta para 
aincerteza até das 
pretendidas punições. E 
grande o risco de seu excesso 
ou mau direcionamento 
levar a resultados como 
aunidade interna, para 
resistir a toda pressão 
externa. Lembrou ele o 
caso extremo do Japão, que, 
sufocando sob as sanções 
dos Estados Unidos contra 
seu expansionismo asiático, 
partiu para a guerra como 
ataque a Pearl Harbor. 

No sexto dia da guerra, 

uma TV europeia -não é 
preciso dizer o país- iniciou 
assim uma crônica de guerra: 
“Dois lados. Há sempre dois 
lados na guerra”. Feita essa 


elucidação, era dispensável 
ouvir mais. Os dois lados 

lá estão na Ucrâniae no 
mistério do futuro. 

O problema é que, sendo 
duas guerras, os dois são 
três: Rússia, Ucrânia e, na 
sua ofensiva sem tiros, a 
aliança de Estados Unidos 

e União Europeia, que tem 
objetivos também à parte 
da tragédia ucraniana. 

E lembrando ainda o lado dos 
alheios à guerra e sujeitados 
àmaior dificuldade de 
viver por não estar no 
perde-ganha das potências. 
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Alheios podem ter 
dificuldades por 
não estar no 
perde-ganha das 
potências 


Janio de Freitas Jornalista 
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Presidente da Ucânia faz crítica à Otan 


Volodimir Zelenski fez um duro ataque à decisão da Otan (aliança militar ocidental) de não tentar estabelecer uma 
zona de exclusão aérea sobre o território da Ucrânia e diz que pessoas vão morrer por causa da fraqueza da entidade 


GUERRA 


Igor Gielow 
FOLHAPRESS 


presidente da 
Ucrânia, Volodi- 
mir Zelenski, fez 
um duro ata- 
que à decisão da Otan 
(aliança militar ocidental) 
de não tentar estabele- 
cer uma zona de exclu- 
são aérea sobre o território 
de seu país, invadido pela 
Rússia no dia 24. 

“Pessoas vão morrer por 
causa da fraqueza da Otan. 
Ela deu sinal verde para 
a Rússia nos bombarde- 
ar”, afirmou, em um dis- 
curso inflamado em Kiev. 
Ele agradeceu o apoio que 
vem recebendo do clube de 
30 países liderados pelos 
Estados Unidos, mas disse 
que é insuficiente. 

O problema para a Otan, 
que já havia sido dito tanto 
pelo presidente Joe Biden 
quanto pelo secretário-ge- 
ral da entidade, Jens Stol- 
tenberg, se chama Terceira 
Guerra Mundial. 

Estabelecer uma zona de 
exclusão significaria decla- 
rar guerra à Rússia, pois co- 
locaria sistemas de defesa 
antiaérea e pilotos de am- 
bos os lados frente a fren- 
te. A ideia desses instru- 
mentos é negar a agresso- 
res acesso aos céus sobre 
um país adversário, prote- 
gendo militares e civis. 

Ao falar da decisão da 
aliança, tomada horas an- 
tes das críticas do ucrani- 
ano, Stoltenberg afirmou 
que era prioritário evi- 
tar uma “guerra total” na 
Europa. Um conflito, ali- 
ás, entre as duas potên- 
cias que concentram 90% 
das armas nucleares do 
mundo, mais duas (Fran- 


Rússia instaura censura à cobertura 


BLOQUEIO 


Igor Gielow 
FOLHAPRESS 


A Rússia instaurou a cen- 
sura militar na prática à im- 
prensa operando no país. 
A Duma, Câmara baixa do 
Parlamento, aprovou nesta 
sexta-feira (4) uma lei que 
prevê até 15 anos de prisão 
a jornalistas que divulgarem 
o que o governo conside- 
rar fake news sobre a guerra 
na Ucrânia. Em seguida, foi 
sancionada pelo presidente 
Vladimir Putin. 

Além disso, o Facebook e o 
Twitter foram bloqueados de 
vez no país, após dias de limi- 
tação de acesso, e outras re- 
des sociais que mantiveram 
conteúdos considerados an- 
tiguerra pelo Kremlin deve- 
rão seguir a mesma rota. 

A rede britânica BBC, que 
teve o acesso a seu site restri- 
to pelo governo russo devido 
à cobertura crítica do confli- 
to, anunciou a suspensão de 
sua operação na Rússia em 
razão do risco de prisão de 
seus profissionais. “A segu- 
rança do pessoal está acima 
de tudo, e não estamos pre- 
parados para expô-los ao ris- 
co de ação criminal só por fa- 
zerem o seu trabalho. Nosso 
jornalistas na Ucrânia e em 
todo o mundo continuarão a 
reportar a invasão”, afirmou 
em comunicado Tim Davie, 
diretor-geral da rede. 

O jornal independente 


ça e Reino Unido) que 
detêm outros 4%. 

No mais, o norueguês 
repetiu a condenação à 
agressão russa e ao ataque 
que tomou a usina nucle- 
ar de Zaporíjia e provocou 
um incêndio agora já con- 
trolado. Também afirmou 
que os russos estão usan- 
do bombas de fragmenta- 
ção, proibidas por tratado a 
que nem Moscou nem Kiev 
são aderentes. 

São armas terríveis, pois 
um projétil espalha vá- 
rias bombinhas por uma 
grande área, e muitas não 
explodem, ficando expos- 
tas para incautos -muitas 
vezes crianças- detoná-las 
sem querer. 

Stoltenberg ainda disse 
novamente que os reforços 
de tropas, 22 mil até agora, 
em países no Leste Euro- 
peu pertencentes à aliança 
visam a defender cada pe- 
daço do território da Otan. 


Novaia Gazeta (novo jor- 
nal), editado pelo coganha- 
dor do Nobel da Paz de 
2021 Dmitri Muratov, publi- 
cou em suas redes que iria 
retirar todo o conteúdo rela- 
cionado à ação de Putin. 

“A censura militar na Rús- 
sia evoluiu para a ameaça 
de processo criminal con- 
tra jornalistas e cidadãos que 
divulgam informações so- 
bre as hostilidades que difi- 
ram dos comunicados de im- 
prensa do Ministério da De- 
fesa. Portanto, removeremos 
materiais sobre este tópico”, 
afirma o texto. 

Trata-se de uma situação 
inédita na era das notícias 
instantâneas e interconecta- 
das em que vivemos, mas 
nem de longe incomum para 
um país em guerra. Todos 
os conflitos desde que a im- 
prensa passou a cobri-los, 
a partir da Guerra da Cri- 
meia perdida pelos russos 
em 1856, foram objeto de 
censura de governos. 

Isso independentemente 
da coloração dos regimes que 
a aplicam. Com o estouro 
da Primeira Guerra Mundi- 
al, em 1914, alguém que espa- 
lhasse as fake news da épo- 
ca poderia pegar até prisão 
perpétua no mais democráti- 
co Reino Unido, entre outras 
sanções, quanto na autocráti- 
ca Alemanha imperial. 

Na Segunda Guerra, uma 
das primeiras medidas após 
o ataque japonês a Pearl Har- 
bor jogar os EUA no conflito, 
em 1941, foi o estabelecimen- 
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Volodimir Zelenski faz crítica dura à Otan, e Vladimir Putin associa sanções à escalada do conflito para uma Terceira Guerra Mundial 
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E a dissuasão possível, 
mas também o limite do 
Ocidente nessa disputa. 
Há discussões inclusive 
sobre até qual ponto a 
entrega de mísseis anti- 
aéreos portáteis e anti- 
tanque será ignorada pela 
Rússia. A aposta mais 
sombria é: até eles come- 
çarem a fazer alguma di- 
ferença clara em campo. 

Do lado russo, o presiden- 
te Vladimir Putin pela pri- 
meira vez associou as duras 
sanções econômicas e poli- 
ticas a que seu país tem sido 
submetido desde que inva- 
diu a Ucrânia a uma “esca- 
lada da situação”. 

Durante reunião minis- 
terial que foi parcialmen- 
te televisada, o líder dis- 
se: “Não temos más inten- 
ções acerca dos nossos vizi- 
nhos. Eu gostaria também 
de aconselhá-los a não es- 
calar a situação, a não in- 
troduzir nenhuma restri- 
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ção. Nós vamos cumprir 
nossas obrigações e vamos 
continuar a cumpri-las”. 

Ele se referia prova- 
velmente ao fornecimento 
russo de gás e petróleo a 
europeus, uma preocupa- 
ção econômica mundial, já 
que o continente consome 
40% do primeiro produto e 
cerca de 1/3 do segundo. 

A questão é que diver- 
sos países já estão cortando 
seus negócios futuros com 
hidrocarbonetos de Mos- 
cou devido à guerra, como 
Suécia e Finlândia, que não 
vão mais refinar Óleo rus- 
so. As condições de com- 
pra e transporte estão em 
caos, devido às ameaças 
dos EUA de vetar negócios 
do tipo com a Rússia. 

Putin foi cuidadoso em 
não fazer uma ameaça mi- 
litar, mas esse é um pe- 
rigoso corolário do isola- 
mento a que ele está sendo 
submetido. “Todas as nos- 


da guerra 
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A Duma, a Câmara baixa do Parlamento, endureceu a legislação 


FOTO: DIVULGAÇÃO 


to do Escritório de Censu- 
ra. Aqui, contudo, a impren- 
sa, de forma geral, regulou- 
se sozinha e em consonância 
com o governo, sem atritos 
que vemos agora na Rússia. 

Os exemplos se espalham 
pelo mundo. A novidade em 
questão é que existe um res- 
to de mídia crítica ao Krem- 
lin na Rússia e que estamos 
em 2022, com uma geração 
de consumidores acostuma- 
da ao acesso ilimitado ao que 
desejam, seja de boa ou má 
qualidade, por meio das telas 
de seus celulares. 

Debate acadêmico à par- 
te, a vida dos jornalistas rus- 
sos está bastante complica- 
da. A reportagem voltou a 
falar com Ivan (nome ficti- 
cio), que trabalhou para vei- 
culos como a Novaia Gazeta. 


Há dois dias, ele dizia estar 
apavorado com a perspectiva 
de a lei ser aprovada. Agora, 
afirma que vai deixar o país. 

O torniquete vem sendo 
apertado ao longo das duas 
décadas de Putin. Em seu 
primeiro mandato (2000- 
04), tratou de controlar aos 
poucos as TVs abertas, mai- 
or fonte de informação do 
russo médio. 


SAIBA MAIS 


ESTRATÉGIA DEUCERTO 
Daliem diante, Putin 
foirestringindo o trabalho 
dosjornais impressos, que 
foram abandonando linhas 
editoriais independentes ao 
longo dos anos. 


sas ações, se elas surgirem, 
sempre serão em resposta a 
ações não amigáveis contra 
a Rússia”, disse. 

Até aqui, o líder fala- 
va por meio do porta-voz, 
Dmitri Peskov, que bus- 
cava criticar as sanções e 
dizer que o país se vira- 
ria mesmo com elas. Mas 
ninguém antecipava que as 
ações incluiriam atacar as 
reservas internacionais ge- 
ridas pelo Banco Central 
russo, em US$ 640 bi- 
lhões, as quartas maiores 
do mundo. 

Isso está tornando a de- 
fesa do rublo quase im- 
possível, noves fora a pres- 
são sobre membros da eli- 
te que mantém uma relação 
de mutualismo com a pre- 
sença de Putin no Kremlin 
e a vida real no país. Não se 
usa mais meios eletrônicos 
de pagamento com facilida- 
de, cartões serão limitados 
eo país está “cancelado”. 


Putin joga com 
o temor de 
que haja uma 
Terceira Guerra 
Mundial 


Igor Gielow 
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A novidade nessa 
guerra na Ucrânia é a as- 
sociação que Putin faz. 
O temor crescente de 
que o conflito na Ucrâ- 
nia transborde as fron- 
teiras e envolva a Otan, 
a aliança militar oci- 
dental, colocou o tema 
de uma Terceira Guer- 
ra Mundial de volta à or- 
dem do dia. Só que há 
consenso, até aqui, que 
isso só envolve a dimen- 
são militar. 

Assim, há risco de in- 
cidentes no fornecimen- 
to de armas que a Eu- 
ropa está promovendo 
pela fronteira polonesa 
a Kiev, mas em nenhum 
momento há a previsão 
de uso direto de forças 
da Otan na guerra, assim 
como a questão da zona 
de exclusão provou. 

Até para sublinhar 
isso, Putin tem balan- 
çado seu arsenal nucle- 
ar, o maior do mundo 
ao lado do dos Esta- 
dos Unidos, como lem- 
brança do risco que 
todos correm. No do- 
mingo (27), colocou 
em alerta de comba- 
te suas forças estratégi- 
cas, gerando protestos 
no Ocidente. 


Human Rights Watch critica 
“tratamento desigual 


ESTRANGEIROS 
Flávia Mantovani 
FOLHAPRESS 


A organização internacio- 
nal Human Rights Watch 
(HRW) divulgou um comu- 
nicado sexta-feira (4) afir- 
mando que estrangeiros que 
vivem na Ucrânia enfren- 
tam “tratamento desigual” 
enquanto tentam fugir da 
guerra ao lado de centenas 
de milhares de ucranianos. 

Segundo a entidade, en- 
trevistas feitas com mais de 
30 imigrantes, muitos dos 
quais estudantes internacio- 
nais, revelam “um padrão de 
serem bloqueados ou atra- 
sados em seu embarque em 
ônibus e trens, aparentemen- 
te para priorizar a retirada de 
mulheres e crianças ucrania- 
nas”. Homens ucranianos de 
18 a 60 anos estão sujeitos a 
recrutamento e não podem 
deixar o país. 

A fuga do conflito é an- 
gustiante para todos, e to- 
dos devem ser autorizados a 
sair, não importa de onde ve- 
nham, defendeu Judith Sun- 
derland, porta-voz da HRW,. 
“As autoridades ucranianas 
não devem discriminar com 
base na nacionalidade ou 
raça, e os países vizinhos de- 
vem permitir a entrada de to- 
dos com o minimo de buro- 
cracia”, declarou. De acordo 
com o relatório, autoridades 


ucranianas disseram estar ci- 
entes do problema e estão to- 
mando medidas para garantir 
que os estrangeiros possam 
deixar o país. No último dia 2, 
o ministro das Relações Exte- 
riores, Dmitro Kuleba, anun- 
ciou no Twitter que o go- 
verno ucraniano estabeleceu 
uma linha direta para estu- 
dantes estrangeiros que dese- 
jam deixar a Ucrânia. 

Mais de 80 mil estudan- 
tes internacionais estavam 
no país em 2020, a maio- 
ria vindos de Índia, Marro- 
cos, Azerbaijão, Turcomenis- 
tão e Nigéria, segundo dados 
do governo. 

Nos relatos colhidos por te- 
lefone pela HRW, estrangei- 
ros que estavam na frontei- 
ra com a Polônia e na cidade 
ucraniana de Lviv afirmam 
terem sido empurrados para 
fora de trens e ônibus. 

Uma jovem com cidadania 
americana e de Serra Leoa 
disse que o motorista de um 
ônibus comercial queria que 
todos os negros descessem do 
veículo quando se aproxima- 
ram da fronteira com a Polô- 
nia e que só conseguiram fi- 
car porque eles e passageiros 
ucranianos protestaram. Um 
estudante de medicina indi- 
ano relatou que o grupo em 
que ele estava passou 12 ho- 
ras esperando para conseguir 
entrar em um trem na cidade 
de Dnipro após policiais dize- 
rem que estrangeiros só po- 
deriam embarcar à noite. 
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Brasil evita criticas à RUssia em reunião 


Em reunião do Conselho de Segurança da Organização das Nações Unidas sobre o ataque à usina nuclear na 
Ucrânia, o Brasil evitou criticas à Rússia pelo incêndio naquela que é a maior usina nuclear da Europa 


GUERRA 


Rafael Balago 
FOLHAPRESS 


m reunião emer- 

gencial do Conse- 

lho de Segurança, 

o Brasil evitou cri- 
ticas diretas à Rússia pelo 
incêndio na maior usina 
nuclear da Europa, ocor- 
rido em meio à invasão 
russa do país, e pediu 
por moderação entre os 
dois lados. 

“O Brasil chama todas as 
partes para se absterem de 
qualquer medida ou ação 
que possa por em risco 
a segurança de materiais 
nucleares, assim como a 
operação segura de todas 
as instalações nucleares da 
Ucrânia”, disse Ronaldo 
Costa Filho, representante 
brasileiro na ONU. 

“Parece que não impor- 
ta quantas reuniões públi- 
cas façamos, o cessar-fo- 
go e o fim das hostilidades 
permanecem como ilusão. 
O Brasil chama a todos os 
membros aqui a se enga- 
jar verdadeira e ativamen- 
te para promover o diálo- 
go e construir confiança. 
Esta não é hora para es- 
calar mais a retórica, mas 
para se engajar em conver- 
sas na direção da paz”, de- 
fendeu o embaixador. 

Na noite de quinta (3), 
segundo o governo ucra- 
niano, forças russas ata- 
caram e tomaram o con- 


trole da usina nuclear 
de Zaporíjia, na Ucrânia. 
Houve um incêndio em 
um dos prédios durante 
o ataque, que foi contro- 
lado. Ao menos três sol- 
dados ucranianos morre- 
ram e dois ficaram fe- 
ridos em decorrência da 
ação, de acordo com a 
agência nuclear do país. 

A Rússia nega ter ata- 
cado o local. O represen- 
tante russo na ONU, Vasi- 
li Nebenzia culpou sabo- 
tadores ucranianos pelo 
incêndio. Segundo ele, a 
região da usina já esta- 
va sob controle de mili- 
tares russos desde segun- 
da (28). Nebenzia disse 
que, na quinta, um gru- 
po de nacionalistas teria 
atacado uma patrulha rus- 
sa perto da usina, o que 
gerou uma troca de ti- 
ros e o incêndio em um 
dos prédios do complexo. 
Ele disse que a situação 
foi controlada e que não 
há risco de vazamento 
de material nuclear. 


SEGURANÇA 

“A segurança das insta- 
lações está sendo garanti- 
da de forma conjunta en- 
tre as Forças Armadas rus- 
sas e operadores ucrania- 
nos das instalações. Nos- 
sos militares não estão 
interferindo no trabalho 
dos operadores das usinas. 
Eles se limitam a garan- 
tir a segurança”, afirmou. 
Nebenzia disse que as 
acusações de que a Rús- 
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Ronaldo Costa Filho repudiou ações que possam por em risco a segurança de materiais nucleares 
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sia teria atacado a usi- 
na é parte de “uma cam- 
panha sem precedentes 
de mentiras e desinfor- 
mação contra a Rússia”. 
A reunião do Conse- 
lho de Segurança come- 
çou por volta de 11h40 
em Nova York (13h40 em 
Brasília). No começo do 
evento, a Rosemary DiCar- 
lo, subsecretária-geral da 
ONU, apontou que atacar 
usinas nucleares de ener- 
gia vai contra a lei inter- 
nacional, especificamente 
contra o artigo 56 da Con- 
venção de Genebra. “Ope- 
rações militares em áreas 
nucleares e outras infra- 
estruturas civis importan- 
tes não são apenas inacei- 
táveis, mas também irres- 
ponsáveis”, disse. 


“De um ponto de vista 
técnico, a operação conti- 
nua normalmente, embora 
obviamente não haja nor- 
malidade em uma situação 
em que forças militares es- 
tão no comando da insta- 
lação”, disse Rafael Maria- 
no Grossi, diretor da IAEA 
(Agência Internacional de 
Energia Atômica), ao CS. 
Ele participou da reunião 
por chamada de vídeo. 

“Escapamos por pouco 
de um desastre noite pas- 
sada. Putin tem que pa- 
rar esta loucura e ele 
deve parar isso agora. For- 
ças russas estão agora 
a 20 milhas da segunda 
maior instalação nuclear 
da Ucrânia. Então o pe- 
rigo iminente continua”, 
alertou a representante 


dos EUA na ONU, Linda 
Thomas-Greenfield. 

Zaporíjia, construída 
entre 1985 e 1989, é o mai- 
or complexo do tipo na 
Europa. Tem seis reato- 
res que produzem 5,7 gi- 
gawatts, o suficiente para 
alimentar 4 milhões de 
casas, e gera cerca de 
25% da energia ucrania- 
na, o que também a tor- 
na um ativo central para 
qualquer força invasora. 
Além disso, sua localiza- 
ção tem importância es- 
tratégica para a Rússia, 
por estar a cerca de 200 
km da Crimeia, anexada 
por Moscou em 2014. 

O Conselho de Segurança 
é o único órgão da ONU com 
poder para intervir em con- 
flitos internacionais, como 


aplicar sanções ou enviar 
missões de paz. Essa instân- 
cia é formada por 15 países, 
cinco dos quais com assen- 
tos permanentes e com po- 
der de veto e outros dez em 
vagas rotativas -o Brasil atu- 
almente ocupa uma posição 
temporária. Como a Rússia 
é membro fixo, pode barrar 
medidas contra si mesma, o 
que aliás já fez nesse conflito. 

Na quarta (2), a Assem- 
bleia-Geral da ONU apro- 
vou uma resolução conde- 
nando a invasão da Rússia 
pela Ucrânia, por 141 votos 
a favor e 5 contra. O Bra- 
sil votou a favor da moção, 
mas fez ressalvas. 


PARA ENTENDER 


PRIMEIRO PASSO 


e “Aresolução não 
vailonge o suficiente 
emressaltar que o fim 
das hostilidades é só 

um primeiro passo para 
atingir a paz. A resolução 
não pode ser vistacomo 
permissiva em relação à 
aplicação indiscriminada 
de sanções e ao envio 

de armas. Essas iniciativas 
não são condizentes com 
a retomada do diálogo 
diplomático construtivo. 
E geramrisco demaior 
escalada das tensões, 
com consequências 
imprevisíveis”, disse o 
embaixador Costa Filho, 
naquela ocasião. 


Atos contra guerra na Ucrânia esbarram em forte repressão 


CENSURA 


Pedro Lovisi 
FOLHAPRESS 


Enquanto a Folha de S.Pau- 
lo conversava com Masha, 
25, moradora de São Peters- 
burgo, policiais acompanha- 
vam o protesto de um pe- 
queno grupo de jovens con- 


ta quarta-feira (2). A entrevis- 
tada seguia os manifestantes 
a poucos metros de distância, 
com medo de ser presa pela 
segunda vez em três dias -foi 
detida no domingo em atos e 
condenada a pagar 10 mil ru- 
blos (R$ 515). 

“Se eu for presa novamente, 
posso ter que pagar entre 30 
mil e 100 mil rublos [R$ 1.545 
a R$ 5.150] ou ficar presa por 


pediu para não ter o sobreno- 
me publicado por segurança. 
Assim como Masha, mais 
de 7.300 pessoas foram deti- 
das por policiais russos desde 
o início da invasão da Ucrã- 
nia por se manifestarem con- 
tra a guerra. A dimensão da 
adesão aos protestos, porém, 
é incerta. Realizados em mais 
de 50 cidades do país, eles 
ainda parecem dispersos e 


Alguns dados de pesqui- 
sas de opinião podem aju- 
dar a explicar por que isso 
acontece. Nesta quarta-fei- 
ra (2), o Centro Levada, 
um dos principais institu- 
tos de pesquisas indepen- 
dentes da Rússia, mostrou 
que apenas 18% dos russos 
afirmam que participariam 
de manifestações com de- 
mandas políticas. 


zado pelo centro em feve- 
reiro, antes da invasão da 
Ucrânia, mostrou que o pre- 
sidente Vladimir Putin ti- 
nha 71% de aprovação e que 
52% dos russos diziam ter 
uma visão negativa da Ucrà- 
nia, índice que era de 43% 
apenas três meses antes, em 
novembro. 

Os dados contrastam com 
os 14% de aprovação do 


Alexei Navalni, que cumpre 
pena de dois anos de prisão 
devido à acusação de frau- 
de -ele nega e diz se tratar 
de perseguição do Judiciá- 
rio, sob influência de Putin. 
Mesmo preso, Navalni, por 
meio de sua equipe, pediu à 
população que se reúna to- 
dos os dias às 19h nas prin- 
cipais praças de suas cida- 
des para se manifestar con- 


tra a guerra na Ucrânia nes- mais de 15 dias”, disseela, que | desorganizados. Outro levantamento reali- | principal opositor de Putin, traaguerra. 
ter sentado na igreja, sisudos como sempre. me, sobremaneira, no ao Senhor que o perdoasse 
algumas fileiras atrás de Esquecem-se de que Senhor” (Fp 4.10). Porque e suplicou: “Restitui-me 
um garotinho e sua mãe. a multiforme graça de a alegriano Senhor a alegria da tua salvação 
Ele ficava olhando por Deus também se expressa renova as nossas forças, e sustenta-me com 
as cima do encosto do na alegria de um canaliza um louvor um espírito voluntário” 
o banco e sorria para todos sorriso. Assim, se estamos genuíno, potencializa uma (S151.12). 
Alegrai-vos sempre os que estavam atrás desfrutando a graça do adoração verdadeira. O salmista orienta: 
q dele. E eles sorriam de Senhor dia a dia, O apóstolo Pedro, ao “Alegrai-vos no Senhor, ó 
No Senhor e volta. De repente, sua temos todas as razões fornecer um vislumbre da justos, e dai louvores ao 
mãe notou o que estava para nos alegrarmos e igreja do seu tempo, fala seu santo nome” (Sl 97.12). 
acontecendo. Ela virou a sorrirmos - especialmente | que a fé daqueles crentes, O apóstolo Paulo ensina: 
" muitos, pois a pessoa cabeça do menino para sendo membros da uma vez confirmada, “Alegrai-vos sempre no 
SAMUEL CAMARA verdadeiramente espiritual 'afrentee disse: “Pare Igreja de Deus! deveria redundar “em Senhor; outra vez digo: 


PASTOR DA ASSEMBLEIA DE DEUS EM 
BELÉM 


oube de uma 

pesquisa realizada 

entre os membros de 
diversas igrejas, há alguns 
anos, na qual concluíram 
que a maioria das pessoas 
que regularmente vai às 
igrejas, geralmente, muda 
de humor enquanto se 
prepara para ir ao culto, 
quando então muitos 
assumem um semblante 
sério e circunspecto, 
deixando de lado o 
sorriso e anaturalidade, 
e assumindo um ar 
de suposta espiritualidade 
tensa e isolada. A princípio, 
um pouco chocado, 
comecei a observar; e as 
exceções que achei entre 
o que se alegravam me 
fizeram notar que o fato 
de alguém ser “religioso”, 
e não “espiritual”, é 
que mutila a alegria de 


poderá sempre demonstrar 
a sua alegria no Senhor, 

a quem conhece e 

ama, mesmo que esteja 
passando lutas e provações. 
Lembro-me de um casal 
que assistiu a um culto 

pela primeira vez numa 
importante igreja. Quando 
retornavam para casa, a 
esposa perguntou: “Você 
notou algo diferente nas 
pessoas daquela igreja?”. 

O marido não podia 
responder que sim, então 
esperou que ela falasse. 
“Ninguém sorria”, disse 
ela. Ele teve de concordar. 
Havia um tom de seriedade 
austera a envolver o 
ambiente, a música e 

a mensagem. Notaram 
também que, mesmo após 
o culto, o saguão estava 
intrigantemente quieto. 
Umajornalista, certa 

feita, escreveu sobre uma 
experiência que teve ao 
assistir a um culto. Dizia 


de ficar sorrindo, você 
está numa igreja!”. 

E claro que cada 

igreja local é livre para 
decidir sobre como deve 
cultuar a Deus. A graça 

de Deus é multiforme, 

ou seja, se apresenta 

de muitas e diferentes 
formas. Assim, a liturgia 
pode admitir igualmente 
múltiplos modos de 
expressão. Não obstante, a 
ideia de que o ambiente 
de uma igreja não é lugar 
de alegria (cuja expressão 
mais singela é o sorriso) é 
no mínimo intrigante. 
Essa ideia, infelizmente, 
tem um número 
significativo de seguidores. 
Como pontuou a pesquisa 
já citada, antes mesmo 

de chegarem ao templo, 

já mostram o semblante 
sério, grave, circunspeto. 
No culto, então, mesmo 
quando o louvor demanda 
alegria, lá estão eles, 


Esta singela alegria estava 
com Davi, quando disse: 
“Alegrei-me quando me 
disseram: Vamos à Casa do 
Senhor” (Sl 122.1). Porque 
a casa do Senhor é lugar 

de alegria, e não de tristeza, 
nem de qualquer outro 
sentimento negativo. 
Mesmo em tempo de 
grandes lutas e ferrenhas 
oposições, a instrução 

é para nos alegrarmos 

no Senhor no dia em 

que consagramos para 
cultuá-lo, como ensina 
Neemias: “...porque este 
dia é consagrado ao nosso 
Senhor; portanto, não 

vos entristeçais, porque a 
alegria do Senhor é a vossa 
força” (Ne 8.10). 

Ao receber apoio nasua 
grande luta em meio 

à costumeira oposição 

que enfrentava por 

causa da propagação do 
Evangelho, Paulo declarou 
enfaticamente: “Alegrei- 


louvor, glória e honra 

na revelação de Jesus 
Cristo; a quem, não 
havendo visto, amais; no 
qual, não vendo agora, 
mas crendo, exultais com 
alegria indizível e cheia de 
glória” (1Pe 1.3-8). 

Então, por que devemos 
nos alegrar no Senhor? 
Porque está escrito: “A 
alegria do Senhor é a 

nossa força” (Ne 8.10). 
Porque “o coração alegre 
aformoseia o rosto, mas 
com atristeza do coração 

o espírito se abate”; porque 
“a alegria do coração 

é banquete continuo”; 
porque “o coração alegre 

é bom remédio, mas o 
espírito abatido faz secar 
os ossos” (Pv 15.13,15,22). 
A salvação em Cristo nos 
enche de alegria. Quando o 
salmista Davi cometeu um 
grave pecado, isto o levou 
a uma profunda tristeza 

de alma. Ele, então, orou 


alegrai-vos” (Fp 44). Ora, 
se alguém tem o direito 

de ser alegre e de sorrir 

é o crente em Jesus, 

pois Ele morreu por 

nós, perdoou os nossos 
pecados e nos salvou, nos 
concedeu o Espirito Santo 
e está sempre conosco. A 
nossa alegria é o melhor 
louvor que podemos dar 

a Jesus em gratidão 

pela Sua salvação. 

Irmãos em Cristo, não 
deixemos, pois, que as 
lutas da vida empanem ou 
abatam a nossa alegria no 
Senhor. Não permitamos 
que ninguém tutele a nossa 
mais genuína alegria na 
expressão de nosso louvor 
ao Senhor. Desse modo, 
eu também conclamo: 
Alegrai-vos sempre no 
Senhor. Porque a alegria do 
Senhor é a nossa força! 


E-mail: 
samuelcamara(dme.com 
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Asfalto 


Helder prossegue o Asfalto 
por Todo o Pará. Entre 
outras rodovias, agora o 
programa chega na Santa 
Luzia-Salinas e na BR-316- 
Mosqueiro. 


Porto 


Helder fará a segunda 
ponte para Outeiro. O 
anúncio provocou 
euforia, não só dos 
moradores da Ilha de 
Caratateua, mas 
também do setor 
hidroviário do Estado, 
já que viabiliza 
definitivamente o 
antigo porto da Sotave. 


Turismo 


Com anova ponte, o 
porto da Sotave poderá 
ser usado para receber 
navios de cruzeiro, já que 
o deslocamento para 
Belém será muito mais 
rápido. Hoje em dia, das 
seis horas que o turista 
passa em terra, quatro 
seriam gastos em 
deslocamento. 


Manga 

Neste ano caíram muito 
menos mangas nas ruas 
de Belém, segundo 
revendedor de para-brisa. 


Retomada 


No livro que Márcio 
Bellesi lançará sobre a 
Retomada Econômica do 
Pará, ele cita alguns 
restaurantes que o 
inspiram: Avenida, Roxy, 
Famiglia Sicilia, Mangal, 
Casa do Saulo e a 
sorveteria Cairu. 


Parauapebas 


O prefeito de 
Parauapebas, Darci 
Lerman, está em Dubai, 
atrás de investidores e 
operadores de 
equipamentos de 
turismo. 


Lyno 

y empresário Rafael 
Solyno abrirá no dia 23 de 
abril, o restaurante 
italiano Lyno, na 
Wandenkolk com 
Jerônimo Pimentel. Um 
ambiente intimista, com 
adega de 1.100 garrafas. 


Bardo 


O mesmo Rafael Solyno, 
que abrirá o Lyno, já opera 
o Boteco do Barãoe o 
Riuz Steak House, ambos 
na Wandenkolk. 


Fridi 

A obra do Fridi, na Rui 
Barbosa quase com a 
Braz, já está na parte final. 
O projeto é de Michell 
Faddul. Capacidade para 
95 pessoas, com cardápio 
assinado pelo chef 
Rodrigo Martins. Negócio 
do trio Ricardo Aguilera, 
Fauzi Gorayeb e Diogo 
Azevedo. 


Argumento 


A pedidos, o jovem 
cardiologista paraense 
Diandro Motaestará 
amanhã, no Argumento. As 
22h30, na RBA, logo após o 
Faustão. 


Pastas 


AchefFlávia Soares, ex- 
Grand Cru, assinará o 
cardápio do Famiglia Pastas, 
uma cantina despojada que 
abrirá em maio, na Presidente 
Pernambuco, quase na Gentil. 
Lugar para tomar um bom 
vinho e comer uma massa 
italiana artesanal. Terá happy 
hour no Wine Deck (ao ar 
livre) com petiscos 
exclusivos. Negócio de 
Renato Lobato Nazaré e 
Renato Silva. 


Reality 


A mesma chef Flávia Soares 
que assinará o cardápio do 
Famiglia Pastas, será uma das 
participantes do reality 
culinário Cook Island: Ilha 
do Sabor. A partir do próximo 
dia 31, no GNT. Uma espécie 
de “No Limite da 
Gastronomia”, gravado em 22 
dias na praia de Subaúma, na 
Bahia. Ela será a única do 
Norte. 


Sal 


Viralizaram Brasil afora as 
fotos que Hortência Marcari, 
a Hortência do Basquete, fez 
da região do Sale Pirabas. 
Belas! 


Aeroporto 


Nesta terça, a Infraero 
realizará licitação para dois 
espaços VIPs no aeroporto de 
Belém, no embarque 
doméstico e internacional. 


Logistica 

Saindo das dificuldades da 
pandemia, o setor de logistica 
maritima já acusou os efeitos 
da guerra. Continua a 
carência total de contêineres 
e o preço do frete já subiu. 


Carne 


Empresas exportadoras de 
carne para Rússia estão em 
compasso de espera com 
relação à continuidade do 
fluxo de negócios. O Brasil 
tenta uma flexibilização no 
sistema Swift para alimentos 
e adubos, de forma anão 
parar o comércio bilateral 
com os países envolvidos. 


Proteinas 


As proteinas animais 
devem ter seus preços 
pressionados devido ao 
conflito na Ucrânia. Itens 
como adubo, minerais e grãos 
para alimentação de animais 
já subiram de preços. 


Ração 

a empresas Santa Izabel 
Agropastoril e Veterinária 
Agroboi tiveram o plano de 
recuperação judicial 
aprovado pelos credores. O 
grupo atua no ramo 
agroindustrial e vem 
enfrentando dificuldades 
financeiras desde 2014. 
Fabrica e comercializa ração 
para o sudoeste do Pará. 


Solar 


A geração de energia solar 
no Brasil ultrapassou a 
potência operacional da 
hidrelétrica de Itaipu. 


Pirarucu 


Enquanto aguarda a boa 
vontade da Semma, em 
cumprir com a promessa de 
mandar limpar os lagos da 
praça Batista Campos, a 
Associação dos Amigos da 
Praça soltaram mais seis | 
exemplares de pirarucu. E 
sempre uma festa para 
criançada. 


OBRAS INICIADAS 


QUADRABRAZ 


cCoRrPORRARNTÃE 


Obra de Eduardo Mello 


Restauro da caixa 
dágua de São Brás 


O Governo do Pará 
está prestes a marcar 
mais um gol na 
preservação do 
patrimônio 
arquitetônico: Cosanpa 
e Secult já estão em 
tratativas para firmar 
um Termo de 
Cooperação Técnica que 
vai restaurar a Caixa 
D'água de São Brás, 
tombada pelo Dephac e 


Alubar inicia 
produção nos EUA 


As operações da fábrica da 
Alubar nos Estados Unidos já 
iniciaram. A empresa acaba 
de realizar a primeira entrega 
de produtos fabricados na 
Alubar Metals Missouri, asua 
nova unidade: um volume de 


Sax 


O restaurante Famiglia 
Sicilia vai comemorar o Dia 
da Mulher com Jazz 
Especial de Iury Gadelha. 


Cozinha 


O empresário Ozório Jr., 
titular da Cia. Paulista de 
Pizza, decidiu abrir em São 
Paulo, no bairro do Brooklin, 
uma casa especializada em 
ingredientes da cozinha 
paraense. 


Sal 


O empresário Simão 
Damasceno, dono da 
Simóveis, fez proposta para 
ficar com o antigo ponto da 
Yamada, no Sal, pertencente 
à família Belard. 


Lazer 


Ficou mais interessante 
brincar de jet ski, o 
queridinho dos esportes 
náuticos. O Governo Federal 
zerou as alíquotas de 
importação. Também para 
balões e dirigíveis. 


Portugal 


Número de brasileiros em 
Portugal cresce 13% e bate 
recorde, em quase 210 mil. 
Índice já aparece em níveis 
pré-pandemia. 


eresescso, 


pBieersso 
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NO CORAÇÃO DA 
BRÁS DE AGUIAR. 


umas das raras obras do 
francês Gustav Eiffel no 
Brasil. O projeto de 
restauro da estrutura de 
ferro inaugurada em 
Belém três anos antes da 
Torre Eiffel, em Paris, 
prevê ainda a 
revitalização do 
reservatório, integrando 
aquela grande estrutura 
à rede de distribuição da 
companhia. 


18 toneladas de vergalhões de 
alumínio para a Nehring 
Electrical Works Company. A 
Alubar, que começou há mais 
de 20 anos em Barcarena, no 
Pará, é a maior fabricante de 
cabos elétricos de alumínio 
da América Latina e a maior 
produtora de vergalhões e 
ligas de alumínio do 
continente americano. A 
empresa está hoje no Brasil, 
Canadáe EUA. 


Avenida 


O Grupo Avenida, uma das 
maiores empresas de varejo 
do Brasil, com forte atuação 
no Norte, vendeu o controle 
de suas operações para a 
Pepkor, gigante do varejo de 
vestuário da Africa do Sul. 


Agro 


Ano eleitoral. A Caixa parte 
paraaliderança no 
Agronegócios, com 200 bilhões 
em crédito para o setor. 


Rural 


Um restaurante típico de 
comida da fazenda ocupará 
espaço estratégico no novo 
Parque de Exposições da 
Associação Rural de Pecuária 
do Pará, com acesso pela 
avenida João Paulo II. 


Brangus 


A carne de Brangus com a 
qualidade da Fazenda Carioca, 
agora é exclusividade do 
Reduto das Carnes, na Senador, 
entre Doca e Wandenkolk. 


Ponto 


O imóvel que a Unimed 
Belém desocupará na 
Presidente Pernambuco, em 
Batista Campos, com quatro 
mil metros quadrados, já se 
encontra disponível para 
locação na Dr. Imóveis. 


ESTAMOS ON-LINE PARA ATENDER VOCÊ () (91) 98 


Lojista 

ma az voltou a reinar entre 
os lojistas de Belém. A nova 
diretoria do Sindilojas já 
assumiu de direito e de fato. 


Aviú 

Nestaterça, dedicado à 
Mulher, o Aviú do Parque 
oferecerá almoço especial, 
com sorteios e o 
lançamento de dois 
drinques assinados pela 
chef Nathalie Furtado 
homenageando suas duas 
sócias. 


Heliponto 

A o Capital busca 
locação ou venda do prédio 
com nove mil metros 
quadrados, na Piedade com 
Henrique Gurjão. Tem o 
único heliponto 
homologado no centro e 
vista para Praça da 
República. 


Voo 


Já no sistema, a partir de 
abril, com alta temporada 
na Europa longe da guerra, 
a TAP fará três frequências 
semanais entre Lisboa e 
Belém: terças, quintas e 
sábados. 


Atalaia 


Em fase final de projeto, o 
condotel Dune, com 113 
quartos, que Elias Rêgo 
construirá no Atalho do 
Atalaia, no Sal. 


Plástica 


Assim que estrear a sua 
Maternidade, ainda neste 
mês, o Porto Dias oferecerá 
o mais moderno e 
confortável ambiente para 
cirurgias plásticas na 


cidade. 


Pinho 


Edmilson garante que 
depois de restaurar o 
Palacete Pinho, instalará a 
Casa de Ofícios, para 
abraçar com oficinas a 
população do entorno. 


Usina 


A famosa arquiteta 
paulista Bel Lobo assina os 
projetos das Usinas do Paz 
construídas por Helder. A 
próxima será inaugurada 
em Marituba. 


Mangueirdo 

O E Jornalista Edgar 
Proença abrigará quatro 
restaurantes, 12 bares no 
nível de cadeiras e 12 bares 
no nível intermediário. O 
estádio será equipado com 
moderno placar eletrônico 
da mesma fornecedora da 
Copa do Catar. 


PÁSCOA 

A Sweet by Bebel Lima já 
finalizou a elaboração do 
cardápio de ovos de Páscoa. 
Todos sob encomenda. 


MEL 

O mel produzido em São João 
de Pirabas será candidato ao 
selo de Indicação Geográfica 
do Brasil, neste ano. 


RESORT 

O complexo Aqualand, no Sal, 
lançará em julho, sua primeira 
torre de apartamentos no 
sistema de multipropriedade. 
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Sushi 


As obras do Sushi Ruy, no 
mix do shopping da Doca, 
seguem a todo vapor com 
previsão de inauguração 
para o Dia das Mães. Já 
ocorrendo também 
repaginação de louças e 
mobiliário na casa matriz. À 
expansão para o terceiro 
restaurante ocorrerá ainda 
neste ano. 


Coração 

O a Europeu de 
Emergência Cardiovascular, 
de 18 a 20, em Marselha, na 
França, vai conhecer o 
Kardia, hub cardiológico 
desenvolvido pela Neomed, 
com participação do 
cardiologista paraense 
Diandro Mota. 


Copa 

PR do Catar, em 
novembro e dezembro, terá 
ingresso de até 1,6 mil 
dólares. O mais barato sairá 
por 69 dólares. 


Piano 


A pianista Carla Ruaro 
começou nova fase do seu 
projeto em Alter do Chão, 
com abertura de vagas de 
hospedagem no local que em 
breve deve se transformar 
em espaço cultural, onde ela 
planeja promover 
intercâmbio com artistas 
estrangeiros. O espaço é uma 
expansão do trabalho de 
Ruaro, que virou filme em 
2018, quando acomodou um 
piano em um barco e 
navegou pelo Tapajós. 


Escola 


Nesta segunda, Emmanuel 
Tourinho empossa os novos 
dirigentes da Escola de 
Aplicação da UFPA, antes 
conhecida como NPI. São 
eles: Edilson dos Passos Neri 
Júnior (diretor) e Luiza 
Helena de Oliveira Pires 
(diretora adjunta). 


Ufopa 

a: Forma Pará, a Ufopa 
vai realizar curso de Direito 
em Alenquer e de História 
em Obidos. Ao todo, são 100 
vagas. 


Casarões 

Agora que a UFPA 
devolveu os casarões da 
Ladeira do Castelo para a 
Arquidiocese, por falta de 
grana para restaurações, 
bem que a Vale poderia 
adotar essa riqueza 
arquitetônica. Como fez em 
três casarões do Centro 
Histórico de São Luis. Belém 
agradeceria. 


COMBUSTÍVEL 

A gasolina já chegou a 8,7 
reais em vários postos da 
BR-316. 


ESTRADA 

Tarcísio de Freitas não 
cumpriu a promessa de 
duplicação da BR-316, de 
Castanhal a Santa Maria. 


BRAZ 

O tempo passa e a outrora 
chique Braz de Aguiar 
continua com calçadas 
irregulares e permanentes 
alagamentos. 


Incorporação 


ACE 
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Hoje editam este caderno Aline Monteiro e Esperança Bessa 


qe = 
—"Atea sommeliêre 
Paula Caluff Rodrigues 
não consome chás, nem 
doces ou chocolates na 
Quaresma, e também 
fechou suas redes 
sociais. No detalhe 
o padre Patrick, que 
lembra que o tempo 
é de recolhimento. 
FOTOS: DIVULGAÇÃO 
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Em tempo de Quaresma, cristãos fazem penintência se 
abstendo de hábitos que fazem parte da rotina 


wal.sarges(Ddiariodopara.com.br 


modernidade pro- 
porcionou às pesso- 
as outras reflexões 
obre como viver al- 
guns hábitos tradicionais em 
um mundo novo. A prática 
do jejum, por exemplo, está 
presente na vida dos cristãos 
desde o século 4 e, com o 
passar do tempo, a absten- 
ção da ingestão de alimen- 
tos ganhou uma nova dimen- 
são. Para fazer seus sacrifi- 
cios pessoais, alguns católicos 
passaram a fazer abstinên- 
cia de recursos tecnológicos, 
tais como o uso de smartpho- 
nes e de redes sociais duran- 
te o período da Quaresma, co- 
nhecido como tempo de pe- 
nitência, em que os cristãos 
são convidados à conversão. 
Abrir mão de doces, refrige- 
rantes ou outros “vícios” nes- 
te período também é, para al- 
guns, uma forma efetiva de 
privação em nome da fé. 

A arquiteta e urbanista Pau- 
la Caluff Rodrigues conta que 
sua relação com a Quaresma 
é a de um católico comum, 
com as práticas da oração, do 
jejum e da esmola (caridade), 
para melhor se preparar nos 
40 dias que antecedem a Pás- 
coa. Nos dias de abstinência 
de carne, ela e a família se 
alimentam apenas de peixes, 
mariscos ou massas, conta. 

“Tento apenas seguir o que 
pede a Santa Madre Igreja. 
Muitas pessoas acham que 
o tempo penitencial se resu- 
me à Semana Santa e per- 
dem uma grande oportunida- 
de de conversão, a partir da 
união de nossos pequenos so- 
frimentos à própria cruz do 
Cristo”, explica. 

Paula, que é tea sommelié- 
re e referência na prepara- 
ção e harmonização de chás, 


conta que todos os anos, nes- 
te período, faz um propósito 
de não tomar chás, nem co- 
mer chocolate ou doces em 
geral. “Todo o ano, nesta épo- 
ca, eu desativo as redes soci- 
ais, tanto a particular quanto 
a do chá. Da minha meta pes- 
soal, eu faço durante 40 dias 
abstinência de chá, chocola- 
te e de outras coisas todos os 
dias da Quaresma, com exce- 
ção do domingo, que é o dia 
do Senhor, quando a gente 
não faz penitência. Já o jejum 
faço nos dois dias que a igreja 
católica pede: que é a Quarta- 
feira de Cinzas e a Sexta-feira 
da Paixão”, detalha. 

Para não fraquejar, a arqui- 
teta pontua: o preciso saber 
exatamente o porquê de tudo 
o que estou fazendo e para 
quem ofereço meu esforço e 
sacrifício: é para Deus! Não 
posso desapontá-lo. Para mim, 
é importante cumprir com 
aquilo que me proponho a fa- 
zer, pois é o que a Igreja pede 
e eu vou cumprir por amor a 
Jesus Cristo. Vejo como uma 
oportunidade de aprender a 
oferecer todos os sofrimentos 
a Deus e me tornar grata por 
tantas coisas que tenho, en- 


quanto muitos passam fome 
e abstinências por necessida- 
de. Dessa forma, nos sensibi- 
lizamos com os que mais pre- 
cisam e vemos quantas coisas 
desnecessárias e tantos apegos 
podem ser deixados para trás”, 
analisa. 


ADAPTAÇÃO 

Essa adaptação da absti- 
nência e do jejum aos no- 
vos tempos é vista com bons 
olhos por religiosos. “O nú- 
mero 40 na sagrada escritu- 
ra é simbólico, significa um 
tempo necessário para a con- 
versão do coração e a mudan- 
ça de vida. É um tempo que 
nos convida ao recolhimento, 
por isso a importância do je- 
jum, da oração, da penitência, 
porque a igreja está acompa- 
nhando os passos de Jesus até 
o calvário. Então, a Quares- 
ma tem um propósito de nos 
preparar para a Páscoa do Se- 
nhor, é quando a gente se re- 
colhe para celebrar com ale- 
gria a festa da Páscoa”, con- 
ceitua Padre Patrick, famoso 
nas redes sociais. 


CONTINUE LENDO 
PÁGINA 2 


2 


24h de notícias * www.dol.com.br 


Abstinência daquilo 
que mais dói 


CAPA 


assistente de Lo- 
gística João Pau- 
lo Siqueira, 29, 
também decidiu 
cortar na carne aquilo que 
mais lhe fará falta, como 
uma forma de fazer uma 
abstinência real: ele desati- 
vou as redes sociais. E isso 
antes mesmo da Quaresma. 

“Estou buscando fazer 
abstinência daquilo que 
mais me dói, que esse é o 
sentido da prática pra mim. 
Estou sem redes sociais há 
um tempo e deixei apenas 
o WhatsApp em funciona- 
mento, mas estou deixando 
de ser mais ativo no celular, 
e me voltando mais para a 
oração e a palavra de Deus. 
No Facebook, ainda tenho a 
conta, mas deixei de usar. 
Depois disso, parei de usar 
o Instagram também. Tenho 
me libertado disso porque, 
se você não sabe usar as re- 
des sociais, isso se torna uma 
armadilha para lhe roubar 
de Deus, da oração e da vida 
de santidade”, acredita. 

A vivência de João na 
Quaresma é feita de peque- 
nos gestos, aponta ele. “Me 
propus a fazer outras pe- 
quenas renúncias e sacri- 
fícios, como me abster de 
alguns alimentos que gos- 
to muito, como a farinha, 
que é algo que não fico sem 
comer nas refeições. Pra 
mim, será algo muito desa- 
fiante”, admite. Exercitar o 
autoconhecimento e refle- 
tir sobre suas posturas di- 
ante da vida também fazem 
parte do processo. 


“São pequenos gestos, as- 
sim como suportar com pa- 
ciência meus irmãos, por- 
que eu sou muito estressa- 
do. Então procuro ter mais 
amor, misericórdia, sair de 
mim mesmo e adentrar 
no caminho de conhecer a 
mim e a Deus melhor”, re- 
flete o rapaz. 

Porém, João admite que 
já houve ano em que 
ele não conseguiu cumprir 
com as abstinências pro- 
postas. “Sempre é uma luta 
e já tiveram vezes de não 
dar certo fazer o jejum na- 
quele momento, por saú- 
de, ou eu esquecia, dava 
um branco na cabeça. Ou- 
tras vezes, quando estava 
distante da oração, acaba- 
va não fazendo também. 
Fiz um propósito uma vez 
de não tomar refrigerante, 
porque eu tomava demais, 
então acredito que foi uma 
graça de Deus porque eu 
não bebo mais refrigeran- 
te até hoje. Foi uma liberta- 
ção”, brinca. 


SIGNIFICADO 

De acordo com o novi- 
ço Vitor Filipe, da Comuni- 
dade Fraternidade O Cami- 
nho, a prática do jejum está 
presente no quarto man- 
damento da Igreja, onde 
se diz: “Jejuar e abster-se 
de carne, quando manda a 
santa mãe Igreja”. No Có- 
digo de Direito Canônico 
de 1917, segundo ele, a prá- 
tica era observada durante 
todo o período da Quares- 
ma, mas a partir do Código 
de 1983 tornou-se obriga- 
tória apenas na Quarta-fei- 


ra de Cinzas e na Sexta-fei- 
ra Santa para todas as pes- 
soas que tenham entre 18 e 
60 anos, e consiste em fa- 
zer uma refeição até a saci- 
edade - normalmente o al- 
moço - e as outras duas re- 
feições de forma pondera- 
da, comendo menos. 

Seja abrindo mão da car- 
ne vermelha ou fazendo ou- 
tros sacrifícios pessoais, Pa- 
dre Patrick orienta que é 
preciso evitar extremismos. 
“Existe o jejum e a abstinên- 
cia. O jejum se refere aos 
alimentos, a deixar de co- 
mer uma refeição completa 
ao dia, mas é importante evi- 
tar a radicalidade, aquilo que 
possa vir prejudicar o teu 
corpo. Já a abstinência é dei- 
xar de fazer algo, por exem- 
plo ficar offline na internet, 
se abster da fofoca, da bebi- 
da, enfim, é um compromis- 
so que você vai fazer. Cada 
pessoa tem uma maneira de 
fazer o seu oferecimento na- 
quele período para que isso 
gere as graças de Deus a par- 
tir da experiência do jejum e 
da abstinência”, ensina. 


bo% 


Abstinência é deixar 
de fazer algo, por 
exemplo ficar offline 
na intemet,se 
abster da fofoca, 

da bebida, enfim, é 
um compromisso que 
você vai fazer” 

Padre Patrick 


Ed Sheeran chega ao quarto disco 


EDGAR AUGUSTO 
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omercialmente ele é 
O um fenômeno, o 

Rei do Spotify, do 
YouTube. A garotada do 
Reino Unido o idolatra. 
Faz rockinhos grudentos 
e baladinhas pops. Ele é 
Ed Sheeran, cujo novo CD 
será divulgado, a partir 
de abril, em uma turnê 
pela Inglaterra, Irlanda, 
Escardinávia e Europa 
Central. Johnny McDaid 
e Fred Gibson foram os 


Domingo, um dia 
tranquilo... Pena 
que amanhã seja, 
inevitavelmente, segunda- 
feira... 


DOIS ANOS DA SALA DE 
MÚSICA ÂNGELA RIKA 


Os dois anos da Sala 

de Música Angela Rika 
terão esta manhã, entre 
9he12h, o encerramento 

de seus festejos com a 
apresentação dos alunos dos 
professores Bárbara Lobato, 
Vitor Slayer, Sérgio Sena, 
André Mourão, Lana Aragão 
e Ângela Rika. Confiram 
tudo através do instagram 
sala: (Dsalademusicarika. 


CONECTA 


Vem aí a “Convenção Nerd 
de Cultura e Tecnologia da 
Amazônia - Conecta”. Será 


Sheeran é o rei do Spotify. roro: DivuLGAÇÃO / WARNER 


produtores do disco, o 
quarto da carreira de 

Ed. Sabiam que ele é o 
artista mais buscado pelos 
brasileiros no Shazam? 
Sheeran também apareceu 
no filme “Yesterday”, aquele 


de11a 13 do corrente, na 
Fundação Cultural do Pará, 
Centur. Dentre as atrações 
musicais confirmadas, a 
banda Marmor Rocky 
Fantasy Opera, Jonas 
Astronauta, a banda de 
metal Outland, a rapper, 
cantora e compositora 
Bruna BG e mais AQNO e 
Rhegia. 


MÚSICA RUIM 


Continua o inferno 

da música ruim nas 

lojas dos shoppings 

e nos supermercados. 
Impressionante o mau 
gosto desta turma. Parece 
coisa dos gerentes de cada 
espaço. Impõem projetos 
pessoais e irritam a 
maioria. No feriadão do 
carnaval foi terrível. O 
bregas e sertanejos se 
impuseram soltos. 


sobre os Beatles, lembram? 
Umafaixa insinuante 
chamada“ Bad Habits” e 
um pop de nome “Shivers” 
se destacam no álbum 

— que é essencialmente 
radiofônico. 


MULHERES 
APAIXONADAS 


Pelo Dia Internacional da 
Mulher, agora, dia 12, 

o Teatro da Estação 
Gasômetro, Parque da 
Residência, receberá o 
show musical “Mulheres 
Apaixonadas” sob a direção 
da cantora Ana Mel e 
mais Roberto Magalhães, 
Carlinhos Guthyerrez e 
Willy Benitez. A “Feira do 
Som” sorteará ingressos. 


ELENCO 


No elenco do espetáculo, 
além de Ana Mel, aparecerão 
também Renata Del Pinho, 
Alê Navegantes, Dayse 
Addario, Nathalia Afonso, 
Rita Melém e Bruna Luz. 
Hoje é domingo... Amanhã, 

a amarga realidade da 
segunda-feira... 
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O assistente de Logística João Paulo Siqueira abriu mão de farinha e redes sociais este ano. 
Em quaresmas anteriores ele deixou de tomar refrigerante roro: DivuLGaçÃo 
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RETRATOS DA VIDA 


Leonardo Pereira com Carol Marques, Michael Sá e Nilton Carauta Em Herreiramextra.inf.br 
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» Líder da semana do “BBB 22”, Pedro Scooby tem 
atraído a atenção e surpreendido o público pelo 
seu jeito leve e “de bem com a vida” de encarar a 
disputa pelo prêmio de R$ 1,5 milhão. Mas é assim 
que o surfista, de 33 anos, sempre se colocou dian- 


RAFAEL MOURA/ Ri 


RS WO te das ondas gigantes e dos problemas que enfren- 
Cotas O a t ] de tod ida, ant d 

EE TAS SI A ou ao longo de toda a sua vida, antes mesmo de 
DS TAN VE Es : 

Ras inc OA ganhar os holofotes por conta dos seus relaciona- 


mentos amorosos. 


» Nascido em Curicica, Pedro Vianna foi criado 
apenas pela mãe, Gracinda Mota, após o pai ser 
preso quando ele era adolescente. Na época, Sco- 
oby (apelido dado por amigos por conta do dese- 
nho animado “Scooby-Doo”) passou a sustentar a 
casa com o dinheiro do surfe. “Tive uma vida difi- 
cil, meu pai foi preso quando eu ainda era mole- 
que e, de repente, me vi como o homem da casa. 
Eutinha tudo para dar errado. Já perdimuito ami- 
go assassinado, mas o surfe salvou minha vida e 
passeia sustentar minha família”, disse ele em en- 
trevista à “GQ” em setembro de 2019. 


DIVULGAÇÃO 


» Amãe do atleta hoje vende comidas congeladas 
no bairro onde ele nasceu. Já o irmão, que é dois 
anos mais novo, foi preso em 2015 acusado de 
tentar subornar policiais que faziam uma ação 
em um bar na Zona Norte para apreender máqui- 
nas caça-níques. Na ocasião, João Vitor produzia 
um evento no local. “Meu irmão foi meio que o 
antagonista da minha vida. Não quero fazer na- 
da de errado. Eu o amo como eu amo meus fi- 
lhos”, comentou o atleta em conversa com Linn 
da Quebrada no reality. 


» Scooby aprendeu a pegar ondas como pai aos 5 
anos de idade. Aos 11, começou ase destacar em 
campeonatos locais, na mesma época em que 
perdia a virgindade com a prima de uma namo- 
radinha. Com 14, foi filmado por um amigo sur- 
fando peladão na Praia da Reserva. O registro 
foi parar no filme brasileiro de surfe “Foque eu”. 
Quando tinha 22 anos, despontou com uma das R 
grandes promessas do esporte ao disputar a fi- 
nal do XXL Big Wave Awards, a mais importante 
premiação de ondas grandes do mundo. 


» Embora já brilhasse nas praias, foi o relaciona- 
mento com Luana Piovani que fez Scooby ficar 
conhecido para além de um público de admira- 
dores de ondas. O romance era bastante midiá- 
tico, e o surfista tinha mania de fotografar a 
atriz nua e postar nas redes sociais. “Ele se exci- 

Es | | ta”, explicou elana época. O casamento chegou 
ao fim em 2019, e o ex-casal protagonizou vári- AS 
o os barracos em público. Um deles foi por conta 
| do valor da pensão alimentícia aos três filhos, 
AR, Dom, Liz e Bem. Na época, Piovani chamou o 
Prr / > atleta de “pai virtual”. 


Len 


> Em sua trajetória amorosa, existe um breve 
romance com Isis Valverde em 2009 e uma bi 
grande paixão por Anitta. O surfista e a Pode- ? 
rosa ficaram pela primeira vez há seis anos, 
quando Scooby passou um tempo separado de 
Piovani. Na época, o brother terminou o ro- 
mance de um mês com a cantora após se irritar 

por ter sido ignorado por ela. 


» O relacionamento foi retomado em 2019, 
quando ambos estavam solteiros. Três meses 
depois, a cantora terminou o namoro por tele- 
fone, deixando Scooby arrasado. Na época, 
ele não escondeu que ainda estava muito apai- 
xonado. Anitta foi a grande paixão do atleta. 
O surfista queria casar e ter filhos com a artis- 
ta. Ela não queria naquele momento, e deci- 
diu colocar um ponto final na relação. 


b Pedro Scooby mantém até hoje contato com 
Renan Machado, irmão da cantora, e Mauro, 
o Painito. Amizade, aliás, é um dos pontos 
fortes do surfista. Scooby tem muitos amigos 
e é bastante querido pelo jeito atencioso, cari- 
nhoso e amoroso com o qual costuma tratar 


Pedro Scooby com a mulher, a 
modelo Cintia Dicker, a ex, Anitta, 
e no aniversário dos filhos que 


as pessoas ao seu redor. 
teve com Luana Piovani 
EM » No mesmo ano em que terminou com Anit- 
RR doc TALE ta, ele conheceu a atual mulher, a modelo 


Cintia Dicker, num camarote do Rock in Rio. 
Os dois se casaram em abril do ano passado 
em Portugal, onde moram. “Sou louco por 
essa mulher”, declarou ele no programa, 
com o jeitinho que vem conquistando cada 
vez mais o público. 


4 » É, bem que Anita avisou, com propriedade, 
NA INS (Ra a. | DS. IA UG DR | | que “desse aí” a gente “vai gostar até o final”. 
Ta PNR 0 A PÉS, e Re: EM US .ml à Como diz a música “O surfista e o sambista”, 
sr | “RANN pe” NE A E = BRO criada em 2014 por Arlindo Cruz em home- 
nagem ao brother: “Pedro vai nadar, Pedro 
vai surfar. Lá vai o Pedro amado...”. 
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As aventuras de Arlete Soares 


Em entrevista exclusiva, fotógrafa baiana relembra começo com Sebastião Salgado e amizade com Pierre Verger 


MEMÓRIA 


Lais Azevedo e 
Elza Lima* 


baiana Arlete Soa- 
res é fundadora da 
Editora Corrupio e 
utora de seis li- 
vros de fotografia. Entre eles, 
“Caminhos da Índia” (1991), 
“Israel Shalom!” (1994), “Sal- 
vador da Bahia - Cidade Plu- 
ra” (2004) e “Anônimos” 
(2010), registros do seu in- 
teresse por lugares e gente. 
Além disso, como descreveu 
seu amigo e conselheiro, o 
autor baiano Jorge Amado, 
durante a Ditadura, foi bol- 
sista em Paris, “contestado- 
ra do regime que infelicitava 
o Brasil, dirigiu a vida políti- 
ca na Cité Universitaire, com 
decisiva intervenção”. Nesta 
mesma cidade universitária, 
conheceu o então estudan- 
te Sebastião Salgado, com 
quem aprendeu as nuances 
da arte da fotografia. E fi- 
cou conhecida por uma ini- 
ciativa vigorosa em publicar 
pela primeira vez no Brasil, 
Pierre Verger, já então um 
gigante da fotografia - me- 
mórias que ela mesma con- 
ta em uma entrevista exclu- 
siva para a paraense e tam- 
bém fotógrafa Elza Lima. 
Prestes a completar seus 
82 anos, Arlete lembra que 
quando tinha apenas 1I, o pai 
morreu e a mãe deu a ela 
uma máquina fotográfica an- 
tiga. “Eu curtia demais, eu 
limpava, não usava, mas ti- 
nha o maior carinho, tenho 
até hoje”, diz. O caminho 
para a fotografia, no entanto, 
se abriu muito depois, com a 
ida para a França, a conselho 
do próprio Jorge Amado. 
“Eu estava muito metida 
em política estudantil, aque- 
la coisa toda, sempre que al- 
guém era preso, eu corria até 
ele... Um dia, ele me convi- 
dou para dar uma volta pelo 
jardim da casa dele e falou 
“minha filha, se você conti- 
nuar aqui, um dia vai che- 
gar uma pessoa da sua fami- 
lia aqui e dizer Jorge, a Arle- 
te sumiu”. Aí ele me deu uma 
aula de política, disse que de- 
via ir para a Europa, fazer 
um curso e de lá podia con- 


tinuar trabalhando pela de- 
mocracia do Brasil. E fiz isso. 
Muito. Fui à Aliança France- 
sa, consegui uma bolsa e em 
menos de um mês fui para 
Paris para fazer um doutora- 
do em Psicologia”, recorda. 
Ela então procurou o soci- 
ólogo francês Roger Bastide, 
amigo de Jorge Amado e Do- 
rival Caymmi. “Eu levei uma 
carta deles, fui até a casa dele 
e ele me deu uma lista de dez 
livros para ler”, conta. O pri- 
meiro era “Fluxo e Refluxo”, 
de Pierre Verger, publicado 
em francês, mas esgotado - 
ela precisaria ir à bibliote- 
ca para ler suas 796 páginas. 
“Pouco tempo depois, o Jor- 
ge me liga que está em Paris, 
naquela época ele ia muito. 
“Vem tomar café com a gen- 
te”. Quando cheguei no ho- 
tel, vium senhor sentado, era 
Verger, não o conhecia ain- 
da, só de nome. O Jorge me 
apresentou e falou apontan- 
do que eu tinha que ir à bibli- 
oteca, que o livro estava es- 
gotado, aí Verger falou, “olha, 
quando eu voltar, mando o 
livro pra senhora”. Em me- 
nos de 15 dias, eu recebi o li- 
vro pelo correio, e eu vi que 
era o livro dele, porque tinha 
anotações dele. Eu tenho o li- 
vro até hoje”, orgulha-se. 
Enquanto estava fora, ela 
lembra que ocorreu um dos 
momentos mais tristes des- 
te autoexílio: a morte da mãe 
em um acidente de carro. 
Com direito a mais dois anos 
na casa do Brasil, na cida- 
de universitária, quando um 
apartamento vagou, seu vizi- 
nho no quarto andar tornou- 
se Sebastião Salgado, ainda 
um estudante, por volta de 
1968. “Eu estava na confu- 
são do Maio de 68 [movimen- 


66 


Ele era um grande 
fotógrafo desde a 
primeira foto, ele 
não se tornou 
grande. Eu sei 
porque vi ele 
começar” 


Arlete Soares, 
sobre Sebastião Salgado 


to político na França, marca- 
do por greves gerais e ocupa- 
ções estudantis)”, pontua Ar- 
lete. “Fiquei amiga do Tião 
e Lélia [esposa dele]. Eramos 
todos muito amigos na casa 
do Brasil. E quando casado, 
você tinha direito a dois apar- 
tamentos. Em um ele montou 
um estúdio, a máquina [foto- 
gráfica] não era dele, era da 
mulher dele. Eu ficava vendo 
aquela coisa maravilhosa, ele 
revelando, tomando tempe- 
ratura, realmente aquilo foi 
muito forte pra mim. Eu es- 
tava de luto, não queria saber 
de nada e aquele negócio do 
Tião era muito divertido num 
certo sentido”, diz. 
Aconteceu que Jorge Ama- 
do ia receber um prêmio na 
Academia Francesa e Arle- 
te convenceu Sebastião a fa- 
zer fotos da cerimônia. “Ele 
era um grande fotógrafo des- 
de a primeira foto, ele não 
se tornou grande. Eu sei por- 
que vi ele começar”, aponta 
Arlete, que na ocasião preci- 
sou apenas arrumar um bom 
paletó e gravata, que o ami- 
go fotógrafo não tinha. “Ele 
fez um monte de fotos. Vol- 
tamos para cidade universi- 
tária, ele revelou tudo, co- 
piou, uma maravilha o tra- 
balho dele. Aí o Jorge nos 
convidou para almoçar, en- 
tão quando o Tião apresen- 
tou as fotos, eu estava olhan- 
do pra Jorge, fiquei vendo a 
expressão. Ele passava e vol- 
tava nas fotos, quando aca- 
bou, meu filho, quando lhe 
devo? Seu trabalho é mara- 
vilhoso”. O Tião disse que 
não precisava, mas todos nós 
precisávamos de dinheiro ali 
(risos). O Jorge não aceitou, 
“todo trabalho tem que ser 
pago e o seu é maravilhoso”, 
meteu a mão no bolso e tirou 
de lá uma porrada de nota”. 
O pagamento também veio 
acompanhado de um convi- 
te para ir até o sul da Fran- 
ça, onde Jorge pegaria um 
navio para o Brasil. “Quando 
nós embarcamos o Jorge, eu 
e Tião já tinhamos um plano, 
ir a Andorra, que é pertinho, 
para comprar uma máquina 
com o dinheiro que o Jorge 
tinha dado. Era um puta di- 
nheiro. Eu comprei a máqui- 
na do Tião, uma Pentax. E 


O resgate de Pierre Verger 


Arlete abre um parênte- 
ses nessa conversa com Elza 
Lima para lembrar como res- 
gatou uma parte importan- 
te da obra de Pierre Verger, 
referência para a fotografia 
mundial, etnólogo, antropó- 
logo e escritor franco-brasi- 
leiro, que assumiu o nome re- 
ligioso Fatumbi, e faleceu em 
1996, em Salvador, na Bahia. 
Os dois, segundo ela, manti- 
veram correspondência des- 
de a ocasião em que recebeu 
dele sua própria cópia do li- 
vro “Fluxo e Refluxo”. 

“Ele na Nigéria, eu em Pa- 
ris. Sempre que ele vinha a 
Paris, a gente se encontrava, 
almoçava, me levava coisas 
africanas, aquela coisa for- 
mal, mas delicada. Aí ele con- 
vida a mim e a Cida para 
passar festas de fim de ano 
com ele lá na Nigéria. Nós fo- 
mos. Toda noite, depois do 
jantar, ele gostava de conver- 
sar, falava que tinha milha- 
res de fotografias, negativos 
que deixou com o seu antigo 
laboratorista, já velhinho, 
em Paris, e que nunca tinha 
publicado livro no Brasil”, 
rememora Arlete. Embala- 
da pelo sonho de Verger, 
a fotógrafa se comprome- 
teu a resgatar os negativos. 
“Na mesma hora ele me 
deu uma autorização. Falei 
“quando chegar no Brasil, 
procuro uma editora”. 

Em um ambiente sem ilu- 
minação ou qualquer manu- 


tenção, Arlete conta que re- 
alizou um verdadeiro res- 
gate do material. “Comprei 
lanterna, quando cheguei lá 
embaixo era um caos, tudo 
embolado, garrafa vazia por 
cima das caixas, pensei que 
podia carregar, mas eram 
120kg de negativo”. 

A solução foi ligar para 
uma amiga que trabalhava na 
antiga companhia aérea Va- 
rig, então secretária do pre- 
sidente da empresa, e com 
quem estava hospedada. Ela 
precisou marcar uma visi- 
ta de Arlete ao presidente 
da Varig para pedir o envio 
das caixas ao Brasil. “Sentei 
e fiz aquele discurso, “mate- 
rial valiosíssimo, tava numa 
condição precária, Verger es- 
tava na África, idoso e eu 
não tinha condições de pa- 
gar aquilo”. Aíele falou, tudo 
bem, vou autorizar”. Che- 
gou tudo direitinho aqui e 
hoje está tudo na Funda- 
ção Pierre Verger”, diz ela, 
que também ajudou a colo- 
car tal instituição de pé. 

Quando voltou ao Brasil, 
depois de uma viagem à Ín- 
dia, já com muito materi- 
al de fotografia, a primeira 
carta que Arlete recebeu foi 
de Verger dizendo que esta- 
va voltando definitivamente 
para a Bahia. “Olho a data 
e penso “ele já está aqui. E 
fui na casa dele. Ele já com 
a ideia de publicar o livro, já 
sabia o que queria. Peguei as 


maquetes com dois amigos e 
fomos pra São Paulo de car- 
ro. Nenhum editor quis. Di- 
ziam “dona Arlete, um livro 
desse não vende”. Vamos fa- 
zer então um “Retratos da Ba- 
hia”. Depois fui pro Rio de 
Janeiro, também não conse- 
guimos, e eu ficava pensan- 
do “só tem um jeito, vou men- 
tir pro Verger, não posso di- 
zer que nenhum editor quis 
publicar. Chegamos e o Ver- 
ger animadiíssimo, falei “vai 
demorar um pouco”. Isso le- 
vou umas duas semanas, mi- 
nha consciência começou a 
bater, liguei para um ami- 
go, diretor de uma empre- 
sa de telefonia, o Beto, per- 
guntei “como faço para pu- 
blicar um livro”. Ele disse 
“muito fácil, é só ter uma edi- 
tora”. Ele falou como se fosse 
como comprar um sorvete”. 
Com a ajuda do contador 
do amigo, ela colocou o pla- 
no em prática. “Mandamos 
fazer capa de tecido, costura- 
da a mão, melhor papel, isso 
tudo devendo. O livro foi um 
sucesso. Carlos Drummond 
de Andrade saiu falando do 
livro. Quando chegou a con- 
ta, minha mãe tinha deixa- 
do um terreno de herança, 
vendi, paguei todo mundo, e 
aí a editora deslanchou, Ver- 
ger dando entrevista, e a coi- 
sa foi. Uma semana depois, 
ele já chegou com outro livro, 
“Orixás' (risos)”, lembra Arle- 
te, que para esta publicação 


o Tião comprou a primeira 
Nikon dele”, relata Arlete. 
Depois de mais cinco anos 
em Paris, viajando bastante, 
ela finalmente voltou ao Bra- 
sil. “Não tinha casa, não ti- 
nha carro, não tinha mãe, 
não tinha nada. Mas eu ti- 
nha trazido o ampliador, as 
coisas para revelar, já tinha 
aprendido tudo com o Tião”, 
diz. Na ocasião, estava ocor- 
rendo o primeiro encontro 
de Caetano e Chico Buarque, 
no Teatro Castro Alves, em 
Salvador, onde Arlete tinha 
sido secretária geral e tam- 
bém onde conheceu o ilumi- 
nador João Amado - e por 
conseguinte o seu ilustre pai 
Jorge Amado. “Eles fizeram 
até um disco. Aí fui e fotogra- 
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O Foi um registro de show de Caetano Veloso que ajudou 
Arlete a se decidir pela carreira de fotógrafa roro: ARLETE SOARES 
Q A fotógrafa, durante entrevista a Elza Lima roro: ELZA LIMA 


fei. Eu tinha instalado esse la- 
boratório no quarto de ser- 
viço da casa da minha irmã, 
onde estava ficando. Poucos 
dias depois, recebi um tele- 
fonema, um cara da gravado- 


ra dizendo “quero ver suas fo- 
tos”. Ele comprou uma porra- 
da de foto, me pagaram mui- 
to bem e foi quando eu pen- 
sei que podia ganhar dinhei- 
ro com fotografia”. 


E: 


Pierre Verger pelas lentes de Arlete. Ela o conheceu quando ainda era estudante. Foro: ARLETE SOARES 


foi bater nas portas do en- 
tão governador da Bahia, An- 
tônio Carlos Magalhães. 

“A primeira coisa que me 
veio na cabeça foi “nunca vo- 
tei no senhor”. Ele falou “eu 
tenho um “Retratos da Ba- 
hia”, pegou, botou no colo 
e olhou foto por foto, “isso 
aqui eu restaurer”, “isso aqui 
fiz isso”, analisou cada foto, 
mostrando o que tinha fei- 
to, quando chegou na última 
ele disse “a senhora quer o 
quê?. Eu disse “quero publi- 
car esse livro do Verger”. E 
ele: “A senhora vai na secre- 
taria de cultura”, lembra. 

Mas, como disse Jorge 
Amado, de tudo quanto Ar- 
lete Soares fez, nada pare- 
ce mais definitivo quanto sua 
arte de fotógrafa. “Poderia, se 
quisesse, ter seu nome inscri- 


to na relação dos grandes fo- 
tógrafos brasileiros, ao lado 
de Sebastião Salgado”, afir- 
mou o baiano. “Fotografia pra 
mim é um parque de diver- 
são. Eu me divirto com isso. 
Nunca quis fazer a melhor 
foto, ser uma fotógrafa por- 
reta. Não. Eu quis e continuo 
querendo ser um ser humano 
melhor. E viajando como vi- 
ajei, fotografando culturas di- 
ferentes, fotografando a hu- 
manidade, de alguma forma, 
eu melhorei muito como pes- 
soa, e fiz umas fotos aí que 
as pessoas gostam. Mas não 
gosto de exposição, eu gos- 
to de fazer exposição na rua, 
chegar numa feira e fazer, na 
praia, pro pessoal ver. A mi- 
nha fotografia no total é o 
povo, é a cidade, é as pessoas, 
éafeira”, dizela. 
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Perguntei “como 
faço para publicar 
um livro?”. Ele disse 
“muito fácil, é só ter 
uma editora'.. Ele 
falou como se fosse 
como comprar um 
sorvete.” 


*Lais Azevedo escreveu este 
texto com base na entrevista 
exclusiva que Elza Lima fez 
com Arlete Soares. Elza, 70, 
fotógrafa paraense premiada, 
que durante décadas tem re- 
gistrado os habitantes da re- 
gião amazônica, também re- 
gistrou por suas lentes o papo 
comaArlete. 
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Cenas da cidade reinventada 


Helô Rodrigues une criatividade e bom humor para compor sua própria Belém cheia de memórias 


Lais 
Azevedo 


lais.azevedo(ddiariodopara.com.br 


eimaginar Belém e 

evocar toda a for- 

ça que existe na 

cultura paraense - 
com um forte protagonismo 
da mulher amazônida - são 
os pontos-chaves para que 
o trabalho da ilustradora e 
quadrinista Helô Rodrigues, 
24, ganhe cada vez mais des- 
taque nas redes sociais. São 
criações que evocam peque- 
nas memórias, como a san- 
dália virada que traz risco 
de a mãe morrer, a pupunha 
acompanhando o café da tar- 
de, a natureza sempre tão 
presente mesmo no meio ur- 
bano e as construções que 
são a cara da cidade. 

“Comecei a desenhar cri- 
ança ainda, com o incenti- 
vo do meu avô, e daí só fui 
cultivando em mim a pai- 
xão pelo desenho, pela arte e 
desde cedo também ia para 
Cametá com os meus avós, 
lá a cultura é muito viva, se 
toma açaí do café da manhã 
até a janta, tem as danças, 
as festividades, tinha o boi- 
bumbá também, e me fas- 
cinava viver aquilo. Confor- 
me fui crescendo, fui vendo 
que no Pará estamos cerca- 
dos por cultura, e tudo muito 
rico, desde a culinária ao jei- 
to que a gente fala”, diz Helô. 

E foi o fato de nunca ver 
essa cultura ou a si mesma 
representada em um qua- 
drinho, revista ou ilustra- 
ção, que levou a artista a fa- 
zer desses temas uma refe- 
rência. “Eu achava tudo re- 
presentado de forma mui- 
to superficial. Então acabei 
com meu trabalho queren- 
do falar disso, mostrar como 
via e sentia essa cultura, os 
regionalismos. Eu sempre ia 
ao Ver-o-Peso comer com 
meu avô, por exemplo, en- 
tão essa imagem é muito 
presente na minha cabeça e 
nas ilustrações”. 

Quando ela começou a 
trabalhar com ilustração 
foi postando no Instagram 
((Dheloilustra ), que hoje é 
o principal meio de trabalho 
dela; e lá via que também não 
tinha nada próximo do que 
queria fazer. “Eu comecei a 
desenhar as mulheres - meu 
trabalho todo é muito volta- 
do para elas - como protago- 
nistas de tudo. E fui colocan- 
do as regionalidades, depois 
passei a falar das gírias e fui 
colocando os pontos turiísti- 
cos”. Um dos destaques do 
trabalho é Helô abraçar to- 
das as formas femininas, va- 
lorizando todos os biotipos 
encontrados na região. 


KING ONÇA 

NA TORRE DA RBA 

O trabalho também alcan- 
ça pessoas fora de Belém 
que se divertem ou mesmo 
se emocionam ao se depa- 
rar com tais referências. “O 
pessoal mandava mensagem, 
“nossa, moro aqui nos Esta- 
dos Unidos, deixei a terrinha 
há tantos anos e teu trabalho 
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Eu queria 

fazer algo bem 
fantasioso, pensei 
no King Kong 

(...) E fiquei, 'se 
tivesse king kong 
em Belém, onde 
estaria?”. Só podia 
serna torre da 
RBA. Mas aqui 

não gorila, então 
pensei na onça.” 


fez eu me sentir em casa, no 
Pará'. Eu fico recebendo esse 
tipo de mensagens em todas 
as ilustrações e isso é mui- 
to bacana, ver que esse meu 
amor à cultura paraense faz 
outras pessoas sentirem algo 
também”. 

Entre as postagens mais 
recentes, o desenho de uma 
“King Onça” pendurada na 
torre da RBA fez sucesso. 
“Eu queria fazer algo bem 
fantasioso, pensei no King 
Kong, mas ele é algo total- 
mente americano. E quando 
penso nele é sempre aque- 
la imagem em cima do Em- 
pire States, a mulher branca 
na mão dele. E fiquei, “se ti- 
vesse king kong em Belém, 
onde estaria”. Só podia ser 
na torre da RBA. Mas não 
tem gorila aqui, então pensei 
na onça. E o pessoal no Insta- 
gram pira junto, sugere o que 
aconteceria, e eu até pego al- 
gumas ideias que eles dão e 
coloco também”. 

Outro sucesso foi uma re- 
ferência à caixa d'água de 
São Brás, que sempre fez 
a artista se questionar se 
não seria uma nave alieníge- 
na disfarçada. “Eu já estava 
pensando há muito tempo, 
toda vez que passava lá, visu- 
alizava a ilustração na minha 
cabeça: aquela mulher enor- 
me e a caixa como uma nave 
espacial porque tem um for- 
mato diferente. E quando fiz 
o pessoal pirou. Fiquei até 
surpresa que alguns pensas- 
sem a mesma coisa, comen- 
tando “sempre achei que era 
uma nave que podia sair dali 
a qualquer momento”. Que 
bom que eu não sou doida 
sozinha! (risos)”. 

Helô conta que vive cerca- 
da de suas inspirações e che- 
ga até a atraí-las - algumas 
surgem “do nada”. “Eu sem- 
pre anoto para lembrar de- 
pois. Mas geralmente faço de 
supetão. Essa da sandália é 
muito a minha mãe. Quando 
a gente era criança, eu e meu 
irmão, ela fazia um drama se 
encontrasse a sandália vira- 
da, colocava a mão no peito, 
fingia estar passando mal, “tá 
ficando tudo escuro”. A gen- 
te ia lá e desvirava. “Agora tô 
melhor (risos). E eu ficava 
“meu Deus, é só uma sandá- 
lia”. Já a pupunha vem da 
avó. “Ela comprava no Ver- 
o-Peso, cozinhava e chamava 
todo mundo para tomar um 
cafézinho preto com a pu- 
punha à tarde. Hoje casada, 
quase não tenho isso, então 
virou uma memória afetiva”. 


EXPOSIÇÃO 

Helô prepara uma ex- 
posição da série “Admirá- 
vel e Fantástico Mundo Pai 
D'égua” em que cria todo 
um universo fantástico a 
partir dessas histórias e ele- 
mentos. Em uma delas, o 
longo percurso da linha “Pe- 
dreira Lomas” leva seus pas- 
sageiros por uma viagem 
nada comum. “É como uma 
realidade paralela onde Be- 
lém tem gigantes e ficam 
transitando pela cidade. Em 
algumas ilustrações uso le- 
gendas onde falo das gi- 
rias, O “égua”, tem elementos 
como os animais”. 


APOIA-SE 

Quem curte o trabalho da 
Helô pode ainda fazer parte 
do clube de assinaturas dela 
no Apoia.se (apoia.se/heloi- 
lustra), que veio para estrei- 
tar a parceria público-artis- 
ta e garantir a periodicida- 
de dos vídeos, lives, ilustra- 
ções e histórias em quadri- 
nhos dela. Com uma con- 
tribuição mensal a partir de 
R$7, os fãs ganham wallpa- 
pers para smartphone, figuri- 
nhas exclusivas de Whatsapp, 
além de participar de sorteios 
dos produtos da lojinha e ilus- 
trações personalizadas. 


BEM QUE ME DISSERAM QUE O PEDREIRA 
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Ilustradora ganha cada vez mais 
público em suas redes com 
desenhos em que a cultura, os 
costumes, a fala e as referências na 
cidade, como o Ver-o-Peso, a Torre da 
RBA e a caixa d'água de São Brás, 
fazem o paraense se reconhecer no ato. 
ILUSTRAÇÕES: HELÔ RODRIGUES/DIVULGAÇÃO 
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Na batalha por um Brasil leitor 


Pesquisa mostra que iniciativas resistem à falta de recursos com empenho pessoal e ações nos interiores 


Lais 
Azevedo 


lais.azevedo(ddiariodopara.com.br 


idney Amazonas, 45 
anos, apesar do so- 
brenome, é um para- 
ense. O bibliotecário 
da escola Sesc Ananindeua 
representa bem a persistên- 
cia de brasileiros - especial- 
mente na região Norte - que 
não querem desistir de ler e 
de motivar a leitura. “Desde 
que entrei aqui, em 2004, a 
gente faz eventos literários. 
Foram mais de 10 anos de 
Feira de Livro, um projeto 
nacional que encerrou, então 
passamos para o Café Literá- 
rio, que também terminou. E 
há três anos faço um clube de 
leitura com as crianças. São 
22 turmas na escola toda. Eu 
podia ficar aqui só empres- 
tando livro e acabou, ser só 
um trabalho, mas pensei “te- 
nho que ajudá-los”. 

A preocupação do biblio- 
tecário é compreensível em 
um país onde apenas 52% 
da população lê e 11 milhões 
de pessoas são analfabetas. E 
entender o papel de pesso- 
as como ele e dessas inici- 
ativas pela leitura foi o ob- 
jetivo da pesquisa “O Brasil 
que Lê”, aplicada em 2020, 
de forma remota, pelo Insti- 
tuto Interdisciplinar de Lei- 
tura e pela Cátedra Unesco 
de Leitura da PUC-Rio. “Fa- 
zer esses dados serem difun- 
didos para a sociedade per- 
mite compreender a dinâmi- 
ca cultural e criar portas e sa- 
idas para que esses projetos 
não terminem”, aponta Edu- 
ardo Saron, diretor do Itaú 
Cultural, instituição que idea- 
lizou em conjunto a pesquisa. 

No total, foram registradas 
382 iniciativas com respostas 
completas, em um universo 
de cerca de mil recebidas, 
oriundas de todos os estados 
brasileiros - com exceção de 
Acre, Alagoas e Sergipe. “A 
maior concentração se dá no 
Sul e Sudeste, o que já era 
esperado, pois é onde você 
tem mais acesso a recursos 
econômicos e bens culturais. 
E há um aspecto peculiar... 
Enquanto nestas regiões os 
projetos se concentram nas 
capitais, nas regiões Norte 
e Nordeste essas iniciativas 


vão para os interiores, fazen- 
do um trabalho bastante im- 
portante para suas comuni- 
dades”, destaca a coordena- 
dora da pesquisa, Denise Ra- 
malho, da Cátedra Unesco de 
Leitura da PUC-Rio. 

A pesquisa também mos- 
tra a iniciativa massiva das 
mulheres (74%) como ide- 
alizadoras desses projetos. 
No montante total de pro- 
ponentes, uma boa parce- 
la (67%) possui pós-gradua- 
ção ou ensino superior com- 
pleto (27%), em cursos re- 
lacionados à cultura e à 
educação. São bibliotecários 
(31%), contadores de histó- 
rias (53%) ou professores 
(60%), como Maria Lúcia 
Rodrigues, 60, que atua há 
20 anos na Biblioteca Comu- 
nitária Moara [antiga Curu- 
mim], da ONG Cenhamar, no 
bairro de Águas Lindas. “A 
gente trabalha com educação 
infantil de manhã e na par- 
te da tarde oferece roda de 
leitura, contação de história, 
várias formas de incentivar a 
leitura”, diz ela. 

Em sua maioria, essas ativi- 
dades no país são desenvolvi- 
das por pessoas físicas (42%) 
e por bibliotecas (34%). Sen- 
do que boa parte dos pro- 
jetos, como foi o caso de 


NF, 
O bibliotecário Sidney Amazonas entre as crianças da escola Sesc Ananindeua, onde são desenvolvidos 


diferentes projetos de leitura. No alto, a Biblioteca Moara, do bairro de Águas Lindas. Foros: ivuLGAÇÃO 


Sidney, nasceram de uma 
iniciativa pessoal e se es- 
tabeleceram em instituições, 
principalmente em bibliote- 
cas (44%) e escolas públicas 
(42%). Além disso, quase a 
metade (44%) desses medi- 
adores atua voluntariamen- 
te e utiliza recursos próprios 
(39%) para levar adiante os 
projetos. “Desde a doação de 
livros, os artistas que vêm dar 
oficinas e realizar atividades 
culturais aqui, toda a equi- 
pe, tudo é por voluntariado”, 
confirma Maria Lúcia. 

Isso aponta para o grande 
desafio deles, a falta de re- 
cursos (76%), situação pre- 
sente desde o início, quando 
os pesquisadores estranha- 


Fazendo muito com pouco 


Essa legião de brasileiros 
que se dedica a projetos de 
incentivo à leitura também 
mostrou na pesquisa como 
faz para driblar essas dificul- 
dades - tem projeto iniciado 
na década de 1940 e ainda 
ativo. “Nos deixou satisfeitos 
que 73% estão em funciona- 
mento. E é preciso olhar para 
os 17% que foram interrom- 
pidos por problemas com o 
responsável do projeto. Aí a 
gente vê o quanto a presen- 
ça dessa pessoa é fundamen- 
tal para fazer funcionar es- 
ses projetos menores espa- 
lhados pelo Brasil”, aponta 
Denise. Outra questão é que 
muitos funcionavam em es- 
colas e bibliotecas, fechadas 
durante a pandemia. 

“E nos chamou a aten- 
ção que tem 16 que sur- 
gem durante e por causa da 
pandemia, vendo a leitura 
como saída, forma de refle- 
tir o momento atual; sendo 
que a grande maioria ocor- 
re apenas em espaços vir- 
tuais (13%)”, acrescenta. O 
número de projetos hibri- 
dos, que realizam atividades 
no ambiente físico e virtual 
(51%) também foi impulsio- 
nado pela pandemia. “Foi a 
saída de muitos para o pro- 
jeto não ser descontinuado, 
não morrer”, comenta a pes- 


quisadora. Graças a isso, a 
abrangência de alguns proje- 
tos (23%) alcançou o âmbi- 
to nacional, a maioria de ori- 
gem das regiões Sul e Sudes- 
te, confirmando que as con- 
dições de acesso a platafor- 
mas virtuais e à internet ne- 
las são mais favoráveis. 

No entanto, o maior per- 
centual é o de projetos que 
atuam de forma municipal 
(28%), conversando com sua 
comunidade e sua identida- 
de regional. “Eles conhecem 
as pessoas com quem estão 
trabalhando e as realidades 
que querem transformar”, 
aponta Denise. São proje- 
tos que têm como público- 
alvo mulheres (34%), pes- 
soas com deficiência (26%), 
afrodescendentes (25%), in- 
dígenas (10%) e outros gru- 
pos, dentro de um univer- 
so de 220 mil pessoas assis- 
tidas em todo o país. “Aí a 
gente vê a iniciativa também 
da leitura como resgate da 
cidadania, como esse poder 
de reconduzir essas pessoas 
a um lugar onde suas vozes 
tenham força, onde seja ou- 
vida”, acrescenta. 

Dentro da faixa-etária, ou- 
tra grata surpresa foi a pre- 
sença de bebês como público 
alvo dos projetos (20%) e de 
idosos (53%). “Você vê a for- 


mação da leitura desde o ini- 
cio da experiência da crian- 
çacomavida e, em uma soci- 
edade voltada para o consu- 
mo e descarte, os idosos tam- 
bém são inseridos, são proje- 
tos atuando nas duas pontas, 
o que nos parece um movi- 
mento muito significativo”, 
celebra a pesquisadora. 

Isso reforça também o 
olhar abrangente que esses 
mediadores têm sobre o que 
é Leitura. “Mais uma vez 
tivemos uma resposta inte- 
ressante porque as quatro 
opções mais assinaladas in- 
cluíam conceitos de leitu- 
ra como ampliação do uni- 
verso cultural e fonte de 
conhecimento (87%), leitu- 
ra como prazer e diversão 
(79%), como formação para 
o pensamento crítico e a in- 
serção na vida sociopolítica 
(71%), assim como um re- 
curso à expressão criadora 
e o acesso a diferentes lin- 


WEBINÁRIO 


post] 


da Pesquisa O Brasil que Lê 


ram que projetos conhecidos 
e de vários anos de execu- 
ção não haviam respondido 
o questionário. “Muitos che- 
garam ao limite da resiliên- 
cia, desanimados e sufoca- 
dos pela contundência cru- 
el de um governo que não 
apenas abandonou as políti- 
cas públicas de formação de 
leitores desde 2016, mas que 
deliberadamente as sufoca- 
va, as destruía desde janeiro 
de 2019”, diz José Castilho, 
consultor de livro e leitura, 
que colaborou na pesquisa. 
Ele destaca o fim da Dire- 
toria do Livro e Leitura do 
Ministério da Educação para 
tornar-se um departamento; 
e o fim do Ministério da Cul- 
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Nos chamou a 
atenção que tem 
16 [projetos] que 
surgem durante 
e por causa da 
pandemia, vendo 
a leitura como 
saída, forma 

de refletir o 
momento atual; 
sendo que a 
grande maioria 
ocorre apenas em 
espaços virtuais” 
Denise Ramalho, 
coordenadora da pesquisa 


guagens (67%). Você perce- 
be que são projetos traba- 
lhando com uma visão con- 
temporânea, de leitura que 
não é só palavra e livro, que 
é leitura de mundo, que tem 
que chegar com prazer, que 
dá poder cidadão”. 


Nos dias 8e 9 de março (terça-feira e quarta-feira), das 14h30 às 
16h, Itaú Cultural promove o webnário “Balanços e Perspectivas 
; Daseado nos resultados da pesquisa. 
Atransmissão será feita pelo canal YouTube/itaucultural. 


tura para tornar-se uma Se- 
cretaria Especial dentro da 
pasta do Turismo; além do 
engavetamento do Plano Na- 
cional de Livro e da Leitu- 
ra (PNLL) e da queda de in- 
vestimentos. “Entre 2008 e 
2010, houve a criação de qua- 
se 1,7 mil bibliotecas em mu- 
nicípios onde elas não exis- 
tiam. Neste mesmo período, 
o gasto nessa área do livro 
e leitura girava em torno de 
R$95 milhões por ano. Nos 
últimos quatro anos, incluin- 
do os recursos da Lei Aldir 
Blanc, que não sei se foram 
todos aplicados, a soma che- 
ga a R$45 milhões”. 

Denise Ramalho acrescen- 
ta que projetos de leitura 


Entre 2008 e 2010, 
o gasto na área do 
livro e leitura girava 
emtorno de R$95 
milhões por ano. 
Nos últimos quatro 
anos, incluindo 
recursos da Lei Aldir 
Blanc, asoma chega 
a R$45 milhões”. 
José Castilho, 


consultor de livroe leitura e 
colaborador da pesquisa 


não costumam ser grandes. 
“São volumosos porque são 
muitos, mas individualmen- 
te não têm grande reper- 
cussão para que uma gran- 
de empresa escolha investir, 
não trazem mídia imediata, 
então eles precisam de poli- 
ticas públicas, editais e pro- 
gramas de incentivo”. 

Sem os recursos, tam- 
bém há outras dificuldades, 
como a falta de recursos 
humanos (42%), de itens 
no acervo (37%) e de es- 
paço (23%). “Ter voluntá- 
rios é louvável, mas é preci- 
so profissionalizar os proje- 
tos, para terem perspectiva 
de permanência e desdobra- 
mento”, observa. 


Pará entra no cenário 
com trabalho coletivo 


No Pará também é mui- 
to representativa outra es- 
tratégia presente em todo o 
país: o trabalho em rede. Em 
2015/2016, a Biblioteca Moa- 
ra, por exemplo, começou a 
fazer parte de um movimen- 
to para criação da Rede Bi- 
bliotecas Comunitárias Ama- 
zônia Literária, com sete bi- 
bliotecas, de bairros como o 
Guamá e Satélite e do distri- 
to de Outeiro. “A partir daí 
a biblioteca foi ampliada, ti- 
vemos condições de receber 
mais livros, fazer mais ativi- 
dades, receber financiamen- 
to. De 300 livros, aos poucos, 
nosso acervo passou para 3 
mil. Em rede, a gente se for- 
taleceu. A gente também pas- 
sou a entender que leitura 
vai além do livro, temos por 
exemplo a “Yoga como Leitu- 
ra Humana, oficina que re- 
cebe desde criança para con- 
vidar as pessoas a fazerem 
esse exercício de autoleitu- 
ra”, destaca Maria Lúcia. 

Gilda Carvalho, mestre em 
literatura e diretora do ii- 
Ler/Cátedra Unesco de Lei- 
tura PUC-Rio, destaca como 
na região Norte se traba- 
lha especialmente com a 
cultura da região, a conta- 
ção de histórias, em projetos 


muito voltados para crian- 
ças e as populações indíge- 
nas e ribeirinhas. “São pro- 
jetos marcadamente regio- 
nalizados e que usam mui- 
tos acervos digitais. Lembro 
de um, de contação de his- 
tórias de lendas indígenas 
pela internet, e que surgiu 
na pandemia, assim me cha- 
mou positivamente atenção 
quando o pessoal do Itaú 
Cultural pediu um apanha- 
do de projetos do Pará e fui 
ler atentamente, um traba- 
lho muito bonito de difu- 
são, de não deixar morrer 
uma cultura própria, que 
produzem muitas festas li- 
terárias, tem muita coisa 
acontecendo no Pará”, diz. 
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[O Pará tem] 

um trabalho 
muito bonito de 
difusão, de não 
deixar morrer uma 
cultura própria” 
Gilda Carvalho, diretora 


do iiLer/Cátedra Unesco de 
Leitura PUC-Rio 
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em cerimônias. E 
assim que Samuel 
osa tem tratado o 
fim do Skank, ban- 
da que liderou por 30 anos 
e estreia no Rio, neste fim 
de semana, a “Turnê da des- 
pedida”. Afinal, segundo o 
músico, não houve qualquer 
desavença incontornável en- 
tre os companheiros do gru- 
po, nada que vá além de 
uma simples busca por no- 
vos ares. Tanto que o mo- 
mento não é encarado exata- 
mente como um ponto final, 
mas uma pausa e, quiçá, ele 
diz, os quatro mineiros pos- 
sam se reencontrar mais na 
frente. Ou não. 

Samuel Rosa quer experi- 
mentar. Viver outros cami- 
nhos na música, tocar com 
outras pessoas e desfrutar 
de novas parcerias. E fala so- 
bre isso com o brilho de um 
iniciante, dando a entender 
que o momento não inspira 
melancolia. 

“O importante agora é que 
eu preciso me ver”, diz O 
compositor de 55 anos, por 
telefone. “Meu tempo está 
acabando, preciso me testar 
sem a sombra desse guar- 
da-chuva que, querendo ou 
não, é um abrigo confortá- 
vel. É uma delícia chegar 
num lugar remoto do Bra- 
sil, tocar um acorde e todo 
mundo já conhecer a can- 
ção. E uma situação mui- 
to cômoda, então achei que 
era a hora de buscar o desa- 
fio. Quero funcionar fora do 
Skank, saber como é”. 
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Sem choro nem vela 


Skank inicia turnê de despedida no Rio após 30 anos de banda 


Como não podia ser di- 
ferente, os shows reúnem 
os maiores sucessos da ban- 
da que iniciou os trabalhos 
em 1991, gravou nove álbuns 
de estúdio, quatro ao vivo e 
vendeu mais de 6,5 milhões 
de cópias entre CDs e DVDs. 
No palco, Samuel, Lelo Za- 
neti (baixo), Henrique Por- 
tugal (teclados) e Haroldo 
Ferretti (bateria) vão enfi- 
leirar os hits que fizeram 
do Skank uma das bandas 
de maior sucesso radiofôni- 
co de sua época, como “Ga- 
rota nacional”, “Jackie Te- 
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quila”, “Acima do sol” e “Vou 
deixar”. Mas, por favor, sem 
“chororô”. 

“Não é um show para 
as pessoas ficarem choran- 
do, saudosistas. São mais de 
30 anos prestados, conver- 
samos com mais de uma 
geração, tocamos em todos 
os grandes festivais, fizemos 
turnês internacionais, parce- 
rias com grandes nomes. Já 
deu para fazer tudo, mas o 
fim tem que ser bem cuidado 
como foi o início”, avalia. 

O começo do Skank não 
fugiu do roteiro de qualquer 


Taty Pink comanda a festa na 
“Farofa da Pink” em Icoaraci 


Michelle 
Daniel 
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Neste domingo, a orla de 
Icoaraci estará ainda mais 
movimentada por conta da 
“Farofa da Pink”, festa que 
a cantora paraense Taty 
Pink vai promover com a 
intenção de reunir amigos 
e músicos paraenses, en- 
tre eles, a banda Vingado- 
res do Brega. Além do pró- 
prio ritmo paraense, a ar- 
tista, dona do hit “Antes 
de Ir”, pretende agitar o 
evento com muito arrocha 
e outros ritmos. A Farofa 
ocorre a partir das 16h, na 
White House. 

“Sempre tive o desejo de 
promover uma festa com o 
nome “Farofa da Pink” onde 
eu pudesse encontrar meus 
amigos, rever músicos que 
sempre estiveram comigo, 
me apoiando, e juntar o ar- 
rocha com o brega. A ideia 
é fazer a junção dos rit- 
mos”, diz a cantora. “O ar- 
rocha é a essência do meu 
show, por isso não pode 
faltar, como também o ro- 
mantismo e a sofrência, 
mas no meio do show eu 
sempre dou uma diferenci- 
ada no ritmo, sempre canto 
um pouquinho de piseiro e 
de melody”, completa. 

Taty afirma que a festa 
no distrito de Icoaraci faz 
parte da agenda de even- 
tos deste ano. Entre os con- 
vidados, a banda Vingado- 
res do Brega vai levar toda 
a animação, irreverência e 
performance bem caracte- 
rísticos do grupo, que cos- 
tuma cantar e tocar clássi- 
cos do brega fazendo todo 
mundo dançar. 


Cantora que estourou com “Antes de Ir” reunirá amigos 
como a banda Vingadores do Brega roro: DivuLGaçãÃo 


Durante a festa, a canto- 
ra promete fazer uma live 
através do seu perfil no Ins- 
tagram para mostrar um 
pouco do evento e aproxi- 
mar os seguidores que não 
puderem participar. “Mi- 
nha expectativa é das me- 
lhores. Estou tendo essa 
oportunidade de promover 
essa festa maravilhosa para 
os meus amigos, galera de 
Icoaraci... quero muito en- 
contrar o povo de Belém e 
de toda região. Todo mun- 
do pode participar da fes- 
ta”, convida. 

Taty Pink é cantora e 
compositora que bombou 
na cena musical nacional, 
no ano passado, com o 
hit “Antes de Ir”, gravada 
em parceria com Romeo. 
“Quando eu escrevi a le- 
tra de “Antes de ir”, resol- 
vi chamar meu amigo Ri- 
cardo para terminar a can- 
ção comigo, então mostrei 
e ele amou, foi então que 
gravamos juntos e isso deu 
muito certo”, comenta Taty 
sobre o processo de pro- 
dução da sua canção vi- 


ral no país. “Hoje em dia 
faço show no Brasil intei- 
ro, estou indo para segun- 
da turnê em São Paulo ago- 
ra em março, pois a pri- 
meira foi um sucesso. Já 
fiz show na Bahia, Recife, 
Maranhão, Amapá, Ama- 
zonas, entre outras cida- 
des maravilhosas com um 
público surreal”, detalha a 
cantora, que já acumula 
mais de 670 mil inscritos 
no seu canal do YouTube. 
“Aguardem que vem traba- 
lho novo por aí. Estou orga- 
nizando um EP maravilho- 
so, espero que todos vocês 
gostem, um trabalho feito 
com muito carinho, amor e 
a partir de abril vem o lan- 
çamento”, antecipa. 


Farofada Taty Pink 
Quando: Hoje, a partir das 16h 
Onde: White House (Trav.do 
Cruzeiro, 160, orla de Icoaraci 
Informações: 

(91) 98623-3007 


banda que buscava suces- 
so naquele começo dos anos 
1990: shows pequenos, di- 
vulgação de fitas “demo” e 
circuito universitário. A pri- 
meira apresentação foi na 
extinta casa AeroAnta, no 
Largo da Batata, em São 
Paulo. Foram 37 pagantes. 
Depois, voltaram para BH, 
botaram a cara na cena 
e gravaram um disco in- 
dependente que chamou a 
atenção de uma gravadora. 
Oresto é história. 

“O rock teve um boom nos 
anos 1980 e nos anos 1990 


Samuel Rosa, Lelo 
Zaneti, Henrique 
Portugal e Haroldo 
Ferretti vão desfiar 
seus grandes sucessos 
radiofônicos no show 
que deve chegar a 
Belém em 22 de abril 
FOTO: WEBER PÁDUA 


houve uma ressaca. Mas as 
coisas foram acontecendo. O 
Carlos Albuquerque escre- 
veu sobre a gente no “Globo”, 
Carlos Eduardo Miranda na 
'“Showzbizz” e o Sergio Mar- 
tins na Folha”. Começou um 
buxixo no meio, mas eram 
outros tempos. Pra mandar 
uma demo para um jornalis- 
ta, ficávamos sem a cerveja 
no fim de semana”, lembra. 

E aí veio a MTV, que 
catapultou uma geração de 
artistas brasileiros, caso do 
Skank, figura fácil na pro- 
gramação da emissora. Foi 
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Não é um show 
para as pessoas 
ficarem chorando, 
saudosistas. São 
mais de 30 

anos prestados, 
conversamos com 
mais de uma 
geração” 


Samuel Rosa, vocalista 


pelo canal paulistano que 
eles gravaram o primeiro “ao 
vivo”, um compilado de hits 
da banda, em Ouro Preto. 
Deu tão certo que o projeto 
“acústico”, então em alta, fi- 
cou eterno depois, conta: 

“O Skank demorou qua- 
tro ou cinco álbuns de mu- 
sicas inéditas até fazer um 
“ao vivo”. Lembro que a gra- 
vadora queria logo o “acús- 
tico”, que deu uma guina- 
da nos Titãs e fez o Ca- 
pital Inicial renascer, por 
exemplo. Mas optamos por 
uma coisa de cada vez, o 
“ao vivo” e depois o “acústi- 
co”. O disco de Ouro Preto 
vendeu um milhão de có- 
pias, ficou todo mundo fe- 
liz. Tão feliz que esquece- 
mos o “acústico” (risos)”. 

Sobre o futuro, Samuel 
também prega cautela. Quer 
ir “tateando”, como diz, mas 
agora o foco é na turnê der- 
radeira do Skank que, para o 
alento dos fãs, ainda guarda 
canções novas na manga. 

“Temos três inéditas que 
vamos lançar, ainda não sa- 
bemos como e quando. Não 
temos pressa”. 
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Diário do Pará 
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Travessa Campos Sales, 1949: “Aquela esquina é preferenci 


s textos que repro- 
duzo a seguir ofe- 
recem ao leitor a 
rara oportunidade 
de acompanhar como o eixo, 
o centro de uma cidade -— Be- 
lém - se desloca (no tempo e 
no espaço) em apenas duas 
décadas. O primeiro foi pu- 
blicado em 25 de setembro 
de 1960, no jornal “A Provin- 
cia do Pará”, na coluna Ron- 
da da Cidade. Para o autor do 
artigo, Augusto Meira Filho, 
a Campos Sales era então a 
rua mais bem “aparelhada” 
de Belém, sua via vital, do- 


x x. 


tada de serviços capazes de 
atender plenamente o cida- 
dão em suas necessidades 
urbanas. Se Belém desapa- 
recesse de uma hora para 
outra, destruída por “uma 
hecatombe qualquer” (um 
tsunami? a Terceira Guerra 
Mundial, cuja ameaça paira 
na tensão do ar), e se “por 
obra e graça do Divino” res- 
tasse apenas a Campos Sales, 
“ainda assim Belém conti- 
nuaria, pois essa artéria é 
rua que poderia ser cidade!... 
Tem ela tudo ou quase tudo 
de que necessita uma cida- 


Rua Campos Sales (1) 


Tem tudo ou quase tudo de que necessita 
uma cidade para poder funcionar 


A nossa Campos Sa- 
les é sui generis. Ontem 
o cronista supusera a hi- 
pótese de uma desgraça 
(que Deus nos livre), uma 
hecatombe qualquer que 
destruisse Belém mas, por 
obra e graça do divino, 
restasse a Campos Sales, 
inteirinha como é. Ainda 
assim, Belém continuaria, 
pois essa artéria é rua que 
poderia ser cidade... 

Explicamos. Tem ela 
tudo ou quase tudo de que 
necessita uma cidade para 
poder funcionar. Zona resi- 
dencial aceitável; zona co- 
mercial e portuária, igual- 
mente admissíveis; bares 
os mais tradicionais da ci- 
dade; bancos em número e 
qualidade para atender aos 
negócios; lojas de modas 


femininas; loteria; faculdades 
superiores; posto médico; 
livrarias de primeira ordem; 
departamentos públicos; bi- 
blioteca; jornais e rádios e em 
breve televisão; profissionais 
liberais: engenheiros, advo- 
gados, médicos, dentistas; 
corretores; sapatarias; bar- 
bearias e engraxates; hotéis; 
igrejas (católica e hebraica); 
casas de leilão; ourivesarias; 
importadores e exporta- 
dores; dispõe de um cais à 
encosta da Guajará, para 
receber mercadorias de 
abastecimento; lamenta- 
velmente, perdeu há pouco 
tempo um ponto indispen- 
sável: a empresa funerária 
da Santa Casa... 

Talvez essas circunstâncias 
peculiares da Campos Sales 
contribuam para o seu pres- 


Rua Campos Sales - || 


Não é mais cidade! 


Faz vinte e três anos [o 
autor parece ter-se engana- 
do no cálculo do tempo, a se 
crer nas datas de publica- 
ção de cada artigo aqui re- 
produzido, a não ser, como 
parece ser o caso, conforme 
a data a seguir sugere, ele 
remeta a um texto ainda 
anterior] que escrevi so- 
bre este logradouro de 
Belém. Exaltei, então, suas 
múltiplas qualidades, a 28 
de novembro de 1956, em 
artigo nesta nossa “A Pro- 


víncia do Pará”, mostrando 
que 'se Belém naufragasse 
num dilúvio mas restasse a 
rua Campos Sales, ainda as- 
sim teríamos a cidade com 
elementos próprios para a 
sua vida urbana, para a sua 
sobrevivência”.(...) 
Voltamos, hoje, mais de 
duas décadas após, para 
mostrar aos leitores de on- 
tem e aos de hoje, o quan- 
to perdemos naquela tra- 
dicional artéria do centro 
comercial de Belém: não 
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Um passeio pela Campos Sales 


A rua “que era uma cidade”, conheceu a decadência, mas podia ser reincorporada, como artéria, à circulação de Belém 
D) b) b) 6) 


NR SS VS a 
al (Manuel Barata c/ Campos Sales) 
para quem desce para o comércio. Observe-se que o fato é verdadeiro. Lembramo-nos do Mestre 
MacDowell, diariamente, baixando para seu escritório nos altos da Casa Serra...” 


de para poder funcionar”, 
endossava Meira Filho, que 
nos transporta a uma Cam- 
pos Sales sacudida de vida 
e movimento, animada por 
seus personagens e locais de 
circulação cotidianos. 

No segundo texto, escrito 
quase vinte anos depois, em 
22 de julho de 1979, no mes- 
mo jornal, desta vez em sua 
Página Dominical, o autor já 
lamenta a decadência da rua 
antes exemplar. Testemu- 
nhamos, como leitores, uma 
Belém que se despede, que 
desaparece. 


tígio nesse bloco que cons- 
titui a quadra limitada pela 
Av. Portugal embaixo e pelo 
Largo da Misericórdia na 
parte alta, da Manuel Barata 
ao Boulevard”. 

Aquela esquina é preferen- 
cial (Manuel Barata c/ Cam- 
pos Sales) para quem desce 
para o comércio. Observe-se 
que o fato é verdadeiro. Lem- 
bramo-nos do Mestre Ma- 
cDowell, diariamente, bai- 
xando para seu escritório nos 
altos da Casa Serra... O dr. Ed- 
gar Chermont dá-se ao luxo 
de descer na Campos Sales 
para dirigir-se primeiramen- 
te ao Manduca, antes mes- 
mo de deixar o paletó no seu 
tradicional cartório na Frutu- 
oso. E muita gente imita-lhe 
o gesto por gosto e, às vezes, 
involuntariamente, sem sa- 


temos mais o Café Mandu- 
ca com o Barradas, e nem 
mais a Casa Forte com o 
Manuel dos bilhetes do Te- 
atro da Paz... Acabaram: a 
Casa Funerária, a Maison 
Française, a Casa Pequim e 
a Agência Martins, a Escola 
de Engenharia e o “Estado 
do Pará”. Foi-se o Serviço 
de Águas, o Barbinha, o Ar- 
mazém-Pêgo, as barbearias 
e a Confeitaria Serra. Não 
há mais o Domênico, a Casa 
Kislanov, e até os carrega- 
dores sumiram da esquina 
com a Treze de Maio. Por 
que o tempo não apaga es- 
sas recordações? 

Por que terminam ativida- 


nonia 


Il IOuaquo: 


a finalidade pública da Biblioteca, o famosíssimo 'Manduca/, o leilão do Lopes Pereira, o 
buraco ilustrado" do Domênico Moscato” 


Augusto Meira Filho 
morreria no ano seguin- 
te, 1980. Mais de quarenta 
anos depois, o que a pena 
desconsolada de Meira Fi- 
lho anotaria do que ficou 
pelo caminho? Começaria, 
com certeza, pelo desapa- 
recimento do jornal em que 
escrevia, cuja sede situava- 
-se na Campos Sales. Bem 
como do próprio centro 
comercial, dito antigo - 
muitas das sedes de insti- 
tuições governamentais ali 
instaladas, inclusive, bate- 
ram em retirada. 


ber explicar o fenômeno. Há 
uma atração natural na rua 
e daí a sua freguesia perma- 
nente e imutável. Os encon- 
tros ali são sistemáticos e se 
realizam sem prévia combi- 
nação. Recordamos o caso do 
velho Zacarias Mártyres que 
estabelecera seu escritório 
de advocacia nas cadeiras do 
Manduca” e nos sofás do lei- 
loeiro. Recebia, despachava, 
resolvia seus problemas e às 
quatro e meia regressava à 
ilha do Mosqueiro onde era 
um Faraó, com seu trabalho 
realizado e tudo em dia. Não 
pagava aluguel e a esquina 
da 13 de Maio com a Campos 
Sales era seu ponto de encon- 
tro. Ainda agora, o curioso 
sistema ainda perdura para 
alguns herdeiros da teoria do 
patriarca do Farol...! Do tra- 
dicionalíssimo Manduca” se 
irradia o prestígio da artéria 
de seu movimento diário. E 
um local atraente e histórico 
na vida da cidade. Grandes 
fatos e notáveis movimentos 
partiram daquele ponto e, 


des comerciais em estabele- 
cimentos quase seculares? 
Hoje - Campos Sales — não 
és mais uma cidade. Perdes- 
te a “alma” do teu passado 
tranquilo, gostoso, sadio, re- 
cordando velhos carnavais 
e folias de pastorinhas... Es- 
tão te esterilizando pouco a 
pouco e não demorará mui- 
to, quando perderás aque- 
le aspecto “republicano 
das conversas gostosas no 
Manduca, ao sabor da elo- 
quência de um MacDowell 
— pai e filho -, de um San- 
tana Marques, de um Edgar 
Chermont, de um Ângelus, 
de um Nimuendaju, de um 
Frederico Barata, de um 


Mais recentemente, o an- 
tigo centro comercial voltou 
a ser incorporado à cidade 
pelas beiradas, ocupadas 
por áreas de lazer, turísti- 
cas e pela vida noturna tra- 
duzida em bares. Falta-lhe 
agora a ocupação interna, 
com prédios, históricos até, 
convertidos em áreas resi- 
denciais, aproveitando os 
“equipamentos urbanos” ali 
instalados, como vem ocor- 
rendo em outros centros 
históricos, brasileiros e do 
exterior. Talvez a Campos 
Sales não volte a ser a via 


quantas vezes, o próprio local 
foi palco de acendradas lutas 
políticas no passado.(..) 

Com a exclusão de um 
“Correios e Telégrafos! e de 
um Notário (há muitos nas 
suas proximidades), a Cam- 
pos Sales, caros leitores, po- 
deria viver e resistir a um 
arrasamento da cidade se ela 
conseguisse escapar à fúria 
demolidora. Poderia, ainda, 
atender à vida da comunida- 
de paraense, dispondo de to- 
dos os elementos de que uma 
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“É um local 
atraente e histórico 
na vida da 

cidade. Notáveis 
movimentos 
partiram daquele 
ponto, que foi palco 
de acendradas 
lutas políticas” 


Remígio Fernandez, de um 
Dubois e de tantas culturas 
que batizaram o chão carco- 
mido do Café Manduca de 
tradição e de história! 

Sim! Campos Sales! Ago- 
ra és apenas tu mesma e 
em breve serás — se tal fato 
ocorrer — nada além de uma 
“costela de espinha dorsal 
inexpressiva” de um moder- 
noso calçadão chorando, ao 
lado de tuas irmãs, a sauda- 
de do tempo em que a vida 
também se fazia pelo bem 
de servir à comunidade sem, 
contudo, deixar de preservá- 
“Ja. Prepara-te para o teu 
“calvário” porque ele está se 
aproximando cada vez mais, 


vital vislumbrada por Mei- 
ra, mas ela e sua vizinhança 
tornariam a se reintegrar, 
como artérias vivas, à cida- 
de, para compartilhamento 
dos belenenses, muitos dos 
quais, das novas gerações, 
nunca foram “lá embaixo”, 
ao centro, onde ainda pulsa 
a nossa história. 

Engenheiro, historia- 
dor, escritor, político, jor- 
nalista e poeta, Augusto 
Ebremar de Bastos Meira 
(1915-1980) foi um homem 
de múltiplas atividades 
públicas. 


capital dependeria, em pri- 
meira linha, para subsistir. 

E quanto mais não fosse, 
o “sebo” do Dudu, a finali- 
dade pública da Biblioteca, 
o famosíssimo “Manduca, 
o leilão do Lopes Pereira, 
o “buraco ilustrado” do Do- 
mênico Moscato, a velha “A 
Província”, a “Agência Mar- 
tins”, os salões de barbearia 
tradicionais naquele ponto, 
a Casa Franco com o “ve- 
lhissimo' Manuel, a loteria 
e o 'Pêgo' e o notabilíssimo 
“Barbinha, já seriam fontes 
de pesquisa histórica e fol- 
clórica, capaz de tomar um 
bom tempo e precioso de 
Ernesto Cruz e Bruno de 
Menezes, cada qual no seu 
campo de ação!... 

E contudo... não esquece- 
riamos, jamais, e com emo- 
ção, o 'recuerdo” de nobres 
sobradões da velha Cam- 
pos Sales... e nem o Mestre 
Pingarilho. 

Ronda da Cidade, 

“A Província do Pará”, 
25/9/1960 
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“Perdeste a 
“alma” do teu 
passado. Prepara- 
te paraoteu 
calvário": o teu 
fim melancólico 
está a caminho” 


com sua foice inexorável e 
impiedosa. Prepara-te: teu 
fim melancólico está a ca- 
minho. 


Jornal Dominical, 
“A Província do Pará”, 
22 de julho de 1979 
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Dia livre para visitar os museus 


Espaços do SIMM/Secult terão o dia inteiro com entrada franca além de show e feira criativa 


Lais 
Azevedo 


lais.azevedo(odiariodopara.com.br 


do primeiro do- 
mingo do mês é o 
“Domingo da Gra- 
tuidade” no Sistema 
Integrado de Museus e Me- 
moriais (SIMM/Secult) do 
Estado, com visitação das 9h 
às 17h. São espaços como o 
Museu do Marajó, em Ca- 
choeira do Arari, o Memo- 
rial da Cabanagem, no En- 
troncamento de Belém, ou 
o Memorial Verônica Tem- 
bé, no Parque Estadual do 
Utinga. E este mês a progra- 
mação também inclui mais 
uma edição da feira criativa 
na Praça da Fonte, no Espaço 
Cultural Casa das Onze Ja- 
nelas. A temática será “Mu- 
lheres Empreendedoras da 
Amazônia”, com comercia- 
lização de produtos criati- 
vos e gastronômicos, das 9h 
às 18h, e show “Elas Tocam 
Choro”, às 17h, para curtir o 
pôr do sol. 

“Essa gratuitidade do pri- 
meiro domingo de cada mês 
ocorre desde março de 2020. 
O que fizemos foi uma ex- 
tensão, uma política de aces- 
sibilidade, para democrati- 
zar o acesso das pessoas aos 
museus”, comenta Armando 
Sobral, diretor do SIMM /Se- 
cult. Todas as semanas ce- 
lebrativas, como a Semana 
do Patrimônio e a Primave- 
ra dos Museus também pas- 
saram a ter acesso gratuito 
para todos os públicos. “E a 
terça-feira, uma data acorda- 
da por grande parte dos mu- 
seus do mundo, permanece 


gratuita todas as semanas”, 
acrescenta. 

O programa de gratuidade 
também foi ampliado para os 
demais dias da semana ao 
público estudante e profes- 
sores. “Eles antes pagavam 
meia e agora, quando mos- 
tram seu documento atua- 
lizado, têm acesso gratuito. 
Nós entendemos que este é 
um público que precisa es- 
tar nesses espaços”, destaca 
o diretor. A meia-entrada, in- 
clusive, foi abolida. E o va- 
lor único passou de R$6 para 
R$4 em todos os espaços que 
cobram ingresso (o Memori- 
al do Porto e Arqueologia, lo- 
calizado na Estação das Do- 
cas, é de acesso livre). 

“E bom para grupos maio- 
res, de famílias inteiras, que 


queriam visitar três/quatro 
museus e tinham que esco- 
lher um ou outro”, aponta 
o diretor do SIMM. E agre- 
gar essas mudanças de custo 
às atividades culturais e em- 
preendedoras, como a que 
ocorre este final de semana 
no ambiente externo da Casa 
das Onze Janelas, também 
está dentro dessa nova políti- 
ca. “E muito importante que 
os museus desenvolvam ati- 
vidades que não sejam só a 
exposição de suas coleções, 
mas que incentivem o aces- 
so do público às suas áreas de 
convivência social, sua estru- 
tura paisagística, os jardins, 
que promova uma convivên- 
cia social mais intensa e que 
automaticamente leva para 
conhecer os acervos”. 


| 


Com os números da pan- 
demia caindo, o diretor con- 
ta que o crescimento da vi- 
sita presencial é uma re- 
alidade. “Inclusive tivemos 
um crescimento grande tan- 
to em áreas externas como 
nas coleções. Houve um re- 
presamento por conta da 
pandemia, que agora a popu- 
lação corre com mais ímpeto 
para esses espaços culturais, 
isso está muito claro para 
nós, por isso também vemos 
esse momento como muito 
importante para se pensar 
uma política de democrati- 
zação e promoção desses es- 
paços. Uma semana atrás, a 
[artista visual] Roberta Car- 
valho realizou uma ação de 
videomapping na fachada do 
Museu de Arte Sacra... É um 


produtos criativos e de gastronomia roro: MÁRIO QUADROS/SECULT 


conjunto de ações que faz os 
museus terem projeção para 
dentro da sociedade”. 

Há um ano o SIMM tam- 
bém ampliou suas ações vir- 
tuais com a criação de seu 
próprio site. “O turista de 
fora do estado já pode aces- 
sar todos os benefícios e ser- 
viços oferecidos e já vem in- 
formado. Tem os endereços, 
perfil dos museus, coleções, 
fotos, e a gente percebe um 
fluxo maior de pessoas que 
se informam sobre os pas- 
seios. Agora, estamos em 
vias de lançar o tour virtual 
360º dos museus. Essa pan- 
demia nos ensinou a traba- 
lhar mais com ferramentas 
digitais, tornar mais híbrido 
nosso campo de atuação, ter 
a possibilidade de mais semi- 


Domingo da Gratuidade 
Quando: Domingo, 6, das9h 
as 17h. 

Onde: Todos os espaços que 
compõemo Sistema Integrado 
de Museus e Memoriais 
(SIMM/Secult). 

Quanto: Gratuito 
Informações: 
WWW.mMuUseus.pa.gov.br 


Preamarda 
Criatividade-“Mulheres 
Empreendedoras da 
Amazônia” 

Quando: Domingo, 6, comfeira 
criativa das 9h às18h;e show 
“Elas Tocam Choro”, às 17h. 
Onde: Espaço Cultural Casa 
das Onze Janelas (R. Siqueira 
Mendes - Cidade Velha) 
Quanto: Aberto ao público 
Informações: Instagram 
(secultpara 
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Armando Sobral, 
diretor do SIMM/Secult 


nários, programas de qualifi- 
cação de agentes museais, a 
partir da experiência que ti- 
vemos no Museu do Marajó, 
que foi híbrida”, aponta. 


MAIS DO QUE NUNCA, 
TEM FAUSTÃO NA SUA TV. 


4; 


A JU 


GA - PREN to 


NA BAND 


SEGUNDA A SEXTA 
20H50 


SAIBA TUDO SOBRE 
O FAUSTÃO NA BAND, 


O, bandplay 


00€ 


Qbandtv 
bahd.com.br 
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SAMBA PARA DOIS 


Alcione e Jorge Aragão se apresentam no palco da Assembleia Paraense no próximo dia 2 de abril, às 20h30, num 
supershow que comemora os 50 anos de carreira da prestigiada cantora maranhense. Na abertura, Arthur Espindola 
faz o “esquenta” com diversos clássicos do samba. O show é promovido pela Brand Eventos e os ingressos podem ser 
adquiridos via Bilheteria Digital. roro:ivuLcação 


TIM-TIM 


l à 2% À 
À estudante Giovanna Alcântara Ramos completou idade nova na 
sexta-feira, 4. A filha de Danielly e Robson Carrera Ramos completou 17 


anos e comemorou entre amigos e familiares. roro: DvULGAÇÃO 


Gerson Nogueira, editor responsável do DIÁRIO e um dos maiores nomes 
do jornalismo esportivo paraense, ainda recebe vivas pelo seu aniversário, 


celebrado no ritmo do rock em pleno Carnaval. roro: REPRODUÇÃO INSTAGRAM 


PRÉMIO 
DESTAQUE 


O Unifael ganhou o Prêmio 
Destaque 2021 na categoria 
Faculdade Particular em 
Capitão Poço. O polo de 
educação à distância premiado 
ficou em primeiro lugar com 
41,63% dos votos, com uma 
grande vantagem percentual 
diante dos outros cinco 
concorrentes, de acordo com 
levantamento realizado pela 
pesquisa da Zeno Consultório. 
FOTO: DIVULGAÇÃO 
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a o ES O 
Sebastião Salgado está em exposição em São Paulo, 
mostrando “Amazônia” no Sesc Pompeia. Agora o Itaú 
Cultural, também na capital paulista, abre na terça-feira, 8, 
a exposição “Amazônia: o processo de criação de Sebastião 
Salgado”, com mais de 35 registros fotográficos feitos 

pela curadora e produtora - e esposa de Sebastião - Lélia 
Wanick Salgado e pelo jornalista Leão Serva ao longo 

de sete anos acompanhando o fotógrafo nas andanças 

pelo universo amazônico e em convivência com os povos 
indígenas da região. Um making of de peso, aberto à 
visitação até maio. FoTO:LÉLIA WANICKSALGADO/ DIVULGAÇÃO 


>» 


CABOCLOS DA AMAZÔNIA 


O designer paraense Carlos Alcantarino, radicado no Rio 
de Janeiro, está preparando a “Exposição Caboclos da 
Amazônia”. Nela, a arquitetura, o design e a música que 
dão identidade única a várias cidades paraenses serão 
reproduzidos em fotos, pinturas, vídeos e instalações 
que serão montados em uma grande tenda no Centro 
Social de Nazaré, ao lado da Basílica Santuário, em 
Belém. Com o patrocínio do Instituto Cultural Vale, 
aatividade também chegará a Marabá e Canaã dos 
Carajás, a partir de 20 de maio. roro:DivuLGação 


FAUSTÃO PROCURA 


"D AHBO Max, em parceria com a Band, realiza o 

* concurso “Uma Nova Estrela Para o Brasil”, que 
irá revelar no palco do programa “Faustão na Band” 
uma atriz para o elenco de “Segundas Intenções”, 
primeira telessérie original da plataforma. Produzida 
no Brasil, a atração será veiculada também na América 
Latina e demais mercados onde a HBO Max atua. 


SEGUNDAS INTENÇÕES 


4» Aabertura das inscrições será anunciada em 

4” breve e serão pré-selecionadas 12 concorrentes 
para a competição. As candidatas de todo o Brasil 
terão que enviar um vídeo, com duração entre um 
minuto e meio a dois minutos, apresentando um texto 
de escolhalivre e que será previamente avaliado pela 
equipe da HBO Max. 


FORMA PARÁ 


» Amanhã será o encontro do programa “Forma 

» Pará” para universalizar o ensino superior no 
estado. O encontro será no Maria Sylvia Nunes, na 
Estação das Docas, às 17h, com a presença de muitos 
prefeitos, e na oportunidade será anunciado o edital 
das especializações, já que agora o programa também 
oferece pós-graduação. 


EXCEPCIONALMENTE NÃO PUBLICAREMOS HOJE A COLUNA JOSÉ SIMÃO 
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A fase de classificação do Parazão 
chega ao fim hoje e as seis 
partidas do dia prometem muita 


emoção. Tem briga por vaga e 


também para se salvar da degola. 
E aí, preparados? Páginas3a9 
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uando acontece 
uma zebra no fute- 
bol o jogo em ques- 
tão se torna o assun- 
to mana, não tem jeito. 
E a Copa do Brasil, com sua 
fama de campeonato mais de- 
mocrático do Brasil, por in- 
cluir times de todos os cantos, 
de séries inferiores ou até sem 
divisão nacional a disputar na 
temporada, sempre foi um ce- 
leiro de zebras. 

Nos últimos anos, com o 
poderio financeiro dos prin- 
cipais clubes brasileiros au- 
mentando exponencialmen- 
te, tem ficado cada vez mais 
difícil para os azarões. Um 
Santo André calando a torci- 
da do Flamengo no Maracanã 
e conquistando o título, como 
em 2004, parece bastante im- 
provável hoje em dia. Até 
mesmo chegar em fases avan- 
çadas da disputa é complica- 
do. Naquele mesmo 2004 ti- 
vemos o XV de Novembro- 
RS chegando às semifinais; o 
Paulista também foi campeão, 
o Brasiliense já foi finalista... 
O próprio Remo, lá no come- 
ço dos anos 1990 surpreendeu 
e ficou entre os quatro melho- 
res, só perdendo para o Cri- 
ciúma do Felipão, que acabou 
ficando com a taça. Cenas do 
passado? Nem tanto. 

O futebol é um esporte em 
que nada é impossível e o di- 
nheiro, por vezes, tem de se 
curvar às heroicas jornadas 
de times como o Mirassol-SP 
e o Globo-RN, que, na última 
semana, despacharam a dupla 
Gre-Nal, de tradição e orça- 


TESS S av 


ih 
If 


Ra 


A Tuna passou por cima do favoritismo do Novorizontino e avançou pela 12 vez na Copa do Brasil Foto: WAGNER SANTANA 


mento incomparáveis, ainda na 
primeira fase da competição na- 
cional. E por que não colocar aí 
também a Tuna Luso? A Águia 
despachou o Novorizontino-SP, 
que vai jogar a Série B este ano. 
Um feito e tanto, principalmen- 
te se levarmos em consideração 
que o time cruzmaltino passou 
boa parte das últimas tempora- 
das no ostracismo. Que este seja, 
inclusive, o recomeço do tempo 
de glórias, fazendo justiça a um 
time que possui dois troféus de 
Brasileiro em sua prateleira. 
Tudo bem que no afunilamen- 
to do torneio provavelmente es- 
sas equipes perecerão. Ainda 


mais a partir da terceira fase, 
com a entrada dos clubes que jo- 
gam a Libertadores da América. 

Faz parte. Mas é bonito ver os 
“crimes” sendo feitos nas duas 
primeiras fases, que, num raro 
acerto de regulamento da CBF, 
são jogadas em partida única. 
Um lance e pronto. É a história 
sendo escrita. Para ficar melhor 
só precisava que, na fase inicial, o 
empate levasse direto aos pênal- 
tis, como é na segunda fase, e não 
que fosse uma vantagem ao me- 
lhor ranqueado. 

Seria interessante também que 
os clubes da Libertadores entras- 
sem logo de cara. Esse “prêmio” 


de começar a jogar lá na frente 
não faz sentido, esportivamente 
falando. Eles já são os favoritos. 
Dar a eles uma vantagem extra é 
dar à Copa do Brasil um ar eli- 
tista que não condiz com a na- 
tureza democrática da competi- 
ção, tão alardeada. 

Que eles joguem desde o come- 
ço e provem sua força. Ou en- 
tão que experimentem na carne 
aquele famoso provérbio, nor- 
malmente destinado às Séries D 
e €C do Campeonato Brasileiro, 
mas que cabe como uma luva 
nessas primeiras fases do torneio 
mata-mata: “Deus não anda na 
Copa do Brasil”. 


Aquele “crime” que todos gostam 


Parazão 
Remo em estado 
de alerta total 


Dentre os seis jogos do Parazão 
nesta tarde, pelaúltima rodada 
da fase de classificação, o que 
chama mais atenção é o que 
será disputado no Baenão, entre 
Remo e Águia. Não que os 
demais não sejam importantes. 
Mas o fato do time azulino 
correr o risco de ficar de fora 
das quartas de final é, no 
mínimo, inusitado. O Remo tem 
feito um temporada horrível 
até aqui e merece passar por 
esse sufoco. Sem padrão de 
jogo, um elenco claramente 
limitado e Felipe Gedoz, seu 
melhor jogador, lesionado, as 
projeções a curto prazo não 
são das melhores. A ver se 

o tempo maior de preparação, 
devido ao adiamento desta 8º 
rodada, serviu para, pelo menos, 
fazer alguns ajustes básicos no 
time. Capacidade para isso o 
técnico Paulo Bonamigo tem. 
Játirou leite de pedra várias 
vezes. Apesar de tudo, acredito 
na classificação remista hoje 
(embora não bote a mão no 
fogo), mas, para o restante da 
temporada, ainda há um longo 
caminho para o Leão se tornar 
competitivo do jeito que a 
torcida espera. 


P.S.: Estamos em uma semana 
povoada por zebras, e Caeté, 
Independente e Castanhal estão 
só de olho, doidinhos para fazer 
do Remo mais uma estatística. É 
bom ninguém duvidar! 
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Dose extra de motivação 


PARAZÃO 


Tuna e Caeté prometem fazer um duelo acirrado, hoje, no Souza. Os times 
atravessam ótima fase e estão bem perto da classificação à próxima fase 


EMBALADOS 


Nildo Lima 


mbalada pela inédita 

classificação à segunda 

fase da Copa do Brasil 

ao bater o Novorizonti- 
no, por 1 a O, em Belém, a Tuna 
Luso busca hoje, diante do Ca- 
eté, a partir das 15h30, no está- 
dio Francisco Vasques, o avan- 
ço também no Parazão. A par- 
tida é válida pela oitava roda- 
da da fase inicial, que definirá 
os seis outros times classifica- 
dos às quartas de final - Pay- 
sandu e Águia, no Grupo A, já 
estão garantidos. A partida pro- 
mete fortes emoções ao torce- 
dor que comparecer ao Souza, 
visto que o adversário também 
está motivado pela surpreenden- 
te campanha que faz em sua es- 
treia no Estadual. 

O adversário tunante lidera o 
Grupo C do campeonato, com 13 
pontos, mesmo número do Clu- 
be do Remo, que leva desvan- 
tagem no número de vitórias - 

4 a 3. Mas apesar da boa cam- 
panha do visitante, a equipe co- 
mandada pelo técnico Josué Tei- 
xeira, assim como o time da casa, 
não está garantido na sequência 


a 
Timecruzmaltinovem | = 
“de uma classificação E 


histórica na Copa do BEE 


vm TER 
Brasile quer manter o RAS prraa 


pique no Parazão = 
- ASCOM TUNA 


do Parazão. O Caeté tem como 
fantasma o Independente, que é 
o terceiro colocado, com onze 
pontos e vencendo o Braganti- 
no chegará a 14 pontos, poden- 
do, portanto, ocupar a primei- 
ra ou segunda colocação da cha- 
ve, dependendo de uma compo- 
sição de resultados. 

Usando de sensatez, o técni- 
co da Lusa, Emerson Almei- 
da, anunciou, na sexta-feira, que 
mandará a campo a mesma for- 
mação que “detonou” com o No- 
vorizontino. “É um jogo impor- 
tante. É mais uma decisão e, em 
princípio, vou manter o mesmo 


spuisS 


time que começou o jogo passa- 
do”, avisou. “Nossa equipe apre- 
sentou um jogo consistente ob- 
tendo a vitória com uma boa 
apresentação”, justificou o trei- 
nador. Pelo lado do Caeté, o téc- 
nico Josué Teixeira, aparente- 
mente, também não pensa em fa- 
zer alterações na onzena titular 
que vem utilizando e que tem 
surpreendido. 


Er SUA OPINIÃO 


cadernobolaQdiariodopara.com.br 
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TunaLuso Caeté 
4-4-2 4-4-2 


X 


Deco Júnior; Murilo, 
Igor João, Carciano 
e PCTimborana; 
Tácio Santos, 
Keoma, Giovani e 
Júnior Araújo; Joel 
e Sílvio. Técnico: 
Josué Teixeira. 


Victor Lube; Léo 
Rosa, Romário, 
Lucão e Edinaldo; 
Alysson, Kauê, Jay- 
me e Kaique; Paulo 
Rangel e Pulga. 
Técnico: Emerson 
Almeida. 


Local: Francisco Vasques. Horário: 15h30. 
Ingressos: R$ 20 (inteira) e R$ 15 (sócio). 
Árbitro: Dewson Fernando Freitas da Silva. 
Assistentes: Nayara Lucena Soares e José 
Maria Pereira Barbosa Junior. 


JACARÉ x BOTO 


e Ojogo de hoje na Arena 

Verde, na cidade de Paragominas, 
envolvendo Paragominas e 
Tapajós, pela oitava rodada da 
fase inicial do Parazão, éotipo 
dejogo quetanto pode fazer 
sorrircomo fazer chorar. A equipe 
da casa é a terceira colocada 

do Grupo A, comseis pontos, 

e busca a vitória para avançar 

na competição como uma das 
duas melhores campanhas na 
classificação geral da disputa. Mas 
uma derrota poderá levar o Jacaré 
ainédita queda à Série Bdo 
Estadual de 2023, em dez anos de 
fundação, o queseria uma grande 
decepção para a torcida do clube. 


e Dentro da própria chave, 

o Paragominas já não reúne 

mais nenhuma chance de 
classificação, visto que Paysandu 
e Águia, com17e1 pontos, 
respectivamente, já asseguraram 
passagem antecipada às quartas 
definal. Ojeito, então, é tentar 
chegar aosnove pontosetorcer 
para que os concorrentes na briga 
pela classificação como terceiro 
melhor não consigam uma maior 
pontuação. O técnico Samuel 
Cândido, em princípio, deve contar 
coma força máxima desua equipe 
para o confronto decisivo, no qual 
o Jacaré deverá contar, ainda, com 
o apoio desua torcida. 


e O Tapajós, porsua vez, lidera 

o Grupo B, mas o Boto santareno 
não nada em mares de tanta 
tranquilidade. Explica-se: Tuna 
Luso, comoito pontos, Bragantino 
eltupiranga, comsete pontos, vêm 
atrásetodos estão na briga para 
seguirno campeonato estadual. 
Oque anima o técnico Júnior 
Amorim é o fato de sua equipeter 
empreendido uma boa arrancada, 
após um começo capengano 
Parazão sob a direção do ex- 
treinador Robson Melo. 
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PARAZÃO 


À briga aqui é contra a degola 


O Amazônia vai em busca de um milagre, hoje, para tentar se salvar do rebaixamento, 
mas o adversário, o Itupiranga, também corre risco de queda. Promessa de jogo tenso 


Matheus Lima ainda 
tem esperança de que 
o Muiraquitã escape da 
queda à Segundinha 
FOTO: BRUNO CRUZ 
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AMEAÇADOS 


Nildo Lima 


ntre todos os 12 times 

envolvidos na disputa 

do Parazão, o Amazô- 

nia Independente é, os 
números, dizem, não mentem, 
aquele que está mais perto da 
queda à Série B do Estadual do 
ano que vem. A equipe de Santa- 
rém entrou no Parazão cercado 
de expectativa por ter sido, em 
menos de um ano de fundação, 
campeã da Segunda Divisão do 
ano passado. Mas, na prática, po- 
de-se dizer, o Muiraquitã acabou 


se constituindo em um verdadei- 


ro vexame, tendo a pior campa- 
nha de todo o campeonato, com 
míseros quatro pontos em sete 
jogos disputados, obtendo ape- 
nas uma vitória e um empate. 
Ainda que vença o Itupiranga, 
hoje, às 15h30, na Curuzu, são 
pra lá de remotas as chances de 
o Amazônia conseguir evitar seu 
descenso. Sem nenhuma chance 
de classificação, a equipe santa- 
rena joga hoje com um olho no 
padre e outro na missa, como se 
diz. Isto é, além da obrigação de 
vencer, a equipe fará figa para 
que Bragantino e Paragominas, 
com sete e seis pontos, respecti- 
vamente, não triunfem em suas 


partidas. Neste caso, o Muiraqui- 
tã se salvaria da “degola”, atin- 
gindo sete pontos e vencendo os 
concorrentes mais próximos no 
critério número de vitórias. 

A situação do Itupiranga é um 
pouco melhor que a de seu ad- 
versário, mas nada que possa 
ser apontada como tranquila. O 
time do técnico Charles Guerrei- 
ro ocupa a décima colocação na 
pontuação geral, com sete pon- 
tos e caminha em “campo mina- 
do”, que também pode decretar 
sua queda à Série B do Estadu- 
al na temporada do ano que vem. 
Só mesmo uma vitória poderá 
trazer tranquilidade ao Guerrei- 
ro e seus jogadores. 


TUBARÃO x GALO 
É PRECISO VENCER E SECAR OS 
CONCORRENTES PARA AVANÇAR 


O Bragantino recebe, hoje, a 

visita do Independente, no 
estádio Diogão, em Bragança, 
sonhando coma classificação à 
segunda fase do Campeonato 
Paraense. Do outro lado, o Galo 
vive a mesma expectativa. Ambas 
asequipes, porém, não dependem 
apenas de seus próprios 
resultados para atingir seus 
intentos. Como terceiro colocado 
do Grupo B, comsete pontos, o 
Tubarão precisa fazer o seu dever 
de casa, emoutra palavra, vencer, 
e, de quebra torcer porempate ou 
derrota de Tapajós e Tuna Luso, 
que estão na parte decima da 


classificação da chave, comoito 
pontos. Mas, caso não consiga 
avançar às quartas de final como 
uma das duas melhores equipes 
dogrupo, o Tubarão, vencendo, 
estará na briga para colocar as 
mãos em uma das duas vagas pelo 
critério de melhor campanha na 
terceira colocação. O Tubarão 
segue sob o comando do ex- 
jogador Marquinhos Taíra 
(foto), que sucede a Rogério 
Gameleira, o Rogerinho, 
dispensado após a derrotano 
clássico contra o Caeté. A forma 
como foi afastado do cargo deixou 
o ex-treinador magoado coma 
direção do clube. Caso obtenha a 
classificação, Taíra deve seguir no 
cargo. O Independente é o terceiro 
colocado do embolado GrupocC, 
comonze pontos. Um triunfo 


y frenteao Tubarão poderá até alçar 


o Galo Elétrico à liderança do 
Grupo, desde que Caeté e Clube do 
Remo, que estão empatados com 
13 pontos, não vençam seus jogos. 
Otécnico Léo Goiano admite que 
seu time tem uma “pedreira” pela 
frente, mas mantém otimismo. 
“Temos todas as chances de 
classificação”, resume o treinador. 


HTCi3TrintaAnos 
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O Troféu Camisa 15 chega à 
sua 30º edição de valorização 
ao esporte paraense! . 


Escolha o melhor time do parazão através - - 

do site tel 3.dol.com.br e também a TORCIDA - 
TOP 13, o CAMISA TOP 13 MAIS BONITA co - | 
CLUBE TOP 13 MAIS QUERIDO e concorra a prêmios. 


Troféu Camisa 15, apaixonado 
pelo futebol paraense. 


Oferecimento: Realização: Coordenação: 
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PARAZÃO 


Ledo quer carimbar a sua vaga! 


Contra um Águia já classificado, o Remo não pode sequer pensar em tropeçar para não correr 
o risco de ficar de fora das quartas de final. À promessa é de que a fase ruim termina hoje 


ATENÇÃO TOTAL 
Matheus Miranda 


pós uma semana da 

data de origem do em- 

bate entre as equipes, 

enfim, os vice-líderes 
do Grupo A e do Grupo C do Pa- 
razão 2022 se encaram e fecham 
as respectivas participações nes- 
ta fase classificatória do certame, 
no estádio Baenão, em Belém, 
a partir das 15h30. Enquanto o 
Clube do Remo precisa vencer 
para assegurar na via direta a sua 
classificação às quartas de final 
do campeonato, o Águia de Ma- 
rabá já está com a sua vaga ga- 
rantida no mata-mata, algo que 
fortalece o empenho marabaen- 
se em ir com tudo contra o Leão 
Azul, para finalizar esta etapa 
em alta no gramado. 

No caso dos mandantes, a situ- 
ação tornou-se um pouco delica- 
da para esta rodada final, já que 
qualquer resultado que não seja 
o triunfo nesta tarde, faz com 
que o time passe a depender de 
combinações dos jogos dos con- 
correntes para se manter vivo 
na competição local. Mas o time 
azulino está otimista e não pre- 
tende dar chance para o azar, 
com a equipe prometendo apre- 


sentar, no decorrer dos 90 minu- 
tos contra o Azulão, um grande 
futebol para conquistar a pontu- 
ação máxima. 

Acontece que os azulinos vão 
precisar ir além no gramado, já 
que o seu retrospecto é desani- 
mador em comparação ao do ad- 
versário. Sem vencer há três ro- 
dadas na competição e com pés- 
simo desempenho, o Leão Azul 
não vai contar com a presença 
do seu principal jogador, Felipe 
Gedoz, lesionado. Do outro lado, 
o Águia vive o momento opos- 
to, com a sua melhor fase em 
campo desde o começo do Para- 
ense, com três vitórias seguidas, 
além de pontuar há quatro jogos, 
sequência que garantiu ao time 
marabaense comemorar anteci- 
padamente a sua classificação. 

Dessa maneira, ciente da pe- 
dreira que terão pela frente em 
um compromisso decisivo, o téc- 
nico Paulo Bonamigo assegurou 
que a torcida verá a melhor ver- 
são do time para este jogo de- 
vido ao grau de seriedade nos 
treinamentos para esta roda- 
da. “O mais importante é você 
ir procurando o crescimen- 
to da equipe. Tentar regularizar 
mais ela em termos de organiza- 
ções e que a equipe tenha uma 
postura. Não caia tanto de pro- 
dução como em alguns jogos, fa- 
zendo excelente primeiro tem- 
po e as vezes caindo no segun- 
do. Uniformizar mais um pou- 
quinho de performance para dar 
equilíbrio para nossa equipe e 
vencer”, explicou. 


O Remo vai precisar 
bastante dos gols de 
Brenner nesta tarde, 
no Baenão 
FOTO: SAMARA MIRANDA-REMO 


Vinícius; Ricardo 
Luz, Everton Sena, 


Gustavo Henrique; 
Levy, Rodrigo, João 


Marlon e Leonan; Pabllo e Da Silva; 
Anderson Uchôa, Elivelton, Pablo, 
Pingo e Marco Adauto e Luan 
s ( Antônio; Ronald, Parede; Flamel e 
dá s Bruno Alvese Bren- Corvjinha. Técnico: 
” ner. Técnico: Paulo Wando. 
4 Bonamigo. 


Local: Baenão. Horário: 15h30. Árbitro: 
Nadilson Sousa dos Santos. Assistentes: 
Jhonathan Leone Lopes e Raimundo Dacio 
Silva da Costa. 
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PARAZÃO 


Azulinos sabem 


RESPONSA 


última rodada da fase 

de grupos do Parazão 

2022 para o Clube do 

Remo não tem misté- 
rio: encarar o Águia de Mara- 
bá, vencer e selar a sua ida às 
quartas de final. Os atletas da 
equipe, por sinal, estão bem ci- 
entes dessa situação e não ape- 
nas para seguir adiante na com- 
petição local, mas para também 
dar uma resposta positiva à tor- 
cida, que aguarda uma postura 
e sintonia mais eficazes em re- 
lação às que foram exibidas até 
aqui. E dessa vez, o Leão Azul 
não tem desculpa. Com mais de 
uma semana de treino somente 
para este jogo contra o Azulão 
marabaense, o time teve tempo 
suficiente para pôr ordem na 
casa e entrar no Baenão, nes- 
ta tarde, em ritmo de final de 
campeonato. 

O volante Pingo, titular para 
este jogo, reforçou a mentali- 
dade azulina. “A gente sabe da 
importância desse jogo. A gen- 
te sabe que é importante por- 
que define a nossa classificação. 
Temos que entrar centrados 
para não sermos surpreendidos. 
Oportunidade que eu sempre 
vinha correndo atrás e graças a 
Deus estou tendo uma sequên- 
cia. Espero contribuir cada vez 
mais para a equipe ser ajudada”, 
disse o jogador. 

Sem vencer há três partidas, 
os atletas do Leão Azul ra- 
tificaram a determinação em 
encerrar a seca de resultados 
positivos. A tarefa não será 
tão simples já que o adversá- 
rio vive um momento impo- 
nente no gramado. Ainda as- 
sim, o foco se mantém firme 


O grupo remista ainda 
precisa provar a sua força 
FOTO: SAMARA MIRANDA-REMO 


no meio do grupo de profissi- 
onais. “A gente está trabalhan- 
do para isso. Como falo, todo 
jogo a gente entra buscando 
sempre a vitória. Infelizmen- 
te, às vezes, não acontece, mas 
estamos focados para que pos- 
samos conquistar essa vitória 
em casa”, disse o lateral-direi- 
to Ricardo Luz. 


que é tudo ou nada 


À gente sabe da 
importância desse 
jogo (...) porque 
define a nossa 
classificação. Temos 


que entrar centrados 
para não sermos 
surpreendidos. 


Pingo, volante 


BEM NA FOTO 
AZULÃO QUER CONSOLIDAR A BOA FASE 


Classificado de forma 

antecipada para as 
quartas de final do Parazão, o 
Águia de Marabá encaranesta 
tarde,no Baenão, o Clube do 
Remo em busca de consolidação 
da boa fase vivida no gramado. 
Como melhor aproveitamento 
recente de toda a competição, o 
Azulão se encontrou em campo 
desde a chegada do técnico 
Wando, que segueinvictona 
função, com um empateetrês 
vitórias. O pensamento para o 
duelo deste domingo é 
justamente esse: manter a 
regularidade ir gigante para o 


PARAENSE 


CLASSIFICAÇÃO 


GRUPO A 


seu compromisso já no mata- 
mata, em caso devitóriasobreo 
Leão Azul. Caso os marabaenses 
engatema quarta vitória 
seguida, de quebra, ainda podem 
complicar o desejo de 
classificação do adversário nesta 
82 rodada. Para confirmar a boa 
fase, o técnico Wando deu o 
papo. “É como eusempre falo: 
não importa como começou, 
mas como termina, vamos lutar 
até o fim. Viemos como intuito 
de organizar e o mérito é todo 
dos atletas que seempenharam. 
Vamos para mais um jogo 
motivados”, destacou o técnico. 


Clube P J V E D GP GC S6 % 
12 Paysandu 7 7 5 2 0 14 2 2 8] 
2º Águia de Marabá n 7 5) 2 2 9 8 1 52.4 
3º Paragominas 7 1 E) 3 9 -2 28.6 
4º Amazônia Independente 4 7 1 1 5) 8 -5 19 
GRUPO B 

Clube P J V E D GP GC S6 % 
Ig Tapajós 8 7 2 2 8) 5 6 1 381 
2º TunalLuso 8 7 2 2 3 7 10 -3 381 
3º Bragantino 7 7 2 1 4 8 n -3 33.3 
4º Itupiranga 7 7 2: 1 4 9 16 7 33.3 
Clube P J V E D GP GC S6 Yo 
Il Caeté E) 7 4 1 2 8 8 0 619 
2º Remo E) 7 3 4 0 8 3 5 619 
3º Independente 1 7 3 Z zo 7 5 Z 52.4 
4º Castanhal 10 7 3 1 3 6 5 1 41.6 
20/02 Caeté 2 Ba | Bragantino 06/03 Paragominas x Tapajós 
20/02 Independente 1 x O Tuna Luso 06/03 Bragantino x Independente 
20/02 Águia IM x RO Castanhal 06/03 Amazônia X Itupiranga 
20/02 Paysandu Io x Remo 06/03 Tuna Luso x Caeté 
22/02 Itupiranga 1 x 1 Paragominas 06/03 Remo X Águia 
21/02 Tapajós Im x RO Amazônia 06/03 Castanhal DX Paysandu 
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Papdo suave. Japiim pesado! 


Paysandu classificado com antecedência para a próxima fase do Paraense encontra, neste domingo, 
um Castanhal que precisa vencer e ainda torcer por derrota do Independente contra o Bragantino 


DUAS MEDIDAS 


Tylon Maués 


aysandu e Castanhal 

entram em campo logo 

mais em situações bem 

diferentes dentro do 
Campeonato Paraense. O Papão 
está classificado já há duas roda- 
das e joga apenas para manter a 
liderança geral; ao passo que o 
Japiim da Estrada precisa vencer 
e ainda torcer por uma derrota 
do Independente, contra o Bra- 
gantino, para sonhar em conti- 
nuar na disputa. A partida come- 
ça às 15h30, no estádio Maximi- 
no Porpino, em Castanhal. 

O que deve estar em alta em 
níveis bem parecidos logo mais 
é a motivação de ambos os la- 
dos. O Paysandu vem vendendo 
de forma protocolar até aqui, so- 
brando até quando não joga bem, 
e pode ter caras novas no time, 
o que sempre aumenta a moti- 
vação. O Castanhal vem de uma 
desclassificação na Copa do Bra- 
sil, mas encarou de igual para 
igual o Vitória-BA no empate em 
la. Por força de regulamento, a 
equipe baiana ficou com a vaga, 
mas quem saiu com a moral em 
alta foram os aurinegros. 


O técnico bicolor, Márcio Fer- 
nandes, deixou no ar que pode- 
ria fazer uso, mais uma vez, de 
todo o material humano que tem 
em mãos. Dificilmente ele repe- 
tirá uma formação alternativa, 
como fez na vitória sobre o Inde- 
pendente, mas pode pinçar uma 
ou outra peça para escalar hoje. 
Já se sabe de antemão que o za- 
gueiro Marcão e o volante Mika- 


el sequer viajaram a Castanhal. 
Ambos receberam o terceiro car- 
tão amarelo e cumprirão suspen- 
são automática. 

Para quem pode aparecer no 
time, fica a expectativa que o 
comandante volte a efetuar mu- 
danças. É o caso do meia-ata- 
cante Dioguinho, artilheiro do 
Papão na temporada com qua- 
tro gols e que tem sido utiliza- 


Z 


olegar é uma boa 
- dor cabeça do técnico 
“Márcio Fernandes “se 


WE! FOTO: JOHN WESLEY-PSC 45 


do mais no decorrer dos 90 mi- 
nutos. “A maior força daqui é 
o conjunto. Aqui todos torcem 
pelo companheiro dando forças 
aos que estão em campo”, confir- 
mao jogador. 

Quem está atrás de espaço 
aposta que pode ter chance, mes- 
mo que não desde o começo. 
Titular diante do Independente 
e considerado um dos melhores 


em campo, o lateral-direito Pole- 
gar sabe que é uma das dores de 
cabeça do treinador no momen- 
to de escolher os 11 que entram 
em campo. 

“Quem entrar vai dar conta do 
recado”, afirma o lateral. “Con- 
tra o Independente foi meu se- 
gundo jogo e o primeiro como 
titular. Dei o meu melhor e con- 
segui ajudar no resultado. Mas, 
isso já passou e o foco é em 
Castanhal. O Márcio nos moti- 
va sempre ao falar que não exis- 
te titular aqui”, disse. “Isso cria 
um clima bom e a motivação 
fica em alta entre todos”, com- 


pletou Polegar. 


Paysandu 


Castanhal 
4-4-) 4-3-3 
Axel Lopes; Dael- Elias Curzel; 
son, Dedé, Gustavo Igor Carvalho, 
e Bruno Maia; Ri- Heverton, Genilson 
cardo Capanema, e João Paulo; 


Bileu, Christian e 
José Aldo; Marlon, 


Ruan, Lukinha e 
Wilian Fazendinha; 


Leandro Cearense Henan e Marcelo 
e Pecel. Técnico Toscano. Técnico: 
Robson Melo. Márcio Fernandes. 


Local: Maximino Porpino (Castanhal) - 
Horário: 15h30 - Ingresso: R$ 30 - Árbitro: 
Alexandre Expedito da Silva Junior - As- 
sistentes: Bárbara Roberta Loiola e Carlos 
Eduardo Benevides - Quarto-Árbitro: 
Joelson Silva dos Santos 
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RECUPERADO 
Bileu quer jogar 
após tempo afastado 


4) Um dos destaques des- 

se começo de tempora- 
da do Paysandu, o volante Bi- 
leu ficou de fora de algumas 
partidas por causa de uma 
lesão muscular. Seu retorno 
ao time estava marcado justa- 
mente contra o Castanhal, no 
jogo que foi adiado. Ele esteve 
em campo na estreia da Copa 
do Brasil e provavelmente es- 
tará como titular na rodada fi- 
nal da primeira fase do Cam- 
peonato Paraense. 

“Depois de um tempo parado 
pude retornar. Ia retornar dian- 
te do Castanhal e acabei voltan- 
do só na Copa do Brasil. Não 
senti nada da lesão, apenas um 
pouco da parte física. Mas, isso 
faz parte”, disse. “Estou à dis- 
posição do Márcio. Se ele op- 
tar por mim, estou pronto. Para 
mim é importante poder jogar, 
já que fiquei um tempo longe”, 
completou Bileu. 

Sobre o jogo de logo mais, o 
volante destacou. “Vai ser um 
jogo bem disputado. Vi uma 
parte da partida com o Vitória 
e o Castanhal se mostrou muito 
bem organizado”. 


Vai ser um jogo 

bem disputado. Vi 
uma parte da 
partida com o 
Vitória e o Castanhal 


se mostrou muito 
bem organizado. 


Bileu, 
volante do PSC 


É he 
“MP Time aurinegro promete 
E seagigantar para tentar 
» selara classificação 1 


> FOTO: CASTANHAL-FACEBOOK 


Rip 
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PARAZÃO 


Japiim motivado para decisão com Lobo 


VALE CLASSIFICAÇÃO 


Castanhal tem uma 
boa pontuação dentro 
do campeonato estadu- 
al e decide a vaga den- 
tro de casa, mas não depen- 
de apenas das próprias forças 
e, para piorar, recebe o me- 
lhor time da competição até 
aqui. Obviamente, é um con- 
fronto encarado como decisão 
para uma equipe que vem ten- 
do uma campanha irregular na 
competição. A atuação do meio 


de semana pela Copa do Bra- 
sil, mesmo com a desclassifica- 
ção, serviu como uma injeção 
de ânimo entre todos no Japiim 
da Estrada. 

“Mostramos nossa força na 
Copa do Brasil diante de um 
adversário muito forte também. 
E uma decisão e todos os de- 
talhes que cercam uma partida 
como essa tem que ser levadas 
em consideração”, comentou o 
técnico Robson Melo, que deve 
repetir a mesma formação que 
encarou de igual para igualo ru- 
bro-negro baiano. 

O treinador tem cobrado dos 


jogadores mais poder de decisão 
em momentos cruciais das par- 
tidas. “Estamos tendo boas atua- 
ções e estamos vivos, mas temos 
que ser mais objetivos”, confir- 
mou Melo. 

Dois ex-bicolores do elenco 
aurinegro também mostram oti- 
mismo em uma grande parti- 
da que possa levar o time à se- 
gunda fase do Parazão. Autor 
do gol na quarta-feira, o centro- 
avante Leandro Cearense afir- 
mou que o momento é de pen- 
sar somente na competição es- 
tadual e no Paysandu. “Fizemos 
um belo jogo, todos viram, mas 


agora é mudar a chave para o 
Paraense. Temos um jogo difícil 
domingo, mas se Deus quiser é 
buscar a classificação”. 

O meia Willian Fazendinha 
sabe muito bem o tamanho da 
dificuldade do Japiim de hoje 
à tarde. “Sabemos da qualida- 
de do grupo do Paysandu, mas 
acreditamos sim em uma vitó- 
ria. Estamos tendo boas atu- 
ações, mas temos que saber 
aproveitar as chances quando 
aparecerem. Queremos passar 
de fase. Queremos disputar o tí- 
tulo e contamos com a nossa 
torcida”. 


DOMINGO 
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De olho na elite nacional 


O Brasileirão feminino já começou e a Esmac é a representante . 
paraense na competição, que irá disputar pela primeira vez É > 
na história. Fique por dentro e não perca nenhum lance 


VAI, ESMAC 


Nildo Lima 


nquanto o futebol pro- 

fissional masculino bra- 

sileiro segue com suas 

disputas regionais, no 
Campeonato Brasileiro Al, a 
Primeira Divisão do futebol na- 
cional feminino, a bola come- 
çou a rolar na última sexta-fei- 
ra, com a partida de abertu- 
ra da competição entre Palmei- 
ras-SP e Atlético-MG, no Alli- 
anz Parque, em São Paulo. On- 
tem, mais quatro jogos deram 
sequência à primeira rodada, 
que terá mais três partidas hoje 
e a última amanhã, envolvendo 
outro grande clássico do Naci- 
onal: Flamengo-RJ e São Pau- 
lo-SP. Entre os confrontos des- 
te domingo, destaque para Fer- 
roviária-SP e Esmac, represen- 
tante do futebol paraense. 

A principal competição do fu- 
tebol feminino brasileiro segue 
a mesma fórmula de disputa 
do ano passado, com 16 equi- 
pes brigando pelo título naci- 
onal. As duas melhores colo- 
cadas ao término da disputa - 
campeã e vice - garantem vaga 


na Taça Libertadores. O cam- 
peonato tem o formato de pon- 
tos corridos na primeira fase, 
seguindo para a fase mata-ma- 
ta a partir da segunda etapa. A 
grande final do Brasileirão está 
prevista para ocorrer no dia 25 
de setembro. Durante o mês de 
julho, o campeonato terá um 
período de pausa para a dispu- 
ta da Conmebol e Copa Amé- 
rica Feminina. O intervalo se 
dará após a conclusão da 13º ro- 
dada, no dia 19 de junho. 

A competição será retomada 
no dia 3 de agosto, para a con- 
clusão da 14º e da 15º roda- 
das, bem como a disputa da 
fase final. O Brasileirão femini- 
no conta com 12 equipes rema- 
nescentes da disputa de 2021 
- Palmeiras-SP, Corinthians- 
SP, São José-SP, Kindermann- 
SC, Internacional-RS, Santos- 
SP, Real Brasília-DF, Grêmio- 
RS, Cruzeiro-MG, Ferroviário- 
SP, Flamengo-RJ e São Pau- 
lo-SP - e outras quatro que 
subiram da Série A2 - Red 
Bull Bragantino-SP, Atlético- 
MG, Cresspom-DF e Esmac. 

Quatro das equipes partici- 
pantes do Brasileirão feminino 
somam juntas sete títulos dos 
nove campeonatos disputados 
desde o ano de 2013. São elas: 
Corinthians (2018/2020/2021), 
Ferroviária (2014/2019), San- 
tos (2017) e Flamengo (2016). 
Os outros dois títulos foram 
levantados por Rio Preto-SP 


e Centro Olímpico-SP. Red 
Bull Bragantino e Atlé- 
tico chegaram à elite 
nacional ao faturarem 
os títulos de campeão 
e vice de 2021. A Es- 
mac encerrou sua par- 
ticipação na Segun- 44 


i 1] 


dona de 2021 na terceira 
colocação na classificação 
dos 37 clubes envolvidos 
na disputa. Uma bela cam- 
panha do time paraen- 
se, que é hexacampe- 
ão estadual e bus- 
ca, agora, um fei- 

to maior ainda do 

que conseguiu na É + 
A2 do ano passa- P 
do. | 


Lora Soure é 
uma das principais 
jogadoras do time 
de Ananindeua 

FOTO: ASCOM ESMAC 


lãrodada-6/3 (domingo) 
e 18h- Ferroviária-SP x Esmac 


2àrodada-13/3 (domingo) 
e 15h- Esmacx Internacional-RS 


3ãrodada-20/03 (domingo) 
e 15h- Kinderman-SCx Esmac 


4d rodada-27/3 (domingo) 
e 15h- Esmacx São José-SP 


5ãrodada- 03-04 (domingo) 
e 15h- Cresspom-DF x Esmac 


6ãrodada-16/4 (sábado) 
e 16h-Grêmio-RS x Esmac 


Tãrodada-24/4 (domingo) 
e 15h- Esmacx São Paulo-SP 


82rodada-01/5 (domingo) 
e 15h-Flamengo-RJx Esmac 


9ãrodada-15/5 (domingo) 
e Esmacx Real Brasília-DF* 


102rodada-29/05 (domingo) 
e Red Bull Bragantino-SP x Esmac* 


Wãrodada- 05/06 (domingo) 
e Santos-SP x Esmac* 


Irodada-12/6 (domingo) 
e Esmacx Atlético-MG* 


Bàrodada-19/6 (domingo) 
e Esmacx Cruzeiro-MG* 


l4ãrodada- 03/08 (quarta-feira) 
e Corinthians-SP x Esmac* 


*Horários das partidas indefinidos 
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ESSA É A META 


a semana em que se 

festeja o Dia Interna- 

cional da Mulher, o 

time feminino da Es- 
mac entra em campo, hoje, para 
enfrentar a Ferroviária-SP, no 
estádio Fonte Luminosa, a partir 
das 18h, em Araraquara, São Pau- 
lo. A partida marca a estreia da 
participação inédita da equipe 
de Ananindeua no Campeonato 
Brasileiro da Série Al, a elite na- 
cional da modalidade. O técni- 
co Mercy Nunes e suas jogado- 
ras pretendem iniciar a compe- 
tição com uma vitória, forma de 
não só largar bem na disputa, 
mas também de, ao mesmo tem- 
po, homenagear todas as mulhe- 
res paraenses, sobretudo aquelas 
que torcem pelo clube. 

O único time representante da 
região Norte no Brasileirão en- 
frentará uma das equipes mais 
fortes do futebol feminino. A 
Ferroviária, apelidada de Loco- 
motiva, é o segundo clube com 
mais títulos da disputa, tendo fa- 
turado os campeonatos de 2014 
e 2019. Afora as conquistas da 
Copa do Brasil (2014) e da Li- 
bertadores da América (2015 e 
2020). Um histórico, sem dúvi- 
da, de muito respeito, mas que a 
Esmac pretende superar nos 90 
minutos do confronto em Arara- 
quara, distante 270 quilômetros 
da capital paulista. Mercy e suas 
atletas trabalharam forte na fase 
de preparação da equipe saben- 
do o que terão pela frente. 

“O adversário, sem dúvida, tem 
uma estrutura consolidada em 
seu futebol”, salienta Mercy. “Lá 


FUTEBOL FEMININO 


Uma estreia com vitória para 
homenagear as mulheres paraenses 


Esmac vai 
debutar na & 
elite nacional 
* FOTO: ASCOM ESMAC 


eles têm um trabalho muito di- 
recionado ao futebol feminino. 
O clube vive o futebol femini- 
no”, ratifica o treinador. Apesar 
da força do oponente, o técnico 
confia em uma boa estreia de sua 
equipe no campeonato, depois 
de ter sido eliminada em ape- 
nas um jogo - contra o Flamen- 
go-RJ, fora de Belém - na Su- 
percopa do Brasil. “Aquele jogo 
que fizemos contra o Flamen- 
go nos deu a chance de perce- 
ber que nosso time precisava de 
uma atleta para articular as jo- 
gadas de meio de campo”, ava- 
lia, Mercy, que tenta sanar a defi- 
ciência com a inclusão de Lorrai- 
ne Caixeta, ex-Goiás-GO, nova 
contratada do clube. 

Entre as jogadoras do time 
da Esmac, que viajou no come- 
ço de ontem para Araraquara, 
a confiança é grande em uma 
boa estreia. Uma vitória, lem- 
bra a volante Lora Soure, de 28 
anos, “será uma bela forma de 
homenagear todas as mulheres 
do Norte” na semana em que 


o sexo feminino é reverenciado 
mundialmente. “Até pelo fato de 
a Esmac ser a única equipe da 
região incluída na principal di- 
visão do futebol feminino bra- 
sileiro”, ressalta a meio-campis- 
ta, uma das principais peças do 
time paraense. 


Ferroviária  Esmac 
4-3-3 4-3-3 

Luciana; Carol Ta- Letícia Bussato; 
vares, Géssica, Ana Mariana, Lorena, 
Alice e Barrinha; Larissa Sanches e 
Luana, Suzane Lora Capanema; 
e Rafa Mineira; Baião, Lora Soure 
Raquel, Eudimilla e Lorraine Caixeta; 


e Laryh. Técnica: 
Roberta Batista. 


Emily Cristina, Carol 
e Radija. Técnico: 
Mercy Nunes. 


Local: Fonte Luminosa (Araraquara/SP). 

Horário: 18h. Árbitro: Adeli Mara Montei- 
ro. Assistentes: Fabrini Bevilaqua Costa e 
Leandra Aires Cossette. 


Time está reforçado 
para 0 Brasileirão 


CARAS NOVAS 


A Esmac entra no Brasilei- 
rão Feminino mantendo pra- 
ticamente o mesmo elenco 
que disputou a Supercopa do 
Brasil, torneio em que foi eli- 
minada, em jogo único, ao 
ser derrotada pelo Flamen- 
go-RJ, fora de Belém, por 
2a 0. O clube de Ananin- 
deua contratou apenas duas 
novas jogadoras para enca- 
rar a principal competição da 
categoria. As meias Lorrai- 
ne Caixeta e Emily Cristina, 
que defenderam as equipes 
do Goiás-GO e Atlético-MG, 
respectivamente. De acordo 
com o técnico Mercy Nunes, 


“as atletas vieram para ar- 
ticular as jogadas e fazer a 
transição do time do setor 
defensivo para o ofensivo”. 
“Após o jogo contra o Fla- 
mengo tivemos a percep- 
ção de que nossa equipe 
apresentava deficiência nes- 
se quesito”, afirma Nunes, 
que destaca o pouco tem- 
po de preparação para o 
jogo contra o rubro-negro 
carioca. “Foram apenas duas 
semanas de treinamento”, 
lembra. Em contrapartida, 
as atividades para a estreia 
no Brasileirão levaram 40 
dias. No que diz respeito ao 
primeiro desafio da Esmac 
no Nacional, contra as cha- 
madas “Guerreiras Grenás”, 
como são apelidadas as atletas 
da Ferroviária, o treinador diz 
ter poucas informações. 
“As imagens que temos são 
de jogos do adversário na Li- 
bertadores, mas muita coi- 
sa mudou. Eles contrataram 
cerca de dez novas atletas, to- 
das com possibilidades de fi- 
gurar no time titular”, ex- 
plica. “Procuramos vídeos 


rio, mas não encontra- 
mos nada”, lamenta o 
técnico. “Vamos tentar 
neutralizar a Ferroviária 
dentro daquilo que a gen- 
te dispõe”, diz Nunes. 


7 | de amistosos do adversá- 


Emily Cristina foi uma das 
contratadas para melhorar 
o meio de campo do time 
FOTO: ASCOM ESMAC 
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CONFIRA SELEÇÕES QUE, COMO A RÚSSIA, SUSPENSA 
PELAFIFA, NÃO PUDERAM PARTICIPAR DE COPAS DO 
MUNDO POR GUERRAS E RAZÕES POLÍTICAS 


Folhapress 


SÃO PAULO 


omo consequência 

da guerra iniciada 

pela Rússia contra 

a Ucrânia, a Fifa 

suspendeu a 
seleção do país de todas as 
competições internacionais 
organizadas pela entidade. 
Dessa forma, a equipe russa 
não jogará mais a repescagem 
europeia para a Copa do Mundo 
no Qatar e está fora do torneio. 
O jogo contra a Polônia, pela 
semifinal, estava marcado 
para o dia 23 de março. Os 
poloneses, porém, já haviam 
dito por meio da federação 
de futebol do país que não 
disputariam o duelo. Caso os 
russos conseguissem avançar, 
enfrentariam na decisão 
por uma vaga o vencedor 
do confronto entre Suécia e 
República Tcheca. As duas 
federações nacionais também 
haviam definido posição de não 
jogar com a seleção russa. A 
federação russa anunciou que 
vai recorrer da decisão. 
Não é a primeira vez que um 
conflito armado ou político 
impede a participação de um 
time no maior palco do futebol. 
Japão e Alemanha ficaram 
fora do torneio por causa da 
Segunda Guerra Mundial, a 
Espanha também perdeu uma 
edição em decorrência de uma 
guerra civil no país, e a África do 
Sul ficou suspensa por quase 
20 anos devido ao apartheid. 
Confira essas e outras histórias 
de países que acabaram 
impedidos de disputar o 
Mundial. 


Guerra Civil impediu a 
Espanha de participar da 
Copa de 38 


ESPANHA, 
ÁUSTRIA E JAPÃO, 
1938 


À seleção espanhola entrou 
para a história como o primeiro 
país a ficar fora de um Mundial 
por causa de um conflito. 
Envolvida na guerra civil que 
terminou com a vitória do 
ditador Francisco Franco, a 
Espanha teve sua inscrição 
rejeitada pela Fifa, embora 
outra versão aponte que o 
próprio país tenha desistido de 
participar das Eliminatórias. 

A Áustria, à época ocupada 
pela Alemanha, até obteve sua 
classificação para o Mundial, 
mas acabou impossibilitada 
de participar do torneio 
realizado na França. Já o Japão 
também desistiu de disputar 
as Eliminatórias por causa de 
conflito com a China. Dessa 
forma, a classificação acabou 
ficando com as Índias Orientais 
Holandesas (atual Indonésia), 
que se tornaram o primeiro país 
da Ásia a disputar a Copa do 


Mundo. Er 
o 


Vo a 


dE 
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IRA, 1986 

Aproveitando a Revolução 
lraniana, que isolou Teerã, o 
ditador iraquiano Saddam 
Hussein invadiu a região do 
Curdistão, na fronteira do Irã, e 
tomou o controle sobre as duas 
margens do rio Shatt al-Arab. A 
guerra terminou em 1988, com a 
retirada das tropas iraquianas do 
Irã, a divisão da soberania sobre 
orio e a troca de prisioneiros 

de guerra. Devido ao conflito, 

a Fifa decidiu suspender o Irã. 
Sem especificar os motivos, a 
entidade optou por não punir o 
Iraque, que, além de disputar as 
Eliminatórias, classificou-se para 


a edição realizada no México. lgoslávia folGampas | IUGOSLÁVIA E LÍBIA, 


mundial sub-20 em 1987, 


E aaa po mas não pode participar da 1994 
E Euro-92 e da Copa de 94 Também acatando 
A Áfri AFRICA DO SUL, recomendações da ONU 
rica do Sul teve o maior A E 
período de suspensão pela Fifa 1966 À 1990 (Organização das Nações 


Unidas), a Fifa decidiu 
suspender a Iugoslávia e a Líbia. 
Os iugoslavos não disputaram 
as Eliminatórias para a Copa de 
1994 por causa da Guerra dos 
Bálcãs, que resultou na morte 
de mais de 100 mil pessoas. Já 
a Líbia passou a ser alvo de um 
isolamento diplomático depois 
que, sob administração do 
ditador Muammar Al-Gaddafi, 
rompeu com os Estados Unidos 
e países da Europa em razão de 
sua política contra Israel. 


entre as seleções e só jogou sua 
primeira Copa em 1998 


Depois de uma Copa sem 
restrições em 1962, o Mundial de 
1966 marcou o início de uma das 
mais longas suspensões impostas 
pela Fifa, quando a África do Sul 
acabou impedida de disputar 

o Mundial devido ao regime 

do apartheid no país. A nação 

só voltaria às Eliminatórias na 
década de 1990, época na qual 
participou do ciclo para a Copa 
de 1994. O regime de segregação 
racial, contudo, vigorou de 1948 
a 1994, período no qual país 
chegou a ter quatro federações 
nacionais. A mais antiga era a 
Fasa, que só aceitava atletas 
brancos; a Saifa era composta 
por jogadores sul-africanos de 


origem indiana; a SABFA reunia Amistoso entre a = k 
os bantu, pessoas de uma região rg! ba nl JAPAO E ALEMAN HA, 1950 


Inglaterra, em Londres, no 


do país que contava com dialeto O EOSA Por orientação da ONU (Organização das Nações Unidas), Japão e 
próprio; a SACFA era composta Alemanha foram suspensos logo após a Segunda Guerra Mundial.” 
por atletas negros. Em 1992, uma Como a punição começou em 1945 e só terminou em 1950, não 
seleção unificada fez seu primeiro houve tempo para os dois países disputarem as Eliminatórias. 

jogo oficial. O time só conseguiria Após a Copa do Mundo de 1938, a competição teve um hiato de 
sua primeira classificação para O 1939 a 1945 justamente por causa da Segunda Guerra. Quando 
Mundial anos depois, na Copa de o torneio voltou a ser realizado, o Brasil acabou sendo escolhido 


1998, na França. como a sede de 1950. 
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Vasco quer vencer 0 
seu 1º clássico no ano 


RIVALIDADE 


Vasco ainda não ven- 

ceu clássicos nesta 

temporada. Nos jogos 

contra Fluminense e 
Botafogo, perdeu os dois. Por 
isso, contra o Flamengo, hoje, às 
16h, no Nilton Santos, vai em 
busca da primeira vitória contra 
um grande rival no ano. 

Apesar das críticas às atuações do 
time, o zagueiro cruzmaltino An- 
derson Conceição defendeu o tra- 
balho feito até o momento e lem- 


brou das mudanças no elenco para 


2022. “A gente está passando um 
processo de reformulação no elen- 
co, mais de 50%, 60% dos jogado- 
res são novos. A gente tem 50 dias 
de trabalho. Não vai ser da noite 
para o dia que a gente vai conseguir 
jogar bem, ter regularidade. Mas eu 
acredito muito no trabalho que está 
sendo feito”, disse. 

Anderson Conceição destacou 
que o Vasco pode ganhar confi- 
ança para a sequência da tempo- 
rada se conquistar um bom re- 
sultado no clássico contra o Fla- 
mengo. “O resultado num clássi- 
co contra o Flamengo eleva sua 
confiança, dá mais tranquilidade 


para trabalhar, nosso time está 
precisando de uma vitória assim. 
Seria muito importante”, disse. 
Os cruzmaltinos estão na ter- 
ceira posição da Taça Guana- 
bara, fase de classificação do 


Estadual. A equipe está um 4 N 


CSM 


ponto atrás dos rubro-ne- 
gros. Ambos estão classi- 
ficados para a semifinal, 


mas a posição é importan- W. % 


te para garantir vantagem 
nessa fase da competição. 
Do lado rubro-negro, o técnico 
Paulo Sousa ganhou a semana li- 
vre para trabalhar antes do clás- 
sico contra o Vasco. A partida é 
importante para o Flamengo se 
recuperar do tropeço no Campe- 
onato Carioca na rodada passa- 
da. A boa notícia ficou por conta 
de Thiago Maia. O volante vem 
trabalhando normalmente após 
se recuperar do corte na perna e 
deve ser opção contra o Vasco. 


er re E Ran ; a 
tado Mess e a an om Es e 


Vw. RAFAEL RIBEIRO-VASCO 


Para Anderson 
Conceição, meta é 
triunfar contra o Fla 
para fazer o Vasco 
ganhar confiança 


+PAULISTÃO 


e Após conquistar a Recopa, O 
Palmeiras focará pela primeira vezna 
temporada apenas no Campeonato 
Paulista. O time jogahoje, às 16h,no 
Allianz Parque, contra o Guarani. A 
expectativa é que o Verdão coloque 
emcampoo que tem de melhor, 
mas sem descartar a possibilidade de 
testarnovas peçase preservar alguns 
jogadores. O Palmeiras ainda não 
perdeu: tem 17 pontosnaliderança 
do equilibrado Grupo €, que tem 
Mirassol, com16, Botafogo, com15, 
eltuano, com14. Já o time bugrino 
1 vive um momento instável. Com dez 
pontos, o Guarani ocupa a vice- 
liderança do Grupo A, atrás apenas do 
Corinthians, com 7. Noentanto, Inter 
de Limeira, comoito,e Água Santa, 
» -  comsete, estão nacola. Além 
e “ » disso, oclubebugrinoaindanão 
[ZARA se livrou do risco de queda. 
oo i 
Amaral Costa 
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Hoje - 13h45: Parazão 2022 


CLUBE DO REMO X ÁGUIA 


15h30 


(Est.Baenão) 


Narração: Jones Tavares 


Comentários: Gerson Nogueira 
Reportagens: Paulo Caxiado 


E participação de toda a Equipe Bola de Ouro 


15h30 


CASTANHAL X PAYSANDU 


(Est.M. Porpino) 
Narração: Carlos Gaia 
Comentários: Rui Guimarães 
Reportagens: Dinho Menezes 


) , e 
=) 4 PORTUGAL 


REDE BRASIL AMAZÔNIA DE COMUNICAÇÃO 
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DOMINGO, 


o) 


O domingo das definições 


om atraso de uma se- 
mana, provocado por 
um inusitado erro na 
consulta à tábua das 
marés, o Campeonato Paraen- 
se define hoje à tarde os oito ti- 
mes que irão encarar as fases 
de mata-mata. As tintas mais 
fortes estão reservadas para os 
jogos entre Tuna x Caeté, Cas- 


FOTO: ASCOM TUNA 


tanhal x PSC e Remo x Águia, 
mas doses dramáticas também 
envolvem os confrontos Amazô- 
nia x Independente, Paragomi- 
nas x Tapajós e Bragantino x In- 
dependente. 

Por ironia, a emoção entra em 
cena pela primeira vez no cam- 
peonato mais fraco dos últimos 
anos. Até o momento, após ser 
disputada a fase de classificação, 
não há um jogo sequer digno de 
citação como sinônimo de bom 
futebol. O mais próximo disso foi 
o movimentado segundo tempo 
de Remo x Tuna, pela troca de 
ataques e disputa acirrada. 

Nem mesmo o Re-Pa da 7º ro- 
dada entregou o que dele se es- 
perava. Numa linguagem pugi- 
lística, faltou esquiva e intensi- 
dade nos golpes. O PSC foi bem 
na primeira metade, sem ser bri- 
lhante, e o Remo reagiu na parte 
final e a emoção só veio mesmo 
nos 10 minutos finais. Uma bola 
pequenina demais para a expec- 
tativa criada pelas torcidas. 

A escolha dos melhores da 
primeira parte do Parazão vi- 
rou tarefa das mais desafiadoras, 


pois poucos jogadores merecem 
tal distinção. Ricardinho (PSC), 
Joel (Caeté), Jayme (Tuna) e 
Ruan (Castanhal) são os que cha- 
maram mais atenção, embora 
sem regularidade nas atuações. 

Não há dúvida que, pelos resul- 
tados obtidos, o PSC é o time que 
mais se destacou, conquistando 
17 pontos em sete jogos. Garan- 
tiu a classificação com imensa 
facilidade, embora esteja abriga- 
do num grupo considerado desi- 
gual. A segunda melhor equipe é 
o surpreendente Caeté, de Josué 
Teixeira, que lidera o Grupo C, à 
frente do Remo. 

Nos confrontos de hoje, aguar- 
da-se por uma batalha equilibra- 
da entre Tuna e Caeté, ambos 
disputando posição. A classifica- 
ção na Copa do Brasil deve fazer 
da Lusa um adversário bem mais 
confiante hoje. 

Já Remo x Águia é uma nova 
oportunidade para os azulinos 
fazerem as pazes com a torci- 
da. A ausência de Felipe Gedoz 
deve levar Paulo Bonamigo a ex- 
perimentar uma nova composi- 
ção de meio-campo, com Ander- 


son Uchoa, Pingo, Marco Anto- 
nio e Erick Flores. 

Em Castanhal, o desespero é 
todo do Japiim, que precisa der- 
rotar o líder geral do campeona- 
to para se classificar à próxima 
fase. No Papão, o meia Ricardi- 
nho pode reaparecer, mas o ata- 
que deve continuar com Henan e 
Marcelo Toscano. 


OINIA-VANVIIA VAVINVS -OLOA 


Leão faz reunião extraordinária para discutir SAF 


O Conselho Deliberativo do 
Clube do Remo convocou uma 
reunião extraordinária para quar- 
ta-feira, 9, 19h, a fim de analisar e 
discutir a lei que criou a SAF no 
futebol brasileiro. A preocupação 
é justificada. Quase todos os gran- 
des clubes brasileiros passaram a 
pautar o tema diante das movi- 
mentações que envolvem Cruzei- 
ro e Botafogo, os primeiros a ado- 
tarem o novo sistema de gestão. 


A pauta única foi sugerida pelo 
presidente do clube, Fábio Ben- 
tes, que convidou uma empresa 
de consultoria especializada em 
SAF (Sociedade Autônoma de 
Futebol). Haverá uma explana- 
ção detalhada e explicações so- 
bre o funcionamento da lei, prós 
e contras. 

De maneira geral, os clubes 
que abraçaram a SAF viviam si- 
tuações pré-falimentares. Tanto 


Cruzeiro quanto Botafogo acu- 
mularam dívidas monstruosas e 
não tinham margem de mano- 
bra para buscar uma recupera- 
ção. Talvez por isso mesmo, a 
transição para o sistema de clu- 
be-empresa foi até mais pacífica 
do que se imaginava. 

O Vasco já está em fase adian- 
tada de adoção do novo sistema. 
No Pará, por ora, a questão está 
no terreno das análises. Para Fá- 


bio Bentes, é necessário que os 
clubes se atualizem, a fim de não 
serem atropelados pelos fatos. 
Apesar de oportuna, a movi- 
mentação em torno da SAF não 
significa que a adoção do novo 
modelo seja algo no radar do 
futebol paraense. Uma longa 
estrada ainda será percorrida 
até que os clubes se tornem de 
fato atraentes para investidores 
nacionais ou estrangeiros. 


Ataque tem 
última chance de 
salvar o Japiim 


Na sexta-feira, comentei 
aqui a marcante atuação de 
Welthon, que jogou por 30 
minutos na partida Casta- 
nhal x Vitória. Acabei, invo- 
luntariamente, deixando de 
destacar o papel de Lean- 
dro Cearense, decisivo para 
o bom começo do Japiim. 
Finalizou algumas vezes de 
fora da área e marcou um gol 
típico de centroavante, ba- 
tendo forte, sem defesa para 
Lucas Arcanjo. 

A participação de ambos 
deixou evidente que o Casta- 
nhal está bem servido de ata- 
cantes — além deles, o Japiim 
tem Ruan e Pecel. Se a clas- 
sificação não veio, o ataque 
não pode ser responsabiliza- 
do, até porque Welthon so- 
freu um penal claro, não assi- 
nalado pelo árbitro. 

Ao mesmo tempo, é des- 
concertante ver que um ata- 
que reconhecidamente for- 
te fez poucos gols no Es- 
tadual (apenas seis), con- 
tribuindo para a situação 
aperreada do time no cam- 
peonato. Diante do PSC, 
hoje, os atacantes têm a res- 
ponsabilidade de garantir a 
redenção castanhalense. 


tfFinaRBATVBAND 


A TEMPORADA DE 2022 DA FÓRMULA 1 PROMETE! 


€ na tela da RBATV/BAND você vai acompanhar tudo com 
a qualidade de transmissão que você já conhece. 
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: EXECUÇÃO = 


O corpo de um jovem não identificado foi encontrado dentro de um canal, em 
Ananindeua, na Grande Belém, com marca de perfuração de arma de fogo. 
Página 3 
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DETIDOS P 


Os bandidos a | 
invadiram uma casa e 
roubaram os percentes gi 
das vítimas, que tiveram 3 E 
seus bens recuperados 
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ASSALTO 


Luís Henrique da Silva Soares, Iranildo dos Santos Cavalheiro e Evandro da Silva Farias foram presos por 
policiais militares em rondas pelas ruas do município de Muaná, na Ilha do Marajó, logo depois do crime 


ROUBO QUALIFICADO 


JR Avelar 


rês criminosos armados 
com facas sob grave ame- 
aça tocaram o terror em 
uma residência, por vol- 
ta da meia-noite da úlima sexta- 
feira (4), na Ponte do Itá, perife- 
ria da cidade de Muaná, na Ilha 
do Marajó, fato que foi comunica- 
do imediatamente ao major Ko- 


jak, comandante da 202 Compa- 
nhia Integrada da Polícia Militar 
com pedido de providências. 

O sargento Rodrigo e os cabos 
Amaral, Ramos e Oliveira e sol- 
dados Leo Lucas e Veloso estive- 
ram com a vítima, que informou 
ter reconhecido um dos suspei- 
tos como um ladrão conhecido 
na cidade apenas por um apelido. 

O trio era acusado também de 
roubar outra residência, aprovei- 
tando que no local apenas mulhe- 
res se encontravam no momento 


do ataque. A guarnição fez rondas 
e buscas nas proximidades do lo- 
cal do assalto, mas não obteve êxi- 
to na localização dos assaltantes. 
Por volta das 6h, a missão re- 
tornou depois que uma denún- 
cia via telefone funcional infor- 
mava sobre a localização do cri- 
minoso identificado como Luis 
Henrique da Silva Soares, es- 
condido na passagem Açaizal. 
De imediato, os policiais reali- 
zaram o deslocamento e ele foi 
detido e interrogado quanto ao 


crime cometido, confessou sua 
participação e levou os policiais 
militares até o local onde escon- 
deu os materiais roubados, lo- 
calizados dentro de uma mata 
com igarapés e muito lamaçal. 
Luís Henrique resolveu cola- 
borar e identificou os parceiros 
de crime como Iranildo dos San- 
tos Cavalheiro e Evandro da Sil- 
va Farias. Os militares foram até 
a passagem Miguelzinho fazen- 
do a detenção dos dois indicados 
como participantes do assalto. 


PROVAS 

Os militares apreenderam uma 
faca utilizada no assalto, quatro 
aparelhos celulares, sendo um 
iPhone, uma bolsa Veryrio de cor 
marrom, uma bolsa Santa Lol- 
la de cor rosa, duas bíblias e 
documentos pessoais da vítima. 

Os acusados e os objetos 
apreendido foram conduzidos e 
apresentados na delegacia de Po- 
lícia Civil de Muaná, onde fo- 
ram autuados em flagrante pelo 
crime de roubo qualificado. 
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CADÁVER 


E ACHADO 


EM CANAL 


Um jovem não identificado foi executado 
a tiros e jogado dentro de um canal, na 
cidade de Ananindeua, na Grande Belém 


HOMICÍDIO 


JR Avelar 


m morador da área 
do conjunto Guajará 
I, em Ananindeua, na 
Grande Belém, que pe- 
dalava uma bicicleta na manhã 
da última sexta-feira (4) pela 
avenida Radional Norte, às mar- 
gens do canal Maguariaçu, teve 
sua atenção voltada para o cor- 
po de um rapaz jogado no local. 

Ao se aproximar, o morador 
percebeu que o homem já es- 
tava sem vida e de imediato 
acionou o Centro Integrado de 
Operações (Ciop), que enviou 
ao local viaturas do 6º Batalhão 
da Polícia Militar, que fize- 
ram o isolamento do local para 
efeitos dos trabalhos periciais 
da Polícia Científica do Pará. 

O rapaz, que até o momento 
da remoção não foi identificado, 
trajava uma camisa preta e ber- 
muda azul e aparentava ter en- 
tre 20 e 25 anos. Pelas condi- 
ções do corpo, a polícia logo de- 
duziu que ele pode ter sido de- 


sovado no local pela madruga- 
da, uma vez que nenhum mo- 
rador ouviu disparos de arma 
de fogo ou pedidos de socorro. 
Para desvendar a situação fo- 
ram acionadas as equipes da Di- 
visão de Homicídios e da Polícia 
Cientifica do Pará, que duran- 
te uma hora e meia levantaram 
evidências quanto à situação 
encontrada as margens do canal. 
O perito criminal João Elias in- 
formou que a vítima apresenta- 
va uma perfuração de arma de 
fogo de cima para baixo, levan- 
do a supor que o rapaz estaria 
de joelhos na hora da execução. 


CENA DO CRIME 

Outro detalhe que chamou que 
chamou a atenção foi à rigidez ca- 
davérica da vítima e pelos cálcu- 
los dos peritos o jovem teria sido 
assassinado há pelo menos seis 
horas, concluindo que o local ser- 
via apenas para desovar o corpo. 

O rapaz apresentava várias ta- 
tuagens, o que pode facilitar por 
parte da família sua identificação. 
O corpo foi removido para Insti- 
tuto Médico Legal (IML) Renato 
Chaves para efeitos de necropsia. 


O corpo da vítima foi removido por uma 
equipe do IML. A perícia concluiu que o 
jovem havia sido morto há cerca de seis horas 
FOTOS: MARCOS ALEIXO/RBATV 


mm 


MULHER É ENCONTRADA MORTA 


FEMINICÍDIO 


JR Avelar 


m árduo trabalho do de- 
legado Ronaldo Lopes e 
da escrivã Arleia, de São 
Miguel do Guamá, nor- 
deste do Pará, em conjunto com 
policiais civis de Irituia e a Poli- 
cia Militar, conseguiu desvendar 
o desaparecimento de Ana Caro- 
line Rodrigues Lima, cujo corpo 
foi encontrado na noite da última 
quinta-feira (3) já em adiantado 
estado de decomposição enterra- 
do em uma cova rasa dentro de 


DOMINGO 


uma fazenda, em Irituia. No dia 2 
de fevereiro passado, a mãe da vi- 
tima fez o registro de seu desapa- 
recimento, após ter saído de mo- 
tocicleta com seu ex-companhei- 
ro, Daniel de Jesus Oliveira. 

Um mês depois, a família rece- 
beu a informação de que Ana Ca- 
roline havia sido morta por Dani- 
el de Jesus e que seu corpo estaria 
enterrado nas proximidades da 
vila de Macedônia. Diante dos fa- 
tos começaram as diligências no 
sentido de localizar Daniel e en- 
contrar o corpo de Ana Caroline. 

Foi um trabalho de investiga- 
ção do delegado Ronaldo Lopes. 
Após ouvir testemunhas, entre as 


Ea 


quais o pai e o avô de Daniel de 
Jesus, que teria fugido para Pa- 
ragominas, foi representado por 
sua prisão preventiva decretada 
pelo juízo da Comarca de Irituia. 

As investigações chegaram até 
o irmão de Daniel de Jesus, iden- 
tificado como Fábio de Jesus de 
Oliveira, que teria participado na 
ocultação do cadáver de Ana Ca- 
roline. Ele foi preso e interroga- 
do confessou que sabia a locali- 
zação do corpo de Ana Caroline. 

Na noite de quinta-feira, em 
uma diligência em local de difi- 
cil acesso, o corpo foi encontra- 
do em uma covarasa em adianta- 
do estado de decomposição. 
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Uma equipe da Polícia Ci- 
entífica de Castanhal foi aci- 
onada para local de crime 
e remoção. Segundo Fábio 
de Jesus de Oliveira, a jo- 
vem foi morta por Daniel de 
Jesus com várias pauladas, 
tendo como motivação ciúmes. 


TE E va AN 7 ) 
O corpo da vítima já estava em estado 
avançado de decomposição, enterrado em 
uma fazenda na cidade de Irituia 

FOTOS: DIVULGAÇÃO 
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Ele afirmou em depoimento 
que ao chegar ao local já encon- 
trou Ana Caroline morta e que o 
irmão cavou a cova rasa onde a 
enterrou. Fabio de Jesus foi autu- 
ado em flagrante por ocultação de 
cadáver, já que sabia do fato, e co- 
ação no curso do processo. 
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AERONÁUTICA 


617 VAGAS ABERTAS 


Força Aérea vai abrir inscrições para formação de oficiais e para cadetes, e conta com prazo aberto 
para candidatos com níveis médio e superior. Confira os postos oferecidos. Páginas 6 a 8 
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Ufam MP/GO PGDF 

A Universidade Federal do O Ministério Público do Estado de A —Procuradoria-Geral do 
Amazonas abre 32 vagas em Goiás abriu 35 vagas com salários Distrito Federal irá preencher 65 DPE/CE 
diversas áreas, com salários de de R$ 4437,22 a até R$ 8.912,97. As vagas mais cadastro reserva para 
até R$ 4,1 mil, mais benefi- inscrições podem ser realizadas por o cargo de procurador. O salário A Defensoria Públicado do 
cios. Inscrições até 16 de mar- meio do site da Fundação Getúlio Var- é de R$ 22.589,59. Inscrições de Estado do Ceará vai preencher 
ço pelo site da Ufam. As taxas gas até 7 de março. Taxas: R$ 110,00 e 4 de abril a 3 de maio pelo site do 60 vagas de defensor público. A 
custam R$ 100 e R$130. R$ 85,00. Cebraspe. A taxa é de R$ 240,00. remuneração é de R$ 27.528,09. As 


inscrições vão até 5 de abril, pelo 
site da Fundação carlos Chagas 
(FCC). A taxa é de R$ 295. 


PGE/AM a 


A Procuradoria-Geral do 
Estado do Amazonas abriu 
44 vagas. As remunerações 
vão de R$ 3.864,24 a R$ 
7.338,30. A Fundação Car- 
los Chagas aceita inscrições 
pelo site até 14h de 16 de 
março. Taxas de participa- 
ção: assistentes — R$ 105,00; 
técnicos - R$ 150,00; e ana- 
listas - R$ 160,00. 


Alesp 


A Assembleia Legislativa do 
Estado de São Paulo oferta 118 
vagas. Os vencimentos serão 
de R$ 5.370,01 ou R$ 9.260,84. 
Inscrições até 24 de março 
pelo site da Fundação Vunesp. 
Taxas: R$ 62,40, R$ 64,20 ou 
R$79,80. 


: Juizde Fora/MG 

Corpode Bombeiros/AC Eletrobras/RJ | 
A Prefeitura vai contratar 
As inscrições para aluno sol- São 137 vagas de níveis técnico 630 servidores da Educa- 
dado combatente foram rea- e superior. Os salários chegam a ção. Os salários chegam a 
bertas até 8 de março. Se- R$ 7,3 mil, com lotação nas ci- R$ 2.023,35. As inscrições se- 
rão preenchidas 185 vagas (122 dades do Rio de Janeiro ou An- rão realizadas de 14 de mar- 
imediatas). As inscrições po- gra dos Reis. A Cesgranrio recebe ço a 18 de abril, por meio 
dem ser feitas pelo site do as inscrições até 21 de março. Ta- do site da Consulplan. As 


IBFC. A taxa de participação xas: R$ 100,00 e R$ 150,00. taxas custam R$ 80,00 e 


custa R$ 53,00. R$100,00. 
Fase/RS 
Hands ode isnimento Creci/SC IFRJ Casimiro de Abreu/RJ 

Socioeducativo do Rio Grande O Conselho Regional de Corre- O Instituto Federal de Educação, A Prefeitura vai contratar 76 
do Sul abriu 86 vagas com tores de Imóveis da 11º Região Ciência e Tecnologia do Rio de Janeiro professores e agentes. O salá- 
salários de até R$ 4.269,09. irá preencher 360 vagas (14 ime- abriu 33 vagas de professor. As remu- rio chega a R$ 1.722,52. Inscri- 
Inscrições até 7 de março pelo diatas). Os salários chegam a R$ nerações variam de R$ 3.130,85 a R$ ções até 9 de março pelo site 
site do Instituto Mais. Taxas: 3.839,41. Inscrições até 7 de mar- 5.831,21, mais benefícios. As inscrições do Ibam. Serão cobradas as se- 
R$ 233,24, R$ 102,30 ou R$ ço pelo site do Instituto Qua- vão até 12 de abril, através do site do guintes taxas de participação: 
61,38. drix. Taxas: R$ 44,62 e R$52,38. Instituto Selecon. Taxa: R$ 220. R$ 50,00; R$ 70,00 e R$ 90,00. 
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TODOS OS NÍVEIS 


ndo cad O 


EE 
FIQUE ATENTO 


Prefeitura de Itaitu- 
ba está com inscrições 
abertas para 548 vagas 
em cadastro reserva, 
sendo 11 para pessoas com de- 
ficiência. As oportunidades são 
para cargos de níveis fundamen- 
tal, médio, técnico e superior, na 
Secretaria Municipal de Saúde. 
Os salários não foram divul- 
gados. As jornadas de trabalho 
variam de 20 a 40 horas sema- 
nais, a depender da vaga pleite- 
ada. Os profissionais seleciona- 
dos serão contratados por um 
ano, com possibilidade de pror- 
rogação a critério da adminis- 
tração pública. 


Seleção terá uma única etapa, que é a análise de documentos Foro: m 


Ed 


Itaituba tem 548 oportunidades 


Os postos são para cadastro reserva da Secretaria 


Municipal de Saúde e as inscrições podem ser feitas 


até dia 7. As remunerações não foram divulgadas 


e srta 


Cy 


As inscrições vão até 7 de março 
através do site da Prefeitura. Bas- 
ta preencher todos os campos ne- 
cessários e anexar a documenta- 
ção comprobatória das informações 
curriculares. “Quando convocados, 
os selecionados deverão apresen- 
tar originais e cópias dos documen- 
tos inseridos virtualmente no ato de 
inscrição”, informa o edital. 


ETAPA 

Única etapa do certame sim- 
plificado, a análise documen- 
tal visa avaliar os documentos 
enviados durante as inscrições, 
com atribuição de pontuações 
específicas para tempo de atua- 
ção na área, carta de referência 
profissional e cursos realizados. 
(Concursos no Brasil) 


ARCO SANTOS / AG. PARÁ 


CARGOS 


e Nívelfundamental 

Agente de Portaria; Auxiliar 
Administrativo; Auxiliar de Serviços 
Gerais; Cozinheira; Eletricista; 
Maqueiro Hospitalar; Piloto Fluvial. 


e Nivelmédio 

Vigia; Assistente Administrativo; 
Telefonista; Almoxarife; Condutor de 
Veículo de Urgência — CNH“D”; 
Microscopista. 


e Niveltécnico 

Protético Dentário; Técnico 

em Enfermagem; Técnico em 
Epidemiologia; Técnico em Gesso; 


Da PS Pç 
“4 


E Ke rd 


Técnico em Higiene Bucal; 

Técnico em Informática; Técnico em 
Laboratório; Técnico em Patologia 
Clínica; Técnico em Radiologia; 
Técnico em Vigilância Sanitária. 


e Nivel superior 

Administrador; Advogado; Biólogo: 
Enfermeiro Geral; Fonoaudiólogo; 
Nutricionista; Odontólogo; Psicólogo; 
Terapeuta Ocupacional. 


e Nível superior comespecialização 
Enfermeiro da Família; Enfermeiro 
do Trabalho; Enfermeiro de Urgência 
e Emergência; Enfermeiro UTI; 
Enfermeiro Cirúrgico; Enfermeiro 
Obstetra. 


Corpo de 
Bombeiros do 
Pará inscreve 
para 405 postos 


EDITAL DIVULGADO 


O Corpo de Bombeiros Mili- 
tar do Pará está com inscrições 
abertas para o concurso que vai 
preencher 405 vagas no Curso 
de Formação de Praças. Entre as 
oportunidades ofertadas, 41 são 
para mulheres e 364 para ho- 
mens. A remuneração inicial é 
de R$ 3.960,00. 

Para se candidatar, é necessá- 
rio ter: ensino médio comple- 
to, idade entre 18 e 30 anos, 
Carteira Nacional de Habilita- 
ção (CNH “B”), além de estatu- 
ras mínimas de 1,55m (mulhe- 
res) e 1,60m (homens). 


INSCRIÇÕES 

Banca organizadora do certa- 
me, o Instituto AOCP recebe ins- 
crições pelo site até 7 de abril. 
Será cobrada taxa única no va- 
lor de R$ 68,50. Ao efetuar a ins- 
crição, o candidato deverá op- 
tar por uma das cidades defini- 
das para aplicação das provas: 
Altamira, Belém, Itaituba, Mara- 
bá, Redenção e Santarém. 


ETAPAS 

O certame tem as seguintes 
etapas: prova objetiva, classifi- 
catória e eliminatória; exame de 
avaliação psicológica, de caráter 
eliminatório; exame de avalia- 
ção de saúde, eliminatório; tes- 
tes de avaliação física, elimina- 
tórios e realizados em dois dias; 
e investigação dos anteceden- 
tes, eliminatória. Comum a to- 
dos os inscritos, a aplicação da 
prova objetiva está prevista para 
o dia 15 de maio, com duração 
máxima de cinco horas. (Con- 
cursos no Brasil) 
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33 VAGAS 


creme 
a 


PRA - 


—  Aseleçãoseráatravés =. 


-s 


» deanálisedocumentale - 


- 


curricular, além de entrevista 


- FOTO: BRUNOCECIM/AG. PARÁ = 


Es 


Capanema inscreve até 54 feira 


A Prefeitura vai contratar profissionais de níveis médio e superior, para atuarem na 
área da saúde. A inscrição é presencial. As remunerações chegam a R$ 2,1 mil 


[EEE | 
TEMPORÁRIOS 


Prefeitura de Capane- 
ma encerra na próxi- 
ma quinta-feira (10) o 
prazo para inscrições 
no Processo Seletivo que prevê 
a contratação de 33 profissionais 
de nível médio e superior. 

De acordo com o edital do 
certame, os cargos são para 
Auxiliar de Saúde Bucal (7), 
Agente de Vigilância Sanitária 
(20), Enfermeiro (2), Odontó- 
logo (1), Fisioterapeuta (2), e 
Fonoaudiólogo (1). A jornada 


de trabalho máxima será de 
oito horas diárias, de segunda- 
feira a sexta-feira, totalizando 
40 horas semanais, ou, no caso 
de funções específicas, em es- 
cala de 12 horas de trabalho por 
36 horas de descanso, poden- 
do ser diminuída, fracionada 
ou modificada, a critério da ad- 
ministração púbica. Já a remu- 
neração prevista varia de R$ 
1.212,00 a R$ 2.100,00. 


INSCRIÇÕES 

Os interessados devem se ins- 
crever, de forma gratuita, na Se- 
cretaria Municipal de Saúde, na 


travessa Cesar Pinheiro, nº 297, 
Centro. O atendimento ocorre 
das 8h às 14h. 


SELEÇÃO 

A seleção terá análise docu- 
mental e curricular, bem como 
entrevista pessoal. A entrevis- 
ta deve acontecer na Secretaria 
Municipal de Saúde. 


VALIDADE 

A validade do certame é de 
um ano, podendo ser prorroga- 
do por igual período, a crité- 
rio da Administração Pública. 
(PCI Concursos) 


INFORMAÇÕES 


O MUNICÍPIO 


Capanema tem uma população 
estimada de 69.431 habitantes 
(IBGE/2017). Fica nonordeste do 
Pará,a 160 km de Belém. A 

origem do nome se deu por ocasião 
da construção da rede telegráfica, 
construída pelo engenheiro Guilherme 
Schúch, o barão de Capanema. O 
nome dorio Capanema tambémr'oi 
dado emsua homenagem, pois este 
descansava comsua equipe à beira do 
rionos intervalos de trabalho. 


Ministério 

das Comunicações 
inscreve para 

21! postos 


TEMPORÁRIOS 


JC CONCURSOS 


O Ministério das Comunica- 
ções (Minilom) está com ins- 
crições abertas para o preenchi- 
mento de 217 vagas, para contra- 
tos em caráter temporário, em 
três cargos, todos com exigência 
de nível superior. As remunera- 
ções iniciais variam de R$ 3.800 
a R$ 8.300, com jornada de tra- 
balho de 40 horas semanais. 

Os interessados podem se ins- 
crever até 14 de março, na página 
eletrônica da banca organizado- 
ra, o Cebraspe. As taxas variam 
de R$ 60 a R$ 70. O pagamen- 
to pode ser feito até o dia 25 de 
março. 


CARREIRAS 

A distribuição de vagas por car- 
gos é a seguinte: atividades téc- 
nicas de suporte - 110 vagas, sen- 
do 82 para ampla concorrência, 6 
para candidatos com deficiência 
física e 22 para negros; ativida- 
des técnicas de complexidade in- 
telectual - 97, sendo 73 para am- 
pla concorrência, 5 para candida- 
tos com deficiência e 19 para ne- 
gros; atividades técnicas de com- 
plexidade gerencial , tecnologia 
da informação e engenharia sê- 
nior - 10, sendo 7 para ampla con- 
corrência, 1 para candidatos com 
deficiência e 2 para negros. 

As remunerações iniciais são 
de R$ 3.800 para atividades téc- 
nicas de suporte, R$ 6.130 para 
atividades técnicas de complexi- 
dade intelectual e R$ 8.300 para 
atvidades técnicas de complexi- 
dade gerencial, tecnologia da in- 
formação eengenharia sênior. 
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FOTO: ALEX RIBEIRO/AG. PARÁ 


TEMPORÁRIOS 


Seel inscreve dias 7e 8 para 13 vagas 


A avaliação dos candidatos inscritos está 
prevista para ocorrer a partir do dia 9 de março 


Profissionais serão contratados para atuar nas Usinas da Paz de Parauapebas e 
Canaã dos Carajás. Projeto do Governo do Estado chegará agora ao sul do Pará 


=== 
FIQUE ATENTO 


s inscrições para o 

Processo Seletivo que 

irá preencher 13 vagas 

destinadas à contrata- 
ção de profissionais, em caráter 
temporário, podem ser realiza- 
das nos dias 7 e 8 de março, por 
meio do site do Sistema Integra- 
do de Processo Seletivo Simplifi- 
cado (Sipros). 

O certame é promovido pela 
Secretaria de Estado de Espor- 
te e Lazer (Seel), por meio do 
Governo do Estado do Pará. Os 


aprovados vão atuar nas Usinas 
da Paz de Parauapebas e Canaã 
dos Carajás. A jornada de tra- 
balho será de 30 horas sema- 
nais, distribuídas em seis horas 
diárias, referente à remuneração 
mensal no valor de R$ 1.560,76. 
O contrato será firmado durante 
12 meses, prazo similar ao de va- 
lidade do Processo Seletivo. 


EXIGÊNCIAS 

Para concorrer a uma das chan- 
ces ofertadas, é necessário que 
o candidato possua diploma de 
conclusão de curso de gradua- 
ção de bacharelado ou licenci- 


atura em educação física, bem 
como experiência profissional no 
ensino da respectiva modalidade 
conforme a vaga pleiteada. 


CARGOS 

As oportunidades disponíveis 
são as seguintes: Usina Jardim 
Ipiranga - Parauapebas: Técnico 
em Gestão de Esporte - Futsal, 
Basquetebol, Voleibol e Hande- 
bol (1); Técnico em Gestão de Es- 
porte - Karatê (1); e Técnico em 
Gestão de Esporte - Dança (2). 
Usina Ouro Preto - Canaã dos 
Carajás: Técnico em Gestão de 
Esporte - Futebol de Campo (2); 


Técnico em Gestão de Esporte 
- Natação e Hidroginástica (2); 
Técnico em Gestão de Esporte - 
Voleibol (1); Técnico em Gestão 
de Esporte - Judô (1); Técnico 
em Gestão de Esporte - Karatê 
(1); e Técnico em Gestão de Es- 
porte - Dança (2). 


SELEÇÃO 

Os candidatos serão avaliados 
mediante aplicação de análise 
documental e curricular no pe- 
ríodo previsto de 9 a 13 de mar- 
ço, além de entrevista pessoal 
prevista para 21 e 25 de março. 
(PCI Concursos) 


Exército 

vai preencher 
1100 vagas 
para sargento 


EDITAL PUBLICADO 


JC CONCURSOS 


O Exército abre nesta segunda- 
feira (7), as inscrições para admis- 
são à Escola de Sargentos das Ar- 
mas (ESA). A seleção vai preen- 
cher 1.100 vagas, assim distribu- 
idas: área geral (1005); área de 
saúde (55); e área de música (40). 

Os candidatos devem possuir 
ensino médio e idade a partir de 
17 anos (completados até 31 de 
dezembro de 2023). Os demais 
requisitos incluem: ser solteiro e 
não possuir filhos ou dependen- 
tes; curso técnico ou superior em 
enfermagem para a área de saú- 
de; no máximo, 24 anos para a 
área geral; no máximo, 26 anos 
para as áreas de saúde e música. 

As inscrições serão recebidas 
até 5 de abril, mediante o preen- 
chimento de formulário disponí- 
vel no site www.esa.eb.mil.br. A 
taxa de participação custa R$ 95. 


OCURSO 

O Curso de Formação e Gradu- 
ação de Sargentos (CFGS) dura 
dois anos. Ao longo dos estu- 
dos, os recrutas recebem cerca 
de R$ 1.500. Depois de forma- 
dos, já como terceiro-sargento, 
os militares têm vencimentos de 
aproximadamente R$ 5 mil (já 
considerando adicionais). 


PROVAS 

As avaliações objetiva e dis- 
cursiva estão agendadas para 4 
de setembro. A primeira cobra- 
rá a resolução de 50 questões 
de múltipla escolha, enquanto a 
segunda exigirá a elaboração de 
uma redação com 20 a 30 linhas. 
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As vagas para a carreira de aviador são 
destinadas a candidatos de ambos os sexos 


FOTO: SGT JOHNSON / AG. FAB 


REMUNERAÇÃO DEATÉR$1O MIL 


FAB oferece 487 oportunidades 


Editais da Força Aérea Brasileira vão preencher vagas em carreiras de níveis médio 
e superior. Os interessados devem ficar atentos às exigências e prazos 


ESSES 
CARREIRA MILITAR 


Samuel Peressin 
JC CONCURSOS 


Força Aérea Brasileira 
(FAB) abre nesta se- 
gunda-feira (7) o prazo 
e inscrições ao con- 
curso para admissão aos cursos 
de formação de oficiais aviado- 
res, intendentes e de infantaria. 


Depois de formados, os militares 
receberão cerca de R$ 10 mil. Se- 
rão preenchidas 85 vagas com exi- 
gência de nível médio. Os partici- 
pantes devem possuir idade entre 
17 e 22 anos (completados até 31 de 
dezembro de 2023). 

As oportunidades para inten- 
dentes (45 postos) e aviadores 
(15) são destinadas a candida- 
tos de ambos os sexos, enquan- 
to as ofertas para área de infan- 
taria (25) podem ser disputadas 


apenas por homens. Ministrados 
pela Academia da Força Aérea 
(AFA), em Pirassununga, no inte- 
rior paulista, os cursos de gradua- 
ção têm duração de quatro anos e 
ocorrem em regime de internato. 


INSCRIÇÕES 

As inscrições poderão ser rea- 
lizadas até 23 de março, deven- 
do ser efetuadas pelo site https:// 
www.fab.mil.br. A taxa de parti- 
cipação custa R$ 90. 


PROVAS 

Na primeira fase do processo 
seletivo, os participantes realiza- 
rão, em 19 de junho, avaliação 
com 64 questões de múltipla es- 
colha e uma redação. O conteú 
abrange: língua portuguesa; lin- 
gua inglesa; física; matemática. 

O caminho até a aprovação exi- 
girá ainda que os participantes 
superem outras três etapas: ins- 
peção de saúde e exame de ap- 
tidão psicológica, de 30 de agos- 


ROTINA APÓSA - 
INCORPORAÇÃO 


e Osaprovados emtodasasetapas 
serão matriculados como cadetes e 
receberão alimentação, alojamento, 
fardamentoe assistências médico- 
hospitalar e odontológica, além de 
remuneração de cerca deR$1.500. 


e Apósa formatura, os militares 
ocuparão o cargo de aspirantea 
oficial — os vencimentos ficam em 
torno de R$10 mil (já considerando 
os adicionais) — e poderão servirem 
unidades da FABemtodoo território 
nacional. 


to a 16 de setembro, e teste físico, 
de3a8 denovembro. A data pre- 
vista para matrícula e início dos 
cursos é 12 de janeiro de 2023. 
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Certames ofertam postos para sargentos e oficiais em diversas especialidades 


A Aeronáutica está com 

inscrições abertas para 
243 vagas de nível médio para 
admissão ao Curso de Forma- 
ção de Sargentos (CFS) no pri- 
meiro semestre de 2023. 

Há oportunidades em cinco 
especialidades: mecânica de ae- 
ronaves (90 postos), material 
bélico (15), guarda e segurança 
(30), controle de tráfego aéreo 
(96) e equipamento de voo (12). 

As três primeiras áreas são 
exclusivas a homens, enquan- 
to as duas últimas podem ser 
disputadas por candidatos de 
ambos os sexos. Os interessa- 
dos devem possuir idade en- 
tre 17 e 24 anos (até 31 de 
dezembro de 2023). As inscri- 
ções poderão ser feitas até 14 


de março, pelo site https://in- 
gresso.eear.aer.mil.br/. O valor 
da taxa é de R$ 80. 

Em 5 de junho, haverá avali- 
ação objetiva com questões de 
múltipla escolha sobre língua 
portuguesa, língua inglesa, ma- 
temática e física. Nas demais 
etapas, os participantes ainda 
terão pela frente: inspeção de 
saúde e exame de aptidão psico- 
lógica, de 16 de agostos a 2 de se- 
tembro; e avaliação física, de 24 
a 28 de outubro. 

Os aprovados iniciarão o CFS 
em 1l de janeiro de 2023. O trei- 
namento é ministrado na Esco- 
la de Especialistas de Aeronáu- 
tica (EEAR), em Guaratinguetá, 
no interior paulista, com dura- 
ção de dois anos, em regime de 


internato. Ao concluir o curso 
de formação, os militares passa- 
rão ao posto de terceiro-sargen- 
to, que paga atualmente cerca 
de R$ 5.500. 


MAIS VAGAS 

Também estão abertas as ins- 
crições para 159 vagas de nível 
superior para médico (100 opor- 
tunidades), engenheiro (30), ofi- 
cial de apoio (10), dentista (11), 
farmacêutico (5) e capelão (3), 
com salários entre R$ 7490 e 
R$ 8.245. As inscrições ficarão 
abertas até 13 de março, no site 
http://www.fab.mil.br/. A taxa é 
de R$130. 

As 3 vagas para capelães são 
destinadas a sacerdotes católi- 
cos apostólicos romanos com ao 


menos três anos de experiência 
em atividades pastorais. 

Para farmacêuticos, o concur- 
so disponibiliza opções em duas 
áreas: bioquímica (3 postos) e 
hospitalar (2). Já para dentistas, 
há ofertas em seis especialida- 
des: estomatologia (1), implan- 
todontia (1), odontogeriatria (2) 
prótese dentária (2), periodon- 
tia (2) e radiologia odontológi- 
ca/imaginologia (3). 

As chances para engenhei- 
ros estão distribuídas entre oito 
áreas: cartogáfica (1), civil (8), 
da computação (6), eletrônica 
(4), elétrica (5), mecânica (4), 
quimica (1) e de telecomunica- 
ções (1). Os postos para oficiais 
de apoio podem ser disputados 
por profissionais com formação 


em administração (2), análise 
de sistemas (1), pedagogia (2), 
psicologia (1), serviços jurídicos 
(3) e serviço social (1). 

No caso de médicos, o edital 
reúne oportunidades em 21 es- 
pecialidades, conforme a divi- 
são abaixo: anestesiologia (1); 

cancerologia (3); cardiologia 
(5); cirurgia geral (1); clínica 
médica (36); endocrinologia (1); 
geriatria (1); ginecologia e obs- 
tetrícia (4); hemoterapia (1); 
medicina intensiva (2); medi- 
cina de família e comunidade 
(7); neurocirurgia (1); neurolo- 
gia (2); oftalmologia (6); otor- 
rinolaringologia (4); ortopedia 
(3); pediatria (2); pneumologia 
(D); psiquiatria (10); radiologia 
(6); eurologia (3). 
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Ç 
CADETES DO AR 


Aeronáutica abre mais 130 vagas 


É 


4 
À primeira etapa da 


seleção está marcada para 


] " ocomeço dejulho 
FOTO: SGT JOHNSON / AG. FAB 


Oportunidades no concurso da Força Aérea Brasileira são destinadas a candidatos 
de ambos os sexos com ensino fundamental. Inscrições começam em 4 de abril 


EE] 
CARREIRA MILITAR 


Samuel Peressin 
JC CONCURSOS 


m novo concurso da 
Aeronáutica teve o seu 
edital publicado, des- 
ta vez com 130 vagas 
para o Curso Preparatório de Ca- 
detes do Ar do ano de 2023. Es- 
tão em disputa 110 postos para 
homens e 20 para mulheres. Os 
candidatos devem possuir nível 
fundamental, idade entre 15 e 18 


anos (completados até 31 de de- 
zembro de 2023) e altura míni- 
ma de 1,64m e máxima de 1,87m. 
As inscrições serão recebidas 
entre 4 e 20 de abril, medi- 
ante a realização de cadastro 
no site https: //www.fab.mil.br. A 
taxa de participação custa R$ 80. 
Ministrado em Barbacena 
(MG), o curso tem duração de 
três anos, em regime de interna- 
to, e é equivalente ao ensino mé- 
dio regular, abrangendo também 
instruções militares. Os estudan- 
tes recebem preparação para in- 
gressar no Curso de Formação 


de Oficiais Aviadores (CFOAV) 
da Academia da Força Aérea 
(AFA), em Pirassununga (SP). 


PROVAS 

Na primeira fase, marcada para 
3 de julho, os candidatos farão 
prova com 48 questões de múl- 
tipla escolha e uma redação. O 
conteúdo programático engloba: 
língua portuguesa; língua ingle- 
sa; e matemática. 

Haverá aplicação em 16 mu- 
nicípios espalhados pelas re- 
giões Norte, Nordeste, Cen- 
tro-Oeste, Sudeste e Sul. São 


eles: Belém (PA); Recife (PE); 
Salvador (BA); Natal (RN); 
Rio de Janeiro (RJ); Belo 
Horizonte (MG); Barbacena 
(MG); São Paulo (SP); Curiti- 
ba (PR); Campo Grande (MS); 
Pirassununga (SP); Porto Ale- 
gre (RS); Brasília (DF); Ma- 
naus (AM); Porto Velho (RO); 
e Boa Vista (RR). 

Nas demais etapas, os partici- 
pantes ainda terão pela frente: 
inspeção de saúde e exame de 
aptidão psicológica, de 22 de se- 
tembro a 7 de outubro, e teste fi- 
sico, de 16 a 18 de novembro. 


Publicado edital 
com 129 vagas 
para o Colégio 
Naval 


MARINHA DO BRASIL 


JC CONCURSOS 


Saiu o edital do concurso Ma- 
rinha para admissão ao Colégio 
Naval em 2022. A oportunidade 
é de 129 vagas, ficando 25 reser- 
vadas aos negros. As chances são 
para candidatos de ambos os se- 
xos, sendo 117 para os homens e 
12 para as mulheres. 

Interessados em disputar uma 
das vagas devem ter concluí- 
do, com aproveitamento ou es- 
tar em fase de conclusão do 9º 
ano do ensino fundamental, ter 
15 anos completos e menos de 
18 anos no dia 30 do mês de ju- 
nho de 2023, ter altura mínima 
de 1,54m e máxima de 1,95m e 
ter autorização do responsável 
legal para incorporação à Mari- 
nha, além de não ser casado ou 
ter constituído união estável e 
não ter filhos, assim permane- 
cendo durante todo o período 
em que estiver sujeito aos regu- 
lamentos do Colégio Naval. 


INSCRIÇÕES 

As inscrições serão recebidas 
entre os dias 21 de março e 
24 de abril, exclusivamente pela 
internet, através do site oficial 
do Serviço de Seleção do Pes- 
soal da Marinha, no endere- 
ço eletrônico www.ingressona- 
marinha.mar.mil.br. 

Após concluir o cadastro, o 
candidato deverá imprimir o bo- 
leto bancário referente a taxa de 
participação, no valor de R$ 100, 
e efetuar o seu pagamento até a 
data limite de 4 de maio, obser- 
vado o horário de funcionamen- 
to do banco. 


FOTO: REPRODUÇÃO/ GLOBOPLAY 


FOTO: q TV GLOBO 


Após jejum de Sapucaí, Lore Improta 
aguarda a hora de voltar a defender 
a Viradouro. PÁGINAS 6 E 7 
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Competição é 
agitada por Big 
Fone e suspeita de 
“quarto escuro” 


ADRENALINA 
Da Redação 


iretor do “Big Brother 
Brasil” (Globo), Boni- 
nho publicou na noite 
de quinta-feira, 3, em 
seu perfil no Instagram, um vi- 
deo animado de dois olhos em 
um fundo preto. “Voltando do 
Carnaval 4bbb22”, escreveu ele 
na legenda. 

A publicação foi o suficiente 
para que espectadores do reality 
show especulassem uma novida- 
de para o programa: um “quarto 
preto”, ou “quarto escuro” como 
chamaram alguns. “O mestre do 
suspense”, comentou um inter- 
nauta. “Vem aí o quarto preto”, 
disse outro. “Jade e Arthur no 
quarto preto”, pediram outros. 

O quarto secreto já havia sido 
mencionado pelo próprio Boni- 
nho. Em dezembro, ele publi- 
cou um vídeo da montagem de 
um quarto de paredes pretas. 
“Quarto preto. Será?”, diz o di- 
retor no vídeo. 

Segundo o colunista André Ro- 
mano, do “Observatório da TV”, 
o quarto estrearia na segunda qu- 
inzena de março e apenas com 
participantes que ainda estão na 
casa. Procurada pela reporta- 
gem, a assessoria da Globo não 
respondeu sobre a presença ou 
não de um quarto preto nesta 
edição do reality. 

De certo mesmo, somente um 
final de semana agitado com pa- 
trocínio do Big Fone. No episó- 
dio da última quinta-feira, Tadeu 


Sem sossego 


h, A 


Schmidt explicou a dinâmica do 
final de semana: toque do Big 
Fone no sábado. Quem atendesse 
seria indicado direto para o Pare- 
dão e ainda levaria mais uma pes- 
soa para a berlinda. Caso o líder 
Pedro Scooby atendesse ou DG, 
que está imune, eles teriam de in- 
dicar alguém e o participante es- 
colhido puxa outro colega. 


INTERVALOS 

Além das tretas do reality, o 
público também tem comentado 
uma campanha de marketing de 
banco exibida nos intervalos. A 
primeira leva, na noite de quin- 
ta-feira, 3, trouxe Patrícia Abra- 
vanel e Luana Piovani. 

Em tom de humor e ironia, am- 
bas fizeram referências a duas 
figuras importantes do reality 
show, Tiago Abravanel, sobri- 
nho de Patrícia, que deixou o 
programa em 25 de fevereiro, e 
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Pedro Scooby, ex-marido de Lu- 
ana, que continua no confina- 
mento e é o líder da semana. 

Patrícia Abravanel fez sua pri- 
meira vez na emissora concor- 
rente. “Gente, eu preciso dividir 
uma coisa com vocês. Foi com- 
plicado ver um sobrinho dispu- 
tando a audiência com a gente. 
Tudo bem pensar nele, mas tem 
que pensar nos outros também”, 
afirmou a apresentadora do SBT. 

“E direto no aplicativo, ex- 
plicadinho e transparente. Afi- 
nal, não tem porque ficar es- 
condendo as coisas, né, Brasil? 
Abrava, a brava aqui sou eu”, 
completou Patrícia. 

Já em outro intervalo comer- 
cial foi a vez de Luana Piova- 
ni brincar com a situação que 
envolve Scooby, seu ex-marido, 
com que se relacionou por oito 
anos e teve três filhos; Dom, 9, e 
os gêmeos Liz e Bem, 6. 


o 


“Eu preciso dividir uma coisa 
com vocês. Quantas vezes eu não 
fui compreensiva? Quantas vezes 
eu não fui paciente? Quantas ve- 
zes eu não abri mão da minha 
vida para atender você? É, você 
sabe. De você mesmo que eu es- 
tou falando. Você, meu ex-ban- 
co”, disse a atriz para a câme- 


Tadeu Schmidt avisou que 
neste domingo dois já estarão 
direto no Paredão após um Big 
Fone que tocou sábado. Enquanto 
isso, intervalo do programa 

tem ação com parentes dos 
confinados, como Luana Piovani 
(no detalhe), ex de Pedro Scooby 
FOTOS: DIVULGAÇÃO 


ra. “Ex é coisa que não sai da 
sua vida, mas ex-banco sai”, fina- 
lizou. Na sexta, foi a vez de Maí- 
ra Cardi, esposa de Arthur Agui- 
ar. No sábado, apareceu na tela 
Leandro Firmino, ator que con- 
tracenou com Douglas Silva em 
“Cidade de Deus”. 

*com Folhapress 
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FILMES 


PROGRAMAÇÃO 


14:00 Doc 
RBA 14:30 Meio de Campo GLOBO 
05:15 +Info 15:10 Parazão 2022 - 06:00 ai Missa 
a AR o - Castanhal x Paysandu - pç ER 
Ed eixinno da Mare Ao Vivo H equenas Empresas 
MALEVOLA 06:15 Band Kids - Os Chocolix | 18:00 Repórter Eco Grandes Negócios 
Globo, 12:45 07:24 Cristo Mais 18:30 Matéria de Capa 08:05 Globo Rural 
Desde pequena, a gentil 07:56 Programa Nova Vida 19:00 TV Brics 09:25 Auto Esporte 
, , , 08:28 Agro Amazônia ; : 1 10:00 Esporte Espetacular 
Malévola é a protetora Ro Cum 
y 09:00 Carimbó Dá Sorte 20:00 Discotoca 12:45 Temperatura Máxima - 
do reino dos Moors. Quando 10:00 Hora de Saúde si E Cat Malévola — 
Stefan, seu grande amor, trai 10:30 Show do Esporte 21:00 Circuito 14:25 The Voice+ 
asuac onfianç ana ambiç ão de 13:30 Campeonato Alemão 21:30 Moviola 15:55 The Masked Singer Brasil 
2 . 2 2021/2022 - Ao Vivo - Colônia | 22:00Doc. TV Brasil 17:40 Domingão com Huck 
varal el ela SE torna mãe ; x Hoffenheim 22:30 anita 20:30 Fantástico 
vingativa. Assim, ela amaldiçoa 15:30 Show do Esporte 23:30 WorlinProsféss 23:10 Big Brother Brasil 22 
a filha do rei, Aurora, a um 15:45 Domingo no Cinema: 00:30 Brasil Visto de Cima 00:30 Domingo Maior - 
sono eterno que só poderá ser O Código da Vinci 01:30 Parques do Brasil Atômica 
E 18:00 3º Tempo 02:00 Brasil em Pauta 02:15 Cinemaço - Kill Bill - 
quebrado porum beijo de amor 20:00 Bola na Torre 02:30 Caminhos da Volume 1 
verdadeiro. 21:00 Perrengue na Band Re 
portagem 
22:30 NBA 2021/2022 - ao 03:00 Doc. TV Brasil RECORD 
RA vivo - Utah Jazz x Oklahoma 03:30 Cine Retrô 06:00 Programa do Templo 
HOMEM-A NHA 3 City Thunder 07:00 Programação Universal 
Record, 14:00 23:30 Canal Livre SBT - IURD Santo Culto 
4) Peter Parker conseguiu 00:30 Show Business 06:00 Jornal da Semana 08:30 Programação Universal 
encontrar um meio-termo Eq 07:00 Péna Estrada o 
Ê A Os Produtores 07:30 Sempre Bem 09:00 Record Kids: 
entre seus deveres como ele conta com a ajuda de ATOMICA Sa sa E Ri 
o Homem-Aranha e seu Sophie Neveu, criptógrafada ' Globo,00:30 CULTURA 09:00 Notícias 10:00 Record Kids: Pica-Pau 
relacionamento com Ma ry polícia. Porém o que Langdon Durante a Guerra Fria, a 05:30 Caminho do Bem Impressionantes 11:00 Record Kids: Todo 
Jane. Porém o sucesso como não esperava era que suas agente do MI6 Lorraine No. TEoo Doringo begal Mundo Odeio Chris 
as Á a E E é R . É 07:00 Palavras de Vida 15:00 Eliana 14:00 Cine Maior: 
heróie a bajulação dos fãs, investigações o levassem a Broughton é enviada a Berlim 08:00 Missa Dominical: 19:00 Roda a Roda Jequiti anEnidisanhad 
entre eles Gwen Stacy, faz uma série de mensagens para investigar um assassinato e TV Basílica 19:45 Sorteio da Tele Sena 15:50 Futebol Record 2022 
com que Peter se torne ocultas nas obras de Leonardo recuperar umalista de agentes 09:00 Sr. Brasil 20:00 Programa Silvio Santos | 18:00 Hora do Faro 
E E Dan End ] : 9 10:00 Agrocultura 00:00 Cinema de Graça: O 19:45 Domingo Espetacular 
autoconfiante demais e passe a VINCI, que indicam à dup os. Nesse perigoso Jogo de 1030 Planeta Turismo Cangaceiro Trapalhão 23:15 Câmera Record 
a negligenciar as pessoas existência de uma sociedade espiões, ela precisa descobrir em 11:00 Canto e Sabor do Brasil | 0130 Lassie 00:15 Chicago P.D. - Distrito 21 
que se importam com ele. secreta que tem por missão quem pode confiar para reaver a 12:00 Samba na Gamboa 2a 01:15 Programação Universal 


Porém a situação muda quando 
ele precisa enfrentar Flint 


guardar um segredo que já 
dura mais de 2 mil anos. 


lista e impedir novas mortes. 


Marko, mais conhecido como OS PRODUTORES 

o Homem-Areia, que possui O CANGACEIRO RBA,01:45 

ligações com a morte do seu TRAPALHAO 4) Um produtor da Broadway 
tio Ben. Tendo quelidarcomo ' SBT,00:00 e seu contador planejam 
sentimento de vingança, Peter 4) Os Trapalhões vão até o arrecadar muito dinheiro para 
passa a usar um estranho cangaço para viver uma investir em um musical sofrível 


uniforme negro, que se adapta 
ao seu corpo. 


divertida aventura. Didi é 
Severino, um pastor de cabras 
que salva um cangaceiro e 


e fugir com o dinheiro. 


KILL BILL - VOLUME 1 


O CÓDIGO DA VINCI seu bando de uma emboscada. Globo, 02:15 
RBA,15:45 Ao mesmo tempo, Mussum e E A espadachim conhecida 
e Robert Langdon é um Zacarias conseguem fugir da como “A Noiva” é uma 
famoso simbologista, que prisão, etodosse encontramem — das assassinas lideradas pelo ã 


foi convocado a comparecer 
no Museu do Louvre após o 
assassinato de um curador. A 
morte deixou uma série de 
pistas e símbolos estranhos, 
os quais Langdon precisa 
decifrar. Em seu trabalho 


um mesmo esconderijo onde 
está também Gavião, vivido por 
Dedé. Quando o cangaceiro vê 
que é parecido com Severino, 
ele lhe dá uma missão que 

na verdade se revela uma 
armadilha. 


misterioso Bill. Grávida, ela 
decide deixar o grupo, mas 
seus antigos companheiros se 
viram contra ela e a atacam 
durante o seu casamento. Após 
cinco anos em coma, ela parte 
em busca de vingança. 


À o 


Isis Valverde se une aos jurados do “The Masked Singer” (Globo). 
FOTO: MAURÍCIO FIDALGO/ TV GLOBO 
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CANAL UM / FLÁVIO RICCO 


Em discussão na Banda 
superexposição e desgaste de talentos 


Do mesmo jeito que a integração dos veículos é um caminho 

sem volta na Band, por outro se constata uma enorme 
insatisfação de vários do seu pessoal em relação a outras condições, 
como resultado do modelo atual. Por exemplo: os profissionais 
trabalham nas TVs aberta, por assinatura, rádios, podcast... Estão 
em todos os lugares, sofrendo uma enorme exposição, mas 
recebendo um único salário. 
Fora que, mesmo exercendo funções idênticas, existem diferenças 
salarias bem importante em vários casos. Isso sempre dá dor 
de cabeça. Um comunicador do rádio ou internet que aparece 
no vídeo não tem o mesmo reconhecimento financeiro de um 
apresentador ou âncora de telejornal. Longe disso. 
Umaminoria até encara a integração como oportunidade, mas 
oportunidade não paga conta. O ideal seria ajustar tudo isso de uma 
melhor maneira. 
Outro problema observado nessa superexposição: qual a novidade 
que uma mesma pessoa chamada para falar sobre economia, por 
exemplo, pode levar para quatro veículos? Nenhuma. As fontes são 
as mesmas, as informações idem. Não há confronto. 
Além disso, passa para o mercado a imagem que só tem aquela 
pessoa para determinado tema. Agora, se fossem diferentes 
profissionais, ganhariam todos. 


Alguns exemplos 


Veja como, em alguns exemplos, esse modelo da Band cansa o 
profissional e também quem está do outro lado: 
- Denilson - Band TV, BandNews FM e podcast; 
- Thais Dias - Band TV, BandNews FM, BandNews TV e ainda um 
jornal para internet; 
- Elia Jr - BandSports, Band TV e Rádio Bandeirantes; 
- Neto - Band TV, Rádio Bandeirantes e BandSports. 


Exceção 
Agora, como todo caso tem lá a sua exceção, isso não seria 


diferente na Band. Dos mais antigos de casa, Renata Fan faz 
apenas o “Jogo Aberto”. E mais nada. 


TV paga 

No a dia 8, às 22h15, no Cinemax, acontece a estreiada 
primeira temporada da série “O Negócio”, sucesso do HBO sobre 
prostituição de luxo. A exibição será todas as terças-feiras e com 
episódios duplos. Na foto, Michelle Batista integra o elenco de “O 
Negócio”. FOTO: INSTAGRAM 


Chegando 
o em 2019 e 
ainda inédito, o filme 
“Medida Provisória”, dirigido 
por Lázaro Ramos, chega 
aos cinemas no dia 14 de 
abril. Integra o elenco nomes 
como Taís Araújo, Seu Jorge, 
Alfred Enoch, Renata Sorrah, 
Adriana Esteves, Mariana 


Xavier, Flavio Bauraqui, Pablo 
Sanábio, Emicida, entre outros. 


Roteiro 


Este trabalho se passa 

em um futuro distópico, 
em que o governo federal 
brasileiro decide decretar uma 
Medida Provisória para reparar 
o passado escravocrata do 


país. A medida prevê enviar 
de volta à Africa todos os 
negros brasileiros que assim 

o desejarem, no intuito de 
fazer com que essas pessoas 
se reconectem com suas 
raízes. Claro que essa absurda 
imposição acaba em confusão. 


Dominio 

Da série curiosidades, 

a marca “Nave Louca”, 
tão falada por Pedro Bial 
nos tempos de “BBB”, foi 
registrada, mas não pela Globo. 
O proprietário atual tem seu 
domínio até julho de 2026. 


Viajar 

Longe das novelas 

desde “O Sétimo 
Guardião”(2018), Letícia Spiller 
ainda não tem uma nova 
produção no radar. Por outro 
lado, a atriz quer aproveitar 
agora para realizar uma série 
de trabalhos filantrópicos pela 
região Norte do país, expediente 
este atrasado pela pandemia. 


Aliás... 


Fazer cinema no Brasil, 

mesmo nos dias de hoje, não 
é nada fácil. Se uma produção 
liderada por talentos como Tais 
Araújo e Adriana Estevesleva 
anos para chegar ao destino final, 
imagine as outras. Não à toa a 
atual corrida para o streaming. 


Nerd 


Diego Kropotoff (“Gaby 
Estrella” /Gloob) fará o 
personagem Erick Garcia em 
“Todas as Garotas em Mim”, 
nova série da Record prevista 
para estrear em maio. O 
personagem tem a protagonista 
Mirela (Mharessa Fernanda) como 
“crush”, ama tecnologia, estuda e 
trabalha no ramo de robótica. 
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Está pronta 

A série “Olhar Indiscreto”, ainda sem data de estreia na 

Netflix, está com as suas gravações encerradas. Trata-se de Bate- re bate 

um thriller psicológico no qual uma hacker tem como rotina 3 

observar a vida da vizinha pela janela, até o dia que essa Asérie“A Bíblia” iniciou o mês de 
vizinha vai viajar e pede para ela cuidar de seu cachorro. O março na liderança do Top Five da 
elenco conta com Débora Nascimento, Emanuelle Araújo, Record na Grande São Paulo... 


Nikolas Antunes e Ângelo Rodrigues. Foro: DIVULGAÇÃO = LOgO depois, Jornal da Record, 
Balanço Geral, Cidade Alerta e 
Chamas da Vida. 


Seafastardas novelas da Globo, 
como se observa, não causou estragos 
na carreira de Bruna Marquezine. 
Bem ao contrário... 


«Ela conquistou mais tempo para 
se dedicar a trabalhos internacionais 
e ainda tornou-se um dos principais 
nomes da Netflix... 


«COMO se não bastasse, segue 
muito forte nas redes sociais, com 
mais de 42 milhões de seguidores 
no Instagram. 


Estão acontecendo as gravações da 
terceira temporada da série “Lupin”, 
estrelada por Omar Sy... 


as “Lupin” é sucesso na Netflix. 


E onovo programa da Luciana 
Gimenez na Rede TV!2... 


«Março chegou e não se 
observa qualquer movimento sobre 
“Operação Cupido”. 


«:TapanaCara”, projeto da 
escritora e roteirista Tati Bernardi, 
sobre cancelamento, estreia dia 8 nas 
redes sociais da Hysteriaetc., núcleo 
criado dentro da Conspiração. 


Gildo Vigor disse no “Mais Você” 
que não aceitaria um novo convite 
para o “BBB”... 


Dança vertical 


O ator Igor Fernandez, que fez “Bom Sucesso” e “Sob Pressão” 

na Globo, integra o elenco de “Cara & Coragem”, próxima novela 
das sete. Seu personagem fará parte de uma companhia de dança 
vertical, uma modalidade ainda pouco conhecida de dança aérea. 


= Não precisa mais, né? Tá milionário... 


«= TUdO, Claro, fruto do seu trabalho. 


Cestfini 

Larissa Manoela mais parece uma 
veterana nas novelas da Globo, 
apesar do primeiro trabalho em 
“Além da Ilusão”, faixa das 18h. 
Como se constata, valeu muito a pena 
a passagem e a experiência adquirida 
nas produções do SBT. 

Então é isso. Mas amanhã tem mais. 
Tchau! 


Preparação 

“Desde janeiro venho me preparando quase diariamente para 

o personagem e experimentando ficar pendurado como um 
praticante de rapel, mas dançando na vertical, ao invés de 
escalar”, explica Fernandez. “São aulas dificeis e exigem muito 
preparo físico, mas o resultado até aqui está muito satisfatório”, 
conclui o ator. 
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MUSA 


AGÊNCIA O DIA 


ore Improta não dei- 

xará o Carnaval 2022 

passar em branco. Dois 

anos após desfilar com 
a escola de samba Unidos do 
Viradouro, de Niterói, a dança- 
rina de 28 anos se prepara para 
voltar à Sapucaí, em abril, com 
a agremiação que conquistou 
o título do último desfile, no 
Grupo Especial, após 23 anos 
de jejum. Em entrevista ao jor- 
nal “O Dia”, a esposa de Léo 
Santana relembra a experiên- 
cia de presenciar este momen- 
to marcante da história da ver- 
melho e branco. 

“Cada segundo vivido ali foi 
repleto de emoção e aprendi- 
zado. O samba-enredo escolhi- 
do naquele ano homenageou as 
Ganhadeiras de Itapuã, um gru- 
po cultural extremamente im- 
portante para a história da mi- 
nha Bahia, então você consegue 
imaginar o quanto isso foi sig- 
nificativo para mim. A Viradou- 
ro me acolheu de uma forma tão 
linda e, quando nós ganhamos, 
eu fiz questão de ir para a qua- 
dra comemorar junto com eles. 
Fiquei até arrepiada com a ener- 
gia do pessoal com a vitória! Foi 
tudo muito emocionante e ines- 
quecível!”, relata a bailarina. 

A musa da agremiação ainda 
rasga elogios para toda a equi- 
pe que participou da monta- 


gem do desfile campeão. “Eu 
vi todo mundo ali dando o seu 
sangue e suor nas preparações 
e nos ensaios para que isso 
acontecesse. Foi graças ao en- 
volvimento de todos que o re- 
sultado final foi impecável. Eu 
me sinto muito feliz em ver 
que fui acolhida por uma co- 
munidade maravilhosa e que 
trabalhou duro para que esse 
tão aguardado momento che- 
gasse”, comemora. 

O ano de 2022 marca o re- 
torno do Carnaval à Marquês 
de Sapucaí, com os desfiles adi- 
ados para o feriado de Tira- 
dentes, em abril. Lore Impro- 
ta já confirmou sua participa- 
ção na apresentação do enre- 
do “Não há tristeza que pos- 
sa suportar tanta alegria”, dos 
carnavalescos Marcus Ferreira 
e Tarcísio Zanon. A Viradouro 
buscará o bicampeonato relem- 
brando a folia carioca no ano de 
1919, marcada pelo fim da pan- 
demia da gripe espanhola. 


“Quando 
finalmente nos 
livrarmos desse 
perigo, acredito 
que a folia será, 
de certa forma, 
ainda mais 
calorosa e cheia 
de vida” 


Improta não esconde a 
saudade da Sapucaí e está em 
aquecimento para desfilar pela 
Unidos do Viradouro. 

FOTO: DIVULGAÇÃO 
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Para a dançarina, o Carnaval 
após a pandemia da covid-9, de- 
clarada em março de 2020, tam- 
bém terá um gostinho especial. 
“Quando finalmente nos livrar- 
mos desse perigo, acredito que 
a folia será, de certa forma, ain- 
da mais calorosa e cheia de vida. 
A pandemia, com certeza, dei- 
xará muitas marcas na socieda- 
de, mas acredito que vamos es- 
tar aliviados por podermos es- 
tar novamente ali, nos divertin- 
do em meio à multidão, como fa- 
ziamos antes de tudo isso acon- 
tecer”, prevê. 

A artista ainda lamenta o can- 
celamento dos blocos de rua nas 
grandes capitais como Rio de Ja- 
neiro, São Paulo e Salvador, sua 
cidade natal, como medida para 
evitar o aumento de casos pro- 
vocados pela variante Ômicron. 


Lore com Léo 
Santana e a filha Liz: 
" mais conectados do 
| que nunca. 
FOTO: DIVULGAÇÃO 


“Eu amo o Carnaval de rua, é 
algo que vive na minha essência, 
então não dá para deixar de sen- 
tir aquele apertozinho no cora- 
ção, né?”, diz. 

Enquanto não é possível cele- 
brar o período carnavalesco da 
forma como gostaria, Lore se de- 
dicará aos ensaios técnicos do 
desfile, que devem ter início em 
março, após serem finalizadas as 
reformas no Sambódromo. 

“Os desfiles e ensaios seguirão 
todos os protocolos de seguran- 
ça exigidos, e eu estou muito fe- 
liz em estar, mais uma vez, ao 
lado dessa comunidade que eu 
amo tanto. Os preparativos es- 
tão a todo vapor e com certeza 
vamos atrás da vitória novamen- 
te!”, avisa. 


VIDA PESSOAL 
Desde a última vez em que le- 


vou seu samba no pé para a Sapu- 
caí, algumas das principais mu- 
danças de Lore Improta aconte- 
ceram em sua vida pessoal. Em 
fevereiro de 2021, a bailarina se- 
lou sua união com o cantor Léo 
Santana, após quatro anos de 
um relacionamento marcado por 
idas e vindas. Sete meses depois, 
no dia 26 de setembro, o casal 
anunciou o nascimento de sua 
primeira filha, a pequena Liz. 

“A chegada dela causou uma 
mudança positiva [na relação en- 
tre os dois]. Estamos muito fe- 
lizes, conversamos muito sobre 
ela e como ela está linda. Tenho 
conseguido me adaptar a essa 
nova rotina tanto para dar aten- 
ção a ele como marido, quan- 
to para a minha rotina de mãe, 
como de mulher. Temos nos co- 
nectado mais nessa nova fase”, 
conta a influenciadora. 

Em seu Instagram, onde acu- 
mula mais de 12 milhões de se- 


guidores, a artista foi sincera ao 
revelar que enfrentou problemas 
emocionais após o nascimento de 
Liz, e explica o que houve. “Sofri 
muita melancolia pós-parto, por- 
que caí na real que minha vida 
nunca mais seria como antes. Eu 
estava muito exausta mentalmen- 
te, junto com a bomba de hormô- 
nios que nosso corpo passa. Supe- 
rei esse momento quando percebi 
que eu ia conseguir voltar a traba- 
lhar e ter minha rotina. Não como 
antes, mas eu conseguiria dançar 
e fazer minhas coisas tranquila- 
mente”, relata. 

Após vencer as dificuldades, 
Lore revela que o casal ainda 
pretende ter mais filhos: a bai- 
larina quer mais um bebê e Léo 
já pensa em mais duas crianças. 
“Vamos conversando para ver o 
que vai dar”, brinca. Enquanto 
isso, os artistas focam na criação 
de Liz e a loura celebra o mo- 
mento que vive. 
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“A gente vai entendendo a ro- 
tina do neném e vai adaptando a 
nossa, então as coisas fluem me- 
lhor. Meu “babyblues” (melanco- 
lia pós-parto) já passou, graças a 
Deus, estou bem feliz com meu 
trabalho, com a minha família 
e comigo mesma. Estou vivendo 
uma fase maravilhosa”, declara. 


“Sofri muita 
melancolia pós- 
parto, porque 

caí na real que 
minha vida nunca 
mais seria como 
antes. Eu estava 
muito exausta 
mentalmente” 
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Maria Bopp estreia série de suspense com doses de humor 


BLOGUEIRINHA 


Martha Alves 
FOLHAPRESS 


amosa pela personagem 
Blogueirinha do Fim do 
Mundo, no Instagram, a 
atriz Maria Bopp, 30, dá 
vida agora a uma outra bloguei- 
ra. Dessa vez uma serial killer, 
na série de suspense com doses 
de humor “As Seguidoras”, pro- 
dução da Paramount+, com seis 
episódios, que serão disponibili- 
zados neste domingo. 
Na trama, a blogueira que pos- 


ta conteúdo sobre vida saudá- 
vel leva sua obsessão por ganhar 
“seguimores” e likes às últimas 
consequências. Após ser amea- 
çada por uma pessoa, ela acaba 
cometendo um assassinato para 
evitar o cancelamento e, a partir 
disso, se torna uma assassina em 
série. Em uma das cenas ela afir- 
ma: “É mais fácil matar, esquar- 
tejar, ocultar um cadáver do que 
passar pelo tribunal da internet”. 

Maria afirma que aceitou logo 
de cara o convite para o papel 
e não se incomodou em inter- 
pretar outra blogueira. Ela que- 
ria mesmo era fazer outra prota- 
gonista, após o sucesso da perso- 
nagem Bruna Surfistinha na sé- 


rie “Me Chamo Bruna” (2016- 
2020), produzida e exibida pela 
Fox Premium. 

“A Blogueirinha do Fim do 
Mundo é diferente porque é uma 
personagem que não sai da tela. 
A minha blogueirinha só exis- 
te nos tutoriais, ela não é um 
personagem tridimensional com 
uma construção profunda”, ex 
plica ela, que se diz animada com 
Liv, sua primeira protagonista 
em uma série de comédia. 


NOVA FACETA 

Para Bopp, antes da Bloguei- 
rinha do Fim do Mundo, nin- 
guém a enxergava como uma 
atriz capaz de fazer humor. 
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Em“As As Seguidoras” atriz vive outra 
» blogueira, bem diferente da Blogueirinha do 
=>» Fim do Mundo que ela criou para o Instagram 
FOTO: DIVULGAÇÃO 


Foram seus posts ácidos em 
que ela imita o estereótipo 
de uma influenciadora aliena- 
da para fazer críticas sociais e 
políticas que isso mudou, e lhe 
deu a oportunidade atual. 

“A Blogueirinha do Fim do 
Mundo abriu essa porta para 
mim e eu acho que a Liv consoli- 
dou. O mercado tende a te enxer- 
gar como a última coisa que você 
fez. Se eu fiz uma personagem 
dramática, que era uma garota de 
programa, me chamavam para fa- 
zer uma personagem que orbita- 
va em volta desta temática”, diz. 

Para construir a personagem, a 
atriz teve consultoria de uma es- 
pecialista em desvendar a men- 


“A Blogueirinha do 
Fim do Mundo é 
diferente porque é 
uma personagem 

que não sai da tela. A 
minha blogueirinha só 
existe nos tutoriais, ela 
não é um personagem 
tridimensional com 
uma construção 
profunda” 


te de assassinos, a criminóloga 
Ilana Casoy, que explicou o per- 
fil psicológico e como agem se- 
rial killers. Ela também pesqui- 
sou bastante sobre blogueiras e 
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assassinos em série para tentar 
entender onde esses dois mun- 
dos se interligam. 

“Eu entendi que esses mundos 
se interligam na vontade de ter 
notoriedade. E de certa forma o 
que a Liv como blogueira tem 
é isso. Ela quer mais seguidores, 
mais engajamentos, mais desta- 
que e isso é um ponto de conexão 
entre esses dois mundos”, avalia. 


CARREIRA 

Bopp começou a atuar na série 
“Oscar Freire 279” (2011), do Mul- 
tishow, quando ainda cursava fa- 
culdade de Audiovisual e tinha o 
sonho de trabalhar atrás das câ- 
meras. Ela recebeu o convite de 
uma produtora, fez o teste e inici- 
ou as gravações. Nesta época, ela 
não quis seguir como atriz. 


“Eu não me sentia atriz, eu sen- 
tia que foi uma experiência que eu 
vivi. Eu adorei atuar, mas na época 
eu ainda tinha um pouco de ver- 
gonha, não mostrava, não admitia 
para mim mesma. Só que a frente 
das câmeras me puxou e uma hora 
eu deixei de resistir”, lembra. 

Quatro anos depois, Márcia Fa- 
ria, a mesma diretora da série em 
que Maria estreou como atriz, 
fez o convite para um teste para 
interpretar Bruna Surfistinha na 
série da Fox Premium, baseada 
na história real de uma garota de 
programa. “Eu passei no teste e 
admiti para mim mesma que eu 
sou uma atriz”, destaca. 

Mas, para Maria, o grande di- 
visor de águas na sua carreira é, 
sem dúvida nenhuma, a Bloguei- 
rinha do Fim do Mundo, perso- 


nagem que ela criou, no final de 
2019, durante um exercício tea- 
tral, que abordava o fim do mun- 
do. O primeiro vídeo da perso- 
nagem foi publicado em seu ca- 
nal no Instagram em janeiro de 
2020. Era um tutorial de maquia- 
gem politizado e irônico no qual 
ela ensinava, entre outras coi- 
sas, a passar corretivo no rosto 
como se espalhasse fake news. 
Em pouco tempo, ela ganhou re- 
conhecimento. 

“Logo no primeiro vídeo eu ga- 
nhei 100 mil seguidores e fui ga- 


nhando cada vez mais ao lon- 
go dos vídeos que eu fazia”, diz 
a atriz que, hoje, possui 1,1 mi- 
lhão de seguidores no Instagram 
e mais de 62 mil no YouTube. 

Desde dezembro de 2020, a 
personagem ganhou um qua- 
dro no programa “Saia Justa” 
(GNT). Ela apresenta esquetes 
livres ou de temas debatidos no 
programa. “A Blogueirinha do 
Fim do Mundo consolidou para 
mim um lugar de criadora dos 
meus próprios personagens, do 
meu conteúdo”, orgulha-se. 


“Eu adorei atuar, mas 
na época eu ainda 
tinha um pouco 

de vergonha, não 
mostrava, não admitia 
para mim mesma. 

Só que a frente das 
câmeras me puxou e 
uma hora eu deixei de 
resistir” 


4) Maria Bopp conquistou a 
internet com seu humor ácido da 
personagem Blogueirinha do Fim 

do Mundo Foro: REPRODUÇÃO INSTAGRAM 
OQ Aatriz na série sobre Bruna 
Surfistinha roro: DivuLGAçÃo 

O Estreia em 2011 na série “Oscar 
Freire 279” Foro: DIVULGAÇÃO 
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Documentário conta os desafios de criar um dominical para Luciano Huck 


BASTIDORES 


Da Redação 


urante 22 anos, o pu- 
blico se acostumou a 
receber Luciano Huck 
nas tardes de sábado, à 
frente do “Caldeirão do Huck”. 
Foram muitos quadros e progra- 
mas de sucesso ao longo de todo 
esse tempo: “Agora ou Nunca”, 
“Lata Velha”, “Lar Doce Lar”, 


“Soletrando”, “Saltibum”, entre 
tantos outros. 

Nos últimos anos, o apresenta- 
dor se viu diante de novas pos- 
sibilidades — entre elas, a de as- 
sumir as tardes de domingo da 
Globo, um dos horários mais 
concorridos da televisão brasi- 
leira. O que fazer, então? O ori- 
ginal Globoplay “Domingão com 
Huck: A História da História” 
chega ao streaming e mostra de 
perto os bastidores da vida de 
Luciano e os desafios da constru- 
ção do novo dominical. 


Com direção de Guilherme 
Melles e Michel Coeli, o docu- 
mentário acompanha a rotina de 
criação do novo dominical, com 
os eventos pré e pós a assinatu- 
ra do contrato mais importante 
da carreira do apresentador. Ao 
longo dos 90 minutos, o público 
também acompanha Luciano na 
intimidade de casa. 

A produção ainda conta com 
depoimentos de Hélio Vargas, 
diretor artístico do programa, 
Clarissa Lopes, diretora-geral, 
além do próprio apresentador e 


dos profissionais da equipe que 
foram essenciais ao longo de 
todo o processo. “O documentá- 
rio é um registro muito interes- 
sante de um período importan- 
te para o programa e também 
para o time que estava lá tra- 
balhando. Daqui alguns anos va- 
mos assistir de novo e ver coi- 
sas que não observamos enquan- 
to estávamos fazendo. Fico sem- 
pre curioso para saber a reação 
das pessoas ao ver o que produ- 
zimos, espero que elas gostem!”, 
diz Hélio. 


Documentário mostra 
momentos delicados da 
concepção do programa, 
incluindo a análise da 
concorrência (no detalhe) e 


| climão entre Huck e o diretor 


artístico Hélio Vale 
FOTO: REPRODUÇÃO GLOBOPLAY 
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“Fomos pegos meio 
que de surpresa com 
o fim do “Caldeirão 
do Huck” e o anúncio 
do novo “Domingão: 
Nesse momento, ficou 
claro que tinhamos 
uma história muito 
interessante para 
contar” 

Hélio Vargas, diretor 


artístico do “Domingão 
com Huck” 
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Guilherme Melles conta que o 
projeto é resultado de uma docu- 
mentação que já vinha sendo fei- 
ta pela equipe que trabalha com 
o apresentador. “Fomos pegos 
meio que de surpresa com o fim 
do “Caldeirão do Huck” e o anún- 
cio do novo “Domingão”. Nesse 
momento, ficou claro que tíinha- 
mos uma história muito interes- 
sante para contar e para amarrar 
os conteúdos dos últimos anos 
de filmagem. Documentar a cri- 
ação do programa de televisão 
mais popular da TV brasileira, 
desde a primeira reunião até os 
primeiros programas, com aces- 
so total à equipe, vendo (e gra- 
vando) as ideias nascerem, foi 
muito divertido e um privilégio 
gigante”, recorda. 

Entre os bastidores curiosos 
do programa, Michel Coeli, tam- 
bém diretor do projeto ao lado 
de Melles, destaca alguns dos 
momentos marcantes da produ- 
ção que foram captados. “O ro- 
teiro foi tomando forma confor- 
me as oportunidades de narrati- 
vas, como por exemplo, no dia da 
estreia do Domingão”, que acon- 
teceria logo após o clássico Bra- 
sile Argentina, interrompido por 
um fiscal da Anvisa. Um fato his- 
tórico que culminou na oportu- 
nidade de gravar os bastidores, 
revelando as tensões de se fazer 
um programa aos domingos da 
Globo”, conta. 


O que tem pra hoje 


Atrações do domingo têm música e homenagens 


No “Domingão com Huck” de 
hoje, o destaque fica por conta 
de Zezé Di Camargo, que fala 
sobre o seu projeto solo e apre- 
senta “Banalizaram”, seu mais 
novo lançamento. 

Também serão recebidos no 
palco o rapper Xamã e a última 
eliminada do “BBB 22” Larissa 
Tomásia. A ex-sister vai respon- 
der perguntas de João Vicente 
de Castro, Rafa Kalimann e do 
influenciador Vitor diCastro. 


ESCAPULIU 


O documentário levou a sério 
a ideia de mostrar os bastido- 
res da criação do dominical de 
Huck. Tanto que exibiu a aná- 
lise que a emissora fez da con- 
corrência. As imagens vistas no 
Globoplay destacam um cuida- 
doso mapeamento dos progra- 
mas de Eliana, do SBT, e Rodri- 
go Faro, da Record. 

As conclusões não surpreen- 
dem: a concorrência é dura nas 
tardes de domingo. O close foi 
feito durante filmagem de uma 
reunião com Huck nos Estúdios 
Globo. O encontro, aliás, teve di- 
reito a climão entre Luciano e 
Hélio Vargas quando discutiam 


Na “Hora do Faro”, que vai ao ar 
depois do futebol, haverá o en- 
contro musical dos reis do pi- 
seiro. Os cantores Tarcísio do 
Acordeon, João Gomes, Vitor 
Fernandes e Marcynho Sensa- 
ção vão se encontrar no palco 
para interpretar alguns de seus 
maiores sucessos. 

Rodrigo também vai fazer uma 
chamada de vídeo com a ser- 
taneja Simaria para esclarecer 
uma história que envolve João 


o formato do programa. 

Na sequência, a câmera fecha 
em uma tela de notebook. “Eli- 
ana e Faro no pior momento”, 
crava o termômetro da Globo. 
O levantamento também destaca 
que o programa de Eliana - se- 
gunda colocada no horário - tem 
público formado por “mulheres 
pobres com mais de 35 anos”. 

Outro tópico destacado no do- 
cumento: “Faro está em 3º”. Na 
sequência vem a avaliação: “Pro- 
grama morno”, mas não é possi- 
vel concluir a qual dos concor- 
rentes se referiam ou se o diag- 
nóstico servia para ambos. 


*com TV Globo e Metrópoles 


Gomes. Durante a conversa, ela 
também fala sobre a nova fase 
de solteira. 

Já o programa “Eliana” des- 
te domingo será em comemo- 
ração ao Dia Internacional da 
Mulher. O quadro “Beleza Re- 
novada” traz Neiva, uma mu- 
lher guerreira que cuida de to- 
dos, mas acabou esquecendo 
de si mesma. Sophia Valverde, 
Igor Jansen, Duda Pimenta e 
Lucas Burgatti, atores do elen- 
co de “Poliana Moça”, fazem 
uma surpresa aos filhos da par- 
ticipante da atração. 

Em “Minha Mulher que Man- 


da”, três casais tentam prepa- 
rar o melhor prato do domin- 
go. A disputa será entre o youtu- 
ber Júlio Cocielo e sua esposa, a 
influenciadora Tata Estaniecki; 
o imitador e humorista Rodri- 
go Cáceres e sua mulher, Paty; 
o apresentador André Vasco e a 
amada Vivi. 

Mais cedo, no SBT, há a expec- 
tativa para o retorno dos progra- 
mas ao vivo do “Domingo Le- 
gal”. O retorno foi anunciado re- 
centemente pelo apresentador 
Celso Portiolli, que iniciou trata- 
mento de câncer. 

*com TV Globo, R7Ze SBT 
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Zezé DiCamargo é atração no “Domingão com Huck”, apresentando seu 
projeto solo e “Banalizaram”, seu mais novo lançamento 
FOTO: FÁBIO ROCHA/ TV GLOBO/ DIVULGAÇÃO 
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NETELIX 


AGÊNCIA O DIA 


uem não gostaria de 
ter a chance de voltar 
no tempo e consertar 
alguns erros do passa- 
doMBMisso que acontece com 
Maisa Silva e Camila Queiroz na 
nova série brasileira da Netflix, 


Duas em uma 


Maisa Silva e Camila Queiroz estão em “De Volta aos 1 


“De Volta aos 15”, que estreou 
sexta-feira, 25. 

Inspirada no livro homôni- 
mo de Bruna Vieira, a trama 
gira em torno de Anita, vivida 
por Maisa na fase jovem e por 
Camila na fase adulta. As duas 
atrizes comemoram a sintonia 
dentro e fora de cena e contam 
quais foram os principais desa- 
fios de viver a mesma pessoa 
na ficção. 

“Desde o primeiro momento, 


“ e. 
“a 
O e . 


foi uma troca muito genuína. 
Nós duas estávamos com mui- 
ta vontade de fazer, com muita 
vontade que desse certo. A gente 
teve muita conexão fora da série 
também, e essa conexão foi fun- 
damental para que a série acon- 
tecesse. A Anita tem um pou- 
quinho da Camila, um pouqui- 
nho da Maisa. Nós duas nos ob- 
servamos muito, a gente se es- 
cutava muito. Em determinados 
momentos da preparação, eu lia 


A 
E) 
ereãa, 
mA 
. DA, 


o texto da Maisa, a Maisa lia o 
meu texto. Mas o fundamental 
foi se ouvir, a gente se ouviu mui- 
to para trazer esse DNA pra Ani- 
ta”, explicou Camila Queiroz. 
Natrama, Anita sonha em cres- 
cer logo e deixar sua pequena 
cidade para viajar pelo mundo. 
Mas, ao completar 30 anos, per- 
cebe que as coisas não são bem 
como imaginava. Quando algo 
inesperado acontece e ela come- 
ça a viajar no tempo, voltando 


o: 
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A série é sobre 

a personagem Anita, 
que, aos 30 anos, 
volta à adolescência. 
FOTO: DIVULGAÇÃO 
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“A gente teve muita 
conexão fora da 
série também, 

e essa conexão 

foi fundamental 
para que a série 
acontecesse. À Anita 
tem um pouquinho 
Camila Queiroz, atriz 
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para o ano de 2006, quando ti- 
nha 15 anos, Anita tenta arrumar 
a vida das pessoas ao seu redor, 
causando muita confusão. 
Maisa, que em 2006 tinha 
apenas 4 aninhos, conta como 
foi viver uma adolescente dos 
anos 2000. “Como eu não vivi 
a adolescência nesse período, 
foi uma experiência de me jo- 
gar e aproveitar o que a ficção 
estava me permitindo. Aprovei- 
tar essa imersão e ir com tudo. 
As minhas playlists, as músicas 
que eu estava ouvindo, as mi- 
nhas referências todas muda- 
ram quando eu estava fazendo 
a série. Quando a gente come- 
ça a trabalhar no projeto, a gen- 
te só quer saber o que aconte- 
ce no próximo episódio, e eu fi- 
cava ansiosa para gravar cenas, 
viagem no tempo. Foi um gran- 
de privilégio poder viver esse 
2006 em 2022”, disse a atriz. 
Camila, que foi uma adolescen- 
te nessa época, tentou ajudar a 
amiga. “Eu não gravei nada re- 
lacionado a 2006, só a Maisa. 
Quando eu me encontrava com 
ela, eu tentava passar as minhas 
emoções com o figurino dela, 
a calça, a blusa, o tênis, deta- 
lhes do cenário, câmera digital, 
Orkut... Eu tentava passar pra 
Maisa aquilo que me tocava e me 
emocionava para que aquilo fi- 
zesse mais sentido pra ela, já que 
aquilo não fez parte da adoles- 
cência dela como fez da minha”. 


DEBATES 

Voltada para jovens, “De Vol- 
ta aos 15” aborda temas como 
autodescoberta, amadurecimen- 
to, questões de gênero e sexuali- 
dade. Maisa e Camila ressaltam a 
importância de falar abertamen- 
te com os adolescentes sobre es- 
ses assuntos. 

“Depois de assistir aos episó- 
dios, a gente [o elenco] sentou 
e falou: “cara, a gente tinha que 
ter assistido isso com 15 anos 
pra aprender sobre diversos te- 
mas com leveza”. Principalmen- 
te, essas questões de gênero e 


sexualidade. Eu, Maisa, apren- 
di muito depois dos 15 e atra- 
vés da internet. Não foi vendo 
séries e filmes. A ficção tem um 
jeito muito bonito de tocar as 
pessoas, mudar as pessoas. Se a 
gente conseguir fazer isso atra- 
vés da série, que bom. E que 
isso sirva de exemplo para ou- 
tras séries colocarem represen- 
tatividade dessa maneira leve, 
fluida, fácil. Não é clichê, está 
natural”, analisou. 

“Eu concordo. A gente apren- 
deu muito pela internet. A gen- 
te aprendeu muito também com 
o ódio e estamos mostrando isso 
na série com muito amor, deli- 
cadeza e naturalidade, acima de 
tudo. A gente trata de todos os 
temas e principalmente esse da 
sexualidade de uma forma na- 
tural. Se tivéssemos mais conte- 
údos que explicassem as coisas 
dessa forma, tudo seria tão mais 
leve”, disse Camila. 


VIAGEM NO TEMPO 

Aos 28 anos, Camila Queiroz 
conta o que mudaria caso vol- 
tasse a ter 15. “Eu me sentiria 
mais livre, menos julgada, julga- 
ria menos. Me daria a chance de 
me jogar mesmo, de viver um 
pouquinho mais essa idade. Nos 
meus 15 anos eu estava come- 
çando a trabalhar, tinha saído de 
casa, começando a conhecer São 
Paulo, indo morar sozinha. Fo- 
ram tantas responsabilidades na 
minha mão de uma vez só, que 
eu acho que eu fiquei um pou- 
co mais séria nessa fase da mi- 
nha vida. Acho que hoje eu fa- 
ria tudo com um pouco mais de 
leveza e me divertiria um pou- 
quinho mais”, diz a atriz, ressal- 
tando que não mudaria nada por 
vontade própria. 


COMO SERÁ? 

Já Maisa, que atualmente tem 
19 anos, revela como gostaria de 
estar aos 30. “Gostaria de estar 
com pelo menos um terço da 
beleza da Camila”, brinca. “Eu 
quero estar linda, saudável, re- 
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Maisa ent 


re o elenco da 

- série que aborda temas como 

> autodescoberta, amadurecimento, 
=: questões de gênero e sexualidade. 
E FOTO: DIVULGAÇÃO/ NETFLIX 


alizada com meus projetos, fe- 
liz e, quem sabe, com uma fa- 
mília constituída. Eu não tenho 
esse sonho, acho que vai aconte- 
cer naturalmente”, afirmou. 

“Eu espero que a minha agên- 
cia tenha crescido bastante, 
que eu tenha feito algum pro- 


SE Cos tdDb 1 3 


jeto internacional. Daqui a dez 
anos a gente conversa pra ver 
se eu cumpri tudo. Os outros 
planos são pessoais, não vou 
compartilhar. Mas os objetivos 
principais são esses e quero a 
minha família comigo até eu fi- 
car velhinha”, finalizou Maisa. 


“Ff Aos 30] Eu quero 
estar linda, saudável, 
realizada com meus 
projetos, feliz” 


MaisasSilva, atriz 
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| Aaverara deve interagir com 
outros animais do Mangal das Garças . 


» ainda neste mês, assim que cumprir 23 


E 17 | aÃ 


quarentena, como explica o biólogo 
Basílio Guerreiro (à direita). 
FOTOS: BEATRIZ SANTOS/ DIVULGAÇÃO 


READAPTAÇÃO 
Aline Rodrigues 


lha aí a nova moradora do Man- 

gal das Garças: Elza! À primei- 

ra vista, parece o Blu, aquela ave 

que fez o maior sucesso no filme 
“Rio”. Mas não é a mesma espécie. 

Segundo Basílio Guerreiro, biólogo do 
espaço, Blu é uma ararinha-azul, espécie 
bem menor e que tem coloração mais pá- 
lida. As duas são do mesmo grupo, mas 
não são da mesma espécie. Elza é uma 
arara-azul grande. São poucos desses ani- 
mais no ecossistema atual. 

“A gente pode confundir um pouco por 
causa dessa coloração das penas. O que 
tem de diferente é que ela é a maior 
representante da família Psittacidae do 
mundo. Então, esse é um fato curioso, 
além de que ela tem uma caracteristi- 
ca muito marcante: ao redor dos olhos a 


- 
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pele é amarela e perto da base do bico, 
no papo, é amarelo também, e sua língua 
é amarela e preta. Isso dá uma diferença 
bem grande com o exemplar do filme”, 
explicou Basílio. 

Seu nome científico é Anodorhynchus 
hyacinthinus e tem expectativa de vida de 
50 anos na natureza. Seu comprimento 
pode chegar até 100 cm (adulto) e pode 
pesar de 1,2 a 1,7 kg (adulto). Elza tem 98 
cm, 23 anos e, antes de chegar ao Mangal, 
era criada em uma residência em Tucuruí. 
Porém, a pessoa foi convencida por uma 
equipe técnica a fazer a entrega do animal 
de forma voluntária para a Semas. 

“O animal veio de Tucuruí e chegou 
aqui no dia 29 de janeiro. Então, logo que 
chegou, foi colocado no espaço adequa- 
do para fazer a quarentena, um proce- 
dimento padrão do parque, onde o ani- 
mal fica 30 dias sendo observado. Tan- 
to a questão comportamental quanto a 
questão de saúde. Fazem exames como 
raio X, fezes e de sangue”, explicou o bi- 
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Cheia de graça 
no Mangal 


* Arara-azul ganha novo lar em Belém 


=) 


ólogo. Ele destaca ainda que Elza passa 
por uma readaptação alimentar, porque 
geralmente as pessoas alimentam os ani- 


mais com itens inadequados. A Elza, por 
exemplo, chegou ao parque com o hábi- 
to de comer pão e semente de girassol, 
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considerados dois alimentos ina- 
dequados para o animal. 

“A semente de girassol, apesar 
de ser muito associada para ani- 
mais desse tipo, psitacideos - que 
é o grupo das araras, periquitos 
e papagaios - é uma alimenta- 
ção rica em gordura e que faz 
mal. Ela chegou com muita gor- 
dura no sangue, então, está fa- 
zendo essa adaptação alimentar. 
Estão sendo introduzidos frutas, 
ração balanceada e outros ali- 
mentos adequados, como outros 
vegetais”, detalhou. 


QUARENTENA 

A nova moradora do espaço já 
fez todos os exames e agora es- 
pera apenas cumprir os 30 dias 
de quarentena para ser integra- 
da ao espaço junto a outros ani- 
mais. Isso deve acontecer no mês 
de março. 

“Ela vai entrar em contato com 
os outros animais, que são o Mar- 
cinho e a Linda, uma arara ca- 
nindé e uma arara vermelha, res- 
pectivamente. Vamos tentar fazer 
esse contato para ver se tem apro- 
ximação. Esse grupo de animais 
gosta de viver em sociedade. En- 
tão, a gente aposta que os outros 
dois vão recebê-la e vão formar 
um grupo. Por mais que sejam de 
espécies diferentes, eles têm esse 
habito de formar casais de com- 
panhia”, contou Basílio. 


ESCOLHA 

O nome de Elza foi dado pelo 
agente de fiscalização que rece- 
beu o animal, e foi uma home- 
nagem à cantora brasileira Elza 
Soares, que faleceu recentemen- 
te. Na conversa com a reporta- 
gem, o biólogo explicou que a 
ave passaria por sexagem - que é 
um processo para verificar se um 
animal é macho ou fêmea. Sendo 
assim, após o exame de sangue, 
existe a possibilidade do animal 
ser rebatizado. 


ANIMAIS SILVESTRES 


O que podemos aprender coma 
história da Elza? 


OQ Eles são bonitos, exóticos e 
despertama vontade de se ter um 
emcasa. Porém, a criação de animais 
silvestres traz muitos prejuízos, tanto 
para a espécie quanto para oser 
humano. 


O Não podemos suprir os animais 
com qualquer alimento. 


OQ Não podemoster essetipo de 
animal em casa, pois podemos sofrer 
penalidades como as da Lein2 9605, 
que prevê prisão e pagamento de 
multa. 


OQ Os animais criam uma 
dependência emocional como dono. 
Logo depois que se separam, o 
animal sofre. Então, o idealé nunca 
terum animalsilvestre em casa. 


OQ Oideal é deixar os animais 
silvestres livresno seuhabitat 
natural. E quando tiver vontade de 
verum exemplar, bastair até um 
zoológico ou visitar uma reserva de 
proteção ambiental. 


SAIBA MAIS 


Aarara-azulestá extinta? 


Anodorhynchus hyacinthinus é 
uma espécie que não se encontra 
extinta, porém está classificada 
como vulnerávelna lista vermelha 
de espécies ameaçadas, da União 
Internacional para a Conservação 
da Natureza e dos Recursos 
Naturais (IUCN). Ainda de acordo 
com essa lista, a população 

dessa espécie está diminuindo. As 
principais ameaças contra elasão 
a destruição de habitat e a captura 
para comércio ilegal 
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O amor está no ar 


“Papagaio Louro” é a nova música da Galinha Pintadinha 


NOVIDADE 


Da Redação 


m fevereiro, foi lan- 
çado o primeiro sin- 
gle do quinto álbum 
da Galinha Pintadi- 
nha, que terá no total 14 no- 
vas músicas autorais e do can- 
cioneiro popular. Agora, em 
março, chega mais um lança- 
mento: “Papagaio Louro”, um 
clássico do cancioneiro popu- 
lar, contando uma história de 
cartinhas de amor enviadas 
por um simpático papagaio. 


O pré-lançamento nas pla- 
taformas digitais como Dee- 
zer e Spotify foi na última 
semana e o clipe da música 
completa já está no YouTube. 
No ano passado, o canal da 
Popó chegou a quase 30 mi- 
lhões de inscritos. No quesito 
visualizações, só o canal naci- 
onal tem quase 21 bilhões. 


CANÇÃO 

O Papagaio Louro quer voar 
ainda mais alto em sua me- 
lodia. A música tem como 
protagonista a famosa ave da 
fauna brasileira. Na história 
da canção, o personagem é o 
mensageiro do amor, levando 


a cartinha para o namorado, 
interpretando o romance an- 
tigo entre a Galinha Pintadi- 
nhae o Galo Carijó. 

Sempre com o intuito de en- 
volver as crianças e seus fami- 
liares, a nova música da Popó 
tem letra simples e de fácil 
memorização. “Seguindo nos- 
so cronograma de lançamento 
do Álbum 5, a Galinha Pinta- 
dinha traz sempre novidades 
e alegria para as crianças. 'Pa- 
pagaio Louro” está muito boni- 
to e trará um calor no coração 
dos pequenos e de toda fami- 
lia”, comenta Marcos Lupori- 
ni, co-criador e diretor musi- 
cal da Galinha Pintadinha. 


Na canção, que fará parte 
do quinto álbum da Galinha 
Pintadinha, o personagem é 
um mensageiro do amor. 


FOTO: REPRODUÇÃO/ YOUTUBE 


A QUALQUER 
MOMENTO, E EM 
QUALQUER 
LUGAR. 


Quer saber mais sobre 
a Radio 1º Lugar no 
IBOPE? 

Acesse o site da 99 e 
fique por dentro de toda 
programação! 
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ACESSAR! 


MARCELO 
PINHEIRO 


Colunista estreia o 


x “Mesa pra 5” com grandes 


4 mulheres em homenagem 
* ao dia delas. 


Parte integrante do Diário do Pará. Não pode ser vendido separadamente. 
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6.18 ANOS IAPB 
Instituto Ação Pensando Bem comemora a 
maioridade com jantar. 


7- PRISÃO DE VENTRE 

A constipação intestinal é uma doença que 
afeta principalmente as mulheres! Veja 
como tratar. 


9-13. ESPECIAL MULHERES 

O colunista Marcelo Pinheiro estreia 
o “mesa para 5”, com grandes nomes 
femininos da cidade. 


16- SAPATOS 

Na edição em homenagem às mulheres, a 
colunista fala sobre o amor feminino pelos 
calçados e alguns tipos de opções. 
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“Saccaro: 


x 


de março é um dia especial 
para todas nós mulheres. Data 
para celebrar a luta e homena- 
gear as conquistas no âmbito 
social, político e econômico. Honrar 
essa memória implica em dar conti- 
nuidade às lutas das mulheres que 
nos antecederam. 
Em família, tenho exemplos de muitas 
mulheres fortes, com caminhos mar- 
cados por conquistas, que influencia- 


EDITORIAL 


(Daldadantas 


ram diretamente a minha percepção 
de vida, e de mundo. Minha mãe é a 
primeira, exemplo de mulher forte e 
sábia que tinha na criação dos filhos 
sua razão de viver. A mãe que hoje 
sou para Thiago e Lucas tem a marca 
da inspiração em minha inesquecível 
Jandyra. 

Lúcia, madrinha querida, enfermeira 
que saiu de Belém para trabalhar em 
Brasília, e por lá constituída pioneira, 
sem deixar que a distância afastasse 
nosso bem-querer, é outra grande mu- 


DEL BAGNO 


lher que a memória afetiva me traz. 
Maria de Lourdes, minha única tia 
por parte de meu pai, e única para 
todos que a conhecem por Dilú, dig- 
na de minha admiração, pela forma 
sempre otimista de ver a vida e pela 
cultura ampla e refinada. Sempre à 
frente de seu tempo, é cabeça que não 
envelhece. 
Referência também em minha vida é a 
minha amada tia Marina, com ela te- 
nho as melhores lembranças da minha 
infância em Mosqueiro.Presença sem- 
re doce e amorosa. 
A Olívia, minha neta que chega em 
maio, deixo desde já os exemplos e a 
lição, os quais espero contar e, princi- 
palmente, repassar a ela por herança 
imaterial, absorvidos com todas essas 
mulheres de minha família. 
Gratidão a Toda(s) vocês mulheres! 


Conselheiro Furtado com Rui Barbosa. 


(91) 3224-4500. 


Www.spaziodelbagnobelem.com.br 
spaziobagnobelemagmail.com 
(O ospaziodelbagnobelem 


N. 
Gia 


(Daldadantas 


Uma boa notícia para as mulheres que buscam 
prosperar profissionalmente com empreen- 
dedorismo. O Sebrae lançou o programa de 
aceleração Sebrae Delas, que objetiva incenti- 
var e profissionalizar as práticas empresariais 
e políticas públicas que valorizem as compe- 
tências das mulheres. Podem participar micro 
e pequenas empresas, além de mulheres que 
ainda estão com a ideia de negócio no papel. 
O programa oferece qualificação, conexão de 
pessoas e negócios e conteúdos importantes 
sobre empreendedorismo. 


No próximo dia 16, a AP vai realizar o tradi- 
cional Chá das Cinco, com o tema “Revival de 
Carnaval”. Será no Salão Majestic, na sede cam- 
pestre, e promete ser dos mais animados, com 
muitas marchinhas, confetes e serpentinas. Em 
breve o clube divulgará as atrações do evento. 
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DA DANHA 


E por falar em AP a programação do clube 
neste domingo está imperdível, a começar pela 
exposição “Arte AP -Contemporaneidade Pa- 
raense”, que pode ser visitada das 10h às 16h no 
hall do Complexo de Eventos (sede campestre). 
Lá estão expostos trabalhos de nove artistas, 
como Keyla Sobral, Walda Marques, Ruma de 
Albuquerque, Marinaldo Santos, entre outros 
grandes nomes. E no Salão Majestic, estará de 
volta o Buffet AP Já no Restaurante Central, o 
cantor Jorge Eggs será a atração musical. 


Nasceu na quarta-feira passada a bonequinha 
Júlia Veiga Onetti, filha do casal Rubens e 
Tainah Onetti. O nascimento aconteceu na 
Maternidade da Beneficente Portuguesa, onde 
Tainah exerce a função de psicóloga. 


CLÍNICA SOUZA 


CIRURGIA PLÁSTICA 
Dra. Irene - CRM 608 
Dra. Vera Tatiana - CRM 4179 


Residência Dr. Ivo Pitanguy 
Curso Jackson memorial Hospital EUA 


-Mama -Pálpebras 


-Rugas 
-Abdômen 


-Rinoplastia -Botox 
-Lipoescultura -Preenchimento -Próteses 
-Orelha -Plástica íntima 


OFTALMOLOGIA 
Dr. Carlos Souza Junior - Curso Inst. Barraquer - Barcelona - CRM 6465 


Rua dos Mundurucus 2422 -[ ai i[-58 72275 LITE dE radar 
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Em homenagem as mulheres, a Top Interna- 
cional vai lançar no dia 8 de março três fra- 
grâncias de sua marca própria. A linha “Joli Joli 
Parfums”. Para fabricar os produtos a empresa 
exigiu que não fossem testados em animais. 


O romance “Pedral - Canal Do Inferno”, de 
Salomão Larêdo, recebeu destaque positivo 
da crítica de arte Rita Pacheco Limberti, do 
Mato Grosso do Sul. Entre outras observa- 
ções, a crítica avalia o quanto o romance, 
apesar de ficcional, traz em sua narrativa, por 
meio dos personagens e cenários, a realidade 
nua e crua dos “invisíveis” povos amazôni- 
cos. E ressalta a fluidez com que a história é 
contada, com “sólida estrutura narrativa e 
poética notável”. O romance foi lançado no 
ano passado, pela Editora Empiíreo. 


eIniciamos a quaresma. Um excelen- 
te momento para pedir renovação 
na vida, com mais amor no coração. 
e Vera Seidel escolheu Nova York para 
curtir o carnaval. 

“A Deputada Federal Elcione Bar- 
balho foi às lágrimas por vários 
municípios que tem andando. A po- 
pulação agradece o trabalho incan- 
sável da guerreira, como é chamada. 
eTieta e Sávio Milleo aproveitaram o 
feriadão e foram para Oriximiná visi- 
tar o patriarca da família Ferrari. 

e Vamos falar de pele bonita e viço- 
sa: Márcia Murrieta, Camila Olivei- 
ra, Carol Massoud e Laice Barbalho. 
“A linda Denise Gomes, esposa de 
Miro Gomes, aniversariou e come- 
morou com a família em Lisboa, onde 
residem. 

A estilista Érika Vigiano está com 
a agenda concorrida de pedidos 


EMOTIONS 
+DESIGN 


BELÉM: AV. GENTIL BITTENCOURT, 1302 / NAZARE 
F: 91 3073.1400 / OfUPOSCA 


para o jantar do dia 30 de março do 
Instituto Ação Pensando Bem e o 
mesmo acontece com a loja Euforia, 
a gerente Heloisa Maia comentou 
que os pedidos são muitos. 

e Como sempre a amiga Vânia Amana- 
jás arrasa em tudo que cria, sua cole- 
ção para o Carnaval 2022 agradou em 
cheio. 

e A querida amiga Marina Psaros 
deu uma parada na produção de 
suas peças decorativas e foi passar 
o feriado do carnaval com a família 
em Salinas. 

e Ivone Ribeiro comemorou seu ani- 
versário em São Paulo. 

e Celeste Heitman estará no jantar 
do Instituto APB vendendo os últi- 
mos exemplares de seu livro. 

e E impressionante a quantidade de 
brasileiros que invadiu Portugal. 

e Silvia Guerreiro está recebendo 


inúmeros elogios pela nova silhueta. 
e Marcelo Pinheiro será o mestre de 
cerimônias do jantar do Instituto APB 
e está preparando grandes surpresas 
para o dia. 

e Os amigos Lilian e Fernando Cebo- 
lão não param, estão sempre com o 
pé no jato e passeando pelo mundo 
afora. 

e Onde iremos parar com o aumento 
constante da gasolina? 

e A equipe da Talento Joias está 
programando uma nova visita para 
suas inúmeras clientes em Belém. 

e O que pode significar a guerra para 
o mundo? Todos se perguntam onde 
iremos parar. O pânico se instalou e 
representa uma grande tristeza na 
população em geral. 

e O poder revela a essência das pes- 
soas. 

Colaboração de Carmen Peixoto 


AÇÃO PENSANDO BEM CELEBRA 
MAIORIDADE COM JANTAR BENEFICENTE 


a solidariedade de duas amigas, em 2004, à rede co- comemorar, em grande estilo, os seus 18 anos de funda- 
IDR em que se transformou na Cidade, o Ins- ção, numa noite repleta de sentidos e atitudes, no dia 30 
tituto Ação Pensando Bem reúne a sociedade para de março, na Fábrica 242. 


NOMES QUE FAZEM A 
CIDADE CONFIRMAM 


PRESENÇAS 
AUTORIDADES E 
PERSONALIDADES CONFIRMAM 


PRESENÇA TRANSFORMANDO OS 
18 ANOS DA APB NO EVENTO DA 
TEMPORADA 


PATRÍCIA MOREIRA 
Juiza 


NAZARÉ GOUVEIA 
Desembargadora 
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GRANDES MARCAS APOIAM O EVENTO 
LÍDERES EM SUAS ÁREAS, GRANDES MARCAS ESTÃO ENVOLVIDAS PARA TRANSFORMAR A NOITE DA 
AÇÃO PENSANDO BEM NUM SUCESSO 
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COMO MELHORAR 
A PRISÃO DE 
VENTRE! 


constipação intestinal crônica 
ou mais popularmente chamada 
de prisão de vente é uma doença 
omum e das mais frequentes na 
entrevista dos consultórios nutricionais. 


O QUE É? 

Normalmente chamada prisão de ventre, 
a constipação intestinal, é uma doença que 
se caracteriza pela evacuação pouco fre- 
quente ou de difícil eliminação das fezes. 
Estas apresentam-se geralmente duras 
e secas. Os principais sintomas são dores 
abdominais, sensação de ventre inchado e 
de não ter defecado por completo. 

As complicações mais comuns das obsti- 
pações são hemorroidas, fissura anal ou 
acumulação de fezes no intestino grosso. 
A frequência normal de defecações em 
adultos é entre três por dia e três por se- 
mana. Os bebes geralmente realizam três 
a quatro defecações por dia e as crianças 
duas a três. 


QUEM É MAIS AFETADO? 

Atinge principalmente a população fe- 
minina. Na grande maioria das vezes, 
pode ser considerada como consequen- 
te ao aprendizado quando fatores sócio- 
culturais exercem forte direcionamen- 
to, mas que também se associa a uma 
grande variedade de distúrbios intesti- 
nais intrínsecos, bem como aos fatores 
externos como má alimentação, seden- 
tarismo, dietas pobres em fibras e pouca 
hidratação. 


ÁTILA FERNANDEZ 


atila.fernandez()gmail.com 


O QUE FAZER? 

A alimentação ideal para minimizar a 
constipação, precisa conter alimen- 
tos ricos em fibras como por exemplo 
aveia, mamão, ameixa e folhas verdes 
escuras, como jambu, espinafre, cou- 
ve, acelga e alface. 

Além disso, é muito importante beber 
bastante água, pois esta, ativa as fibras 
solúveis que estão contidas nas frutas 
e verduras da alimentação. A boa hi- 
dratação ajuda a formar o bolo fecal. 
A hidratação ideal é de 35 ml por cada 
quilo de peso então se você pesa 60 
quilos, deve beber 2,1 litros de agua 
distribuídos durante o dia. 


O QUE COMER? 

Os melhores alimentos para ajudar a fazer 
o intestino funcionar bem são: Alimentos 
ricos em fibras de preferência integrais: pão 
integral, arroz integral e macarrão integral; 
Verduras: alface, couve, rúcula, acelga, 
agrião, aipo, brócolis, espinafre, nabo; 
Frutas: mamão, pera, ameixa, laranja, aba- 
caxi, pêssego, uva-passa, figo e damasco; 
Cereais: gérmen de trigo, farelo de trigo, 
aveia em flocos grossos, quinoa; 
Probióticos naturais: iogurte natural. 
Sementes: chia, linhaça, gergelim; 


O QUE NÃO COMER? 

Os alimentos que devem ser evitados por 
deixarem o intestino preso são: 

Açúcar e alimentos ricos em açúcar, refri- 
gerantes, bolos, doces, bolachas rechea- 
das, chocolates; 

Gorduras em excesso, como frituras, em- 
panados e comida pronta congelada; 
Lanches em redes de Fast food; 

Carnes processadas, como linguiça, ba- 
con, salsicha e presunto; 


A MULHER E O 
DINHEIRO 


omo a mulher cuida e lida com 
suas finanças e dinheiro? As con- 
quistas femininas são muito im- 
portantes para a riqueza. No mês 
da Mulher, falar sobre mulher e finanças 
pede uma comemoração que identifique 
o reconhecimento de todas as suas lutas e 
conquistas. Lutas por melhores condições 
de vida e trabalho, lutas pelo direito ao voto 
e depois para concorrer a cargos públicos, 
pela independência e liberdade sexual, 
reconhecimento profissional e outras que 
aconteceram no passado, ocorrem na atua- 
lidade e nunca terão fim, pois a vulnerabili- 
dade econômica das mulheres está sempre 
associada a fatores históricos e culturais. 
Fazendo um paralelo entre todas estas lu- 
tas ou desafios, em se tratando de finanças, 
a mulher tem o diferencial determinan- 
te de saber o que quer. E isto, elas sabem 
muito bem. E são muitos os exemplos, nas 
escolhas que fazem a cada dia, seja nos 
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=»! netos e dar suporte emocional e psi- 


papéis de mãe, profissional, dona de casa, 
companheira, entre outros. Se observar- 
mos o que vem acontecendo nos últimos 
tempos, verificaremos que as mulheres es- 
tão, sim, cumprindo muito bem o seu papel 
na construção de um mundo melhor, ao 
unir os conceitos do masculino e do femi- 
nino em seu jeito de lidar com dinheiro. 
Quais são essas características das mulhe- 
res que, na prática, fazem tanta diferença? 
As mulheres são: criteriosas, ponderadas, 
perspicazes, cautelosas, previdentes, po- 
sitivamente ambiciosas, persistentes, per- 
feccionistas (buscam excelência em tudo 
que fazem), responsáveis, determinadas, 
comprometidas, fiéis aos vínculos estabe- 
lecidos - que são duradouros, sejam em 
relações pessoais ou corporativas, curiosas 
e sinceras. Elas ainda são “multitarefas” e, 
aliado a tudo isso, gostam de segurança em 
seus diversos papéis, seja de mãe, filha, es- 
posa, namorada, amiga, profissional, cida- 
dã, entre outros. 


De onde elas tiraram esse repertório 
que, agora, faz tanta diferença em suas 
atuações? 
Até muito recentemente, os homens 
trabalhavam e proviam financei- 
ramente a família e à mulher ca- 
bia “somente” (sim, entre aspas) 
cuidar do resto: administrar a 
casa e seus empregados ou exe- 
cutar os trabalhos (numa condi- 
ção mais humilde), cuidar da ali- 
mentação da família, supervisionar 
a educação e o estudo dos filhos, dos 


cológico a todos. O resultado é que a 
mulher desenvolveu competências 


e talentos para desempenhar diferentes 
papéis e atividades, simultaneamente — o 
que agora a diferencia num mundo que 
pede sensibilidade e simplicidade para 
fazer a diferença que os tempos atuais 
tanto exigem. Elas já são responsáveis 
por 66% do consumo nacional. O per- 
centual é alto porque as mulheres não 
compram só para si. Elas compram para 
os que as rodeiam: filhos, maridos, en- 
teados, netos, avós e amigos. Por isso, as 
estatísticas também revelam que elas já 
correspondem a 52% dos cartões de cré- 
dito em uso no país. Mulheres buscam 
para si e para os seus desde os mínimos 
cuidados com a saúde, até aquilo que lhes 
dá prazer e alegria. Elas são multimídia 
e dividem seu tempo entre sites, e-mail, 
mídias sociais, TV, rádio e web em ge- 
ral. Nas últimas décadas, saíram de casa 
para o mercado de trabalho e conquista- 
ram prestígio, independência e o susten- 
to do lar. Elas se movimentam no sentido 
de atender necessidades financeiras, pro- 
mover progresso e garantir, muitas ve- 
zes, tranquilidade não só para si mesma, 
como para toda a família. Para todas vale 
o conselho de incluírem o hábito, tam- 
bém, de pouparem. Pesquisas mostram 
que 54% das mulheres poupam “nada ou 
muito pouco” de sua renda. 

O número é preocupante considerando 
que, nos últimos anos, a expectativa de 
vida aumentou em 30 anos e estudos re- 
velam que as mulheres vivem seis anos 
mais que os homens. Ou seja, o futuro 
tem que ser planejado urgentemente, 
portanto, seguir os princípios da educa- 
ção financeira como não consumir por 
impulso, fazer orçamentos escritos, são 
muito importantes; deem-se o direito 
de sonhar; estabeleçam suas próprias 
metas, deleguem decisões, preparem- 
se para o imprevisto; exercitem pensar 
primeiro em si mesmas para que es- 
tando bem, possam contribuir com os 
demais e sempre buscar informações e 
aprender investir. 

Por tudo alcançado no passado e no pre- 
sente, parabéns a todas as Mulheres, que o 
futuro seja cada vez mais promissor. 


Angela entra em seu 
próprio restaurante, como 
raramente se vê, com 

ares de cliente, cabelos 
soltos, sem deixar de 

lado a responsabilidade 

de restauranter à altura 

da placa que ostenta em 
plena Avenida Conselheiro 
Furtado; Dona 
Marilda, pontualmente, 
com a experiência de 
primeira-dama que a vida 
lhe empresta, adentra, E 
CHEGA, com a liturgia 

que a cerca e se mistura 

ao conjunto da obra que 
carrega; Rita, surge 
Edema 

numa roupagem serena, 
professoral tal e qual, 

típica de quem sabe o que 
diz e fala o que precisa ser 
dito, em combinação de 
humanismo e precisão; 

N ad) a, por fim, e sem 

ser por último, com a 
autoridade que precede e a 
SIMPATIA que lhe sucede 
a cada gesto, atento, natural 
e habitual de quem vive 
pelo olhar do outro; Estava, 
eu, Marcelo Pinheiro, 
posto, como posta está, a 
partir deste domingo, e 
mensalmente, a MESA PRA 
5. Sirva-se. 


“Quando você não escolhe, 
alguem vem e escolhe por você” 


Luzia Nadja, sobre a importância do voto 
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ESTÁ SERVIDO O 


DEBATE 


Por: Marcelo Pinheiro, 
Fotos: Gui Sampaio | Audio e Vídeo: Bruna Carvalho e André Maia 


ulheres à mesa, no dia dedicado aos 90 anos da Justiça Elei- 
toral brasileira, sendo uma delas a presidente das eleições 
majoritárias previstas para outubro deste ano, o voto femi- 
nino, criado no mesmo dia 24 de fevereiro de 1932, serviu 
de entrada do menu, eleito em primeiro turno, tendo por vice o espu- 
mante servido junto ao desafio apresentado de pronto pela desembarga- 
dora Luzia Nadja Guimarães Nascimento (63), a presidente do Tribunal 
Regional Eleitoral do Pará (TRE/PA), com um sonoro “Vamos às urnas!” 
(taça erguida em mãos), ressoando autêntico brinde inicial, tilintando 
ouvidos e chacoalhando mentes dos eleitores em volta, independente- 
mente do gênero, pela conscientização da importância do exercício do 
voto. Para Nadja, “quando você não escolhe, alguém vem e escolhe por 
você”, afirmou a magistrada, ex-presidente do Tribunal de Justiça do 
Estado pioneiro ao eleger a primeira mulher presidente de corte estadual 
do Brasil, a desembargadora Lydia Dias Fernandes (fevereiro de 1979 a 
fevereiro de 1981), deixando clara, também, a sua opinião sobre liberdade 


"Nós não somos 
solidárias 

em algumas 
coisas, somos só 
competitivas” 


Rita Medeiros, sobre 
valorização feminia 


» 


Os pratos chegaram na hora certa, sincronicamente das mãos dos garçons do Família Sicília à Mesa pra 5, após as 
entradas de "Pomodorinis” e “Casquinhas de Filhote”. Luzia escolheu "Beringela 5 Campanilli”, Rita foi de "Burrata 
Luna”, Marcelo apostou no risoto de mariscos "Léa Matos” e Angela elegeu a "Salada de Burrata” 


do voto. “Mulher deve votar em quem quiser, sem essa obri- 
gatoriedade de mulher ter de votar em mulher”. 

O desafio das mulheres não se restringe aos salões do 
judiciário brasileiro; chegam às cozinhas. Palavras de 
Angela Sicília (42), chef do restaurante Família Sicilia, 
colocando na mesa a diferença em algumas áreas, inclusi- 
ve a sua, onde atua há 20 anos. “A mulher é a cozinheira, 
o homem é o chef. Eu senti na pele”, desabafou, relatando 
o episódio de constrangimento vivido por assistente do 
sexo masculino escolhido para auxiliá-la em concurso na 
Itália, onde era a única mulher dentre três concorrentes 

e perante cinco jurados homens. “Ele visivelmente estava 
sendo punido, todos riam dele, inclusive as mulheres, por 
estar me auxiliando na função de cozinheiro”, comple- 
mentou, destacando a importância da valorização femi- 
nina, enquanto fazia servir casquinhas de filhote por ela 
preparadas, abrindo o serviço da noite. 

“Nós não somos solidárias em algumas coisas, somos só compe- 
titivas”, foi o primeiro diagnóstico da médica Rita Medeiros (53) 
à mesa. Infectologista e professora de infectologia e virologia da 
Ufpa, com mestrado e doutorado pela Universidade Paris 7, ela 
rapidamente trocou de especialidade na conversa para posicio- 
nar a preponderância feminina quando o assunto é cuidado na 
saúde, no Brasil em que as mulheres são maioria na vacinação 
contra a Covid-19. “E sempre a mulher que procura o cuidado 
na saúde. O homem, quando vai, tem a mulher do lado e não fala 


nada”, constatou, confessando irritação com esse cenário. “Já 
cheguei a dizer, em consultório, deixa o seu marido falar o 
que está sentindo”. Dra. Rita, serviu aos convivas, ainda, uma 
realidade difícil de degustar, relacionada ao abandono dos 
companheiros das mulheres diagnosticadas com alguns tipos 
de doenças, a exemplo do câncer de mama e da aids. “Você 
percebe mulheres portadoras do vírus HIV sozinhas nos 
hospitais, no máximo com um filho, um irmão, mas dificil- 
mente com o companheiro”. Impressionante relato ao nível 
de outro, da desembargadora Nadja, citando as “salas escu- 
ras” onde proferiu palestras sobre direitos à pessoas contami- 
nadas, realizadas na penumbra pelo receio à exposição. “Eu 
falava sem ver as pessoas..”, lembrou. 


"Eu senti 
na pele” 


| Angela 
Sicilia, sobre 
a diferença de 
gênero 


Única a dispensar o serviço principal, argu- 
mentando não jantar há muitos anos, Dona Ma- 
rilda de Figueiredo Nunes (86), primeira-dama 
do Prefeito de Belém e Governador do Pará Ala- 
cid Nunes, inaugurou o segundo ato da “Mesa 
pra 5”, em primoroso monólogo, daqueles que 
somente grandes nomes são capazes de susten- 
tar, cuja sinopse conta a história da mulher que, 
embora tenha formação em ciências contábeis, 
escolheu por carreira dedicar-se a ininterrupta 
função de cuidar dos seus e de todo um povo. 
Entrou em cena deixando comensais atônitos 
com o relato da noite mais emocionante de vida 
pública. “Foi de 24 para 25 de dezembro em 
que passamos o Natal no leprosário, eu jamais 
esquecerei.....”, com a lágrima derramada, por 
aquelas pessoas e pela causa em si. Recomposta 
em sua faceirice, como se autodefine, referiu a 
visita do Papa João Paulo II a Belém, organiza- 
da por ela, na função de primeira-dama, como a 
mais sublime missão. 

Dona do prenome e da mesa toda, a “eterna”, 
como é carinhosamente referida, foi a piece de 
resistance do serviço, transpondo o passado das 
lembranças e firmando no presente o compro- 
misso que mantém vivo, atualmente, com o 
trabalho junto a Creche Santa Rita de Cássia, 
que atende 75 crianças. 

Criadora da emblemática Fundação do Bem 
“Estar Social e promotora das grandes Feiras da 
Providência e dos Bosques da Fantasia, Dona 
Marilda, que ainda vai ao Ver-o-Peso com fre- 
quência, onde é chamada de “mãe” e “madri- 
nha”, foi surpreendida por Angela Sicilia com 
um presente especial: Uma noite privativa para 
todas as crianças da Creche, em dezembro, 
para assistirem à apresentação do espetáculo de 
Natal do Família Sicília. 

Gesto singular colocado em cima da Mesa pra 
5, de Angela para Dona Marilda, por todos os 
que dificilmente ali estariam para viver uma 
noite mágica, ao nível do que foi aquela estreia 
do novo projeto da Revista Toda, alusivo ao Dia 
Internacional da Mulher, celebrado na terça (8). 
Todos sairam satisfeitos, como se diz. 


pb, 


“Foi de 24 
para 25 de 
dezembro 
em que 

passamos 
o Natal no 


leprosário, 
eujamais 
esquecerer” 


Dona Marilda 
Nunes, sobre a noite 
mais emocionante 
da vida pública 


"dialogo é o tempero”, 


analisa Marcelo Pinheiro 


Como bom Cerimonialista que também é, o 
colunista da Revista Toda despediu-se das 
convidadas à porta do Família Sicília, e já no 
lounge do restaurante, numa parada para o 
café, analisou a estreia do Mesa pra 5. "Diálo- 
go é o tempero”, afirmou Marcelo Pinheiro, 
referindo-se a importância do lançamento 

do Projeto no momento em que o mundo e a 
sociedade precisam conversar ainda mais. 
Destacando os contrastes da vida de cada uma 
das participantes, Marcelo afirmou estar aí, 
também, o sucesso da ação. “Convidamos no- 
mes consolidados e de prestígio em suas áreas 
de atuação e recebemos mulheres dispostas a 
pendurar suas medalhas para debater temas po- 
lêmicos relacionados ao universo feminino como 
cidadãs que são, apenas”, referindo-se a entrega 
com a qual essas mulheres se permitiram sentar 


Z ERA 


(A AN 


à mesa. “Assistir Dona Marilda Nunes dizer que 
sempre gostou de andar “arrumadinha”, ela um 
icone de elegância, imagina? Ouvir Rita Medei- 
ros relatar o temor de sua própria família em ser 
contaminada pela médica dentro de casa, cons- 
tatar Luzia Nadja se classificar por integrante de 
classe média e testemunhar Angela Sicília abrir 
seu badalado restaurante para receber crianças 
carentes no natal em noite exclusiva, definitiva- 
mente, não tem preço”. 

Perguntado sobre as próximas edições, Marce- 
lo Pinheiro diz que o novo produto da Revista 
Toda vai garantir assento em suas páginas, 
mensalmente, aos temas que permeiam o coti- 
diano de Belém, do Pará e do Brasil, com pro- 
fissionais dispostos a debatê-los, sem cerimô- 
nia, e com apetite voraz, finalizou o colunista e 
agora apresentador da Mesa pra 5. 


(Drejanebarros. | £]colunadarejanebarros 
EJ Orejanebarros rejanecbarros(uol.com.br 


Presencial & contagiante 
Geeente, o que mais me causou espécie no 
ano em que não teria carnaval, foram as mi- 
lhares de festas que pipocaram do Oiapoque 
ao Chuí. E pra aumentar a contradição, num 
país com a economia moribunda, desempre- 
go nas alturas e miséria, essas festas foram to- 
das particulares! Precisou pagar pra entrar. E 
não foi pouco! Camarotes em balneários chi- 
ques como o de Camboriú, em Santa Catari- 
na, por exemplo, saíram mais de 2 mil por ca- 
beça. No nordeste, em cidades bem turísticas 
como Fortaleza, os clubes, boates e casas 
de show, bombaram! Em SP e RJ os desf- 
les e festas oficiais foram transferidos pra 
abril, mas enquanto isso, a farra correu 
solta na base do pagou-entrou. Por aqui, 
o pré-Momo foi só um aperitivo pro que 
tava por vir nas barracas à beira mar, na 
Bucólica e na Atlântica. l'manjá bem que 


tentou puxar a orelha afundando carrão de 
folião. Tudo em vão. E a galera endiabrada se 
fantasiou de tudo. Menos de saúde: máscara 
pra quê, né? Bem que as prefeituras e gover- 
nos estaduais tentaram barrar, mas com bra- 
sileiro não há quem possa. Mesmo com a taça 
no mundo há muito tempo não sendo nossa. 
Torcendo pra que a essa hora todos estejam 
com muita saúde, eu abro a coluna de hoje. 


Da gringa pra Belém 
A padaria Fortaleza do Humaitá, na São Pe- 
dro, faz sucesso com 
a pizza estilo Chica- 
go, famosa pela mega 
quantidade de massa e 
recheio. É de comer até 
dizer chega! A gostosu- 
ra é servida em fatias, 
mas rola encomenda da 
inteira lá na padóca. Ui! 


Projeto Tipitix, do Fundo de Sustenta- 
bilidade Hydro, tá fornecendo alguns 
dos produtos utilizados nas aulas de 

culinária do “Gastronomia do Amanhã”, proje- 

to cultural patrocinado pela Albras que ofere- 
ce, gratuitamente, oportunidades de qualifica- 
ção com novas fontes de renda para moradores 
da região de Barcarena e Abaetetuba. Entre os 
produtos utilizados estão farinha de ta- 
pioca, de mandioca, macaxeira pro- 
cessada e salada de folhas. Todos 
os ingredientes foram doados por 

produtores da agricultura fami- 

liar de Barcarena que participam 

da iniciativa. 


Onde tem Para, tem Banpara. 


ENCARE, QUE EU GARANTO 


Pedi e amei o 

Teppan Mix, do 

Sushi Boule- 

vard. Optei 

pela porção pra 

uma pessoa 

que, além do 

belo visual 

e do preço 

justo, é bom 

quiçó: camarões rosa, filé e 

peito de frango com legumes refoga- 
dos e yakimeshi caprichado. Tudo na 
chapa com as carnes bem passadas (dá 
pra escolher o ponto ideal pelo iFood, 
antes de fechar o pedido). Simples- 
mente virei fá e vou pedir de novo! 


No ar! 
Com a coordenação do Núcleo de Marke- 
ting e Comunicação Institucional do Banpa- 
rá, estreou a nova versão do Banparacast. 
Apresentando dois entrevistados por 
mês, os bate papos do podcast es- 
clarecem dúvidas nas redes in- 
ternas do banco sobre diversos 
assuntos, visando otimizar ainda 
mais o trabalho das equipes de 
diversas áreas. 


BOLINHA DE QUEIJO RAPIDOLA 


INGREDIENTES 
« 400g de muçarela ralada ou cortadinha 


e lovo 
e 2 colheres (sopa) de Maizena 
e Sal, pimenta do reino e cheiro verde a gosto 


PREPARO 
+ Numa vasilha, coloque a muçarela, o 
ovo, o sal e os temperos 


e Mexa e depois 

amasse bem com 

as mãos até virar 

uma massa firme 

e Acrescente as duas colheres 
de Maizena, amasse, faça bolinhas e leve 
ao conge e lador por meia hora 

Retire e frite em óleo bem quente 

e Bom apetite! 


ESA Mini Páscoa 
e Pra quem, como euzinha, gosta de chocolate, mas nem tanto, 
| NEGRO 


Pra aumentar a imunidade 


Consuma mais alimentos ricos em vitaminas naturais. Abacaxi, kiwi e 
acerola são ricos em vitamina C. Tome um pouco de sol todos os dias, 
beba bem água, pratique caminhadas umas 2 vezes na semana, procure 


dormir bem e evite cigarro e birita. 


e Dias 8, 9, 15 e 16 tem oficina de bor- 
dado pra iniciantes, ministrada pela 
instrutora Tita, no armarinho Arte & 


Passa zap pra 98333-0008 e vê se ain- 
datem vaga. 
« Dica pra comer pizzas fininhas acom- 
panhadas de bons drinks: o Quintal da 
Martini, dentro da barbearia de mesmo nome, que fica 
na Senador Lemos, 794, perto da Soares Carneiro. Enca- 
rem aredonda Carbonara. 
* Meu estilo de vida: ser adulta é largar uma bandeja 
de muçarela de R$ 7,94 porque achei outra de R$ 7,32... 
« Novidade no DIARIO impresso, no App do jornal e no 
DOL! Os 3 canais abriram espaço pra publicação do ba- 
lanço e demonstrações financeiras empresariais com cer- 
tificação digital, pelo 3084-0149. 
* Foi o quiá o 380 Baile dos Artistas, na Estação das 
Docas, com homenagem a figuras de destaque na 
cena cultural de Belém. O tradicional evento teve 
apoio do Governo e da Prefeitura, com grife de luz e 
som by JefferSom. 
* Depois de uma pausa carnavalesca, o showroom da 
DonnaJ tá atodo vapor, ao vivo, e no zap 98350-1000. 
« Os parabólas da coluna ao Caio e Arlindo Guima- 
rães pelo pentacampeonato no Estrela Azul que ren- 
deu ao Manjar das Garças mais um prêmio na cate- 


a Lacta vem com novidade esse ano: os ovos de 54g com re- 
cheios cremosos. Dá pra curtir os clássicos Oreo (eu passo) e 
Diamante Negro (curto!) sem exageros. 


goria Internacional. O troféu ja tá lâno restô pratodo 
mundo ver! 
« Simplesmente aaamei meu Kit Duelo de Carnaval! Biri- 
naites mil e duas das minhas paixões: batatinhas Pringles 
e amendoim Dori. Valeu! 
e Kibe cru, frito e de forno, tabule, charutinhos e 
homus, aquela pasta sensacional feita com grão de 
bico, gergelim, azeite e alho, perfeita pra passar 
no pão sírio. Agenda aí: sexta tem buffet árabe no 
Beto Salomão. 
e Agora tem molho Big Bob em embalagens de 
200g pra levar pra casa! A novidade faz parte 
da linha “Bob's em Casa” que já tem sandubas 
pré-prontos. 
e Al? torre de apartamentos do Aqualand 
Resorts, no Sal, tá prevista pra ser inaugu- 
rada em julho. Ao todo serão 3 torres, com 
capacidade para quase 3 milhóspedes. 
* Anota na agenda: quinta tem Jazz à La Carte, na Grand 
Cru, com Isac Almeida, Adelbert Carneiro e Yacauã 
Bastos, às 20 horas. 
« Dicas sobre alimentação equilibradapara grávidas? 
Tem no Instagram (Omaternidadesaudedacrianca 
* Vejam se vocês me ajudam: tô com uma vontade de 
comer alguma coisa muito específica. Tão específica, 
mas tão específica que eu não sei o que é? Pensar mais 
por aqui... Fui! 


BANPARÁ, 60 ANOS. 
NOSSA HISTÓRIA 
CONECTADA À SUA. 


Sonhar, junto com cada paraense, o sonho 
de crescer, prosperar e conquistar uma vida 
melhor. Esse tem sido o ideal que nos move 
desde 1961. Da primeira agência aberta no 
interior, em Santarém, ao mais completo 
atendimento digital, são muitas realizações 
memoráveis, conquistas do Banco e suas 
também. Seguiremos avançando, fazendo 
cada vez mais parte da sua vida, pelos 
próximos 60 anos. 


net E qa 
Banpaá BE: 


é banpara.b.br (6) banpara banparaoficial 
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LOUCAS POR 
SAPATOS 


amor das mulheres por sapa- 
tos já serviu de inspiração até 
para a literatura relatando essa 
paixão: Sapato de Mulher -— 
Um passeio pelo imaginário das brasilei- 
ras. A grande maioria das mulheres que 
eu conheço são loucas por sapatos. Em 
homenagem ao nosso mês, vamos falar 
sobre esse acessório tão desejado e que- 
rido por nós. 
Confesso que desde que sofri um aciden- 
te que atingiu o meu pé esquerdo, tive 
que abrir mão deles, para não forçar a 
lesão, mas geralmente só uso tênis e ain- 
da bem que eles vieram para ficar. Mas 


[a 


e 


SANTÁMARIA 


Personal organizer (Daracysantamaria 


a minha admiração por sapatos continua 
a mesma, acho eles lindos. Meu avô ma- 
terno dizia que a mulher podia estar co- 
berta de ouro, mas se não colocasse um 
salto, a beleza não realçava. 

Uma das melhores invenções da moda 
para as mulheres é que existe uma va- 
riedade enorme de modelos de roupas, 
acessórios e sapatos femininos. Essa di- 
versidade leva a criar uma infinidade de 
look's incríveis e irreverentes. 


TIPOS DE SAPATOS MAIS USADOS 


Sandálias 

As sandálias são caracterizadas por dei- 
xar boa parte do pé descoberto, geral- 
mente os dedos, peito do pé ou calcanhar. 
Esse tipo de calçado é muito interessante 
para pessoas que têm baixa estatura, afi- 


nal, quando o peito do pé fica à mostra, a 
impressão é de que a silhueta é alongada. 


Tênis 

O tênis é, de longe, o calçado mais con- 
fortável para se usar. Além disso, ele veio 
pra ficar, combinando com tudo, a qual- 
quer hora do dia e da noite. Sua versatili- 
dade deixa a mulherada muito a vontade 
para usar e abusar. 


Sapatilhas 

As sapatilhas têm origem nos calçados 
usados pelas bailarinas. Por esse motivo, 
elas apresentam um toque extra de deli- 
cadeza, deixando a composição do look 
mais romântico. 


Salto grosso 

Sapatos de salto grosso formais e confor- 
táveis. Indicados para longos períodos 
em pé, sem perder a elegância nem ficar 
com os pés doloridos. 


Salto fino 

Indicado para formalidades, ocasiões es- 
peciais. Casamento, uma festa ou um jan- 
tar em um restaurante refinado. Apostar 
no sapato de salto fino é sempre uma boa 
escolha. 


Anabelas 

Esse é um modelo de salto que merece 
um destaque especial. Confortáveis, esti- 
losas e práticas, para se usar no dia a dia 
em ocasiões mais informais. 


Cuidados 

E importante ressaltar que não basta ter 
um arsenal de sapatos se não tiver cuida- 
dos com os mesmos. Diariamente deve- 
mos limpá-los antes de voltar para a sa- 
pateira. Deixar arejar é uma boa prática 
para fugir do mofo. Mesmos os sapatos 
pouco usados em nossa região, como as 
botas por exemplo e aqueles usados so- 
mente em ocasiões especiais, merecem 
de cuidados e limpeza periodicamente. 
Aproveitem e usem e abusem dos sa- 
patos que nos deixam com um charme 
especial. 


Plurarte desta semana come- 
ça março celebrando o mês 
das mulheres com grande es- 
tilo. Sandra Duailibe recebe 
a atriz, cantora e compositora Janaina 
Figarella. Nascida em Manaus, Janaina 
levou sua arte e presença para todos os 
cantos do mundo. Passou por Santarém, 
Belém, Recife, Portugal, Suíça e esteve 
no Rio de Janeiro nos últimos anos em 


Hhumancomfort 


SOFÁS SOB MEDIDA PARA VOCÊ. CONSULTE CONDIÇÕES ESPECIAIS. 


VISITE NOSSA LOJA: 
BELÉM: TV. BENJAMIN CONSTANT, 1790 - NAZARÉ 


Com colaboração de Fabio Forte 
fabioforte01 (mhotmail.com 


Acesse o QR Code e assista a 
entrevista completa no canal 
“Plurarte”, no Youtube 


virtude do seu trabalho no musical de 
Cássia Eller, já em cartaz nos melhores 
teatros do país, no qual Janaina inter- 
preta a protagonista. Agora, feliz, cria 
raízes em São Paulo para realizar seu 
novo projeto, ainda em fase de ensaios, 
mas já com data marcada para apare- 
cer nos holofotes: é a peça Morte e Vida 
Severina, obra de João Cabral de Melo 
Neto, com a direção de Elias Andrea- 
to, Direção Musical de Marco França 
e canções de Chico Buarque, um gran- 
de ídolo de Janaína. A obra estreia em 
abril deste ano. 


IMAGENS MERAMENTE ILUSTRATIVAS | CAMPANHA VÁLIDA DE 01/06/2021 À 30/06/2021 | CONDIÇÕES DE PAGAMENTO, PRODUTOS, VERSÕES, REVESTIMENTOS, 
DISPONIBILIDADE E PRAZOS DE ENTREGA DEVEM SER CONSULTADOS NO PONTO DE VENDA. 


NATUZZIEDITIONS.COM.BR 


ANAÍNA FIGARELLA 


E 


NATUZZ 


EDITIONS 


Grupo 
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músico Yuri Guedelha 
vai lançar, no dia 11 de 
março, no Bar Municipal, um 
CD intitulado: Os Poetas e 
Eu. (Foto : Walda Marques) 


ma das bandas de maior evidência do cenário Pop/Rock Nacional, 
formada por Kim, Júlio Cézar e Guilherme Morgado, acaba de 
lançar o single “Quando se Perde é Que se Dá Valor”. A canção traz a 
sonoridade da banda, que conquistou o Brasil há mais de 30 anos. 
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elas lentes de Walda 
Marques, a Toda 
Linda Alice Medeiros 


e Estes 
Sebrae Pará fechou o exercício 
contábil sem nenhuma pendência junto 
a PricewaterhouseCoopers, que não 
identificou a necessidade de ajustes no 
processo. A empresa é responsável pela 
construção da Carta de Controle Contábil 
da Instituição. Também considerando 
o relatório da empresa, o Conselho 
Deliberativo Estatual do Sebrae, aprovou 
a prestação de contas referente a 2021. A 
conquista foi celebrada por toda diretoria 
executiva, em especial pela diretora 
administrativa e financeira Cássia 
Rodrigues, que recebeu menção honrosa no 
conselho deliberativo pelo grande feito. 


ui Sampaio R 
e Angela Sicilia, | Wi 
entre chocolates ER R 
e amizades “A 


+ 


aria 
Torres, e suas 
flores Bem-Me- 
Quer, deram o 
toque da Mesa 
pra 5, no Família 
Sicília 


IN 


EAPERIENÇE.. 


Coleção Portobello 2021. 
Com a sua digital: 


w » 
b 


PORTOBÉELLO SHOP BELÉM 
Iv. Benjamim Constant, 

1686 | Nazaré - Belém/PA 

(91) 3222.5060 


GPD 


ndré Maia e Bruna Carvalho, 
| na produção da Mesa pra 5 


desembargador Leonardo 
Tavares já confirmou presença no 
jantar de 18 anos do Instituto APB 


anuela Danin fez a doação de 200 
vidros de álcool em gel da Hinode para 
a festa do Instituto Ação Pensando Bem 


| 
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AS MELHORES OFERTAS DO PARÁ PARA VOCÊ 


X 


DOMINGO, Belém-PA, 6/3 /2022 
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ALUGUEL 
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Francisco Nogueira 
NEGÓCIOS IMOBILIÁRIOS - 


FRANCISCO NOGUEIRA 
Creci. 368. Contatos: 
3273-2851/ 98147-7405/ 
98814-4588 


ALUGUEL 


GALPÃO COM 860M? Alugo 
na rua do Hosp. Metropolitano 
pé direito alto, pátio p/ 
estacionamento salas p/ 


escritório banheiros vestiários 
R$10.000,00. Fone: 
98049-8641 


GALPÃO COM 1.387M2 Alugo 
excelente no Terminal de 
cargas, com pé direito alto, 
piso industrial, rampa, 
plataforma, escritório c/ 
central de ar-cond. copa 
cozinha vestiário etc. valor 
R$25.000,00. Fone: 
98049-8641 


Rui ARkino já 
RUI AQUINO -— Alugo Ponto 
Comercial na Rua 2 de Junho, 
Contendo: estilo galpão, porta 
de enrolar, lajotado, wc social. 
T/F: 3347-1203/ 3225-4841. 
C/1460. 


CARLOS ALUGA Casa no Cj. 
Ville c/ pátio gar. sala 2/4 copa 
coz. banh. laj. grad. forr. mur. 
R$650,00 F/ 99993-7460/ 
99903-0114/ 98342-3334/ 
99993-0417. C/ 2870 


78682 


Rui ARcino sja 

RUI AQUINO -— Alugo Casa no 
Conjunto Amazon Garden, 
Contendo: 3 suítes, sala 
ampla, cozinha, lavabo, área 
de serviço, dep. de empregada 
completa, 3 vagas de garagem. 
T/F: 3347-1203 / 3225-4841. 
0/1460. 


J.NOBRE Alugo apto c/ 3/4 s/ 
1 suíte sacada sala coz. 
americana wc soc. gar. 2º 
andar. Res. Nova América rua 
São Pedro entre Toyota e 
Hosp. Metropolitano Br. 
R$1.400,00 incluso cond. e 
IPTU c/ 71m?, F/ 
98840-5155/ 98347-0962 
78731 


ALUGUEL 


ALUGA-SE APTO NA B. 
CAMPOS- ED. Gilberto 
Mestrinho, 3/4 sendo 1 suíte, 
armários e pisos novos, depen. 
empregada, à. serviço, 
garagem. 180 m? Veja Ligue 
Negocie. F:  3222-4459/ 
3242-0259 €/2207 


ALUGUEL 


FRANCISCO NOGUEIRA 
Aluga exc. Kit-net c/ sala 
1/4,banheiro laj. grad. área 
serviço, na rua José 
Machado R$ 400,00. 
F: 98814-4588/98147-7405/ 
99603-6225. C/368 


Imóveis 
CRECI-PA/AP J1003) 


) Vazcob 


Regularize!!! 
- Compra; 
Venda; 

- Locação; 
Contratos; e 
Regularização. 


( / ), SOMOS ESPECIALISTAS EM CUIDAR DA SUA VIAGEM 
ES 255) 

t Ss S AÉREAS MAS BARATAS QUE NO SITE 

CEUVIAGENS COMPRE COM CREDIBILIDADE E SEGURANÇA 


Comece o Ano Novo Viajando 
Temos os melhores pacotes pra você 


Seu Prazer é Viajar o Nosso é Cuidar da Sua Viagem! 
(9)98246-6379 / 3355-0090 


Av. Senador Lemos 3226, Sacramenta - Belém - Pa 


ALUGUEL 


Rui Aquino A [2 N 
ADVOCACIA E IMÓVEIS” | “ur 


ALUGO APTO 3/4 cond. 
Super Life Coqueiro, alugo 
Apto com 3/4 s/ 1 suíte cond. 
completo portaria área de 
lazer churrasqueira R$850,00 
c/ cond. e IPTU incluso F/ 
98257-9577 C/ 8211 

78650 


Rui ARiino sa 

RUI AQUINO: Alugo excelentes 
Apartamentos na Avenida Hélio 
Gueiros, 2/4, sendo um Suíte, 
wc social, sala, cozinha, área 
de serviço, 1 vaga de garagem 
: T/F: 3347-1203 / 
3225-4841. 0/1460. 


Rui ARkino SjA 
RUI AQUINO — Alugo Casas na 
Rod. 


Transcoqueiro, 
Residencial Vila Bela, 
Contendo: 2/4, sala, cozinha, 
wc social, área de serviço. T/F: 
3347-1203/ 3225-4841. 
0/1460. 


, Rui Aquino 


JCACIA E IMÓVEIS 


AN PÁ 
a! Rd 


RUI AQUINO — Alugo Casa nos 
altos no Conjunto Jardim 
Europa, Contendo: 2/4, sendo 
1 suíte, copa/cozinha, peq. 
área de — serviço. T/F: 
3347/1203 / 3225-4841. 
C/1460. 


Rui ARiino sa 
RUI AQUINO  — 
Apartamento nos Altos na 
Rodovia Mário Covas, 
Contendo: 4/4, sendo 2 suítes, 
ampla sala, copa-cozinha, wc 
social, área de serviço, 1 vaga 
de garagem. T/F: 3347-1203/ 
3225-4841. €/1460. 


Alugo 


ALUGUEL 


Rui AS ino sp 

RUI AQUINO -— Alugo Casa de 
2 Andares na Passagem 
Bartolomeu De Gusmão, 
Contendo: 3/4, sendo 2 suítes, 
sala de estar/jantar ampla, 2 
wc social, cozinha, área de 
serviço ampla, garagem para 3 
carros. T/F: 3347-1203 / 
3225-4841. 0/1460. 


RUI AQUINO —- Alugo 
Apartamento no Residencial 
Augusto Montenegro, 
Contendo: 2/4, sala, cozinha, 
wc social, área de serviço. T/F: 
3225-4841 / 3347-1208. 
C/1460. 

ALUGUEL 


Rui Rino já 
RUI AQUINO -— Alugo Casa na 
Avenida Ceará, Contendo: 2/4, 
sala, cozinha, wc social e área 
de serviço. T/F: 3349-1288/ 
3225-4841/ 98139-9194. 
C/1460. 


ALUGUEL 


ALUGO CASA pra pequena 
família R$600,00 na we 39 
nº39 Cid. Nova 4 Falcolândia 
perto de tudo, c/ sala 2/4 coz. 
banh. F/ 98066-5413/ 98804 
-5310 C/ 1694 


ALUGUEL 


ALUGUEL 


ALUGO ÓTIMA CASA nos 
altos Napoleão com Brasília. 
Sacada, sala, 3/4, s/lsuite coz 
bh. Lajotada forrada gradeada 
feira ônibus na frente 1.500. 
Tenho Aptos na 25 de junho 
R$1.000. Casa na 9 de 
janeiro em vila R$ 500 reais. 
F/98840-5092/98373.5800 
78354 


ALUGUEL 


PRÉDIO COMERCIAL Alugo 
nos altos com 180m? na 
Angustura com a Alt. Barroso, 
2 banheiros 01 copa, 
excelente localização, valor 
R$5.000,00, servindo p/ 
qualquer ramo comercial. 
Tratar: 98049-8641 


ALUGAM-SE APTOS 1 E 2/4 
1/4 (Sla, coz e wc) R$ 500, 
2/4 (sala, 2/4, coz e wc) R$ 
600, c/ água e cond. Mauriti, 
Pass. Máxima,38, próx. Joao 
Paulo Il. 98899-5506 Zap / 
99151-4176 


CONFSANÇA 


Ájo. uu Vencedor. 


CONCLUA O 
ENSINO 
FUNDAMENTAL 
E MÉDIO EM 
6 MESES 


MATRÍCULAS 
ABERTAS 


INÍCIO DAS 
AULAS EM 
JANEIRO 


VALOR DA 
MATRICULA 
R$40,00 


INFORMAÇÕES 
(91) 98536-3845 


ALUGO KITNET R$450 E 
R$500.2 Andares, 2/4 p/ 
casal, solteiro, Pas. Celina, 
164, Mauriti próx João Paulo 
Il. Temos B. Campos 1 pessoa 
F: 3272-6541/ 98568-8201 


Rui Aquino ATA 
ADVOCACIA E IMÓVEIS | 


RUI AQUINO - Alugo Casa na 
Passagem 


Augusto Numa 
Pinto, Contendo: 3/4, Sendo 1 
suíte, sala, cozinha, wc social, 
área de serviço, 1 vaga de 
garagem. T/F: 3349-1288/ 
3225-4841/ 98139-9194. 
C/1460. 


ALUGUEL 


ALUGA-SE EXCELENTE 
APTO- ED. IRENE- Av 
Magalhães Barata, sala, 3/4, 
wc, cozinha, á. serviço, depen 
de empregada c/ banheiro, 
garagem privativa. Veja Ligue 
Negocie. F:  3222-4459/ 
3242-0259 C/2207 


ALUGUEL 


ALUGA-SE PONTO COMER 
CIAL Kit-net reformada, exc. 
local Tv. Barão do Triunfo nº 
1505 ent. Pedro Miranda e 


Ant. Everdosa ideal p/ casal. T/ 
Dr. Adelino F: 3223-9530 
Chave na Casa D. Pedreira 


ALUGUEL 


Rui Rino sja 
RUI AQUINO - Alugo Casas na 
Pratinha, Residencial 14 Bis, 
Contendo: 2/4, sala, cozinha, 
wc social, área de serviço. T/F: 
3347-1203/ 3225-4841. 
C/1460. 


ALUGUEL 


KITNETS EM São Braz - Alugo 
na Tv. Mercedes, px. a Alm. 
Barroso, c/ 1/4 e com Wc e á. 
de serviço. Px. Terminal, Ame 
ricanas e Formosa. Obs: Tenho 
maiores c/ a cozinha separada. 
T/99141-2195 (Zap) 0/3664. 

78641 


ALUGA-SE APTO Ed. 
Copenhagem 9º andar c/ sala 
com sacada, 3/4 (suíte), 
banheiro social, coz. área de 
serviço, DCE, garagem. F: 
99982-9709 / 98104-9340 / 
98336-2161 C/ 2516 


ALUGO APTO 


Ed. Solar 
Villeneuve 8º andar, Av. Cons. 
Furtado, sala c/ sacada, 2/4 c/ 
armários, wc social, coz, área 
e wc de serviço, garagem. F: 
99982-9709 / 98104-9340 / 
98336-2161 C/ 2516 


ALUGUEL 


ALUGO EXCELENTE APTO 
Rua Curuça, 2/4, sala, coz, 
área de serviço, área de 
circulação, 2 wcs ( social e 
serviço) e garagem coberta. 
Segurança 24 horas, R$ 
1.900,00 ( incluso cond) F/ 
98154-6868 creci 3831 


ALUGUEL 


Rui Reino sá 

RUI AQUINO  — Alugo 
Apartamento nos altos na 
Passagem Nossa Senhora das 
Graças, Contendo: 1/4, sala, 
cozinha, wc social, peg. área 
de serviço. T/F: 3349-1288/ 
3225-4841/ 98139-9194, 
C/1460. 


Rui Reino sa 

RUI AQUINO - Alugo Apto. no 
2º andar na Rua Celso 
Malcher, Contendo: 2/4, sendo 
1 suíte, sala, cozinha, wc 
social, área de serviço. apto 
todo avarandado. T/F: 
3349-1288/ 3225-4841/ 
98139-9194. €/1460. 


ALUGUEL 


Rui Rino sa 

RUI AQUINO  — Alugo 
excelente Sala Comercial na 
Doca de Souza Franco, Ed. 
Quadra Corporate, Contendo: 
200m?, vão livre, 5 banheiros. 
T/F: 3349-1288/ 3225-4841/ 
98139-9194. €/1460. 


ALUGUEL 


Rui Aquino ATA 
ADVOCACIA E IMÓVEIS “e | “um 


AQUINO: Alugo Ponto 


RUI 
Comercial na Travessa São 
Francisco, Contendo: 5 salas 
comerciais, wc social, copa, 
recepção. Não possui garagem. 
T/F: 3349-1288/ 3225-4841/ 
98139-9194. €/1460. 


ALUGUEL 


y 


Trabalhista 


Vaz Ferreira 


ADVOGADOS 


Aposentadoria e Pensões 


Indenizações 
Consumidor 
Imobiliário 
Contratos 
Família 
Divórcio 
Inventário 


Concursos públicos 


Recursos administrativos 


Militar 
Penal 
Cobrança 
Tributário 
Empresarial 


Marcas e Patentes 


MAIORES INFORMAÇÕES: 


(1) 3119-1991 
(91) 99200-9950 


Registro Nº 698/2015 


Ná contatovazferreira.adv.br 


Tv. 14 de Março, 1155 / 1608 
(Entre Boa Ventura e Domingos Marreiros - Umarizal) 


VENDO TERRENO med. 
235x175 mts,murado em 4 
mts Mansão c/ 5 suítes,2 
portões de ferro, ideal p/ 
construtora, garagem, ônibus e 
transportadora, 300mts da BR. 
F/98107-0743/98118-18683. 


TERRENÃO C/3.125M*? 
Vendo excelente de frente para 
BR-316 próximo ao Terminal 
todo Documentado, valor R$ 


2.700.000,00. Maiores 
detalhes. Fone: 98049-8641 


VENDE-SE CASA pronta para 
morar no icuí Guajará,com 
sala quarto, cozinha, banheiro, 


e área. Valor: R$ 45mil à 
negociar. Fone/WhatsApp 
98115-0170. 


CASA PRONTA P/ MORAR no 
final acabamento, no Conjunto 
Girassol, apenas R$160 Mil. 
Ac. Financiar, com sala 3/4 


cozinha banheiro F/ 
98532-8588 C/ 8211. Fotos 
no Zap. 

78651 


TERRENÃO 72X40M vendo 
excelente a 100mts da Br rua 
asfaltada próx. ao 
supermercado Preço Baixo 
murado e  Documentado. 
Pronto para financiar 
R$1.500.000,00. Fone: 
98049-8641 


VENDO UMA CASA 
condomínio em Ananindeua 


em 


no icui-Guajará, com 02 
quartos sendo 01 suíte, sala, 
cozinha, banheiro, área e 


garagem. R$ 70.000,00 tratar 
com proprietário 98580-8649. 


ALUGO APTO Ed. Júpiter 6º 
andar na Av. dos Planetas c/ 
sala, 2/4 (1 suíte), banheiro 
social, cozinha, área de 
serviço e garagem. Tratar: 
99982-9709 / 98104-9340 / 
98336-2161 C/ 2516 


$ 
IMÓVEIS 


CJ GERALDO PALMEIRA 
CASA px. Av. Independência 
garagem, sala, 2/4, copa-coz. 
wc, a, serviço, quintal, 
murada, 7,5x26 R$ 90 Mil. 
ACEITO PARCELAMENTO c/ 
entrada. 98324-0630 


FRANCISCO 
Atenção Investidores 
oportunidade única, motivo 
viagem. vendo Prédio de 3 pav. 
de esquina. 1º piso 5 kit-nets 
quintal. 2º piso sala 2 suítes, 
copa-cozinha, sacada. 3º piso, 
terraço c/ 1/4 banh, poço 
artesiano R$ 300.000. 
F: 98814-4588/98147-7405/ 
99603-6225. 0/368 


NOGUEIRA 


VENDA 


SÓ 100MIL URGENTE vendo 
2 casas juntas e mais um 
kit-net anexo em alameda 
atrás do Formosa da Cidade 
Nova 3. àAnaliso proposta. 
F/98840-5092 / 98373-5800 


78352 


SÓDRÉ VENDE Px. a Usina 
da Paz na Santa Fé, casa 
apenas R$25.000 com pátio 
sala 2/4 cozinha e banheiro 
em terreno medindo 8x25m + 
Kit-net . Desocupada F/ 
99918-2036 €/3290 


78618 


SÓDRÉ VENDE Belíssima 
residência no Conjunto Mururé 
no Icuí px. supermercado 
Preço Baixo, apenas 
R$85.000, casa com frente 
revestida pátio garagem sala 2 
ambientes 3/4 amplos s/ 1 
suíte copa cozinha wc social 
área serviço poço artesiano 
completo toda pronta, bem 
localizada próx. de tudo F/ 
99918-2036 C/3290 

78619 


VENDO BELÍSSIMO APTO 
Térreo no Residencial 
Uirapurú no lcuí px. ao 
supermercado Preço Baixo, 
apenas R$50.000, prestação 
de R$58,00, faltando 2 anos 
para quitar com vaga de 
garagem sala 2/4 cozinha área 
de serviço wc social, todo 
pronto. Documentado!  F/ 
99918-2036 C/3290 


78620 


FRANCISCO NOGUEIRA 


Vendo Apto térreo Conj. Stélio 
Maroja c/ garagem pátio sala 
3/4 s/ 1 suíte 2 cozinhas área 
serviço banheiro R$170.000. 
F: 98814-4588/98147-7405/ 
99603-6225. 0/368 


FRANCISCO NOGUEIRA 
vende casa C. Nova 5 c/ gar. 
sala 2/4 s/ 1 suíte copa coz. 
banheiro quintal mur. grad. 
forr. laj. R$250.000,00. F/ 
3273-2851/ 98147-7405/ 
98814-4588 C/ 368 


FRANCISCO NOGUEIRA JC. 
Nova VI vende casa c/ garagem 
ampla sala 3 suítes copa 
cozinha quintal forr. mur. laj. 


grad. R$300.000. 
F: 98814-4588/98147-7405/ 
99603-6225. C/368 


Para Mais Informações ligue. 


3285-9000 / 3243-0769 


Plano Assistencial Familiar Empresarial e Pet 


Clube me: 


Vantagens 


Materiais Elétricos 


Fio Esmaltado 


Cabos p/Alta Temperatura 
Oléo p/Transformador 
Diodos e Tiristores 
Escovas de Carvão 
Porta Escovas | Contatores e Relés 
Chaves Elétricas | Fita Terflon 
Motores e Peças | Celeron 
Fio P/Bomba Submersa 
Ferro de Solda Machadinha 
Instrumentos de Medição 
Automação Industrial 
Materiais p/Rebobinamento 


de Motores 


9 99941-0626 


98349-9838 º 


Av. Pedro Álvares Cabral, 808A - Marambaia 
(entre Av. Júlio Cézar e Av. Rodolfo Chermont) 


| 


Dto 4 


Cartão de Clube Vantagens 


Fl GLovepet.Paznovale 


ACESSE O SITE 
ESCANEAR COM O CELULAR. 


JANEAR. 


O ) 


Rua 28 de Setembro, 942 - Reduto. 


“a 
a 


& www.paznovale.com.br | Glovepet.paznovale 


CLASSIFICADOS 


DOMINGO, 
Belém-PA, 6/3/2022 


Diário do Pará 


dol.com.br 24hs de notícias 


SINDIMÓVEIS - PA 


SINDIMÓVEIS/PA - Sindicato dos Corretores de Imóveis do Estado do Pará. 


“Nosso compromisso é servir a classe dos corretores 
de imóveis a que temos a honra de pertencer e atuar”. 


PATRONO DO SINDIMÓVEIS/PA 
URUBATAN D'OLIVEIRA 


IMAC — Indicador Mercadológico dos Ava- 
liadores Corretores. 

Nesta publicação iremos mensurar o IN- 
DICADOR para VENDA dos Imóveis referente 
os bairros: (BENGUI, COMERCIO, CAMPINA) 
auxiliando os Corretores de Imóveis quanto 
à comercialização e orientando a sociedade 
como melhor INVESTIR EM IMÓVEIS. O Sindi- 
móveis/PA celebrou uma grande parceria com 
o INSTITUTO DE AVALIAÇÕES MERCADOLÓGICAS 
DOS CORRETORES DE IMÓVEIS DO PARA — ICA. 
Trazendo com exclusividade ao veículo de co- 
municação, onde a Sociedade e Corretores de 
Imóveis têm como ferramenta indispensável 
para INVESTIR no bem, o sonho da casa própria 
é um desejo da população do Brasil. 


BENGUÍ 
Casa 20 600,00 
Casa3Q0 800,00 
Casa 20G 900,00 
Casa 30G 1.100,00 
APTº.1Q 700,00 
APTº.20 900,00 
APTº. 30 1.000,00 
APTº. 10G 800,00 
APTº. 20G 1.200,00 
APTº 30G 1.600,00 
COMÉRCIO 
Casa 20 1.575,00 
Casa30 2.100,00 
Casa 20G 2.375,00 
Casa 30G 2.875,00 
APTº. 10 1.850,00 
APTº.20 DST 00 
APTº. 30 2.625,00 
APTº. 10G 2.100,00 
APTº. 20G 3.150,00 
APTº 30G 4.200,00 
CAMPINA 
Casa 20 1.770,00 
Casa30 2.340,00 
Casa 20G 2.640,00 
Casa 30G 3.240,00 
APTº. 10 2.070,00 
APTº.20 2.640,00 
APTº. 30 2.940,00 
APTº. 10G 2.340,00 
APTº. 20G 3.540,00 
APTº 30G 4.710,00 


Obs. Existem Bairros que apresentam uma 
situação atípica devido à quantidade de con- 
domínios que não possuem vagas de garagem, 
fator que reduz o valor de VENDA. Outras si- 
tuações relevantes são os apartamentos loca- 
lizados nos primeiros andares, que são preju- 
dicados pela pouca visibilidade e ventilação 
natural. O estado de conservação do imóvel 
também exerce influência sobre o valor. Ocor- 
rem casos nos quais os apartamentos loca- 
lizados nos primeiros andares se valorizam 
quando não possuem elevadores. O intervalo 
de confiança demonstrado serve para imóveis 
construídos, nas áreas dos imóveis de terceiros. 
Abrangendo o universo compreendido em 65% 
(sessenta e cinco por cento) das áreas dos imó- 
veis de terceiros. Excluindo desse universo os 
Imóveis Novos e/ou em Plantas de Construtoras. 


VAMOS CALCULAR O VALOR DO Mº VENDA 

O Intervalo de confiança compreendido en- 
tre 65% até 100% 

Ex. Bairro BENGUI cálculo de Apartamento 
de 30G (Quarto/Garagem). 


1- Intervalo de confiança 100%------ Mº 
R$1.600,00 

2- Intervalo de confiança 65%------ M2 
R$1.040,00 


Os imóveis neste intervalo de confiança 
pressupõem que possui documentação e não 
tenham que sofrerem reparos provenientes do 


estado de conservação. 

Considerando um imóvel de 100 Mº. 

1 Caso: 100 m” X R$/M” 1.600,00 = 
R$160.000,00 

2- (Caso: 100 m? X R$/Mº 1.040,00 = 
R$104.000,00 


Quer saber o valor do metro quadrado 
antes de anunciar? 

Consulte o TEM Classificado do Diário do 
Pará, onde o Sindimóveis/PA através do Insti- 
tuto Corretores Avaliadores — ICA aos Domin- 
gos divulgará este importante INDICADOR DE 
VENDA nos Bairros. Dando continuidade (03) 
novos Bairros, todos os domingos. Uma exce- 
lente Dica de Ouro, não fique de fora em saber 
como Investir em imóveis. Tudo você terá na 
palma da mão acessando o DOL do Diário do 
Pará, na seção TEM Classificado. 


CARLOS VENDE 1 TERRENO 
de esquina no Guajará, terreno 
tem 14x20m, valor 
R$140.000 F/ 99993-7460/ 
99903-0114/ 98342-3334/ 
99993-0417. C/ 2870 


78676 


CARLOS VENDE 
MARCENARIA toda equipada 
px. super Batistão na SN - 21 
C. Nova c/ todo maquinário 
funcionando R$ 125.000. F/ 
99993-7460/ 99903-0114/ 
98342-3334. C/ 2870 

78677 


CARLOS VENDE Apto térreo 
Stélio Maroja t/ Documentado! 
na Av. principal c/ pátio sala 
3/4 copa coz. banh área serv. 
Pronto p/ morar R$138 Mil. F/ 
99993-7460/ 99903-0114/ 
98342-3334. C/ 2870 

78678 


CARLOS VENDE casa no Cj. 
Paar ao lado da Igreja Católica 
c/ pátio sala 2/4 copa coz. 
banheiro t/ forr. laj. grad. 
R$75.000.F/ 99993-7460/ 
99903-0114/ 98342-3334/ 
99993-0417. C/ 2870 

78680 


J.NOBRE vendo ótima casa 
na we 79 C. Nova 6 com sala 
copa cozinha 3/4 suítes pátio 
garagem R$280.000 
Documento, pronto p/ 
financiar. F/ 98340-9583/ 
98840-5155. C/3175 

78734 


SÓDRÉ VENDE ao lado do 
Formosa da Cidade Nova 
belíssima residência de 2 
pavimentos, desocupada. 
Apenas R$130 Mil. Térreo c/ 
pátio garagem sala quarto wc 
social cozinha revestida e área 


" de serviço coberta quintal. 


Corretor de Imóveis, sua central de conheci- 
mento do mercado imobiliário. O Sindimóveis-Pa 
através de sua coluna no Diário do Pará no caderno 
TEM Classificado trás conhecimento direcionado a 
sociedade, os executivos do mercado imobiliário 
em diversas regiões do país. Nossa missão é levar 
para empresários e líderes do setor dados e infor- 
mações de extrema relevância, auxiliando assim a 
tomada de decisões. Através de nossas publicações, 
disseminamos conteúdo de qualidade, com aplica- 
ções prática de levar para os principais agentes das 
nossas Indústrias, Construtoras, Incorporadoras, 
Imobiliárias e Corretores de Imóveis. — Dados e 
Informações que auxiliaram na corajosa decisão 
de retomar os lançamentos de novos imóveis e 
ampliar seus negócios. Desta forma, contribuímos 
não só com a retomada do mercado imobiliário, 
mas principalmente, com o aumento na atividade 
econômica do país. 

Exclusivo na próxima edição TEM Classificado 
teremos a cada Domingo sempre 03 (três) bairros 
referentes ao indicador IMAC - (Canudos, Cidade 
Velha e Cremação)- (Condor, Guamá e Guanaba- 
ra)- (Jurunas, Marambaia e Pratinha)- (Reduto, 
Sacramenta e São Braz)- (Souza, tapaná e Telégra- 
fo)- (Terra Firme, Uma e Val-de-Cans). 


A Diretoria do SINDIMÓVEIS/PA. Parabeniza os 
atuantes empreendedores com larga experiência 
profissional no Mercado Imobiliário. JOSE VALDE- 
NIZ DOS SANTOS TAKANO e NILZA SILVA DUARTE DA 
COSTA, homenageados no XXXVIII Bailes dos Ar- 
tistas do Núcleo do Curador Péricles Castro, sendo 
destaque no seguimento Imobiliário e Corretores de 
Imóveis da década do Estado do Pará, onde repre- 
senta a classe dos Corretores de Imóveis de aproxi- 
madamente 12 MIL profissionais e a sociedade por 
confiar, ter a total segurança na hora de realizar o 
sonho da casa própria. 


O SINDIMÓVEIS/PA É O RESPONSÁVEL PELAS 


MATÉRIAS VEICULADAS NESTA COLUNA. 


NILTON ALBERTO COELHO DOS PASSOS 
PRESIDENTE 
JOSÉ VALDENIZ DOS SANTOS TAKANO 
VICE- PRESIDENTE 
ROBERVAL MARIO RODRIGUES DE LIMA JÚNIOR 
2º. VICE - PRESIDENTE 
THIAGO PAMPLONA 
DIRETOR JURÍDICO 
RAYMUNDO NONNATO MORAES DE ALBUQUERQUE 
COORDENADOR PEDAGÓGICO 
PAULO AFONSO OLIVEIRA DAMASCENO 
CORRESPONDENTE SINDIMÓVEIS- PA (MUNICÍPIO-CAPANEMA) 
ARMANDO ANDRÉ FIGUEIREDO MATOS 
DIRETOR ADMINISTRATIVO 


Altos: sacada sala ampla 1/4 
wc social + área livre toda em 
laje toda pronta laj. grad. foirr. 
mur. Motivo da venda 
Transferência F/ 99918-2036 
C/3290 


78744 


VENDO BELÍSSIMA 
RESIDÊNCIA Na Cidade Nova 
5 we 35 próx. a feira 
desocupada, apenas 
R$150.000, preço único, 
terreno med. 10x25m casa 
toda gradeada laj. mur. com 
sala 1 suíte copa cozinha toda 
pronta. Melhor local para 
morar!!! Não perca! F. 
98391-4879/ 99812-4521 C/ 
3290 

78745 


VENDO BELÍSSIMO APTO no 
Conj. Uirapurú 2º andar, 
apenas R$40.000, prest. 
R $5 2,0 O saldo devedor 
R$2.500. Apto c/ gar. sala 
ampla 2/4 coz. área serv. t/ 
laj. forr. grad. t/ pronto px. 
Preço Baixo Creche ônibus e 
delegacia! Ótima localização 
F/ 99918-2036 C/3290 

78747 


VENDO APENAS R$150 MIL 
de frente Independência px. 
Mix Atacadão e Rotatória do 
40 Horas. TERRENO med. 
10x25m c/ 5 Kit-nets. Motivo 
da venda, transferência p/ 
outro Estado F/ 99918-2036/ 
99812-4521 C/3290 


78749 


LINDA CASA Prontíssima! px. 
ao Preço Baixo e feira com 
sala 2/4 cozinha banheiro e 


área serv. px. ônibus. 
Desocupada R $3 5.000. 
Chegar e morar! F/ 


98206-7310/ 98830-8163. 


GUAJARÁ II vendo casarão na 
3º rua, c/ pátio sala 2/4 coz. 
banh quintal mur. grad. laj. 
desocupada px. ônibus e feira. 
Só R$50.000 ao primeiro que 
chegar!!! F/ 98206-7310/ 


98830-8163. 


VENDO IMPERDÍVEL! ao lado 
do Conj. Uirapurú casa com 
sala 2/4 cozinha banheiro e 
quintal mur. grad. laj. 
Desocupada R$25.000. F/ 
98830-8163/ 98206-7310 


VENDA 


EXCELENTE CASA 
DOCUMENTADA!! Localizada 
na Av. Tamandaré, 4/4, sala de 
visita e jantar, coz, área de 


circulação, social social e 
lavabo, área de ventilação, 
quintal e garagem F/ 


98154-6868 creci 3831 


VENDA 


CASA NA CARIPUNAS c/ 2/4 
med. 4x5Omts, cozinha, 
banheiro, quintal, murado, 
gradeado, toda documentada. 
Própria op/ clinicas, escritório, 
moradia. Aceito proposta. 
Aceito proposta. F: 


98045-5872 Emerson 


VENDO CASA NO GUAMÁ- 
Casa de 2 pavimentos c/ sala, 
1/4, cozinha e wc. Em cima: 
2/4 sendo 1 suíte e pequena 
sacada. Valor R$100 Mil. F: 
98282-3242/ 98179-1225. 


78245 


16MIL TERRENO 3:30X7:50 
em Vila próximo feira da 
Mundurucus c/ Teófilo. Tenho 
tipo kit-nets de R$30/ 45/ 50 
mil. Casas de R$75/ 90/ 110/ 
150mil.F/98840-5092/ 
98373-5800 Analiso proposta 
78353 


ED. ZILMA Uma casa de 2 
andares com 6 
compartimentos, sala, quarto, 
cozinha e etc. Trav do Cruzeiro. 
Alameda Sorriso nº 21 
Icoaraci. F/98182-6380/ 
98060-1825 


EXCELENTE 
DOCUMENTADA! Ótima Local. 
Rua Manoel Barata, próx aos 
bancos, 4/4, 2 suítes, sala de 
estar e jantar, coz, varanda, 


CASA 


garagem, lavanderia terreno 
16,5 x 66,00 arborizado. R$ 
590 Mil F/ 98154-6868 creci 
3831 


VENDA 


CASA EM MARUDA MED. 
10X40 vendo exc. toda em 
alvenaria na rua da COSANPA, 
c/ gar. p 6 carros sala 3/4 s/ 1 
suíte cozinha lavanderia e 
quintal, toda murada e 
Documentada R$45.000 
Tratar: 98049-8641 


VENDA 


TERRENO 20X20M na Pedro 
Alvares Cabral de esquina no 
centro do Entrocamento na 
área comercial 400m? todo 
Documentado R$ 
1.000.000,00. Ac. proposta. 
Fone: 98049-8641 


CONJ. CARMELÂNDIA Vendo 
excelente casa a 300m da 


Br-316 em frente ao 


Mangueirinho c/ garagem sala 
2/4 suíte banheiro cozinha 
americana lavanderia quintal 
medindo 6x26m, 
110.000. Aceito 
Fone: 98049-8641 


valor R$ 
proposta. 


VENDA 


VENDO IMÓVEL GRANDE NO 
MARCO- Excel. localização: Tv. 
do Chaco, entre Alm. Barroso 
e Av. João Paulo. Serve para 
Empresa, Escola Infantil, 
Curso, Academia, Clínica etc. 
Várias salas em dois andares. 
8,0 mts (frente) x 62 mis 
(fundos); área construída: 
338,30 m? (x 2 andares = 
676,6 m2). No momento ainda 
não pode ser financiado. T/ 
99141-2195 (ZAP) = 
Agostinho c/ 3664 

78638 


VENDO CASA - Com terreno 
6 x 30, localizada na Trav. 
Angustura, próximo a João 
Paulo Il, bairro do Marco. 


Escriturada. R$ 240 Mil. 
Tratar 99368-0366  fone/ 
whatsApp. 


78242 


SÓ À VISTA 145 MIL APTO 
desocupado próx. feira da 
Bandeira Branca prédio de 
escada 2º andar garagem sala 
2/4 cozinha banh/social área. 
FS. 98092-8609/98840- 
5092 Outro R$110mil. 

78357 


CASA R$ 75.000,00 - (Vila 
com 3 Casas) Barão próx. a 
Duque, alvenaria 2 
pavimentos 1º pav. sala, 
cozinha, wc. 2º pavimento 
2/4. Fones: 99983-6111 / 
98113-4592 C/ 3102 

78379 


ED. MERIDIAM vende exc. 
Apto, 4 por andar na Trav. do 
Chaco px. Alm. Barroso Desoc. 
c/ 110m? 2 garagens sacada 
sala ampla 3/4 s/ 1 suíte c/ 


arm. 2 banh. coz. lav. área 
serv. S. festas t/ no porcel. 
OBs: Não tem piscina R$550 
Mil cond. R$800,00 Ac. 
Financiar. Fone: 98049-8641 


VENDA 


A E Eh: a Miles 
SODRÉ VENDE Excelente 


área de 46m de frente por 
120m de fundos, todo murado 


no centro de  Marituba, 
servindo para Galpão 
Empresas. F. 98391-4879/ 


99918-2036 C/ 3290 
78621 


VENDA 


VENDE-SE Casa toda 
mobiliada em Mosqueiro com 
sala 3/4, 2 suítes, banheiro 
social, área. 15mt de frente 
por 85mt de fundos. Fones: 
98028-0240/ 98908-9529. 


MOSQUEIRO- VENDO CASA 
Na Vila, com 4 suites, sala 
ampla, cozinha, garagem, 
lajotada, toda 


forrada, 
mobiliada, poço artesiano. só 


R$ 110.000. 
99999-0721. 


WhatsApp: 


Rui Altino 
RUI AQUINO  - Vendo 
excelente Casa na Vila de 
Mosqueiro, Ariramba, 
Contendo: 2 andares, 3/4, 
sendo todos suítes, sala, 
cozinha, wc social, varanda 


com vista para o rio, pátio c/ 
garagem, 
churrasqueira, 


piscina, 
terreno amplo 
arborizado c/ casa de caseiro, 
mendindo 18 x 200m?. T/F/ 
3225-4841/ 3349-1288/ 
98139-919. €/1460. 


VENDO LINDA ÁREA RURAL 
com 395 hectares, situada no 
ramal do Aracy estrada de 
Mosqueiro, em Sta. Barbara 
totalmente estruturada. Estudo 
propostas. Tratar:98107-0/43/ 
98118-1863. 


VENDA 


Rui Abtino 
RUI AQUINO - Vendo Sala 
Comercial no Ed. Clube de 
Engenharia, Contendo: 2 
ambientes, wc social, garagem, 


medindo aprox. DOm?2. T/F: 
3225-4841/  98139-9194. 
C/1460. 


Rui AbXino 
RUI AQUINO - Vendo Casarão 
na Av. Governador José 
Malcher, Contendo: 2 andares, 


3/4 sendo 1 suíte, amplas 
salas, wc social, ampla 
cozinha, lavanderia, área de 


serviço, amplos espaços que 
possibilitam adaptações tanto 


para uso residencial como 
comercial. T/F: 3349-1288/ 
3225-4841/ 98139-9194, 
C/1460. 


VENDA 


7OMIL CASA EM OUTEIRO 
Água Boa, próx. Av. P Costa. 
pátio, sala, 2qgts. coz. 
banheiro, um  Kitnet nos 
fundos .poço art. terreno 8x3 
Tratar: 98840-5092 e 


98373-5800 


78362 


CASA TOP DE LINHA- Casa 
de 2 pav., c/ 7 salas, 4 wc's, á. 
de serv, medindo 350 m?.Toda 
escriturada, podendo financiar. 
Aceito prop. descente. Valor 
R$995 Mil. F: 98282-3242/ 
98179-1225. Imagens p/ zap. 
78244 


financiar c/ entrada 20% 


LINDA CASA DE ALVENARIA 
2 pisos em São Brás, px. 
mercado e rodoviária, c/ 5 
quarteirões, dependencia. de 


empregada, garagem, quintal, 
toda refrigerada.F/ 
98107-0743/98118- 1863. 


J.NOBRE VENDE Apto com 
90m? na Caripunas, andar alto 
com 3/4 sacada sala 3 
banheiros R$320.000,00. 
PODE FINANCIAR F/ 
98340-9583/ 98840-5155. 
C/3175 

78732 


VENDA 


VENDO CASA no Cj Cordeiro 
de Farias em ótimo estado de 
conseryv. c/ 3/4, wc social, 


sala, cozinha, área de serv, 
quintal lajotado e 3 vgs de 
garagem . Pronta p/ morar. F: 
98943-3698 C/ 5298 


SÓ 5OMIL URGENTE! Vendo 
casa no res. Cabano próx. 
delegacia, escolas, 2 feiras e 
supermercados, garagem sala, 
2/4 coz. banheiro quintal 
terreno 7x23 Analiso proposta. 
T/98840-5092/ 98373.5800 

78359 


EXCELENTE APARTAMENTO 
Rua Curuça, 2/4, sala, coz, 
área de serviço, área de 
circulação, 2 wcs (social e 
serviço) e garagem coberta. 
Segurança 24 horas, R$ 
320.000,00 ( Ac. financ.) F/ 
98154-6868 creci 3831 


VENDO 
TERRENO 9 X 45, Local 


EXCELENTE 


nobre, Todod documentado. 
R$ 1.500.000,00 Analiso 
proposta.F/98092-8609 e 
98840-5092 


78355 


ED. GODOY Apto Av. Alcindo 
Cacela Vendo px. UNAMA. Ac. 
R$ 
140Mil sala, 2/4 arms, copa 
coz, 2 wc social, a.serviço, 2 
elev,port. 24hs c/vídeo, salão 
de festa. 98324-0630 

78616 


Diário do Pará 


dol.com.br 24hs de notícias 


DOMINGO, 
Belém-PA, 6/3 /2022 


CLASSIFICADOS 


VENDO POR 40MIL 1 Kit-net, 
quitada, no Edifício Nazaré nº 


29, 4º andar a rua João 
Alfredo e 15 de Novembro.. 
Tratar com Emerson 


F:98045-5872 


Rui Aqíino A 
RUI AQUINO: Vendo Casa na 
Rua Arcipreste Manoel 
Teodoro, Contendo: 4/4, ampla 
sala, ampla cozinha, área de 
serviço, lavabo, wc social, 
diversos ambientes, quintal, 
garagem. T/F: 
3225-4841/ 
0/1460. 


98139-9194. 


VENDO UMA SALA no Ed. 
Mercúrio, no 6 andar , com 
dois elevadores e portaria 
24hs. Tratar: 98118-1863 e 
98107-0743 


asda BUSCA DE 


UMa VAGAS 
EMPREGOS 


CONTRATA-SE ESTAGIÁRIO 


DE CONTÁBEIS - trabalhar 
manhã, domínio em excel, 
regra de três e percentual. 
Bolsa R$ 606,90+ transporte 
+ seguro de vida. Prioridade 


morar próximo da 
Marambaia. Enviar e-mail: 
colino(Doutlook.com.br 

78751 


ATENÇÃO PATROA! A Agencia 
de emprego Nosso lar. Tem a 
sua disposição: Babas, 
Cuidadoras idosos, Diaristas, 


etc P/ morar ou não. F/ 


98840-1928 / 98292-4586 


78746 


3349-12883/ 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


TÉCNICO DE SEGURANÇA 


DO TRABALHO 
(INTERIOR-PA): Ensino 
Técnico em Segurança do 


Trabalho completo. Experiência 
em Elaboração e orientação 
das atividades de segurança do 
trabalho e preservação física 
dos funcionários; Inspeção de 
equipamentos e condições de 
trabalho; Investigação e análise 
de causas de acidentes para 
eliminação de riscos; 
Verificação dos cumprimentos 
das normas e procedimentos 
de segurança; Solicitação de 
equipamentos de segurança e 
orientação do uso de EPIs. 
Desejável Conhecimento em 


pacote office e CNH B. Enviar 


currículo com o nome da vaga 
para vagas(vgestorconsultoria. 
com .br e necessariamente 


cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-205. 


e. Gestor 


TÃO ORGANIZAC 


ASS STENTE 


ADMINISTRATIVO PLENO 
(MACAPA/AP): Empresa de 


Ensino Médio 
Completo ou Técnico em 
Administração, Eletrotécnica, 
Edificações, Eletroeletrônica ou 
Eletromecânica. Experiência 
com rotinas administrativas 
referentes aos processos de 
obras e manutenção ou 
operação em sistemas elétricos; 
realização da análise e controle 
dos orçamentos de 
investimento e custeio da área 
de obras e manutenção 
execução de cadastro de 
clientes dos processos de 
ligação nova da Gerência. 
Desejável conhecimento em 
SAP - Módulo PS e PM, 
Normas e padrões 
operacionais, Sistemas: 
Georede, SAP CCS, Power BI, 
PROJ e OPER, Power Bl, CNH 
B Disponibilidade para residir 
em Macapá ou região. 
Interessados enviar currículo 
com o nome da vaga para vagas 
(O gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site www.co 
mtalento.com.br na posição 
ABC- 1011, 


C Gestor 


TÃO ORGANIZACION 


grande porte. 


TÉCNICO DE DISTRIBUIÇÃO 
SR- OBRAS E MANUTENÇÃO 
(MACAPÁ-AP): Empresa de 
grande porte. Ensino Técnico 
Completo em Eletrotécnica, 
Edificações, Eletroeletrônica ou 
Eletromecânica. Experiência 
com atividades relacionadas ao 
trabalho com redes elétricas. 
Suporte na elaboração de 
Material técnico, suporte aos 
Engenheiros, Elaboração de 
Curvas e demandas, realização 
de treinamentos de novos 
Desejável 

Excel 


colaboradores. 

conhecimento em 
Avançado, Sistema SAP PROJ, 
Portal de Medição, Normas e 


padrões 
GEOREDE, 
intermediário, Office 
Básico e CNH-B. 
Disponibilidade para residir em 
Macapá ou região. Interessados 
enviar currículo com o nome da 
vaga para p rim em 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC- 1013. 


operacionais, 
Autocad 
Pacote 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


ENGENHEIRO DE 
DISTRIBUIÇÃO PL- OBRAS 
E MANUTENÇÃO 
(MACAPÁ-AP): Empresa de 
grande porte. Formação em 
Engenharia Elétrica- Ênfase em 
Eletrotécnica. Experiência em 
Supervisão de operação do 
sistema Elétrico, Análise de 
Interrupções e conclusões 
das concorrências, 
acompanhamento dos 
processos de média, baixa e 
alta tensão do sistema Elétrico, 
Acompanhamento dos 
sistemas que dão suporte a 
operação. Desejável 
conhecimento nos Sistemas 
OPER, ELIPSE POWER e 
SAP-CCS Proteção de Sistema 
Elétrico, Ferramentas de 
Gestão e Qualidade, Fluxo de 
cargas, Normas e padrões 
operacionais e Pacote office 
intermediário, CNH B. 
Disponibilidade para residir em 
Macapá ou região. Interessados 
enviar currículo com o nome da 
vaga para varejo w 

gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 


gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 


posição ABC-1023. 


C Gestor 


TÃO ORGANIZACION 


ENGENHEIRO DE 
DISTRIBUIÇÃO PL- 
PLANEJAMENTO E MEIO 
AMBIENTE  (MACAPÁ/AP): 
Empresa de grande porte. 
Formação em Engenharia 
Elétrica. Experiência 
Elaboração de estudos elétricos 
de alta tensão, de Obras 
Decenal para compor o plano 
de desenvolvimento de 
distribuição, Elaboração de 
notas técnicas de viabilidade 
técnica para atendimento a 
novos consumidores no 
sistema elétrico AT. Desejável 
conhecimento nos sistemas: 
Georede, Google Earth, 
Sistema de Medição PIM, SAP 
Ccs Produção/CRM/AJURI; 
Geração Distribuída; Normas e 
Resoluções da ANEEL. 
Interessados enviar currículo 
com o nome da vaga para 
varejo(ygestorconsultoria.com. 
b r e cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com .br, 
posição ABC-1025. 


€ Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


EXECUTIVO DE 
PLANEJAMENTO 
(MACAPÁ/AP): Empresa de 
grande porte. Nível superior 
completo em Engenharia 
Ambiental, Florestal, 
Agronômica ou áreas 
correlatas. Especialização e/ou 
mestrado na área Ambiental. 
Experiência na área Meio 
Ambiente; em Propor e garantir 
a implantação da Política 
Ambiental da empresa; 
Realização de planejamento, 
gestão e condução, junto às 
áreas operacionais e 
administrativas das 
Distribuidoras e aos órgãos 
ambientais licenciadores, os 
processos de licenciamento, 
outorgas e autorizações 
ambientais das obras e 
atividades nas fases de 
Implantação, Operação e 
Manutenção. Desejável 
conhecimento da Legislação 
Ambiental, sistema de Gestão 
Ambiental ISO 14.001 e pacote 
office intermediário. 
Interessados enviar currículo 
com o nome da vaga para Varej 
o(w gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br, 
posição ABC-1024. 


C Gestor 


TÃO ORGANIZAC 


EXECUTIVO DE OBRAS RD 
(MACAPÁ/AP): Empresa de 
grande porte. Nível superior em 
Engenharia (Civil, Elétrica, 
Automação, Eletrônica). 
Experiência na área de gestão e 
controles administrativos, 
conhecimento do processo de 
projeto e construção ou 
vivência em projetos 
engenharia; supervisão em 
operação do processo de Obras 
RD, usando como referência as 
diretrizes pelas áreas 
corporativas de Obras RD, o 
planejamento de obras da 
companhia (Plano 
determinativo) e expansão do 
mercado. Desejável 
conhecimento em ferramentas 
de gestão e qualidade, pacote 
office intermediário, resolução 
da Aneel, Projetos e construção 
e gerenciamento da rotina, 
MBA em Gestão, Finanças, 
Projetos ou relacionado ao 
setor de Energia,CNH B. 
Interessados enviar currículo 
com o nome da vaga para 
prime(Dgestorconsultoria.com. 
b r e cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br, 
posição ABC-1020. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA COMERCIAL 
(CASTANHAL/PA): Empresa do 
segmento Industrial. 
Necessária experiência na área 
comercial e análise de vendas 
para Castanhal. Interessados 
deverão enviar o currículo com 
o título da vaga para varejo(md 
gestorconsultoria.com.br e 
Charlene.cavalcante(o 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ISO 007. 


C Gestor 


TÃO ORGANIZACION 


TÉCNICO DE DISTRIBUIÇÃO 
SR- PLANEJAMENTO E MEIO 
AMBIENTE  (MACAPÁ/AP): 
Empresa de grande porte. 
Técnica em Eletrotécnica. 
Experiência na área de 
planejamento Média Tensão e 
Baixa Tensão, Elaboração de 
estudos elétricos de relativa 
complexidade, com utilização 
de ferramenta computacional 
adequada, dar suporte aos 
engenheiros da área na 
realização dos estudos de 
planejamento da expansão do 
sistema MT e demais 
atividades dos mesmos. 
Desejável conhecimento de 
SAP/CRM/AJURI/INTERPLAN, 
Autocad e Georede, pacote 
office intermediário, Normas e 
Resoluções da ANEEL. 
Interessados enviar currículo 


com o nome da vaga para prim 
e(w gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br, 
posição ABC-1022. 


€ Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


ASSISTENTE DE 
DISTRIBUIÇÃO JUNIOR 
(MACAPÁ-AP): Empresa de 
grande porte. Técnico em 
Eletrotécnica ou ensino médio 
completo. Experiência em 
Auxiliar na elaboração dos 
relatórios de interrupções do 
fornecimento por conta 
contrato, Bairro, Município, nas 
consultas ao Banco de Dados 
Oracle através de PLSQL de 
relatórios gerenciais, na 
geração e fornecer informações 
de interrupções para a 
Ouvidoria / ANEEL e na 
Elaboração dos Pareceres de 
processos Judiciais. Desejável 
Conhecimento em pacote 
office. Enviar currículo com o 
nome da vaga para vagas (qm 
gestorconsultoria.com .bríle 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-1001. 


C Gestor 


TÃO ORGANIZAC 


CONTROLADOR 
OPERACIONAL DE SISTEMA 


PLENO MACAPÁ-AP): 
Empresa de grande porte. 
Técnico em Eletrotécnica. 


Experiência em atividades 
relacionadas a área de 
operação, no controle de 


atividades dos serviços de rede; 
realização da gestão de 
ocorrências no sistema de Alta 
Tensão atendendo aos critérios 
de prioridade previstos em 
procedimentos; gestão dos 
desligamentos programados em 
linhas de sub-transmissão e 
subestações; Interação com os 
Centros de Operações; 
Manobras programadas e 
emergenciais no sistema de 
Alta Tensão; Desejável 
Conhecimento em pacote 
office. Enviar currículo com o 
nome da vaga para varejo(vges 
torconsultoria.com.bre 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site www.com 
talento.com ..br na posição 
ABC-1002. 


TÃO ORGANIZAC 


C Gestor 


LÍDER | DE OPERAÇÕES 
(MACAPA-AP): Empresa de 
grande porte. Superior 


Completo em Engenharia 
Elétrica, ou áreas correlatas. 
Experiência na área de 
operação de sistemas elétricos 
de alta tensão, com Gestão de 
pessoas, Ações de capacitação 
e integração de novos 
colaboradores; Gerenciamento 
de macro-processos e definindo 
atividades críticas; realização 
constante com os líderes de 
turno, líder de operação MT e 
BT e Implantação de 
procedimentos operacionais; 
Acompanhando os indicadores. 
Desejável Conhecimento em 
pacote office, Ferramenta de 
Gestão de Qualidade, Coaching 
e Feedback, Normas e 
Resolução da Aneel, 
Gerenciamento da Rotina, 
Sistema ELIPSE, POWER E 


OPER, normas e 
procedimentos operacionais e 
CNH B (definitiva). Enviar 


currículo com o nome da vaga 
para selecaogm 

gestorconsultoria.com.brile 
necessariamente cadastrar-se 


gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-1003. 


C Gestor 


TÃO ORGANIZAC 


ADVOGADO SÊNIOR 
(MACAPÁ- AP): Empresa de 
grande porte. Ensino superior 
completo em direito com 
especialização em Direito do 
Trabalho e Processo do 
trabalho. Experiência com 
realização de pareceres sobre 
direito individual e coletivo do 


trabalho; Relatórios 
processuais; Condução de 
processos de alto impacto; 


Elaboração e discursão de 
testes processuais só trabalho: 
Condução de reuniões e 
instrução de preposto sobre 
demandas trabalhistas. 
Desejável Conhecimento em 
pacote office e inglês. Enviar 
currículo com o nome da vaga 
para prime(dgestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 


cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-070. 


C Gestor 


ÃO ORGANIZACION 


ANALISTA DE MEDIÇÃO JR 
(MACAPÁ-AP): Empresa de 
Grande Porte. Superior 
Completo em Engenharia, 
Contabilidade, Administração 
ou Economia. Experiência 
elaboração de relatórios de 
Pré-Faturamento e 
Pós-Faturamento para envio 
aos fornecedores e Clientes 
internos; Acompanhamento da 
entrada de notas fiscais dos 
processos de Custeio e 


Investimento, para provisões e 
reversões; 


análise e 
processamento das medições 
de Custeio dos fornecedores, 
efetuando comparações entre o 
orçado, realizado e referência 
com as evidências. Geração de 
documentos de compra; 
Processos de reembolso. 
Desejável Excel intermediário, 
conhecimento SAP  PRJO, 
portal de medição e GEOREDE. 
Enviar currículo com o nome 
da vaga para vagas 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-1006. 


€ Gestor 


ÃO ORGANIZACION 


TÉCNICO , EM 
ELETROTECNICA- PCD 
(BELEM/PA): Empresa de 


grande porte. Ensino técnico 
em eletrotécnica, Experiência 
em Inspeção em grupo A e B, 
operação em equipamentos de 
medição e proteção; apoio aos 
técnicos em relação as 
atividades diárias; realização 
de serviços comerciais do 
grupo A, (ligação nova, geração 


distribuída); fiscalização de 
equipes comerciais, 
intervenção no SEP; 


substituição de equipamentos 
elétricos e atendimento de 
serviços em campo. Desejável 
possuir  NR1IO básica e 
complementar  NR35, CFT 
ativa, CNH B. Interessados, 
deverão Enviar currículo com o 
nome da vaga para vagas 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-134, 


C Gestor 


ÃO ORGANIZACION 


COMPRADOR (SUL DO 
PARÁ): Empresa de Grande 
Porte. Ensino superior em 
Administração e Engenharia de 
Produção, Logística. 
Experiência com requisições de 
compras; executar processo de 
cotação e concretizar a compra 
de serviços, produtos, 
matérias-primas e 
equipamentos para empresa, 
acompanhar o fluxo de 
entregas; desenvolver 
fornecedores de materiais e 
serviços; supervisionar equipe 
e processos de compra; 
preparar relatórios e fazer o 
papel de interlocutor entre 
requisitantes e fornecedores. 


Desejável Conhecimento em 
pacote office, Excel, 
contabilidade, compras 
técnicas e negociação. 
Interessados deverão 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 


www.comtalento.com.br na 
posição ABC-090. 


€ Gestor 


ANALISTA ADMINISTRATIVO 
PLENO (MACAPÁ-AP): 
Empresa de grande porte. 
Ensino Superior completo em 
Administração, Economia, 
Contabilidade e áreas afins. 
Experiência em análises 
quantitativas e qualitativas 
referentes aos processos 
judiciais da empresa; 
realização de fechamentos 
contábeis, apresentação e 
confecção de dados acerca do 
orçamento anual e participação 
de reuniões junto à diretoria em 
relação ao controle de gastos. 
Desejável conhecimento em 
pacote office, análise de dados 
e cruzamento de bases. Enviar 
currículo com o nome da vaga 
para com talento O 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-910. 


€C Gestor 


ÃO ORGANIZACIONAL 


GERENTE DE LOGÍSTICA 
(BELÉM/PA): Ensino superior 
completo em Administração, 
Logística, Engenharia de 
Produção ou áreas correlatas. 
Experiência com Planejamento 
de atividades operacionais de 
armazenamento, distribuição, 
transportes, comunicações e 
logística; Gestão de equipes, 
recursos materiais, financeiros 


da área, estoque e logística; 


Controle do 
operacional 


processo 
e avaliação de 
resultados; Procedimentos 
técnicos, de qualidade, 
segurança, meio ambiente e 
saúde; Relacionamento com 
outros setores da empresa. 
Conhecimento necessários em 
pacote office, sistema ERP: 
Totvys e gestão de estoque. 
Interessados cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-215. 


€ Gestor 


DIRETOR ADMINISTRATIVO 
FINANCEIRO (BELÉM-PA): 
Ensino Superior completo em 
Administração, Economia, 
Contabilidade, Engenharia Civil 
e áreas afins. Experiência em 
Elaboração dos orçamentos 
das diretorias e do 
planejamento estratégico da 
área financeira; planejamento, 
organização, direção e controle 
das atividades do setor 
administrativo e financeiro da 
empresa; Elaboração e análise 
de relatórios e planilhas; 
estruturação e adequação dos 
serviços de apoio 
administrativo; gestão 
econômico-financeira dos 
investimentos, operações e 
participações detidas pela 
empresa e avaliação 
econômica de projetos 
estratégicos. Desejável 
conhecimento em gestão 
empresarial, gestão de 
pessoas, gestão orçamentária e 
Administração de finanças. 
Interessados cadastrar-se 


gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-891. 


C Gestor 


ÃO ORGANIZACIONAL 


ELECTRICAL MAINTENANCE 
LEADER (BREU BRANCO, 
BRAZIL): Large-Sized 
Company. Qualifications in 
Bachelors degree Electrical 
Engineering. Experience in 
supervise daily activities of 
administrative, technical, 
operational and employees. 
Sets priorities for the team to 
ensure task completion; Foster 
EH&S engagement, particularly 
in the field and in the areas of 
personal safety and 
compliance; Completes the 
requirements of the 
Performance Management 
Process for Maintenance direct 
reports which is leveraged to 
support meaningful 
opportunities for 
leader/employee engagement. 
This includes coaching and 
career development. Performs 
appropriate MF roles as 
determined by plant and site; 
Acts as a primary back-up to 
the Maintenance Leader. 
Implements and provides 
on-going support of the 
Maintenance Procedure Use 
Policy at the facility; Ensures all 
Maintenance Procedures will 
include a hazard assessment 
indicating safety, health and 
environmental considerations 
and control measures to 
prevent contact or exposure. 
Desirable Advanced English; 
Power Systems Engineering, as 
sub field of | electrical 
engineering: Experience or /and 
Strong Knowledge as formal 
Education. Interested 
candidates must necessarily 
register for free on the website 
www.comtalento.com.br at the 
position ABC- 1900. 


C Gestor 


ÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE REGULAÇÃO 
PLENO (MACAPÁ-AP): Ensino 
superior completo em 
Administração, Engenharia 
Elétrica, Engenharia de 
produção, Economia ou áreas 
correlatas. Experiência com 
montagens de manifestações e 
recursos nas fiscalizações dos 
Órgãos competentes; 
Simulações de fiscalização; 
Elaboração de relatórios de 
diagnóstico; Elaboração e 
acompanhamento dos planos 
de ações de não conformidades 
regulatórias; Análise de 
propostas de novas 
regulamentação da ANEEL, 
com avaliação dos impactos 
dentro da organização; 
Acompanhamento do processo 
de implantação de novas 
regulamentações; Aprovação 
de normas, procedimentos e 
especificações da empresa com 
foco regulatório; Realização do 
controle dos prazos de 
entidades setoriais, via 
sistema. Desejável 
conhecimento em pacote 
office. Enviar currículo com o 
nome da vaga para 
comtalento(Dgestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-105. 


C Gestor 


ÃO ORGANIZACIONAL 


COMPRADOR SÊNIOR 
(BELÉM/PA): Ensino superior 
em Engenharia Civil completo. 
Experiência com requisições de 
compras; execução de processo 
de cotação e finalização de 
compra de serviços, produtos, 
matérias-primas e 
equipamentos para empresa, 
acompanhamento de fluxo de 
entregas; realização de 
relatórios e papel de 
interlocutor entre requisitantes 
e fornecedores. Desejável 
Conhecimento em pacote 
office, Excel, compras técnicas 
e negociação. Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
recruta gestorconsultoria. 
com .br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-145. 


€ Gestor 


TÃO ORGANIZACION 


AUDITOR INTERNO JÚNIOR 


(MACAPÁ-AP): Ensino 
Superior completo em 
Administração, Economia, 


Contabilidade, Engenharia e 
áreas afins. Experiência na 
área de auditoria interna, na 
área administrativa e/ou 
operacional relacionada à sua 
formação com levantamento de 
informações, de legislações e 
regulamentações setoriais 
aplicáveis, normas de 
procedimentos, manuais, 
POP's; Levantamento prévio 
dos controles internos dos 
processos a serem auditados; 
Análise de dados e documentos 
disponibilizados pela área 
auditada para validação da 
assertividade/consistência das 


informações; Testes de 
controles internos e 
identificação de vulnerabilidade 
em — processos, atividades, 
tecnologias e sistemas 
corporativos. Desejável 


conhecimento de ferramentas 
de Gestão e Qualidade, pacote 


Office intermediário, noções 
operacionais dos sistemas 
corporativos (financeiro, 


comercial e técnico) e CNH B. 
Enviar currículo com o nome 
da vaga para comtalento(m 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-119. 


€ Gestor 


AUDITOR INTERNO PLENO 
(MACAPÁ-AP): Ensino 
Superior completo em 
Administração, Economia, 
Contabilidade, Engenharia e 
áreas afins. Experiência em 
atividades relacionadas à área 
de auditoria interna, em área 
ou processos administrativos 
e/ou operacionais. 
Levantamento de informações, 
de legislações e 
regulamentações setoriais 
aplicáveis, normas de 
procedimentos, manuais, 
POP's, documentações, dos 
processos a serem auditados; 
Levantamento prévio dos 
controles internos dos 
processos a serem auditados; 
Análise de dados e documentos 
disponibilizados pela área 
auditada e validar a 
assertividade/consistência das 
informações; Mapeamento de 
subprocessos e definições do 
escopo de trabalho. Testes de 
controles internos e 
identificação de vulnerabilidade 
em processos, atividades, 
tecnologias e sistemas 
corporativos. Elaboração de 
plano anual de Auditoria. 
Desejável conhecimento de 
ferramentas de Gestão e 
Qualidade, pacote Office 
avançado, noções operacionais 
dos sistemas corporativos, 
Normas e Padrões 
operacionais,  ACL (Audit 
Command Language), estrutura 
COSO de Controles Internos e 
CNH B. Enviar currículo com o 
nome da vaga para 
comtalento(dgestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-122. 


€ Gestor 


ÃO ORGANIZACION 


AUDITOR INTERNO SÉNIOR 


(MACAPÁ-AP): Ensino 
Superior completo em 
Administração, Economia, 


Contabilidade, Engenharia e 
áreas afins. Experiência em 
atividades relacionadas à área 
de auditoria. Auxílio na 
elaboração do Plano Anual de 
Auditoria; Mapeamento de 
subprocessos e definir escopo 
de trabalho do macroprocesso 
a ser auditado; Elaboração de 
programa de trabalho com 
testes de auditoria a serem 
executados no processo a ser 
auditado; Levantamento de 
informações, de legislações e 
regulamentações setoriais 
aplicáveis, normas de 
procedimentos, manuais, 
POP's, documentações, dos 
processos a serem auditados; 
Levantamento prévio dos 
controles internos dos 
processos a serem auditados; 
Análise de dados e documentos 
disponibilizados pela área 
auditada e validar a 
assertividade/consistência das 
informações; Testes de 
controles internos e 
identificação de vulnerabilidade 


em processos, atividades, 
tecnologias e sistemas 
corporativos. Desejável 


conhecimento de ferramentas 
de Gestão e Qualidade, pacote 
Office avançado, noções 
operacionais dos sistemas 
corporativos, Normas e 
Padrões operacionais, ACL 
(Audit Command Language), 
estrutura COSO de Controles 
Internos, Gestão de riscos, de 
equipe e de tempo, e CNH B. 
Enviar currículo com o nome 
da vaga para comtalento(m 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-127. 


€ Gestor 


TÃO ORGANIZACION 


ANALISTA ADMINISTRATIVO 


PLENO (MACAPÁ-AP): 
Empresa de grande porte 
contrata. Ensino superior 


completo em Engenharia Civil 
ou Técnico em Edificações. 
Experiência com ordenação, 
atualização e arquivamento das 
informações prediais e/ou de 


instalações e terrenos; 
Elaboração e emissão de 
relatórios de indicadores; 
Elaboração de relatórios 
técnicos de vistorias e 
inspeções prediais; 


Acompanhamento de vistorias 
e inspeções de imóveis; 
Fiscalização de atividades de 
serviços gerais, internas e 
externas do prédio; Cotação e 
compra dos materiais 
necessários para a 
manutenção; Elaboração de 
projetos civis e arquitetônicos 
com especificações técnicas; 
Supervisão das atividades de 


manutenções corretiva e 
preventiva. Desejável 
conhecimento em pacote 
office, ferramentas de 
qualidade; manutenção 
predial, conhecimento de 


software de engenharia e/ou 
arquitetura. Enviar currículo 


com o nome da vaga para 
comtalento(dgestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-1105. 


TÃO ORGANIZACION 


C Gestor 


ENGENHEIRO DE 
MANUTENÇÃO MECÂNICA 
(ANANINDEUA/PA): Ensino 
superior completo em 
Engenharia Mecânica ou áreas 


correlatas. Experiência com 
gestão de equipes de 
manutenção; gestão por 
indicadores; manutenção de 
equipamentos moveis, 
hospitalares e industriais; 


planejamento de manutenção; 
acompanhamento de frentes de 
serviço; manutenção 
preventiva e preditiva; logística 
e financeiro, Gerenciamento de 
frotas e equipamentos. 
Desejável Conhecimento em 
pacote office. Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
recruta gestorconsultoria. 
com .br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-165. 


€ Gestor 


ANALISTA FINANCEIRO 
PLENO (MACAPÁ-AP): Ensino 
superior completo em 
Administração, Ciências 
Contábeis, Economia ou área 
correlatas. Experiência 
com programação e 
acompanhamento de 
aprovações de pagamentos, 
transferências, aplicações e 
resgates; Controle do fluxo de 
caixa e montagem de bases 
analíticas; Conciliação 
bancária; Report diário da 
Disponibilidade Financeira; 
Reuniões estratégicas com 
gerência; Gestão de Fundo 
Fixo; Conciliações das contas 
transitórias de aplicações 
financeiras; Parametrização de 
contas via sistema SAP; 
Desejável Conhecimento em 
pacote office, SAP - Módulo FI, 
contabilidade básica e 
matemática financeira. Enviar 
currículo com o nome da vaga 
para prime(dgestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-195. 


C Gestor 


TÃO ORGANIZACION 


TÉCNICO DE SEGURANÇA 
DO TRABALHO 
(MACAPÁ-AP): Empresa de 
grande porte. Ensino Técnico 
em Segurança do Trabalho 
completo. Experiência em 
Elaboração e orientação das 
atividades de segurança do 
trabalho e preservação física 
dos funcionários; Inspeção de 
equipamentos e condições de 
trabalho; Investigação e análise 
de causas de acidentes para 
eliminação de riscos; 
Verificação dos cumprimentos 
das normas e procedimentos 
de segurança; Solicitação de 
equipamentos de segurança e 
orientação do uso de EPls. 
Realização de campanhas, 
palestras e outras formas de 
orientações com objetivo de 
divulgar as normas e higiene 
de trabalho. Desejável 
Conhecimento em pacote 
office, CNH B e Curso de 
Bombeiro Civil. Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
comtalento(D gestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-199, 


€ Gestor 


ÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE TRIBUTOS 


SÊNIOR (MACAPÁ/AP): 
Empresa do segmento de 
saneamento. Necessária 
experiência com conceitos 


contábeis avançados. Controle 
e Análise de alta complexidade, 
análise das demonstrações 
financeiras. Interessados 
deverão enviar o currículo com 
o título da vaga para varejo 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código CAE 010. 


DOMINGO, 
Belém-PA, 6/3/2022 
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sua carreira! 


bestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


Soluções em Gestão Organizacional 
BELÉM - MARANHÃO 


com.br 


Sua oportunidade de carreira 


www.comtalento.com.br 


Você quer seguir a Gestor Consultoria? 


Esse é o caminho: 


(ogestorconsultoria 
Ei /gestor.consultoria 


[E] /gestor-consultoria 
gestorconsultoria.com.br 
E3 admoagestorconsultoria.com.br 


Ed. Infante de Sagres 
Rua Senador Manoel Barata 718, sala 1508. 
Bairro: Campina, Belém-Pa. 

CEP: 66015-020 
Fone: (91)3204-1300 


TÉCNICO DE SEGURANÇA DO 
TRABALHO (INTERIOR-PA): 
Ensino Técnico em Segurança do 
Trabalho completo. Experiência 
em Elaboração e orientação 

das atividades de segurança 

do trabalho e preservação física 
dos funcionários; Inspeção de 
equipamentos e condições de 
trabalho; Investigação e análise 

de causas de acidentes para 
eliminação de riscos; Verificação 
dos cumprimentos das normas 

e procedimentos de segurança; 
Solicitação de equipamentos de 
segurança e orientação do uso 

de EPIs. Desejável Conhecimento 
em pacote office e CNH B. Enviar 
currículo com o nome da vaga para 
vagasQgestorconsultoria.com. 

br e necessariamente cadastrar- 
se gratuitamente no site www. 
comtalento.com.br na posição ABC- 
205; 


ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
PLENO (MACAPA/AP): 

Empresa de grande porte. Ensino 
Médio Completo ou Técnico em 
Administração, Eletrotécnica, 
Edificações, Eletroeletrônica ou 
Eletromecânica. Experiência 

com rotinas administrativas 
referentes aos processos de obras 
e manutenção ou operação em 
sistemas elétricos; realização da 
análise e controle dos orçamentos 
de investimento e custeio da 

área de obras e manutenção 
execução de cadastro de clientes 
dos processos de ligação nova da 
Gerência. Desejável conhecimento 
em SAP - Módulo PS e PM, Normas 
e padrões operacionais, Sistemas: 
Georede, SAP CCS, Power Bl, 
PROJ e OPER, Power Bl, CNH 

B Disponibilidade para residir em 
Macapá ou região. Interessados 
enviar currículo com o nome da vaga 
para vagasQgestorconsultoria.com. 
br e necessariamente cadastrar- 

se gratuitamente no site www. 
comtalento.com.br na posição ABC- 
oh 


TÉCNICO DE DISTRIBUIÇÃO 
SR- OBRAS E MANUTENÇÃO 
(MACAPA-AP): Empresa de 
grande porte. Ensino Técnico 
Completo em Eletrotécnica, 
Edificações, Eletroeletrônica ou 
Eletromecânica. Experiência 

com atividades relacionadas ao 
trabalho com redes elétricas. 
Suporte na elaboração de Material 
técnico, suporte aos Engenheiros, 
Elaboração de Curvas e demandas, 
realização de treinamentos de 

novos colaboradores. Desejável 
conhecimento em Excel Avançado, 
Sistema SAP, PROJ, Portal de 
Medição, Normas e padrões 
operacionais, GEOREDE, Autocad 
intermediário, Pacote Office Básico e 
CNH-B. Disponibilidade para residir 
em Macapá ou região. Interessados 
enviar currículo com o nome da vaga 
para primeQgestorconsultoria.com. 
br e necessariamente cadastrar- 

se gratuitamente no site www. 
comtalento.com.br na posição ABC- 
1018. 


MERCADO DE TRABALHO 


VAGAS DE EMPREGO 


ENGENHEIRO DE 
DISTRIBUIÇÃO PL- OBRAS E 
MANUTENÇÃO (MACAPA-AP): 
Empresa de grande porte. Formação 
em Engenharia Elétrica- Enfase 

em Eletrotécnica. Experiência 

em Supervisão de operação 

do sistema Elétrico, Análise de 
Interrupções e conclusões das 
concorrências, acompanhamento 
dos processos de média, baixa 

e alta tensão do sistema Elétrico, 
Acompanhamento dos sistemas 
que dão suporte a operação. 
Desejável conhecimento nos 
Sistemas OPER, ELIPSE POWER 

e SAP-CCS Proteção de Sistema 
Elétrico, Ferramentas de Gestão 

e Qualidade, Fluxo de cargas, 
Normas e padrões operacionais e 
Pacote office intermediário, CNH 

B. Disponibilidade para residir em 
Macapá ou região. Interessados 
enviar currículo com o nome da vaga 
para varejoQgestorconsultoria.com. 
br e necessariamente cadastrar- 

se gratuitamente no site www. 
comtalento.com.br na posição ABC- 
1023: 


ENGENHEIRO DE 
DISTRIBUIÇÃO PL- 
PLANEJAMENTO E MEIO 
AMBIENTE (MACAPA/AP): 
Empresa de grande porte. Formação 
em Engenharia Elétrica. Experiência 
Elaboração de estudos elétricos de 
alta tensão, de Obras Decenal para 
compor o plano de desenvolvimento 
de distribuição, Elaboração de 
notas técnicas de viabilidade 
técnica para atendimento a novos 
consumidores no sistema elétrico 
AT. Desejável conhecimento nos 
sistemas: Georede, Google Earth, 
Sistema de Medição PIM, SAP CCS 
Produção/CRM/AJURI; Geração 
Distribuída; Normas e Resoluções 
da ANEEL. Interessados enviar 
currículo com o nome da vaga para 
varejoOgestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br, posição 
ABC-1025. 


EXECUTIVO DE . 
PLANEJAMENTO (MACAPA/AP): 
Empresa de grande porte. Nível 
superior completo em Engenharia 
Ambiental, Florestal, Agronômica 
ou áreas correlatas. Especialização 
e/ou mestrado na área Ambiental. 
Experiência na área Meio Ambiente; 
em Propor e garantir a implantação 
da Política Ambiental da empresa; 
Realização de planejamento, 
gestão e condução, junto às áreas 
operacionais e administrativas 

das Distribuidoras e aos órgãos 
ambientais licenciadores, os 
processos de licenciamento, 
outorgas e autorizações 
ambientais das obras e atividades 
nas fases de Implantação, 
Operação e Manutenção. 
Desejável conhecimento da 
Legislação Ambiental, sistema 

de Gestão Ambiental ISO 14.001 

e pacote office intermediário. 
Interessados enviar currículo com 
o nome da vaga para Varejod 
gestorconsultoria.com.br e 


EM BUSCA DO SUCESSO 


cadastrar-se gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br, posição 
ABC-1024. 


Executivo de obras RD (Macapá/ 
AP): Empresa de grande porte. 
Nível superior em Engenharia (Civil, 
Elétrica, Automação, Eletrônica). 
Experiência na área de gestão 

e controles administrativos, 
conhecimento do processo 

de projeto e construção ou 
vivência em projetos engenharia; 
supervisão em operação do 
processo de Obras RD, usando 
como referência as diretrizes 

pelas áreas corporativas de Obras 
RD, o planejamento de obras da 
companhia (Plano determinativo) e 
expansão do mercado. Desejável 
conhecimento em ferramentas 

de gestão e qualidade, pacote 
office intermediário, resolução 

da Aneel, Projetos e construção 

e gerenciamento da rotina, MBA 
em Gestão, Finanças, Projetos 

ou relacionado ao setor de 
Energia,CNH B. Interessados enviar 
currículo com o nome da vaga para 
primeQgestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br, posição 
ABC-1020. 


TÉCNICO DE DISTRIBUIÇÃO 
SR- PLANEJAMENTO E MEIO 
AMBIENTE (MACAPA/AP): 
Empresa de grande porte. Técnica 
em Eletrotécnica. Experiência 

na área de planejamento Média 
Tensão e Baixa Tensão, Elaboração 
de estudos elétricos de relativa 
complexidade, com utilização 

de ferramenta computacional 
adequada, dar suporte aos 
engenheiros da área na realização 
dos estudos de planejamento da 
expansão do sistema MT e demais 
atividades dos mesmos. Desejável 
conhecimento de SAP/CRM/AJURI/ 
INTERPLAN, Autocad e Georede, 
pacote office intermediário, 
Normas e Resoluções da ANEEL. 
Interessados enviar currículo com 
o nome da vaga para primeO 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br, posição 
ABC-1022. 


ASSISTENTE DE DISTRIBUIÇÃO 
JUNIOR (MACAPA-AP): Empresa 
de grande porte. Técnico em 
Eletrotécnica ou ensino médio 
completo. Experiência em Auxiliar 

na elaboração dos relatórios de 
interrupções do fornecimento por 
conta contrato, Bairro, Município, 
nas consultas ao Banco de Dados 
Oracle através de PLSQL de 
relatórios gerenciais, na geração e 
fornecer informações de interrupções 
para a Ouvidoria / ANEEL e na 
Elaboração dos Pareceres de 
processos Judiciais. Desejável 
Conhecimento em pacote office. 
Enviar currículo com o nome da vaga 
para vagasQgestorconsultoria.com. 
br e necessariamente cadastrar- 

se gratuitamente no site www. 
comtalento.com.br na posição ABC- 
alojoh 


CONTROLADOR OPERACIONAL 
DE SISTEMA PLENO MACAPA- 
AP): Empresa de grande porte. 
Técnico em Eletrotécnica. 
Experiência em atividades 
relacionadas a área de operação, 
no controle de atividades dos 
serviços de rede; realização da 
gestão de ocorrências no sistema 
de Alta Tensão atendendo aos 
critérios de prioridade previstos 
em procedimentos; gestão dos 
desligamentos programados 

em linhas de sub-transmissão e 
subestações; Interação com os 
Centros de Operações; Manobras 
programadas e emergenciais 

no sistema de Alta Tensão; 
Desejável Conhecimento em 
pacote office. Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
varejodgestorconsultoria.com. 

br e necessariamente cadastrar- 
se gratuitamente no site www. 
comtalento.com.br na posição 
ABC-1002. 


LÍDER DE OPERAÇÕES 
(MACAPA-AP): Empresa de 
grande porte. Superior Completo 
em Engenharia Elétrica, ou 

áreas correlatas. Experiência na 
área de operação de sistemas 
elétricos de alta tensão, com 
Gestão de pessoas, Ações de 
capacitação e integração de novos 
colaboradores; Gerenciamento 

de macro-processos e definindo 
atividades críticas; realização 
constante com os líderes de 
turno, líder de operação MT e BT 
e Implantação de procedimentos 
operacionais; Acompanhando 

os indicadores. Desejável 
Conhecimento em pacote 

office, Ferramenta de Gestão de 
Qualidade, Coaching e Feedback, 
Normas e Resolução da Aneel, 
Gerenciamento da Rotina, Sistema 
ELIPSE, POWER E OPER, normas 
e procedimentos operacionais e 
CNH B (definitiva). Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
selecaoQgestorconsultoria.com. 
br e necessariamente cadastrar- 
se gratuitamente no site www. 
comtalento.com.br na posição 
ABC-1008. 


ANALISTA DE MEDIÇÃO JR 
(MACAPA-AP): Empresa de 
Grande Porte. Superior Completo 
em Engenharia, Contabilidade, 
Administração ou Economia. 
Experiência elaboração de 
relatórios de Pré-Faturamento e 
Pós-Faturamento para envio aos 
fornecedores e Clientes internos; 
Acompanhamento da entrada 
de notas fiscais dos processos 
de Custeio e Investimento, para 
provisões e reversões; análise e 
processamento das medições 
de Custeio dos fornecedores, 
efetuando comparações entre 

o orçado, realizado e referência 
com as evidências. Geração de 
documentos de compra; Processos 
de reembolso. Desejável Excel 
intermediário, conhecimento 
SAP, PRJO, portal de medição 

e GEOREDE. Enviar currículo 


com o nome da vaga para 
vagasQgestorconsultoria.com. 
br e necessariamente cadastrar- 
se gratuitamente no site www. 
comtalento.com.br na posição 
ABC-1006. 


TÉCNICO EM ELETROTÉCNICA- 
PCD (BELEM/PA): Empresa 

de grande porte. Ensino técnico 
em eletrotécnica, Experiência 

em Inspeção em grupo A e B, 
operação em equipamentos de 
medição e proteção; apoio aos 
técnicos em relação as atividades 
diárias; realização de serviços 
comerciais do grupo A, (ligação 
nova, geração distribuída); 
fiscalização de equipes comerciais, 
intervenção no SEP; substituição 
de equipamentos elétricos e 
atendimento de serviços em 
campo. Desejável possuir NR10 
básica e complementar NR35, 
CFT ativa, CNH B. Interessados, 
deverão Enviar currículo com 

o nome da vaga para vagas 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar- 

se gratuitamente no site www. 
comtalento.com.br na posição 
ABC-134. 


COMPRADOR (SUL DO 

PARA): Empresa de Grande 
Porte. Ensino superior em 
Administração e Engenharia de 
Produção, Logística. Experiência 
com requisições de compras; 
executar processo de cotação e 
concretizar a compra de serviços, 
produtos, matérias-primas e 
equipamentos para empresa, 
acompanhar o fluxo de entregas; 
desenvolver fornecedores de 
materiais e serviços; supervisionar 
equipe e processos de compra; 
preparar relatórios e fazer o 

papel de interlocutor entre 
requisitantes e fornecedores. 
Desejável Conhecimento 

em pacote office, Excel, 
contabilidade, compras técnicas e 
negociação. Interessados deverão 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site www. 
comtalento.com.br na posição 
ABC-090. 


ADVOGADO SÊNIOR (MACAPÁ- 
AP): Empresa de grande porte. 
Ensino superior completo em 
direito com especialização em 
Direito do Trabalho e Processo 
do trabalho. Experiência com 
realização de pareceres sobre 
direito individual e coletivo do 
trabalho; Relatórios processuais; 
Condução de processos de 

alto impacto; Elaboração e 
discursão de testes processuais 
só trabalho: Condução de 
reuniões e instrução de preposto 
sobre demandas trabalhistas. 
Desejável Conhecimento em 
pacote office e inglês. Enviar 
currículo com o nome da vaga 
para primeQgestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br na 
posição ABC-070. 


A importância da escolha profissional 


esde crianças, somos 
questionados sobre o 
que queremos ser 
quando crescermos e, 
à medida que vamos crescen- 
do, muitas perguntas vão sur- 
gindo: “que profissão devo se- 
guir? Qual a minha vocação?”. 
E, sem muita confiança sobre 
essas escolhas, acabam-se 
criando conflitos e inseguran- 
ças quanto ao futuro. 

Como ressalta a Psicóloga Li- 
lian Marin Zuchelli, “a escolha 
profissional é mais um mo- 
mento difícil, sofrido e sentido 
da vida do adolescente que, 


progressivamente, interna e 
externamente, vem optando 
por algumas coisas e tendo que 
abrir mão de tantas outras. Ela 
não é um fato isolado, mas algo 
que se insere no todo da vida, 
intrinsecamente ligada à indi- 
vidualidade, à realização, aos 
sonhos, esperanças, fantasias, 
medos e amor. Neste conflito 
heroico em que se busca a con- 
firmação da autonomia e a au- 
toafirmação, o adolescente 
mergulha dentro de si mes- 
mo, confronta-se com ques- 
tões pessoais, e então avança 
para uma escolha que seja 


capaz de lhe satisfazer a al- 
ma, e não apenas o bolso”. 
Verifica-se o quanto essa 
escolha é importante para 
nosso futuro, contudo, não se 
deve ter pressa para fazer tais 
escolhas, é preciso pensar, 
pesquisar, se possível, fazer 
estágios, participar de pro- 
gramas como de Jovem 
Aprendiz e Trainee, para que 
assim, você possa sentir-se 
seguro de qual profissão es- 
colher - nesse momento, diá- 
logo com os pais e a procura 
por orientação profissional se 
tornam imprescindíveis. 


Entrementes, não se deixe 
sentir pressionado. Pensar e 
buscar o lugar que você so- 
nha ou almeja estar no futuro, 
a realização vem com o tem- 
po, com esforço e trabalho, 
mas não se frustre por achar 
que está no caminho errado e 
não se aprisione em uma car- 
reira por status, imposição fa- 
miliar ou, exclusivamente, 
por questão financeira. 

Ainda de acordo com Zu- 
chelli, a escolha de uma profis- 
são precisa ser feita com sabe- 
doria e discernimento, pois, 
caso contrário, as chances de 


fracasso ou de uma futura in- 
satisfação profissional tornam- 
-se muito grandes. Porém, vale 
lembrar que sempre nossa vida 
e personalidade são dinâmi- 
cas! Deste modo, pode aconte- 
cer de escolhermos algo que 
nos realize por algum tempo, 
mas que depois, com as mu- 
danças que vamos passando, 
essa opção não nos satisfaça 
mais. E hora de desatar o barco 
e partir para um novo cais! 

Nesses momentos, reflita 
sobre aquela frase clichê: o 
que não te desafia, não te 
transforma. 
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CLASSIFICADOS 


VAGAS 
EMPREGOS 


aim BUSCA DE 
E 


ENGENHEIRO DE 
DISTRIBUIÇÃO SÉNIOR 
(MACAPÁ-AP): Superior 
completo em Engenharia 
Elétrica, Engenharia 
Automação e Controle, 
Engenharia Eletrônica ou 
Engenharia Mecatrônica. 
Experiência em realização de 
comissionamento dos 
equipamentos de automação, 
elaboração de projetos de 
referência para as obras da 
automação, manutenção e 
expansão, homologação de 
soluções de mercado, análise 
de ocorrência na busca da 
causa raiz, busca por soluções 
inovadoras e novas tecnologias, 
parametrização de 
equipamentos e analisar seu 
desempenho, ministração de 
treinamento de assuntos 
relevantes, elaboração e 
atualização de procedimentos e 
especificações técnicas, 
elaboração de relatórios 
técnicos para atividades 
especificas, estudos e 
apresentação de assuntos 
específicos para o processo de 
automação. Desejável 
conhecimento em soluções de 
automação, em tecnologias, 
inovações e tendências de 
mercado. Enviar currículo com 
o nome da vaga para 
comtalento(Dgestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-357. 


C Gestor 


FESTÃO ORGANIZACIONAL 


TÉCNICO DE OPERAÇÃO 
SÊNIOR (MACAPÁ-AP): 
Técnico em Eletrônica ou em 
Eletrotécnica. Experiência em 
coordenação das equipes 
terceirizadas na execução do 
plano de perdas, garantia da 
correta utilização dos recursos 
da companhia, validação dos 
serviços executados pelas 
equipes terceirizadas, 
realização de auditorias em 
serviços executados, realização 
de auditoria de materiais nas 
viaturas e representação da 
gerência em audiências 
judiciais locais. Desejável 
conhecimento em Pacote 
Office, normas e resoluções da 
ANEEL, gerenciamento da 
rotina. Enviar currículo com o 
nome da vaga para 
comtalento(Dgestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-358. 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


C Gestor 


TÉCNICO DE OPERAÇÃO 
SÉNIOR (LARANJAL DO 
JARI-AP): Técnico em 
Eletrônica ou em Eletrotécnica. 
Experiência em coordenação 
das equipes terceirizadas na 
execução do plano de perdas, 
garantia da correta utilização 
dos recursos da companhia, 
validação dos serviços 
executados pelas equipes 
terceirizadas, realização de 
auditorias em serviços 
executados, realização de 
auditoria de materiais nas 
viaturas e representação da 
gerência em audiências 
judiciais locais, execução de 
estratégias de combate as 
perdas de energia. Desejável 
conhecimento em Pacote 
Office, normas e resoluções da 
ANEEL, gerenciamento da 
rotina. Enviar currículo com o 
nome da vaga para 
comtalento(D gestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-355. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE RH PLENO - 
COMUNICAÇÃO INTERNA 
(MACAPÁ-AP): Ensino superior 
completo na área de Humanas, 
Sociais ou afins. Desejável 
experiência com mapeamento, 
junto às áreas, das 
oportunidades de melhorias no 
clima organizacional, 
planejamento e execução de 
ações e eventos que busquem 
promover engajamento e 
melhoria do clima 
organizacional, consolidação 
de oportunidades de melhorias 
de comunicação e clima 
organizacional para contribuir 
planos de ação 
pelo corporativo, 
execução e acompanhamento 
do calendário anual de Eventos 
da empresa, gerenciamento 
dos canais de comunicação 
interna da unidade de negócio, 
produção de conteúdo para os 
canais de comunicação interna 
e acompanhamento das 
despesas de comunicação 
interna. Desejável 
conhecimento em pacote 
office. Enviar currículo com o 
nome da vaga para 
comtalento( gestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-350. 


com os 
realizados 


ANALISTA DE RH PLENO - 
ORÇAMENTO (MACAPÁ-AP): 
Ensino superior completo na 
área de Humanas, Sociais ou 
afins. Experiência em 
monitoramento e análise do 
banco de horas das áreas, 
sinalizando os maiores 
ofensores e auxiliando aos 
gestores com ações de 
compensação dentro do prazo, 
bem como mapeamento 
melhorias 
para índice de 
horas positivas, 
acompanhamento e suporte à 
gerência no processo de 
controle de jornada, férias da 
área, gestão do orçamento 
anual do pacote 07, compondo 
a memória de cálculo dos 
custos previstos para o ano de 
acordo com as diretrizes 
orçamentárias e sob supervisão 
da gerência de gente e gestão, 
análise do orçamento da área, 
garantindo o correto uso do 
orçamento para os débitos 
planejados, além de solicitação 
de reclassificações e despesas 
da área e provisões, quando 
necessário, elaboração da 
apresentação da Gerência, para 
as reuniões mensais 
direcionadas à Presidência e 
Superintendência, suporte aos 
processos da auditoria interna 
e externa, fornecendo as 
evidências necessárias 
referente aos processos de 
gestão orçamentária. Desejável 
conhecimento em pacote 
office, sistema Sênior e SAP 
em ferramentas de qualidade e 
de legislação previdenciária e 
trabalhista. Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
comtalento( gestorconsultoria. 
com .br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-353. 


oportunidade de 
redução do 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE OPERAÇÕES 


PEE (MACAPA-AP): Ensino 
superior completo em 
Engenharia Elétrica, 
Engenharia de Produção ou 
Engenharia de automação. 
Experiência com 
implementação ações que 


contribuam para melhorar a 
imagem institucional da 
empresa, cálculo do recurso 
necessário para definir a Torre 
Anual da empresa para 
investimento no Programa de 
PEE, levando em consideração 
o limite regulatório definido na 
legislação vigente, simulação 
cenários para escolha dos 
parâmetros mais adequados à 
viabilidade econômica do 
projeto de acordo com o 
PROPEF/ANEEL (Cálculo do 
RCB), elaboração do 
planejamento financeiro dos 
gastos a serem realizados com 


vista a atendimento da 
obrigação legal da ANEEL, 
criação no SAP do 


planejamento financeiro (Abrir 
sSM) para formação do 
contrato e montar formulário 
de diagramação de contas de 
PEE para abertura de ODS. 
Desejável conhecimento em 
pacote office, em manuais 
PROPEE e de Auditoria, em 
sistema comercial SAP gestão 
de projeto PEE e inglês 
intermediário. Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
comtalento(Dgestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-348. 


ANALISTA DE RH PLENO - 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 
(MACAPÁ-AP): Ensino superior 
completo na área de Humanas, 
Sociais ou afins. Experiência 
com realização da integração 
dos novos colaboradores sobre 
os pacotes de benefícios da 
empresa, planejamento, 
negociação, execução e 
acompanhamento do check-up 
executivo e exames periódicos, 
implementação de novos 
programas voltados para a 
saúde e bem-estar dos 
colaboradores e garantia da 
realização das pesquisas do 
Programa de Saúde e 
Qualidade de Vida. Desejável 
conhecimento em — pacote 
office, em legislação 
previdenciária, NRO7 e NROS. 
Enviar currículo com o nome 
da vaga para comtalentom 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-349. 


EXECUTIVO DE NEGÓCIOS 
(BELÉM/PA): Ensino superior 
completo em Administração 
com ênfase em Marketing, 
Publicidade e Propaganda ou 
áreas correlatas. Experiência 
com vendas consultivas; 
Prospecção de clientes, 
gerenciamento da cartela de 
clientes, criação de mídia 
publicitária (Convencional e 
Digital); negociação e 
construção de relacionamentos 
de negócio. Desejável: Inglês 
Intermediário, Pacote office 
Intermediário e veículo Próprio. 
Enviar currículo com o nome 
da vaga pata contato O 

gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-210 


C Gestor 
CONSULTOR DE GENTE E 
GESTÃO SÊNIOR 
(MACAPÁ-AP): Ensino superior 
completo na área de Humanas, 
Engenharias, Sociais ou afins. 
Experiência em apoio à 
execução dos programas de 
integração da empresa de 
novos colaboradores, 
realização de treinamento dos 
líderes e suas equipes quanto 
às ferramentas de gestão de 
pessoas e gestão da qualidade, 
acompanhamento dos gestores 
nas entrevistas internas ou 
externas, revisão anual da 


estrutura organizacional das 
áreas da empresa com, apoio 
aos líderes na elaboração do 


Planos de Ação anual, 
realização da garantia da 
conformidade dos processos da 
área de Gente de acordo com o 
Modelo de Sistema de Gestão 
da Qualidade da Empresa. 
Desejável conhecimento em 
Pacote Office, Gestão para 
Resultados, Sistema de 
Padronização, Ferramentas de 
Qualidade, 5s - 
Implementação e Auditoria, 
Green Belt (Ferramentas 
Avançadas de Qualidade), 
Gerenciamento da Rotina. 
Enviar currículo com o nome 
da vaga para comtalentom 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-354, 


GERENTE DE LOGÍSTICA 
E SUPRIMENTOS 
(INTERIOR/PA): Ensino 
superior completo em 
Administração, Ciências 
Contábeis, Economia, 


Engenharia, ou áreas a fins. 
Experiência com realização de 
planejamento e gerenciamento 


dos processos de compra, 
logística, armazenamento e 
almoxarifado; Análise 


econômica para redução das 
perdas com avarias, devolução 
e redução dos custos; 
Gestão pessoas/equipes; 
Documentação para despacho 
e de carregamento dos 
produtos; realização do 
Monitoramento de todo o 
processo para garantir a 
entrega dos produtos; Apoio à 
área comercial nas atividades 
de pós venda e análise vendas; 
Planejamento e gerenciamento 
de aquisição de 
matérias-primas para garantir o 


abastecimento dos insumos 
necessários. Desejável 
Conhecimento em pacote 
office, inglês, certificações. 
Gestão de Qualidade, 


Formação CCQ, Programa 5S e 
Processos de Produção. Enviar 
currículo com o nome da vaga 
para prime(ygestorconsultoria. 
com .br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-230. 


€ Gestor 


ÃO ORGANIZACIONAL 


SUPERVISOR DE PRODUÇÃO 
(INTERIOR/PA): Ensino 
superior completo em 
Administração, Engenharia de 
Produção ou áreas correlatas. 
Experiência com 
Gerenciamento dos processos 
produtivos da unidade fabril; 


Gestão de indicadores de 
produção; Metodologia TPM; 
Sistemas de Qualidades; 
Gestão de pessoas; 


Acompanhamento de matérias 
primas e insumos, buscando 
redução de perdas; Elaboração 
de Orçamento Anual para a 
área; Coordenação do 
planejamento e controle de 
produção; Fiscalização de 
limpeza, organização, 
conservação e EPI's. Desejável 
Conhecimento em pacote 
office, inglês, Sistemas TPM e 
BPF. Enviar currículo com o 
nome da vaga para prime 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-245, 


GERENTE DE MANUTENÇÃO 
(INTERIOR/PA): Ensino 
superior completo em 
Administração, Engenheira de 
Produção, Engenharia 
Mecânica ou áreas correlatas. 
Experiência com Gestão de 
equipes/pessoas; Manutenção 
preventiva e corretiva; 
Equipamentos móveis e 
estacionários, leves e pesados; 
Gestão de contratos de 
empresas terceiras; Definição 
de prioridades, calendários, 
alinhamento de estratégias e 
técnicas; Gestão de materiais, 
compras e estoque; 
Treinamentos de pessoal; 
Gestão de indicadores de 
manutenção; Elaboração de 
relatórios da área. Desejável 
Conhecimento em Pacote 
Office, Inglês, Gestão de 
Qualidade, Programa 5S. 
Possuir disponibilidade para 
viagens. Enviar currículo com o 
nome da vaga para prime 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição ABC-255. 


C Gestor 


ÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA COMERCIAL 
PLENO (MACAPÁ-AP): Ensino 
superior completo em 
Administração, Contabilidade, 
Economia, Engenharia ou áreas 
correlatas. Experiência com 
Leis, resoluções e documentos 
normativos de serviços técnicos 
e comerciais; Elaboração de 
informações gerenciais sobre a 
produtividade, eficiência e 
conformidade dos processos 
comerciais; Demandas judiciais 
pertinentes aos serviços 
técnicos e comerciais; Análise 
e comparação dos serviços 
técnicos comerciais nos 
sistemas e controles internos 
da Companhia; Análises 
financeiras de produtividade, 
custeio e investimento dos 
serviços técnicos e comerciais; 
Auditoria das atividades 
executadas pelas equipes 
próprias e contratadas; Análise 
de performance e estabilidade 
das tecnologias utilizadas na 
execução e controle dos 
serviços técnicos e comerciais; 
Relatórios gerenciais para 
suporte a demandas dos 
gestores, consultorias, órgãos 
regulatórios e auditorias 
internas e externas; 
Acompanhamento de 
indicadores. Desejável 
Conhecimento em Pacote 
Office, inglês, ferramentas de 
gestão e qualidades e banco de 
dados (SQL). Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
prime(Dgestorconsultoria.com. 
b r e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-235. 


C Gestor 


ÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE 
COMUNICAÇÃO PLENO 
(MACAPÁ-AP): Ensino superior 
completo em Administração, 
Jornalismo, Relações Públicas 
ou áreas correlatas. Desejável 
Pós-Graduação em Assessoria 
de Comunicação ou área afim. 
Experiência com 
Monitoramento e tratamento 
das notícias em rádios, jornais, 
Tv, sites, portais e blogs; 
Acompanhamento de clipping 
diário; Acompanhamento de 
publicações sobre informativos 
a clientes; Elaboração de POPs 
e NPs da área; Apoio aos 
treinamento de Media Training; 
Elaboração de releases, notas e 
sugestões de pautas; 
Elaboração de notas 
jornalísticas para colunistas e 
demais veículos; Planejamento 
e execução dos eventos de 
relacionamento com a 
imprensa; Postagens nas 
mídias sociais, gestão do 
conteúdo e atualização das 
informações; Visitação, 
interação com veículos e 
profissionais de imprensa; 
Desenvolvimento e 
acompanhamento das ações 
para ISQP/IASC; Apoio nas 
ações de marketing; Ações 
para eventos internos; 
Operacionalização e 
acompanhamento de 
contingências e/ou crises; 
Gestão de contratos; 
Elaboração de mailing dos 
públicos estratégicos. Desejável 
Conhecimento em Pacote 
Office, inglês, ferramentas de 
qualidade, produção de texto 
jornalístico, fotojornalismo, 
média training e noções de 
gestão de crise Enviar 
currículo com o nome da vaga 
para prime(vgestorconsultoria. 
com .br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-240, 


C Gestor 


O ORGANIZACIONAL 


TÉCNICO DE INSPEÇÃO 
PLENO (MACAPA-AP): 
Ensino Técnico em 


Eletrotécnica. Experiência com 
Realização de inspeções 
técnicas (IT) de alta tensão e 
subestações; Elaboração de 
laudo técnico da situação 
encontrada em campo de alta e 
baixa tensão; Apresentação de 
informações das inspeções 
realizadas pelas equipes de 
alta tensão para apresentação 
ao gestor imediato; Prospecção 
de possíveis irregularidades de 
medição nas imediações das 
unidades consumidoras 
inspecionadas; Realização de 
instalação e manutenção de 
telemetria; Gestão de material 
necessário para realização das 


atividades. Desejável 
conhecimento em pacote 
office, Fratello, PWS, 
CheckMeter, ADR | 4000; 


Procedimentos de Segurança; 
Normas e Resoluções ANEEL; 
Normas e padrões 
operacionais. Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
prime(Dgestorconsultoria.com. 
b r e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-265. 


C Gestor 


O ORGANIZACIONAL 


ASSISTENTE DE 
CONTABILIDADE 
(MACAPÁ/AP): Empresa do 
segmento de saneamento. 


Necessária experiência com 
fechamento contábil, 
conciliações de contas 


contábeis, utilização de ERP 
auditoria externa. Interessados 
deverão enviar o currículo com 
o título da vaga para varejo(vge 
storconsultoria.com.bre 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br na 
posição código CAE 001. 


C Gestor 


ÃO ORGANIZACIONAL 


ENGENHEIRO DE OBRAS AT 
SÉNIOR (MACAPÁ-AP): 
Ensino superior completo em 
Engenharia (Civil, Elétrica, 
Automação, Eletrônica) ou 
áreas correlatas. Experiência 
com Elaboração de projetos e 
aprovação técnica dos projetos 
contratados; Análise de 
desenhos técnicos de 
equipamentos e materiais para 
liberação na produção; 
Liberação de registros e 
licenças ambientais; Análise de 
desenhos de subestações e 


Linhas de Transmissão de 
Terceiros; Processo de 
contratação das empresas 
de execução dos 
empreendimentos de 
subestações e Linhas de 
Transmissão; Fiscalização 


técnica do empreendimento no 
qual é responsável; Condições 
de Segurança e Meio Ambiente 
das obras; Interação com as 
áreas de Manutenção e 
Operação; Acompanhamento 
financeiro das obras; Realizar 
treinamento nas áreas dos 
empreendimentos. Desejável 
conhecimento em Pacote 
Office, Power Bl, SAP Autocad 
e MS Project. Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
selecao(m gestorconsultoria. 
com .br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-220. 


C Gestor 


O ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE 
CONTROLADORIA SÊNIOR 
(MACAPÁ-AP): Ensino superior 
completo na área de Economia, 
Administração, Contabilidade 
ou afins. Experiência em 
Orçamentação e Gestão Opex 
da Gerência de Planejamento e 
Controle, condução e 
coordenação da elaboração e 
consolidação do Desafio de 
Gastos Gerenciáveis, key users 
na Gestão de Centros de 
custos/contas/SAP apuração de 
Metas, preparação de bases e 
de controles de ata da rotina de 
reunião do comitê de GML, 
garantindo a realização mensal 
da rotina, geração de 
informações dos Gastos 
Gerenciáveis para divulgação 
ao mercado e alimentação dos 
relatórios gerenciais da Cia, 
controle e report mensal de 
provisões de gastos (baixas e 
inclusões) para fechamento 
contábil, confecção de 
relatórios e análises gerenciais 
apontando riscos 
e oportunidades, 
construção/planejamento do 
orçamento da empresa. 
Desejável conhecimento em 
Pacote Office, contabilidade 
gerencial, matemática 
financeira e conhecimento 
geral de Normas Reguladoras 
da ANEEL. Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
selecao gestorconsultoria. 
com .br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-360. 


€ gestor 


TÉCNICO DE DISTRIBUIÇÃO 
SÉNIOR (OIAPOQUE/AP): 
Ensino Técnico em 
Eletrotécnica, Técnico em 
Automação ou Técnico em 
Eletrônica. Experiência com 
Realização comissionamento 
dos equipamentos de 
automação; Implantação 
projetos de referência para as 
obras da automação, 
manutenção e expansão; 
Participação de teste de 
homologar soluções de 
mercado; Auxílio à 
identificação da análise de 
ocorrência na busca da causa 
raiz; Teste de soluções 
inovadoras e novas tecnologias; 
Parametrização dos 
equipamentos e analisar seu 
desempenho; Ministração de 
treinamentos de assuntos 
relacionados à Automação; 
Atualização de projetos 
elétricos e propor melhorias; 
Elaboração de relatórios 
técnico para atividades. 
Desejável Conhecimento em 
pacote office. Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
selecao(m gestorconsultoria. 
com.br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-361. 


C Gestor 


ÃO ORGANIZACIONAL 


GERENTE DE AGÊNCIA 
(ANAPU/PA): Ensino superior 
completo em Administração, 
Economia, Contabilidade ou 
áreas correlatas. Experiência 
com Gestão de Pessoas; 
Consultoria Financeira aos 
associados; Gestão de 
Operações e Serviços; 
Relacionamento com o quadro 
social; Gestão de Riscos; 
Programas de Relacionamento; 
Representante Legal da 
empresa; Gestão de carteira 
dos associados e Gestão das 
demandas da ouvidoria. 
Desejável Conhecimento em 
pacote office. Possuir 
certificação | CPAIO e/ou 
CPAZO. Enviar currículo com o 
nome da vaga para contato(md 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição SDC-015. 


€ Gesto) 


CONSULTOR DE SUPORTE 
AO PRODUTO JUNIOR 
(MANAUS/AM): Ensino 
superior completo em 
Administração, Engenharia 
Mecânica e Elétrica ou áreas 
correlatas. Experiência com 
input de informações nos 
sistemas internos da empresa 
com as oportunidades de 
vendas; Assessoria a clientes 
de perfil consultivo; Orçamento 
de vendas de peças, serviços e 
contratos, através da 
prospecção de novas 
oportunidades de negócio nos 
clientes de sua carteira e novos 
clientes; Contatos pessoais 
com as áreas-chave do cliente, 
participação em eventos, 
visitas as associações; 
Identificação de orçamentos de 
peças e serviços pendentes de 
aprovação pelo cliente através 
da análise das listas de 
propostas enviadas e realizar a 
conversão em vendas efetivas; 
Realizar acompanhamento da 
gestão de componentes do 
cliente, através de planilhas e 
relatórios. Desejável 
Conhecimento em pacote 
office, inglês fluente, produtos 
CAT, sistemas SIS e AIX, 
técnicas de vendas. Enviar 


currículo com o nome da vaga 
para prime(vgestorconsultoria. 
com .br e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição S0T-2107/01679, 


€ Gesto 


GERENTE DE AGÊNCIA 
(PACAJÁ/PA): Ensino superior 
completo em Administração, 
Economia, Contabilidade ou 
áreas correlatas. Experiência 
com Gestão de Pessoas; 
Consultoria Financeira aos 
associados; Gestão de 
Operações e Serviços; 
Relacionamento com o quadro 
social; Gestão de Riscos; 
Programas de Relacionamento; 
Representante Legal da 
empresa; Gestão de carteira 
dos associados e Gestão das 
demandas da ouvidoria. 
Desejável Conhecimento em 
pacote office. Possuir 
certificação CPAIO e/ou 
CPAZ0. Enviar currículo com o 
nome da vaga para contato(md 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição SDC-020 


€ Gestor 


ÃO ORGANIZACIONAL 


TÉCNICO DE MANUTENÇÃO 
INDUSTRIAL (BELÉM/PA): 
Ensino Técnico em 
Manutenção Industrial ou áreas 
correlatas. Experiência com 
manutenção preditiva, corretiva 
e preventiva; Instalação e 
montagem de equipamentos e 
máquinas industriais; Reserva 
de peças, materiais e 
acessórios essenciais para as 
atividades de manutenção; 
Promoção de melhorias e 
soluções para problemas 
frequentes em equipamentos e 
maquinários industriais; 
Avaliação e diagnóstico de 
problemas hidráulicos, 
mecânicos e pneumáticos nos 
maquinários. Desejável 
conhecimento em — pacote 
office, inglês e disponibilidade 
para viagem. Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
prime gestorconsultoria.com. 
b r e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-275. 


€ Gestor 


O ORGANIZACIONAL 


TÉCNICO EM QUÍMICA 
(BELÉM/PA): Ensino Técnico 
em química. Experiência com 
Análises de metais e 
controle de amostras; 
Acompanhamento 
procedimento 

metalúrgico para refino de 
metais; Execução do processo 
da análise laboratorial e 
comparação de resultados do 
refino; Preparação e 
cadastramento das ligas 
metálicas, conforme definição 
da produção; Emissão 
certificados de qualidade da 
composição química; 
Realização de apontamento da 
programação do forno; Emissão 
de laudos químicos. Desejável 
conhecimento em pacote 
office, inglês fluente (modo 
conversação) e disponibilidade 
para viagem. Enviar currículo 
com o nome da vaga para 
prime gestorconsultoria.com. 
b r e necessariamente 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição ABC-280 


€ Gestor 


FESTÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE SUPRIMENTOS 


PLENO (CASTANHAL/PA): 
Empresa do segmento 
Industrial. Necessária 
experiência e vivência 


estratégica sourcing, análise de 
mercado, experiência com 
análise de KPI, negociação de 
alto desempenho na área de 
compras. Interessados deverão 
enviar o currículo com o título 
da vaga para varejo O 
gestorconsultoria.com.br e 
Charlene.cavalcanted 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ISO 005. 


€ Gestor 


FESTÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE EXPEDIÇÃO 
(BENEVIDES/PA): Empresa do 
segmento do varejo. Desejável 
experiência na função e possuir 
nível superior completo em 
Administração, Logística e Eng. 
de Produção. Ter 
especialização será um 
diferencial. Responsável por 
contribuir na administração dos 
estoques de insumos 
produtivos da empresa, 
efetuando análises, 
identificando oportunidade de 
melhoria e realizando 
negociações com fornecedores, 
visando atender as 
necessidades de produção 
conforme planejamento 
estabelecido, contribuindo para 
a eficiência operacional. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(ygestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código STL 002. 


ASSISTENTE DE 
FATURAMENTO 
(BENEVIDES/PA): Empresa do 
segmento do varejo. Desejável 
experiência na função e 
conhecimento em logística, 
distribuição e transportes. 
Responsável por efetuar o 
faturamento de pedidos, 
controlar estoque, atender 
reclamações dos Pontos de 
Venda STIHL, bem como 
prestar serviço na área de 
transporte, tais como: cotações 
de fretes, conciliação de 
valores, geração e pagamento 
de taxas além de demais rotinas 
administrativas. | Interessados 
deverão enviar o currículo com 
o título da vaga para varejo(mge 
storconsultoria.com.bre 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br na 
posição código STL 003. 


TÉCNICO DE LOGÍSTICA 
(BENEVIDES/PA): Empresa do 
segmento do varejo. Desejável 
experiência na função e nível 
técnico completo; diferencial 
possuir ensino superior em 
andamento em Administração, 
logística ou Engenharia de 
Produção. Responsável pela 
operacionalização das rotinas 
de administração de 
estoque/materiais, orientando 
tecnicamente a equipe no que 
tange ao recebimento, 
armazenagem e entrega de 
insumos ao processo produtivo, 
participando de inventários, 
visando atender as 
necessidades de produção 
conforme planejamento 
estabelecido, contribuindo para 
a eficiência operacional. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo gestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código STL 004. 


C Gestor 


FESTÃO ORGANIZACIONAL 


FACILITADOR 


(BENEVIDES/PA): Empresa do 


segmento do varejo. Nível 
médio completo e possuir o 
técnico completo será um 
diferencial. Responsável por 
atuar multifuncionalmente e 
como referência técnica para a 
área operacional de expedição, 
controlando tecnicamente os 
processos de abastecimento da 
área de picking, separação da 
mercadoria, faturamento e 
devolução. Visando atender as 
necessidades da empresa 
conforme planejamento 
estabelecido, contribuindo para 
a eficiência operacional. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(ygestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site www.com 
talento.com .br na posição 
código STL 005. 


C Gestor 


O ORGANIZACIONAL 


VENDEDOR COMERCIAL 
(BELÉM/PA): Empresa do 
segmento de eventos. 
Desejável experiência anterior 
com vendas e prospecção de 
clientes. Responsável por criar 
e planejar evento conforme 
perfil de cada cliente. 
Acompanhar e organizar planos 
de controle de recebimento de 
comissões, seguir regimento 
interno de etapas: cumprir 
prazos de atendimento inicial, 
retorno, envio de projetos, 
retomada de projeto, 
conversão, ajustes, adequação, 
readequação, planejamento 
individualizado. | Interessados 
deverão enviar o currículo com 
o título da vaga para varejo(md 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código FST 001. 
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C Ge TÃO +=) to ONAL 


AUXILIAR DE LOGÍSTICA 
(BENEVIDES/PA): Empresa do 
segmento do varejo. Nível 
médio completo e possuir o 
técnico completo será um 
diferencial. Responsável por 
realizar rotinas operacionais de 
movimentação interna de 
produtos/peças de reposição 
para carregamento e 
transporte, mantendo as 
informações atualizadas e os 
estoques organizados, visando 
atender as necessidades de 
expedição conforme 
planejamento estabelecido. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(mgestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código STL 
006.AUXILIAR DE LOGÍSTICA 
(BENEVIDES/PA): Empresa do 
segmento do varejo. Nível 
médio completo e possuir o 
técnico completo será um 
diferencial. Responsável por 
realizar rotinas operacionais de 
movimentação interna de 
produtos/peças de reposição 
para carregamento e 
transporte, mantendo as 
informações atualizadas e os 
estoques organizados, visando 
atender as necessidades de 
expedição conforme 
planejamento estabelecido. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(mgestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 


gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código STL 006. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


DESIGNER (BELÉM/PA): 
Empresa do segmento de 
eventos. Necessário possuir 
experiência com criação de 
artes e edição de fotos e 
vídeos. Responsável pela 
criação de Artes de convites, 
missais, quadros, placas e 
murais de homenagem. 
Criação de materiais de acordo 
com a demanda de cada 
cliente, assim como edição de 
fotos, vídeos, apresentações, 
etc. Interessados deverão 
enviar o currículo com o título 
da vaga para varejo O 

gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código FST 002. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


COORDENADOR DE 
PRODUÇÃO (BELÉM/PA) 
Empresa no segmento 
alimentício. Necessário possuir 
experiência na Função. 
Responsável pela supervisão 
de toda produção de insumos 
em geral; controle de qualidade 
(armazenamento, distribuição e 
produção); gerenciamento da 
equipe de produção; 
elaboração de relatórios 
de controle diário; 
acompanhamento do controle 
do | estoque. Interessados 
devem enviar currículo com o 
título da vaga para varejo 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código FMG 003. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


SUPERVISOR DE 
RESTAURANTE (BELÉM/PA) 
Empresa no segmento 
alimentício. Experiência com 
gestão de restaurante e gestão 
de equipe. Irá realizar o 
gerenciamento de equipe, 
repassar meta e feedback, 
produzir relatórios 
administrativos, responsável 
pelo padrão de qualidade dos 
produtos (produção e 
armazenamento), fazer a 
escala de folgas e o controle do 
estoque. Interessados devem 
enviar currículo com o título da 
vaga para varejo w 
gestorconsultoria.com.br e 
necessariamente cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código FMG 004. 


C Ge TÃO 2) to ONAL 


ANALISTA CONTÁBIL FISCAL 


PLENO (CASTANHAL/PA): 
Empresa do segmento 
Industrial. Necessária 


experiência com Conciliação 
diária das movimentações FTP; 
CEP;  APB;  ACR;  CMG, 
Fechamento e conciliação 
contábil (fechamento das 
demonstrações), relatórios de 
DRE; Elaboração e 
Transmissão da Escrituração 
Contábil Digital (ECD) e 
Escrituração Contábil Fiscal 
(ECF). Interessados deverão 
enviar o currículo com o título 
da vaga para varejo O 
gestorconsultoria.com.br e 
Charlene.cavalcantem 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ISO 001. 


C Ge GESTÃO Sl ZAC 8 


ANALISTA DE COMPRAS 
PLENO (MACAPÁ/AP): 
Empresa de grande porta. 
Necessário experiência no setor 
de compras e com 
negociações. Irá assegurar O 
fornecimento de serviços, 
materiais, insumos e 
equipamentos de operação, 
manutenção e infraestrutura, 
negociar com fornecedores, 
dentro de especificações e 
orçamentos aprovados, com o 
objetivo de atender às 
necessidades geradas pela 
empresa. Emitir as ordens de 
fornecimento e encaminhá-las 
aos fornecedores e fazer o 
acompanhamento do processo 
de entrega; pesquisar novos 
fornecedores; monitorar o 


desempenho dos fornecedores; 
participar no desenvolvimento 
de novos produtos e visitas 


técnicas a fornecedores; 
alimentar o sistema integrado 
com o processo de compras; 
acompanhar e dar suporte às 
metas e indicadores. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para charlene.cavalcante(o 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ABC 190. 


C Ge TÃO e) to 


COORDENADOR DE 
PROJETOS  (MACAPÁ/AP): 
Empresa de grande porte. 
Necessário experiência com 
Planejamento e 
Controle; Coordenação e 
acompanhamento de Projetos; 
elaboração de apresentações 
executivas. Conhecimento em 
Excel nível avançado e Power 
Point; Conhecimento de Plano 
de Negócios; Inglês básico. 


Responsável por coordenar 
atividades, recursos, 
equipamentos e informações 
de gerenciamento de projetos; 
Atribuir tarefas a equipes 
internas e auxiliar no 
gerenciamento de 
cronogramas; Preparar 


orçamentos; Analisar riscos e 
oportunidades; Criar e manter 
documentação, planos e 
relatórios abrangentes do 
projeto; Acompanhar as metas 
e indicadores estabelecidos no 
plano de negócios; Planejar 
ações para melhoria e controle; 
Dar suporte à Diretoria no 
acompanhamento da 
performance do Plano de 
Negócios; Elaborar 
relatórios/apresentações para a 
Alta Diretoria e Comitês. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(ygestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código ABC 191. 


C Ge TÃO é o to ONAL 


ENGENHEIRO AMBIENTAL 
(MACAPÁ/AP): Empresa do 
segmento de saneamento. 
Desejável experiência em 
legislação e licenciamento 
ambiental; conhecimento no 
setor ambiental, habilidade no 
pacote office e inglês básico. 
Responsável pelo 
acompanhamento dos projetos 
e obtenção e cumprimento dos 
licenciamentos ambientais; 
entender, implementar e 
acompanhar os processos 


relativos à legislação ambiental 


vigente; acompanhar [o 
cumprimento das 
condicionantes dos 
licenciamentos ambientais; 
prestar suporte ambiental na 
aquisição de novas áreas; 
acompanhar e dar suporte às 
metas e indicadores relativos 
aos temas ambientais; 
elaboração de relatórios para 
diretoria, comitês, órgãos 
ambientais e de controle e 
comunidade. Interessados 
deverão enviar o currículo com 
o título da vaga para varejo(md 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ABC 192. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


ENGENHEIRO CIVIL 
(MACAPÁ/AP): Empresa de 
grande porte. Desejável 
experiência em obras de 


saneamento e fiscalização de 
obras. Irá executar e fiscalizar 
obras e serviços técnicos; 
conduzir equipe de instalação, 
montagem, operação, reparo 
ou manutenção; Supervisionar, 
coordenar e dar orientação 
técnica; elaborar estudos, 
planejamentos, projetos e 
especificações em geral de 
regiões, zonas, cidades, obras 
e estruturas; Fiscalizar obras 


de saneamento; Elaborar 
controles de medições, 
acompanhamento de obras e 
produtividade de equipes; 
Gerenciar a qualidade e 
execução das obras; 


Acompanhar e dar suporte às 
metas e indicadores; 
Apresentações de resultados de 
performance à Alta Direção; 
Acompanhamento e 
cumprimento do | CAPEX, 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(Wgestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código ABC 193. 


C Gestor 


TÃO ORGANIZACION 


GERENTE DE 
PLANEJAMENTO E 
CONTROLE (MACAPÁ/AP): 
Empresa do segmento de 
saneamento. Desejável 
experiência na função, com 
gestão de equipes, 
acompanhamento de projetos e 
elaboração de apresentações 
executivas. Irá gerenciar e 
coordenar as equipes 
responsáveis pelo 
planejamento e controle de 
despesas da empresa; 
gerenciamento das equipes de 
suporte à operação do sistema; 
acompanhar as metas e 
indicadores estabelecidas no 
plano de negócios; planejar 
ações para melhoria e controle 
do sistema operacional; 
suporte à diretoria no 
acompanhamento da 
performance do plano de 
negócio; elaboração de 
relatórios para diretoria e 
comitês. Interessados deverão 


enviar o currículo com o título 
da vaga para varejo O 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ABC 194. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


TÉCNICO 

ELETROMECÂNICA 
INSTRUMENTAÇÃO 
AUTOMAÇÃO (MACAPÁ/AP): 
Empresa de grande porte. 
Desejável que possua 
experiência em eletromecânica, 
manutenção de bombas, 
levantamento de peças e 
planos de manutenção. 
Conhecimento da área de 
elétrica e mecânica. Será 
responsável por medições, 
testes e  calibrações de 
equipamentos eletromecânicos; 
Execução de procedimentos de 
controle de qualidade e gestão; 
Elaborar planos de 
manutenção, estabelecimento 
de condições de segurança 
para executar a manutenção; 
interpretar instruções de 
manutenção; selecionar 
ferramentas e instrumentos 
para realizar a manutenção; 
inspecionar máquinas, 
equipamentos e instalações; 
operar máquinas para 
usinagem de peças; Verificar o 
acabamento das peças 
usinadas; elaborar plano de 
trabalho para a fabricação de 
componentes eletromecânicos; 
definir etapas de produção a 
serem executadas; 
acompanhar e dar suporte às 
metas e indicadores; entre 
outras atividades. Interessados 
deverão enviar o currículo com 
o título da vaga para contato(md 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ABC 195. 


C Ge GESTÃO | to 


TÉCNICO DE LABORATÓRIO 
(MACAPÁ/AP): Empresa de 
grande porte. Desejável 
experiência com rotinas de 
laboratório e em análise de 
resultados. Responsável por 
interpretar ordens de serviços 
programadas, programar o 
suprimento de materiais, as 
etapas de trabalho, 
equipamentos e instrumentos; 
selecionar métodos de análise; 
relacionar materiais, 
equipamentos e instrumentos; 
efetuar cálculos conforme 
indicações do método de 
análise; preencher fichas e 
formulários; Preparar vidrarias 
e similares; Prepara soluções; 
Preparar equipamentos de 
medição e ensaios; Analisar 
amostras; Organizar o trabalho 
conforme normas de 
segurança, saúde ocupacional 


e meio ambiente; Executar 
outras tarefas de mesma 
natureza e nível de 


complexidade associadas ao 
ambiente organizacional; 
Acompanhar e dar suporte às 
metas e indicadores; 
Apresentações de resultados de 
performance à Alta Direção. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(mgestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código ABC 196. 


C Ge TÃO « o to ONAL 


COORDENADOR DE 
OPERAÇÕES (MACAPÁ/AP): 
Empresa de grande porte. 
Necessário possuir experiência 
na área de saneamento e em 
liderança de equipes. 
Responsável por coordenar as 
atividades e assegurar a 
qualidade dos serviços 
prestados, bem como o 
desempenho da equipe; 
Provisão e controle de estoque 


de produtos químicos; controlar 
os parâmetros de tratamento e 
qualidade; acompanhar e dar 
suporte às metas e indicadores; 


elaborar apresentações de 
resultados de performance à 
Alta Direção; Desenvolver e 
fiscalizar as atividades 
pertinentes à captação, 
adução, reserva e distribuição 
de água. Interessados deverão 
enviar o currículo com o título 
da vaga para varejo O 

gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ABC 197. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE 
DEPARTAMENTO PESSOAL 
JR (BELÉM/PA): Empresa do 
segmento da construção civil. 
Desejável vivência nas rotinas 
de departamento pessoal e 
habilidades com o pacote 
office. Irá auxiliar nas rotinas 
do departamento; apoio 


administrativo em lançamento 
de títulos, pedidos de compra, 
acompanhamento de 
contratos; aplicar os 5S; rotina 
demissão; 


de admissão e 
acompanhamento e 
fechamento de ponto 
eletrônico, ASO, horas extras, 
férias, afastamento e 
atestados; providenciar escalas 
de revezamento; gestão de 
Benefícios; controle de Estoque 
(material de expediente), de 
patrimônio e do arquivo. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(wgestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código STS 002 


C Gestor 


ÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA CONTÁBIL SR 
(BELÉM/PA): Empresa do 
segmento da construção civil. 
Necessário possuir CRC ativo e 
ter habilidade com o pacote 


office. Conhecimento em 
contabilidade fiscal e 
societária; tributação da 
Construção Civil e seus 
métodos: RET, POC, SCP etc.; 
nas apurações: ICMS, Pis, 
Cofins, Iprj, Csll, Livros de 


entrada e saída; em obrigações 
Acessórias — DIEF, DIRF, ECD, 
ECF EFD,DCTF WEB, EFD 
REINF/ICMS, etc.; conciliações 
bancárias; elaboração e 
apresentação de Balanços e 
demonstrações financeiras de 
empresas de médio e pequeno 
porte; regimes de tributação: 
lucro real, lucro presumido e 
simples nacional; legalização 
de empresas com elaboração 
de alterações de contrato social 
e registros na junta comercial, 
receita federal, secretaria da 
fazenda do estado. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(wmgestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código STS 003 


C Ge TÃO +=) to AL 


ANALISTA DE CUSTO PLENO 
(CASTANHAL/PA): Empresa do 
segmento Industrial. 
Necessária experiência com 
Experiência c/ ERP Data Sul 
/Protheus, Excel Avançado 
(Primordial) e pacote office; 
Desejável Especialização: 
Pós-graduação ou MBA, áreas 
fins. Elaboração da DRE e 
demais acompanhamentos e 
simulações; Elaboração e 
análise crítica de Indicadores 
gerenciais KPI's; Elaboração de 
mapas de rateio; Interessados 
deverão enviar o currículo com 
o título da vaga para varejo(m 
gestorconsultoria.com.br e 
Charlene.cavalcanteo 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ISO 003. 


€ Gestor 


ANALISTA DE CONTAS A 
PAGAR PLENO 
(CASTANHAL/PA): Empresa do 
segmento Industrial. 
Necessária experiência em 
fechamento e análise de custo 
industriais, análise de ordens 
de produção, coordenação de 


inventários e estoque, gestão 


orçamentária, elaboração de 
DRE, Elaboração de análise 
crítica de indicadores. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(Wgestorconsultoria. 
c om .b re 
Charlene.cavalcanteo 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 


na posição código ISO 004. 


C Gestor 


TÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE 
DEPARTAMENTO PESSOAL 
PLENO (CASTANHAL/PA): 
Empresa do segmento 
Industrial. Necessária 
experiência em fechamento de 
folha de pagamento, 
fechamento de cálculos e 
impostos, retenções de INSS, 
atualização das legislações 
trabalhistas, cálculo de férias e 
rescisões. Interessados 
deverão enviar o currículo com 
o título da vaga para varejo 
gestorconsultoria.com.br e 
Charlene.cavalcanteo 


gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ISO 006. 


€ Gestor 


ANALISTA FISCAL 
PLENO(CASTANHAL/PA): 
Empresa do segmento 
Industrial. Necessária 


experiência em apuração de 
impostos federais, obrigações 
acessórias, conciliação mensal 
balanço, conferência de notas 


fiscais, acompanhamento das 
legislações tributárias. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo gestorconsultoria. 
com.br e Charlene.cavalcante 
( gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br na 
posição código ISO 002. 


C Gestor 


ÃO ORGANIZACION: 


ANALISTA DE 
CONTABILIDADE PLENO 
(MACAPA/AP): Empresa do 


segmento de saneamento. 
Necessária experiência em 
contas contábeis, manutenção 
de plano de contas societário e 


regulatório, lançamentos 
contábeis, fechamento 
contábil. Interessados deverão 


enviar o currículo com o título 
da vaga para varejo Ow 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código CAE 002. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE 
CONTABILIDADE SÊNIOR 
(MACAPÁ/AP): Empresa do 
segmento de saneamento. 
Necessária experiência em 
contas contábeis, manutenção 
de plano de contas societário e 
regulatório, lançamentos 
contábeis, fechamento 
contábil. Interessados deverão 
enviar o currículo com o título 
da vaga para varejo O 

gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código CAE 003. 


€ Gestor 


EXECUTIVO DE 
CONTABILIDADE 
(MACAPÁ/AP): Empresa do 
segmento de saneamento. 
Necessária experiência em 
contas contábeis, manutenção 
de plano de contas societário e 
regulatório, lançamentos 

fechamento 
Interessados deverão 


contábeis, 
contábil. 
enviar o currículo com o título 


da vaga para varejo(Dgestorcon 
sultoria.com.br e cadastrar-se 
gratuitamente no site www.com 
talento.com .br na posição 
código CAE 009. 


C Gestor 


ÃO ORGANIZACION 


SUPERVISOS HELP DESK 
CALL CENTER (BELÉM-PA): 
Empresa de médio porte. 
Desejável possuir graduação 
em administração e áreas a 
fins. Gerenciar a equipe de 
Help Desk, monitorar, elaborar 
e acompanhar relatórios, 
direcionar solicitações, realizar 
treinamento e reciclagem dos 
colaboradores, acompanhar a 
resolução ao problema do 
cliente. Interessados deverão 
enviar o currículo com o título 
da vaga para varejo O 

gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ABC-198. 


€ Gestor 


VENDEDOR  (SALINAS-PA): 
Empresa de médio porte. 
Ensino Médio Completo. 
Prospecção de novos clientes 
por meio do PAP (porta a 
porta), apresentação de 
proposta, preenchimento de 
dados em planilha da carteira 
de clientes, prestação de conta 
da ajuda de custo, apresentar 
planejamento de venda diária. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo gestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código ABC-201. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


RECEPECIONISTA 
(BRAGANÇA-PA): Empresa de 
médio porte. Ensino Médio 
Completo. Desejável 
experiência em atendimento, 
recepção de clientes, 
encaminhamento e realização 
de agendamentos de convênios. 
Habilidade pacote office. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo gestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site www.com 
talento.com .br na posição 
código ULT-100. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
(BRAGANÇA-PA): Empresa de 
médio porte. Curso Técnico de 
Enfermagem com experiência a 
assistência ao paciente, 
procedimentos a exames 
voltados a sua área, 
preparação de materiais para 
instrumentações, orientar e 
realizar procedimentos para o 
paciente. Desejáveis 
habilidades com digitação e 
pacote office. Interessados 
deverão enviar o currículo com 
o título da vaga para varejo 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ULT-001. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


id DE COMPRAS 

CONTRATAÇÃO 
REA AP): Planejar, 
controlar, analisar, coordenar e 
negociar as atividades 
envolvendo a contratação de 
serviços, compra de materiais 
e equipamentos em geral, 
buscando otimização dos 
recursos financeiros existentes, 
na busca pela crescente 
redução nos custos. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(vygestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 


gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código ABC-197. 


€ Gestor 


TÃO ORGANIZACIONAL 


EXECUTIVO DE SEGURANÇA 
DO TRABALHO 
(MACAPÁ-AP): Empresa de 
grande porte. Graduação em 
Engenharia Civil. Planejar, 
orientar, coordenar e executar 
os programas de segurança 
trabalho para atendimento às 
Normas Regulamentadoras. 
Elaborar e analisar relatórios 
estatísticos, comunicando a 
evolução dos | indicadores. 
Atuar como preposto da 
Empresa nas demandas 
jurídicas que envolvem 
segurança e saúde do trabalho. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(mgestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código ABC-202. 


C Gestor 


TÃO ORGANIZACION 


ASSISTENTE DE CAPTAÇÃO 
DE RECURSOS (BELÉM-PA): 
Empresa de médio porte. 
Ensino médio completo. 
Elaborar plano de captação de 
recursos. Interpretar editais e 
prêmios. Acompanhar e dar 
apoio à implementação das 
estratégias de mobilização de 
recursos. Apoio ao 
desenvolvimento do material 
de comunicação para captação 
de recursos. | Interessados 
deverão enviar o currículo com 
o título da vaga para varejo 
gestorconsultoria.com.br e 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição código ABC-223. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE 
COMUNICAÇÃO JÚNIOR 
(MACAPÁ-AP): Empresa de 
grande porte. Gestão da 
repercussão das notícias nos 
principais veículos de 
comunicação. Redação de 
releases, notas e sugestões de 
pautas para os veículos nos 
formatos mais adequados. 
Agendar e acompanhar 
entrevistas com porta-vozes. 
Desejável ensino superior em 
Comunicação, Jornalismo ou 
Relações Públicas. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(ygestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código AGU 002. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


ANALISTA DE 
COMUNICAÇÃO PLENO 
(MACAPÁ-AP): Empresa de 
grande porte. Gestão da 
repercussão das notícias nos 
principais veículos de 
comunicação. Elaborar e 
executar Media Training. Atuar 
como Mestre de Cerimônias, 
fazer cobertura de texto para a 
imprensa e foto jornalística de 
eventos, conforme demanda. 
Desejável ensino superior em 
Comunicação, Jornalismo ou 
Relações Públicas. 
Interessados deverão enviar o 
currículo com o título da vaga 
para varejo(mgestorconsultoria. 
com .bre cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br na 
posição código AGU 003. 


Cc Ge GESTÃO o) to 


ANALISTA DE COMUNICAÇÃO 
EXTERNA/MARKETING 
PLENO (MACAPÁ-AP): 
Empresa de grande porte. 
Planejar e criar campanhas 
externas de propaganda com 
definição de mix de 
comunicação e a construção da 
imagem. Realizar [o 
desdobramento da estratégia de 
posicionamento de 
comunicação externa, focado 
na realidade do Maranhão. 
Desejável ensino superior em 
Publicidade e Propaganda ou 
Relações Públicas. Interessados 
deverão enviar o currículo com 
o título da vaga para varejo(vge 
storconsultoria.com.bre 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br na 
posição código AGU 004. 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


PROGRAMADOR 

SERVIÇOS 
(PARAUAPEBAS/PA): Empresa 
de grande porte do segmento 
de máquinas pesadas. Ensino 
médio completo. Experiência 
com programação de ordens de 
serviço, requisição de pedido e 
compras, atendimento ao 
cliente, acompanhamento de 
requisição de compras, 
atualização e monitoramento 
de demandas internas e 
negociação em ordem de 
compras. Vivência com peças 
ou máquinas pesadas será um 
diferencial. Necessário residir 
em Parauapebas-PA. 
Interessados cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br 


€ Gestor 


MECÂNICO DE MINERAÇÃO 
IH (PARAUAPEBAS/PA): 
Empresa de grande porte do 
segmento de máquinas 
pesadas. Ensino médio 
completo e curso técnico em 
mecânica ou afins. Experiência 
com manutenção em 
equipamentos da linha 
Cartepillar e 0&K, diagnóstico 
de falhas e leitura de desenho 
técnico. Disponibilidade para 
viagens, trabalho em turnos e 
atuação em áreas remotas. 
Atuação com máquinas de 
mineração será um diferencial. 
Interessados cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


MECÂNICO DE MINERAÇÃO 
HI (PARAUAPEBAS/PA): 
Empresa de grande porte do 
segmento de máquinas 
pesadas. Ensino médio 
completo e curso técnico em 
mecânica ou afins. Experiência 
a nível pleno com manutenção 
preventiva, corretiva, 
diagnóstico de falhas e 
montagem de equipamentos da 
linha  Cartepillar e O&K. 
Disponibilidade para viagens, 
trabalho em turnos e atuação 
em áreas remotas. Atuação 
com máquinas de mineração 


será um diferencial. 
Interessados cadastrar-se 
gratuitamente no site 


www.comtalento.com.br 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


FISCAL DE CAMPO 
(TAILÂNDIA-PA) Empresa de 
grande porte do seguimento do 
agronegócio. Ensino médio 
completo, desejável formação 
técnica em agronomia. 
Experiência com fiscalização de 
processos do cultivo de dendê, 
ou demais produtos de cultivo 
agrícola. Residir em 
Tailândia-PA. Interessados 
encaminhar currículo para 
kage(mgestorconsultoria.com.br 
e cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição de códigoAGR - 
202060 


€ Gestor 


TÃO ORGANIZACIONAL 


FISCAL CAMPO 
(PALMARES- E Empresa de 
grande porte do seguimento do 
agronegócio. Ensino médio 
completo, desejável formação 
técnica em agronomia. 
Experiência com fiscalização de 
processos do cultivo de dendê, 
ou demais produtos de cultivo 
agrícola. Residir em 
Palmares-PA. Interessados 
encaminhar currículo para 
kage(gestorconsultoria.com.br 
e cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 
na posição de códigoAGR - 
202059 


Cc Ge GESTÃO pe) to 


TÉCNICO DE SEGURANÇA 
DO TRABALHO (CANAÃ DOS 
CARAJÁS-PA): Empresa de 
grande porte do seguimento de 
máquinas pesadas. Nível 
Técnico completo em TST. 
Experiência com atividade de 
montagem de equipamentos 
em Mina. Conhecimentos 
técnicos das ferramentas de 
análises de risco e documentos 
de SSMA. Necessário CNH B e 
residir em Canaã dos Carajás. 
Disponibilidade para atuar em 
turnos flexíveis e trocas de 
turnos. Interessados 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 


o 
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Ra VAGAS 
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bestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


É 


MECÂNICO DE MINERAÇÃO 
HI (CANAA DOS 
CARAJÁS/PA): Empresa de 
grande porte do segmento de 
máquinas pesadas. Ensino 
médio completo e curso 
técnico em mecânica ou afins. 
Sólida experiência com 
manutenção preventiva, 
corretiva, diagnóstico de falhas 
e montagem de equipamentos 
da linha Cartepillar. 
Disponibilidade para viagens, 
trabalho em turnos e atuação 
em áreas remotas. Atuação 
com máquinas de mineração 
será um diferencial. Necessário 
residir | em Canaã dos 
Carajás/PA ou região. 
Interessados cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br 


e 


MECÂNICO DE MINERAÇÃO 
IH (CANAÁ DOS CARAJÁS 
/PA): Empresa de grande porte 
do segmento de máquinas 
pesadas. Ensino médio 
completo e curso técnico em 
mecânica ou afins. Experiência 
com manutenção em 
equipamentos da linha 
Cartepillar e O&K, diagnóstico 
de falhas e leitura de desenho 
técnico. Disponibilidade para 
viagens, trabalho em turnos e 
atuação em áreas remotas. 
Atuação com máquinas de 
mineração será um diferencial. 
Necessário residir em Canaã 
dos Carajás/PA ou região. 
Interessados cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br 


É 


MECÂNICO DE MINERAÇÃO 
IV (CANAÃ DOS 
CARAJÁS/PA): Empresa de 
grande porte do segmento de 
máquinas pesadas. Ensino 
médio completo e curso 
técnico em mecânica ou afins. 
Experiência anterior com 
máquinas CAT e conhecimento 
sênior com manutenção 
preventiva, corretiva, 
diagnóstico de falhas e 
montagem de equipamentos da 
linha. Disponibilidade para 
viagens, trabalho em turnos e 
atuação em áreas remotas. 
Atuação com máquinas de 
mineração será um diferencial. 
Necessário residir em Canaã 
dos Carajás/PA ou região. 
Interessados cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br 


C Gestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 
TRATORISTA (MOJU, 
TAILÂNDIA OU 
ABAETETUBA) Empresa de 
grande porte. Necessário 
ensino médio completo e curso 
profissionalizante com 
conhecimento prático 
equivalente. Operar tratores em 
atividades industriais e 
agrícolas, preencher boletins 
de funcionamento do 
equipamento, verificar 
necessidades de manutenção 
em trator, acompanhar 
manutenções em 
equipamentos utilizados pelo 
ocupante do cargo, analisando 
o funcionamento do mesmo, 
cumprir com exigências de 
programas de qualidade. 
Necessário residir no Moju ou 
Tailândia. Interessados 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br 


bestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


bestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


bestor 


CG GESTÃO ORGANIZACIONAL 


FISCAL DE PROCESSO 
INDUSTRIAL JR  (MOJU, 
TAILÂNDIA OU 
ABAETETUBA): Empresa de 
grande porte. Necessário 
ensino médio completo, curso 
profissionalizante e 
conhecimento prático 
equivalente. Realizar 
distribuição e fiscalização de 
tarefas para a equipe 
operacional, realizar fo) 
acompanhamento e controle 
diário da produção e perda do 
processo, fazer abertura de 
todas as solicitações de 


serviço, realizar o fechamento 
de produção diário no sistema, 
disponibilização e fiscalização 


de todos os boletins de controle 
de produção, distribuição e 
fiscalização de todos os 
serviços executados na 
operação, realizar solicitação e 
distribuição de material de 
limpeza, EPI e ferramentas 
para equipe, controle dos 
equipamentos moveis do 
processo (trator, bob cat, pá 
carregadeira), ajustes e 
acompanhamento dos paremos 
de operação, programação de 
treinamento normativos, 
cumprir questões 
administrativas e substituir o 
supervisor | em ausências 
esporádicas. Necessário residir 
no Moju ou Tailândia. 
Interessados cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br 


e 


MECÂNICO | DE 
MANUTENÇAO EXTERNO III 
(BELÉM-PA): Empresa de 
grande porte do segmento de 
máquinas pesadas. Ensino 
médio completo e curso 
técnico em mecânico ou afins. 
Sólida experiência com 
manutenção preventiva, 
corretiva, diagnóstico de falhas 
e montagem de equipamentos 
de construção Caterpillar. 
Conhecimento em montagem e 
desmontagem de motores, 
transmissão, eixos e 
diferenciais. Disponibilidade 
para viagens e trabalho em 
turnos. Necessário residir em 
Belém/PA. Interessados 
cadastrar-se gratuitamente no 
site www.comtalento.com.br. 


é 


MECÂNICO DE 
MANUTENÇÃO EXTERNO 
(BELÉM-PA): Empresa de 
grande porte do segmento de 
máquinas pesadas. Ensino 
médio completo e curso 
técnico em mecânica ou afins. 
Sólida experiência com 
manutenção preventiva, 
corretiva, diagnóstico de falhas 
e montagem de equipamentos 
de construção Caterpillar. 
Conhecimento em montagem e 
desmontagem de motores, 
transmissão, eixos e 
diferenciais. Disponibilidade 
para viagens e trabalho em 
turnos. Necessário residir em 
Belém/PA. Interessados 
cadastrar-se gratuitamente no 
site wyw.comtalento.com.br. 


os 


SUPERVISOR DE 
ÁREA MINERAÇÃO 
(PARAUAPEBAS-PA): Empresa 
de grande porte do segmento 
de máquinas pesadas. Ensino 
grau técnico completo em 
Eletrotécnica, eletromecânica 
ou áreas afins. Vivências 
sólidas em liderar equipes 
operacionais; Experiência em 
manutenção de equipamentos 
de grande porte (diferencial); 
Experiência anterior em áreas 
de Mineração (diferencial). 
Necessário residir em 
Parauapebas-PA e possuir 
CNH. Disponibilidade de 
horário para atuação em atuar 
em diferentes turnos, 
Interessados cadastrar-se 
gratuitamente no site 
www.comtalento.com.br 


bestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


bestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


bestor 


GESTÃO ORGANIZACIONAL 


TRABALHO COMO 
FOLGUISTA- Acompanho 
pessoa de idade ou criança de 
preferência no turno da noite 
podendo ser aos fins de 
semana. Fone: 981/5-0658. 
78548 


OFEREÇO MEUS SERVIÇOS - 
de Motorista particular com 
experiência, responsável, 
disponibilidade de horário. 
Contato: (91) 98495-0009 


(Zap) ou 3229-8584 Paulo 


OFEREÇO MEUS SERVIÇOS - 
Almoxarife ou Conferente com 
experiência, responsável, 
disponibilidade de horário. 
Contato: (91) 98495-0009 
(Zap) ou 3229-8584 Paulo 


EMPRESA SOCOCO POSSUI 


Vagas para: PCD (Pessoas 
Com Deficiência)- Auxiliar de 
Produção- Ensino fundamental 
incompleto, não é necessário 
experiência comprovada em 
carteira. Candidatos dentro do 
perfil, favor encaminhar 
currículo para o e-mail: 
rh-ana(dsococo.com.br 

74727 


EMPRESA AMAFIBRA 
POSSUI Vagas para: PCD 
(Pessoas Com  Deficiência)- 
Auxiliar de Produção- Ensino 
fundamental incompleto, não 
é necessário experiência com- 
provada em carteira. Candi 
datos dentro do perfil, favor 
encaminhar currículo para o 
e-mail: rh-ana()sococo.com.br 

74730 


EMPRESA ACQUA POSSUI 
Vagas para: PCD (Pessoas 
Com Deficiência )- Auxiliar de 
Produção- Ensino fundamental 
incompleto, não é necessário 
experiência comprovada em 
carteira. Candidatos dentro do 
perfil, favor | encaminhar 
currículo para o e-mail: 
rh-ana(sococo.com.br 

74736 


EMPRESA SELECIONA 
Auxiliar de Produção/ 
Distribuição de Materiais. 
Ensino médio, não é 
necessário experiência 
comprovada. Candidatos 


dentro do perfil, favor entregar 
currículo no endereço: Rod. 
Augusto Montenegro N 4300 - 
Parque Office (Recepção) ou 
enviar via WhatsApp 


98091-7457, para agendar 
entrevista até o dia 16.03.22. 


TÉCNICO (A) DE 
SEGURANÇA DO TRABALHO 
Principais atividades. 


Acompanhar o PGR(Programa 
de gerenciamento de risco). 
Acompanhar a validade dos 
documentos e certificados de 
controle de pragas e laudo da 
qualidade da água. Inspecionar 
a segurança dos ambientes de 
trabalho da empresa. Executar 
treinamentos e palestras de 
segurança. Coordenar a CIPA. 
Coordenar a Brigada de 
Incêndio. Efetuar treinamentos 
sobre segurança no trabalho. 
Executar atividades correlatas 
no geral. Escolaridade. 
Mínimo. Ensino Médio — Curso 
Técnico de Segurança do 
Trabalho. Áreas correlatas, 
Habilidades,Informática, 
Instrutor de treinamento, 


Sistema da qualidade ISO 
9000, CIPA, Brigada de 
Incêndio. Enviar currículo 


somente com perfil exigido, à 
Rodovia Arthur Bernardes, nº 


6.971 Km 14 Bairro 
Icoaraci Belém-PA CEP 
66825-000 através do 


e-mail:trabalheconosco.bel(o 
tbl.com.br 


INSTRUTOR DE CURSOS DE 
Logística. Profissionais que 
atuem como Instrutores de 
Curso de Logística, Consultoria 
ou Treinamento na área; Curso 
superior em Logística, 
experiencia em sala de aula, 
conhec. Informatica (Excel), 
dispo. horário: Seg a sabá. 
Interessados enviar Currículo 
p/ rhcursos8486(O gmail.com 
com o titulo "Instrutor de 
Logística" 

78633 


TEMOS VAGAS PARA PCD 


NA SEGUINTE ÁREA 
Recepção. Principais 
atividades, Fazer registro no 
livro de ocorrência dos 
materiais da portaria ou 
qualquer anormalidade, 
Atender cliente, publico em 


geral na chegada da portaria. 
Conferir materiais do posto na 
entrada e saída do seu horário 
de serviço, Controlar entrada e 
saída de veículos, funcionários, 
visitantes, clientes, 
fornecedores e prestadores de 
serviços nas portarias, Liberar 
carretas via sistema. Encerrar 
viagens de frotas. Verificar as 
ordens de saída e entrada de 
pessoal e de material, Registrar 
placas de veículos, frota, lacre, 
quilometragem e hora quando 
for frota da TBL e Terceiros, 
Conferir a Ordem de Comboio 
para poder liberar os mesmos. 
Registrar o KM dos veículos de 
colaboradores a serviço. 
Executar atividades correlatas 
no geral. Escolaridade Mínimo 
Ensino Médio Completo 
Desejável, Domínio no pacote 
office. Enviar currículo somente 
com perfil exigido, à Rodovia 
Arthur Bernardes, nº 6.971 
Km 14 Bairro Icoaraci Belém - 
Pa CEP 66825-000 através do 
e-mail: trabalheconosco.bel(d 
tbl.com.br 


TEMOS VAGAS PARA PCD 


NA SEGUINTE ÁREA 
Operacional. Trabalhar com 
carregamento e 


descarregamento de cargas, 
Auxiliar no engate e desengate 
de carretas,  Acondicionar 
mercadorias no armazém, 
Executar atividades correlatas. 


Manter o setor limpo e 
organizado. Não precisa ter 
experiência na função. 


Escolaridade Mínimo Ensino 
Fundamental Completo. Enviar 
currículo somente com perfil 
exigido, à Rodovia Arthur 
Bernardes, nº 6.971 Km 14 
Bairro Icoaraci Belém-Pa CEP 
66825-000 através do 
e-mail:trabalheconosco.bel(d 
tbl.com.br 


GERENTE MARABÁ Empresa 


de Produtos e Serviços 
Automotivos Seleciona Gerente 
p/ a loja de Marabá. Ens médio 
completo, habilidade c/ 
informática, CNH B, mín de 02 
anos c/ gestão de equipes, 
metas e demonstrativos 
gerenciais de vendas. Desejável 
exp c/ venda de pneus e 
autosserviços. O profissional 
deve residir em Marabá. 
Currículos para: 
vagasgerente? (Dgmail.com até 
o dia 12/3/2022 


78685 
EMPRESA AUTOMOTIVA 
BELEM E  ANANINDEUA 


INSTALADOR DE ACESSÓRIOS 
E PELÍCULAS: Ens médio 
completo, exp mín de 01 ano 
c/ instalação de acessórios 
automotivos e películas, 
conhecimento em mecânica 
elétrica automotiva. Currículos 
cf o título da vaga para: 
recrutamentoeselecao36D 
yahoo.comatéo dia 
12/3/2022 


78686 
EMPRESA AUTOMOTIVA 
BELEM E  ANANINDEUA 
CONSULTOR VENDAS 


DIRETAS: Ens médio completo, 
exp mín de 01 ano c/ vendas 
de veículos automotivos direito 
da fábrica, conhecimento em 
informática e técnica de 
vendas. CNH B. Currículos c/ o 
título da vaga para: 
recrutamentoeselecao36(O 
yahoo.comatéo dia 
12/3/2022 


78687 
EMPRESA AUTOMOTIVA 
BELEM E  ANANINDEUA 
VENDEDOR DE PEÇAS 


BALCÃO: Ens médio completo 
e exp nas funções. Habilidade 
c/ Word e Excel. Currículos c/ o 
título da vaga para: 
recrutamentoeselecao36O 
yahoo.comatéo dia 
12/3/2022 

78688 


EMPRESA DE LOCAÇÃO De 
veículo contrata “POLIDOR 
AUTOMOTIVO” com experi 
ência na função, que possua o 
Ensino Médio completo. Enviar 
currículo com o título da 
Função para o e-mail: 


vagas.div.emprego(d gmail.com 


EMPRESA AUTOMOTIVA 
BELÉM E ANANINDEUA 
LAVADOR AUTOMOTIVO: Ens 
médio incompleto. Exp mín de 
01 ano c/ lavagem e secagem 
de todas as partes do veículo c/ 
aplicação de produtos de 
limpeza, higienização e 
polimento. CNH B. Currículos 
c/ o título da vaga para: 
recrutamentoeselecao36(O 
yahoo.comatéo dia 
12/3/2022 


78689 
EMPRESA AUTOMOTIVA 
BELEM E ANANINDEUA 


CONSULTOR DE VENDAS DE 
VEÍCULOS SEMINOVOS: Ens 
médio completo. Exp c/ vendas 
de veículos automotivos e 
avaliação de seminovos, 
conhecimento em informática e 
técnicas de vendas. CNH B. 
Currículos c/ [o título 
da vaga para: 
recrutamentoeselecao36(O 
yahoo.comaté o dia 


12/3/2022 

78690 
EMPRESA AUTOMOTIVA 
BELÉM E  ANANINDEUA 
CONSULTOR DE 
ACESSÓRIOS: Ens médio 


Completo, exp mín de 01 ano 
em vendas de acessórios em 
concessionárias automotivas. 
CNH B. Currículos c/ o título 
da vaga para: 
recrutamentoeselecao36O 
yahoo.comatéo dia 
12/3/2022 


78691 
EMPRESA AUTOMOTIVA 
BELEM E  ANANINDEUA 
ALINHADOR: Ens médio 


completo, exp mín de 01 ano 
c/ alinhamento em centro 
automotivo ou concessionaria, 
cursos de informática. 
Habilitação B. Currículos c/ o 
título da vaga para: 
recrutamentoeselecao36O 
yahoo.comatéo dia 
12/3/2022 


78692 
EMPRESA AUTOMOTIVA 
BELEM E  ANANINDEUA 
VENDEDOR INTERNO: Ens 


médio completo, exp mín de 
01 ano c/ vendas 


preferencialmente de pneus 
novos e recapados, possuir 
habilidade  c/ informática 


básica. CNH B. Disponibilidade 
p/ viagens. Currículos c/ o título 
da vaga para: 
recrutamentoeselecao36(D 
yahoo.comaté o dia 


12/3/2022 

78693 
EMPRESA AUTOMOTIVA 
BELEM E  ANANINDEUA 


CONSULTOR DE SEGUROS: 
Ens médio completo, exp mín 
de Ol ano em vendas de 
seguros em concessionárias ou 
agências bancárias, renovação 
e sinistro. Habilidade c/ o 
pacote office e atendimento ao 
público. Currículos c/ o título 
da vaga para: 
recrutamentoeselecao36(m 
yahoo.comatéo dia 
12/3/2022 


78694 


EMPRESA AUTOMOTIVA 
BELÉM E ANANINDEUA 
SUPERVISOR DE LOJA: Ens 
médio completo; exp c/ 
logística; gestão de equipes; 
processos administrativos; 
negociação; confecção e 
emissão de relatórios e 
planilhas comerciais. Cursos: 
Informática intermediária 
(Pacote office). CNH B e 
veículo próprio. Currículos c/ o 
título da vaga para: 
recrutamentoeselecao36OD 
yahoo.comatéo dia 
12/3/2022 


78695 
EMPRESA AUTOMOTIVA 
BELEM E  ANANINDEUA 


SUPERVISOR DE ESTOQUE: 
Ens médio completo; exp mín 


de 1 ano c/ 
estoque/almoxarifado e 
processos administrativo do 


departamento. Informática 
intermediária (Pacote office). 
Currículos cf o título 
da vaga para: 


recrutamentoeselecao36O 
yahoo.comatéo dia 
12/3/2022 


78696 


EMPRESA AUTOMOTIVA 
BELEM E ANANINDEUA 
MECÂNICO AUTOMOTIVO: 


Ens médio completo, exp de 
01 ano c/ mecânica geral, 
alinhamento e balanceamento, 
CNH B. Currículos c/ o título 
da vaga para: 
recrutamentoeselecao36OD 
yahoo.comatéo dia 


12/3/2022 

78697 
EMPRESA AUTOMOTIVA 
CASTANHAL MECÂNICO 
AUTOMOTIVO: Ens médio 
completo, exp de 01 ano c/ 
mecânica geral, alinhamento e 
balanceamento, CNH B. 
Residir em Castanhal. 
Currículos c/ fo) título 
da vaga para: 


recrutamentoeselecao36OD 
yahoo.comatéo dia 
11/3/2022 


78698 
EMPRESA AUTOMOTIVA 
CASTANHAL VENDEDOR 
EXTERNO: Ens médio 


completo, exp mín de 01 ano 
c/ vendas externas ou vendas 
de pneus novos e recapados no 


varejo e atacado, possuir 
habilidade  c/ informática 
básica. CNH B e veículos 


próprio. Disponibilidade p/ 
viagens. Residir em Castanhal. 
Currículos c/ [o título 
da vaga para: 
recrutamentoeselecao36OD 
yahoo.comatéo dia 
11/3/2022 


78699 


OPERADOR DE INSTALAÇÃO 
atuar com montagem de 
fachadas em lona e adesivo, 
montagem de estruturas 
metálicas, dimensionamentos, 
medidas, e instalação de 
adesivos, ter noção de pintura 
básica. É necessário 
experiência na função. 
Conhecimento em instalação 
de fachadas. Possuir CNH (b) 
para dirigir carro da empresa, 
boa comunicação, bom 
condicionamento físico. 
Pré-requisito: Disponibilidade 
para viagens. Remuneração 
R$ 2.000,00+ 
gratificação & benefícios. 
encaminhar — e-mail para: 


luana.coelho(Dgpavanti.com.br 


IMPRESSOR. Pré Impressor / 
Operador de Plotter / Impressor 
Digital / Impressor de HP 360 
Látex, Fechamento e ajustes 
de artes para impressão e 
corte. Realizar arte-final nos 
arquivos, adaptando-os aos 
formatos pré-estabelecidos, 
usando softwares gráficos 
específicos; Posicionar/montar 
os arquivos em software 
específico para este fim; 
Realizar a impressão, Interagir 
com demais departamentos 
rotineiramente.Imprescindível: 
CorelX20, Design, Ilustrador, 
Photoshop), PDF e Plugins. 
Calibração de Cores 
do Equipamento. 
luana.coelho(Dgpavanti.com.br 

3/00 


AUXILIAR DE ACABAMENTO 
Auxiliar na aplicação de 
adesivos em placas de PVC, 
ACM e chapa de zinco, auxiliar 
em acabamento de lonas, 
banners, faixas, auxiliar em 
corte de materiais (chapas 
poliestireno, adesivos, acrílico, 
displays, plotagem em banca 
de revista, vitrinismo e adesivo 
de recorte digital). 
Encaminhar email para: 
luana.coelho(dgpavanti.com.br 


SUPERVISOR OPERACIONAL 
Experiência em função com 
supervisão de campo, controle 


de material, controle de 
estoque, controle de 
manutenção de frota, 


experiência com logística e 
montagem de rota, bom 
interpessoal, gestão de pessoas 
e liderança. É necessário ter 
conhecimento em excel 
(avançado), Nível superior, 
CNH e disponibilidade para 
viagens. 2100+ benefícios. 
Encaminhar email para: 


luana.coelho(dgpavanti.com.br 


AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
É necessário ter conhecimento 
em excel (avançado), 
atendimento ao público, bom 
relacionamento | interpessoal, 
uma boa comunicação, auxiliar 


nas compras, cotações e 
organizar documentos e 
demais rotinas do setor. SER 
PROATIVO É UM 
DIFERENCIAL. 1500 
+gratificação  & benefícios. 
Encaminhar email para: 


luana.coelho(dgpavanti.com.br 


DESIGNER GRÁFICO 
Instituição Escolar em 
Ananindeua, está selecionando 
o profissional acima com os 
seguintes requisitos: 01 ano 
de experiência comprovada 
em Designer Gráfico; 
composição, revisão e edição 
de matérias de comunicação 
digital; informática avançada; 
familiaridade com Ilustrator, 
Core Draw e Photoshop. 
Enviar currículos para: 


savioribeO uol.com.br até o 
dia 08/03/22 


EMPRESA DE LOCAÇÃO de 
Veículo contrata profissional 
para o cargo de “TÉCNICO EM 
REFRIGERAÇÃO VEICULAR”, 
com experiência na função, 
CNH Categoria (AB), Realizar 
instalação e manutenção de AR 
condicionado em automóveis, e 
saber identificar defeitos nos 
sistemas de refrigeração, que 
possua o Ensino Médio 
Completo ou Cursando. Enviar 
currículo com o título da 
Função para o e-mail: 
vagas.div.emprego(d gmail.com 


EMPRESA DE LOCAÇÃO de 
Veículo contrata profissional 
para o cargo de “MECÂNICO 
ELETRICISTA DE 
AUTOMÓVEIS”, com experi 
ência na função, CNH 
Categoria (AB), Realiza manu 
tenção preventiva e corretiva, 
conhecimento em troca de 
lâmpadas, alinhamento de 
farol, motores de partida 
eletrônica, injeção eletrônica, 
e saber identificar defeitos 
eletrônicos, conhecimento em 
instalação em rastreador, que 
possua o Ensino Médio 
Completo ou Cursando. Enviar 
currículo com o título da 
Função para o e-mail: 
vagas.div.emprego(d gmail.com 


EMPRESA DE LOCAÇÃO De 
Veículo contrata 
“COMPRADOR(A)” com 
experiência e conhecimento em 
peças de veículos automotivos, 
conhecimento em pacote 
Office, que possua o Ensino 
Médio Completo ou Cursando 
Ensino Superior. Enviar 
currículo com o título da 
Função para o e-mail: 
vagas.div.emprego(dgmail.com 


EMPRESA DE LOCAÇÃO De 
veículo contrata “LAVADOR DE 
VEÍCULOS” com experiência na 
função, CNH categoria (B), que 
possua o Ensino Fundamental 
completo. Enviar currículo com 
[o título da Função 
para (o) e-mail: 
vagas.div.emprego(dgmail.com 


EMPRESA DE LOCAÇÃO De 
veículo contrata “MOTORISTA 
DE CAMINHAO CEGONHA” 
Escolaridade mínima: nível 
fundamental completo, dois 
anos de experiência na função, 
experiência comprovada no 
serviço de transporte de 
veículos em caminhão 
cegonha, CNH categoria (E), 
conhecimento de rotas 
estaduais e interestaduais 

Enviar currículo com o título da 
Função para o e-mail: 
vagas.div.emprego(d gmail.com 


EMPRESA DE LOCAÇÃO de 
veículo contrata “MOTORISTA 
DE CAMINHÃO OPERADOR 


DE  GUINDAUTO/ | MUCK” 
Escolaridade mínima: nível 
fundamental completo, dois 
anos de experiência na função, 
CNH categoria (E), 
conhecimento de rotas 


estaduais e interestaduais. 
Enviar currículo com o título da 
Função para o e-mail: 
vagas.div.emprego(d gmail.com 


No TEM+ Você conta com os melhores formatos para anunciar, comprar, vender ou alugar 


— srtlassificados mais 


A 


Escolha o melhor formato para o seu Negócio 


Linha Comum 


QUER VENDER OU ALUGAR? 
Anuncie no TEM! Os 
classificados mais lidos do 
Pará. Os melhores formatos 
para dar mais visibilidade aos 
seus produtos e serviços. 
Anuncie no TEM! Classificados, 
ligue já 3084-0100. 


Fundo Color 
Amarelo 


QUER VENDER OU ALUGAR? 
Anuncie no TEM! Os 
lidos do 
Pará. Os melhores formatos 
para dar mais visibilidade aos 


seus produtos e serviços. 
Anuncie no TEM! 
Classificados, ligue já 


3084-0100. 


Com Borda 


QUER VENDER OU ALUGAR? 


Anuncie no TEM! 
classificados mais 
Pará. 


seus produtos e 


Anuncie no TEM! Classificados, 
ligue já 3084-0100. 


Fundo Color 
Azul 


QUER VENDER OU ALUGAR? 
Os Anuncie no 
lidos do 
Pará. Os melhores formatos 
para dar mais visibilidade aos 


Anuncie no TEM! 


classificados mais 


Borda Negrito 


classificados mais 


seus produtos e serviços. classificados 
Anuncie no TEM! Pará. Anuncie 
Classificados, ligue já Classificados, 
3084-0100. 3084-0100. 


Fundo Color 
Rosa 


classificados mais 


QUER VENDER OU ALUGAR? 
Os Anuncie no 
lidos do 
Os melhores formatos 
para dar mais visibilidade aos 
serviços. 


TEM! Os 
lidos do 
Pará. Os melhores formatos 
para dar mais visibilidade aos 


QUER VENDER OU ALUGAR? 
TEM! Os 
lidos do 
Pará. Os melhores formatos 
para dar mais visibilidade aos 


Anuncie no 


Com Logo 


mais 


Fundo Color 


QUER VENDER OU ALUGAR? 


TEM! Os 

lidos do 
no TEM! 
ligue já 


Com Foto 


QUER VENDER OU ALUGAR? 


Verde 


Anuncie no 


seus produtos e serviços. seus produtos e serviços. seus 
Anuncie no TEM! Anuncie no TEM! Anuncie 
Classificados, ligue já Classificados, ligue já Classificados, 
3084-0100. 3084-0100 3084-0100. 


QUER VENDER OU ALUGAR? 


classificados mais 
Pará. Os melhores formatos 
para dar mais visibilidade aos 
produtos e serviços. 


TEM! Os 
lidos do 


TEM! 
ligue já 


Anuncie no TEM! Classificados, 
ligue já 3084-0100. 


Seu anúncio impresso e digital 


CLASSIFICADOS 


DOMINGO, 
Belém-PA, 6/3/2022 


Diário do Pará 


dol.com.br 24hs de notícias 


BUSCA DE 


o Umas VAGAS 
EMPREGOS 


EMPRESA NO RAMO de 
fabricação de sucos contrata” 
PROMOTOR(A) DE VENDAS” 
com experiência na função, 
escolaridade ensino médio 
completo, realizar atividades de 
reposição dos produtos nos 
expositores e demais locais de 


armazenamentos e executar 
atividades diversas de 
movimentação interna de 
produtos entre depósito, 
estoque e fabrica. Enviar 
currículo com o título da 
Função para o e-mail: 


vagas.div.emprego(dgmail.com 


EMPRESA DE LOCAÇÃO De 
veículo contrata “CONSULTOR 


TÉCNICO DE VEÍCULO” com 
experiência na área, logística 
de controle de veículo, controle 
de orçamentos de peças e 
serviços, noção em mecânica, 
bom relacionamento e 
recepção ao cliente, elaboração 
de relatórios, liderança de 
equipe, conhecimento em 
pacote Office, CNH categoria 
(B), que possua o Ensino 
Médio Completo ou Cursando 
Ensino Superior, Enviar 
currículo para o e-mail: 
vagas.div.emprego(dgmail.com 


EMPRESA DE LOCAÇÃO De 
veículo contrata “MONTADOR 
DE VEÍCULOS” com 
experiência em montagem e 
desmontagem de peças 


internas e externas de 
veículos; que possua o Ensino 
Médio completo. Enviar 
currículo com o título da 
Função para o e-mail: 


vagas.div.emprego(d gmail.com 


O PROFISSIONAIS 


SERVIÇOS 


AINDA NÃO CONCLUIU SEUS 
ESTUDOS ? Venha concluir o 
Ens. Fundamental e Médio em 
6 meses. Matrícula R$40,00. 
Não importa a série que 
parou, corra! Últimas vagas. 
Informações: 98536-3845 


77509 


ACOMPANHAMENTO 
ESCOLAR Para Fundamental e 
Médio. Matemática e Física. 
Vou à domicílio e faço pacote. 
Contato: 98618-8223/ 
99291-3866. Profº Ulisses 
Monteiro. 


CTAC-SUPLETIVO-EJA 
Conclua o Ens. Fundam. e 
Médio, em 3, 6 e 8 meses ou 
em uma única prova, prova na 
própria instituição. Certificado 
reconhecido pelo CEE e MEC. 
Matrícula R$29,00 T/98764- 
2623/ Zap - 98583-1903/ 
98284-0712 São Brás/ 
98189-9748 Pedreira e Aug. 
Montenegro e Marituba. 


CTAC PROFISSIONALIZANTE 
MANUTENÇAO e Instalação de 
Split Básica e Avançada, NR 
10 Básico e Complementar, 
AT/BT e NR 35. Linha Viva, 
Energia Solar, Teória e 
Prática.Certificado 
legalizado.Fone/ whats: 
98284-0712/ 98583-1903/ 
98764-2623 São Bráz 


BÁSICO DE INFORMÁTICA- 
INTENSIVO EM 1 MÊS 
(windows,word,excel, internet). 
Aprenda a utilizar os progra 
mas mais exigidos no mercado 
de trabalho. Taxa única R$ 
350.F:3349-7908/ 
98313-3429 Av.João Paulo 
[1,684-Marco, px Gin. Ed Física 


A NET CURSOS - Informática 
Básica, Avançada, Operador 
Caixa, e Agp. Portaria.Taxa 
única R$ 200, cada. Atendente 
de Farmácia R$ 300. Av. Alm. 
Barroso 2888. F/ 98722-8998 
/ 98089-5560. Ac. Cartões. 


78742 


W /az Aterreira 


AÇÕES TRABALHISTAS, 
PENSÕES - Aposentadoria, 
indenização, consumidor, 
imobiliário, contratos, família, 
divórcio, inventário, concurso 
público, recurso administrativo, 
militar, cobrança, penal, 
empresarial, marcar e 
patentes, tributário. OAB/Pa 
21.193 Travessa 14 de Março, 
1155/1608- Umarizal Fones: 
91 3119-1991 /99200-9950 


AULAS DE REFORÇO Do 1º 
ao 5º Ano. Leciono em seu 
domicílio. Professora Ray 
Contato: 98198-6950 


IMPOSTO DE RENDA Fones: 
3231-4747 / 99153-1094 / 
98541-4155 / 99624-3310 / 
Zap:98543-6730 Wildemar 


DETETIVE IVAN COSTA 
especialista em caso de adul- 
tério, flagrantes c/ foto e 
filmagem e outras. Tecn. de 
ponta Sigilo total! 991997450 
/98077-1463/ 987/11-1779 
www. detetivecosta.com.br 

77662 


MÃE  DELAMARE Espírita 
mais famosa de Belém! Venha 
conhecer o que este ano lhe 
reserva, faça sua previsão! Mãe 
Delamare lhe orienta sobre o 
que você pode fazer para 
melhorar sua vida financeira e 
amorosa, e muito mais! Traz 
seu amor de volta rápido, abre 
caminhos para negócios, afasta 
rivais, frieza sexual, tratamento 
de doenças espirituais e físicas, 
vícios e muito mais! Faz todo 
tipo de trabalho. Temos 
legítimos Banhos e Patuás da 
Bahia! Busque a solução com 
Mãe Delamare, nessa você 
pode confiar! Atendimento de 
Seg a Sab: 8h às 18h. Ligue e 
marque sua consulta! (91) 
98359-6816 / (91) 3242- 
2483 Pagamento após o 
resultado 


75639 


MAE TRIANA DA BAHIA 
Eleita a melhor da atualidade, 
faz trabalhos p/ amor, negócios 
abrimentos de caminho e etc, 
faz querer quem não te quer, 
você que já procurou outras e 
se encontra sem fé. Procure 
Mãe Triana, c/ jogos de cartas, 
vidência e etc WhatsApp (91) 
98157-0257 / 3244-8545 / 
99185-0039 


77868 


A CARTOMANTE VITORIA DA 
BAHIA uma das mais reno 
madas do Pará, faz e desfaz 
todo os tipos de trabalhos. 
Amor, inveja, atrapalho, frieza 
sexual, comercio, traz amor de 


volta, cartas, buzio tarot. 
Consulta. F/ 98160-3407/ 
99147-1492 


78671 


IRMÃ IZAURA: Faz e 
desmancha qualquer trabalho, 
retira inveja bruxaria e 


demanda. Traz o seu amor de 
volta Cura vícios e doenças 


misteriosas. Ela não promete, 
resolve. Consultas com cartas 
búzios tarô e vidência. Fone 
(91) 98912-8615/ (91) 
98708-0054 


TV CONSERTO EM domicilio 
Som, Tv lcd, Tv Plasma, Tv led 
3d, dvd, monitor, forno 
microondas. orçamento R$ 
20,00. Garantia de 90 dias F/ 
98130-8067 (Tim - zap) Téc. 
Oscar. 

78665 


DESENTUPIDORA 
AMAZONIA Desentope:Fossa,p 
ia,esgoto,cx de gordura, 
tubulações e vasos.Atend. Seg. 
á sábado/feriados. Ac. cart.de c 
redito.F:98729-1411/98106 
-6694/ 98707-2479/98030- 
0230/3287-5862/3032-9593 


78675 


TEC. FRIOZ Refrigeração 
Técnico Especializado, em 
todas as marcas de geladeiras, 
inverter a normal, freezers, 
expositores, máquina de lavar 
e fogões. A mais de 15 anos 
no mercado. Aceito cartão. tel. 
Zap 98549-4733. 


E-4 OPORTUNIDADES 


CASA. VOCÊ 


REFLEXOS LIMPAMOS PISOS 
E REMOVEMOS 
MANCHAS 


SERVIÇOS E PRODUTOS 


REVITALIZAMOS PISOS 


LIMPAMOS PISOS Após 
termino de obras, removemos 
manchas, ferrugens e 


renovamos a aparência. Pedras, 
Korundún, Lajotas, Granitos, 
Porcelanatos etc. 98290-3356 
/99278-1162 


78740 


$ 


moweseneconção NEGÓCIOS 


VENDO BERÇO - semi-novo 
marca Katatau, 3x1, 
fazendo-se de berço, cama e 
sofá. Med. 0,97 m de alt. x 
1,33 de comprimento e 0,78 
de profundidade, cor branco 
com marfim. Apresentando 2 
aluras p/ colchão. Valor R$ 
450,00. Retirar no local. 
Contato 98118-5094 (zap). 


78090 


CONSERTO DE FOGÕES 
Cooktop e demais modelos. 
Serviços residenciais, pinturas 
resid. e serviços em geral, 
Atende-se em domicílio em 
Belém e Ananindeua. F/zap. 
98515-3118. Falar c/ Pedro 


VT SERVIÇOS EM Refrig., 


instal, limpeza, conserto, 
manut. preventiva em Ar 
Conds. industrial e residencial, 
Ac. cartão e pix A mais de 10 
anos no mercado. F/ 
4141-4461 /99238-9058 


78230 


PORTÃO AUTOMÁTICO KIT 
R$545,, Fabric. Alum. R$490 
o m2, Fechad R$260, Alarme 
R$550, Cerca Elet R$750, 
Câmera, Box e janelas vidro 
temp. F/ 98747-9041 / 
98280-1314. Ac. Cartões e 
cheques 


78232 


SMR PRESTAÇÃO de serviço: 
Pinturas, Telhados, elétrica, 
hidráulicas, rufos, limpezas, 


fissuras. Tudo de melhor p/ 


seu ar.  Pontualidade e 
Seriedade. Sr. Carlos F/ 
98617-8516/ 98369-9436. 


ATENÇÃO EMPRESTIMOS! 
Exclusivo p/ Funcionários 
Federais e Municipais Belém e 
Interior q recebam salário 
através do seguintes bancos 
CEF/ B. Brasil / Bradesco e 
Santander. Fazemos liberação 
de crédito c/ desconto através 
de débito em C/C. Não 
consulta SPC e Serasa. Rua 
28 de Setembro 438 e/ Frei 
Gil e Assis de Vasconcelos. F/ 
3241-6763/  98135-5837/ 
98828-9097. F/ Marta 


EMPRÉSTIMO CONSIGNADO 
ATE 100 Anos.Todos os órgãos 
(INSS, SIAPE, Forças Armadas) 


Empréstimo FGTS. Fazemos 
CRED computador, dinheiro na 
hora! F/ 98842-1031 / 
98176-5246 wtsp 


78750 


ANTIGUIDADES: Compro 
móveis, quadros, estatuetas, 
bronze, marfim, moedas, 
cobre, prata, ouro, relógios 


patek, Rolex, Cartier, cautela 
da caixa, brilhante, pago bem. 
Fone: (91) 99125-1142. Exijo 
procedência idônea. 


(E 

dE) 

CÉUVIAGENS 
AGENCIA CÉU VIAGENS 


Passagem Aérea c/ Desconto. 
c/ milhas, pgmto á vista ou 
cartão! Senador Lemos, 3226, 
sl 03, frente ao It Center. F/ 
98246-6379 / 3355-0090 


FORTALEZA- JULHO ANO DE 
2022. Período de 07/07/22 “a 
13/07/22. Viagem em Ônibus 
de luxo, Hospedagem com café 
da manhã. Contato nos fones: 
3212-6038 / 98187-8902 
(whatsApp) / 98271-2809 
com Srº, 


(whatsApp). Tratar 
Jorge. 


PROMOÇÃO MILHASTUR: 
Passagem aerea + barata que 
no site.Com pre c/ conforto, 
segurança e garantia.Av.Dr. 
Freitas.1305(Marques/P. 
Miranda).3233-5944/98195 
6/97/98897-2022. 

77675 


ZILDA TOUR - Viagens para 
compras em Goiânia dia 
15/Março. Também viagem dia 
21/Abril p/ Turitama, Sta Cruz 
e Fortaleza. Ac. cartões de 
crédito.F: 98270-4070 ZAP/ 
98456-2224 Com Zilda 

78243 


AVISOS 
AMIZADES 


ANA CLARA Atend. exclusivo 
p/ clientes de bom gosto, 
tenho 28A, 58 kg, bb médio, 
ss médios uma beleza exótica, 
sensual, gostosa inesquecível 
c/ local. F: 98298-2176 (Zap) 
78467 


CAMILLA GATA DE LUXO 
loirinha olhos verdes. branca 
170 alt, bronzeada ss médios 
cintura fina bb maravilhoso 
pernas torneadas Ligue e 
desfrute dos encantos dessa 
linda gata. 98888-0710. 


78504 


AG. VOCÊ MULHER Belas(os) 
garotas(os) R$ 250 2hrs. Ver 
fotos e vídeos? Acesse nosso 
site!. 


Cadastramos novas (Só 
lindas, nisseis 24 Hrs. Fones: 
3083-5212 / 99319-1872 / 
98161-9081 zap 


ANA PAULA imperdível. Um 
furacão de mulher linda char 
mosa sedutora quentíssima 
bronzeada Bb gg pernas 
grossas ss médios, dona de um 
belíssimo corpo. Conheça a 
sensualidade dessa linda 
mulher 99307-6753 


(A COMPRA/ 
SER VENDA 


VEÍCULOS 
PESADOS 


PRECISA-SE DE 
CAMINHÕES HR, 3/4, Toco e 
Truck p/ agregar em frota, 
possuir placa vermelha para 
distribuidora em Belém, cargas 
diversas, necessário ter Baú. 
Tratar com Sharlene 99249- 
4008 (zap)/ 99189-8001 Alan 


QUER GANHAR 


AO ANUNCIAR? 


ANUNCIE NO 
CLASSIFICADOS 
TEM! 


PACOTE 20 DIAS 


| Linha Comum 
Negrito 

| Borda 
Borda com Negrito 
Foto 
Colorido 


Desconto de 


3084-0100 


CLASSIFICADOS 


MERCADO & NEGÓCIO 


COACHING 


Nelson Vieira 
nelsonvieira(Ocibracoaching.com.br 


ados revelam 
que o brasileiro 
está lendo cada 
vez menos, cerca de 2,43 
livros por ano. Como re- 
sultado, o cérebro sofre 
alterações drásticas que 
vão desde a atrofia do 
músculo cerebelar até a 
química, que leva muitas 
pessoas a desenvolverem 
distúrbios emocionais 
pela falta de concentra- 
ção, dificuldade de inter- 
pretação e entendimento 
daquilo que se lê. Isso 
origina os famosos anal- 
fabetos funcionais (pes- 
soas que sabem ler, mas 
por não o fazerem, não 
compreendem e têm di- 
ficuldades de interpretar 
um texto). Vença o se- 
dentarismo intelectual: 
Exercite o seu cérebro. 


Consequências do se- 
dentarismo intelectual: 

No Brasil, há atual- 
mente cerca de 11,5 mi- 
lhões de pessoas sofren- 
do de depressão e outras 


264 milhões com ansie- 
dade. Pior do que isso, é 
a ansiedade e depressão 
agindo ao mesmo tempo 
no indivíduo, pois o co- 
loca em um maçante es- 
tado de inércia. A inter- 
net, os avanços tecnoló- 
gicos, as redes sociais e 
as mudanças de costu- 
mes, comportamentos e 
hábitos, bem como o 
próprio mercado de tra- 
balho contribuem para o 
agravamento desse qua- 
dro, quase epidemioló- 
gico no país. Pensando 
nisso, uma dessas mu- 
danças recentes diz res- 
peito justamente ao há- 
bito da leitura. 

Portanto, é importan- 
te o tempo inteiro estar 
exercitando a nossa mas- 
sa cinzenta, seja através 
de palavras cruzadas, lei- 
turas, aprendendo coisas 
novas a cada dia ou fa- 
zendo coisas diferentes, 
como: escrever com a 
mão contrária, pensar 
em um trajeto diferente 
todos os dias para casa, 
criando maneiras diver- 
sas de colocar o cadarço 
no tênis, dentre outros 
mais. A esse tipo de exer- 
cício, chamamos de neu- 
róbica, a própria malha- 
ção dos neurônios. Isso 
ajuda a manter o cérebro 
ativo e em constante es- 
tado de alerta, pois fa- 


zendo coisas diferen- 
tes, ele está absorven- 
do informações dife- 
rentes, aprendendo 
coisas novas, vencendo 
o sedentarismo inte- 
lectual e, estímulo é o 


que não falta para isso. 


Neste sentido, qual a 
importância da leitura? 

* Enriquecimento do 
repertório vocabular; 

* Melhora o nível da 
conversa por conta da 
elevada quantidade de 
informações; 

e Combate o stress; 

* Acalma o pensa- 
mento; 

* Organiza o racioci- 
nio lógico; 

* Reduz a sensação 
de fadiga crônica e can- 
saço mental; 

e Escreve melhor; 

e Possibilita maior 
empregabilidade; 

* Ajuda a desenvolver 
habilidades sociais; e 

e Contribui decisiva- 
mente para um maior o 
equilíbrio emocional. 

Óbvio que, para ven- 
cer o sedentarismo inte- 
lectual é imprescindível 
a leitura, pois com o cé- 
rebro ativo, aumenta a 
possibilidade de se fazer 
muitas coisas, como: 
planejar os próximos 
passos, fazendo uma 
coisa de cada vez no mo- 


mento presente, elimi- 
nando assim os efeitos 
nocivos causados pelo 
stress e pela ansiedade. 

No entanto, nós, so- 
bretudo, os jovens, esta- 
mos nos tornando cada 
vez mais imediatistas, 
queremos acesso a in- 
formação rápida, então 
para que ler um livro in- 
teiro se eu posso ter 
acesso ao resumo? Para 
que exercitar a grafia do 
português se o dialeto 
“internetês” é perfeita- 
mente compreensível? 

Logo, o que há 30 
anos era uma diversão, a 
leitura, passou a ser en- 
tediante nos dias atuais, 
não por que a pessoa não 
goste de ler, mas porque 
está com o cérebro des- 
treinado para receber 
aquela carga de infor- 
mação, o que exige um 
número de sinapses 
maiores e consequente- 
mente demanda muito 
esforço para compreen- 
der um texto. 


Então, o que fazer pa- 
ra ler mais e melhor? 

Simples, se você não 
tem o hábito da leitura, 
comece aos poucos, co- 
mece introduzindo do- 
ses homeopáticas, se não 
dá para ler um capítulo 
inteiro, leia um parágra- 
fo por vez, com peque- 


Vença o sedentarismo intelectual: 
Exercite o seu cérebro 


nas pausas entre eles. 
Diversifique as fontes de 
leitura, que pode ser 
uma revista, um gibi, 
jornais, auto-ajuda, não 
importa. Comprometa- 
-se a ler uma página por 
dia ao invés de tentar 
“matar” um compêndio 
de 300 páginas de uma 
vez. Essa seria uma luta 
desigual! Depois, aos 
poucos, você vai aumen- 
tando a frequência, na 
medida em que vai exer- 
citando o cérebro. 

Por fim, a leitura des- 
via o foco dos proble- 
mas, contribuindo para a 
sua saúde, portanto, leia 
durante os intervalos, na 
espera para uma consul- 
ta médica, no transporte 
público, no avião, em ca- 
sa. Supere a desculpa do 
tempo! Eu desconheço 
uma sociedade que te- 
nha se desenvolvido e 
erradicado a pobreza 
extrema se não for pela 
educação, pela leitura. 

Gostou do tema? 
Tem alguma dúvida ou 
quer que eu escreva so- 
bre algum assunto em 
especial? Envie sua opi- 
nião para o whatsapp 
(11) 99546 8145 ou 
mande um e-mail para 
nelsonvieiraDcibracoa- 
ching.com.br você po- 
derá fazer parte do nos- 
sa próxima edição. 


O connro 


Se vocêtiver alguma dúvida ou 
quisersaber mais sobre esse e 
outros assuntos e quiser vê-los 
respondidos por aqui, mande 
ume-mail para: nelsonviei- 
raQcibracoaching.com.br. 


+) Quem é? 


Nelson Vieira é Presidente e 
Master Coach Trainer da Cia. 
Brasileira de Coaching, Certified 
Advanced Master Coach Sênior 
pela Graduate Scholl of Master 
Coaches (EUA/UK/Australia) 
www.cibracoaching.com.br 


CIA 
él BRASILEIRA DE 


COACHING 


Cia Brasileira de Coaching 
Telefones: (91) 3348-6405 
98087-2386/08836-9526 

Fanpage: www.facebook.com/ 
cibracoaching. 
Site: cibracoaching.com.br 


L 
Ei S 
CIBRASYSTENM 


Você busca resultados 
excepcionais? Faça uma 
formação internacionalem 
coaching, certificada pela 
World Coaching Association 
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Renegade ganha coleção na Jeep Way 


Jeep Gear lançou coleção de acessórios inspirada no novo Renegade, já disponível nas concessionárias 
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ecém-lançado e já 
um grande suces- 
so nas concessio- 
nárias JEEP WAY, 
o novo Renegade ficou ain- 
da mais moderno, capaz e 
potente do que nunca. 

E agora a Jeep desenvol- 
veu mais uma novidade pa- 
ra quem é fã do utilitário es- 
portivo e gosta de ostentar. 

É que a Jeep Gear - divi- 
são de acessórios da marca 
— desenvolveu uma coleção 
inspirada no novo modelo e 
que já pode ser vista por 
completo no site wwwjeep- 
-gear.com.br/renegade. 

Inspirada nos jipeiros que 
gostam de viajar sem rumo 
definido e sem medo de ro- 
dar por diversos terrenos e 
de enfrentar novas aventu- 
ras, a coleção é repleta de 
produtos aderentes, que re- 
pelem água e têm proteção 
contraraios ultravioletas. 

A Jeep Gear também 
criou bonés femininos com 
abertura traseira funcional, 
para as mulheres encaixa- 
rem seus cabelos de forma a 
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não atrapalhar quando fa- 
zem atividades físicas. 

Além de bonés, a coleção 
contempla ainda moletons, 
camisetas, bermudas, bol- 
sas, carteiras, mochilas, ca- 
necas e chaveiros. 

São cerca de 40 itens, que 
trazem elementos que re- 
metem ao novo Jeep Rene- 
gade, como os nomes das 
suas versões, além de moto- 
rização e cores. 

Aliás, o tom laranja está 
presente nos detalhes dos 
produtos - referência a uma 
das cores do SUV, a marcan- 
te Punk'N Orange, exclusiva 
daversão Trailhawk. 

Voltada aos públicos mas- 
culino, feminino e infantil, a 
Jeep Gear é para apaixona- 
dos por estilos off-road e 
destaca-se pela ampla varie- 
dade de seus produtos. 
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Honda CB Twis- 

ter ocupa lugar 

especial na indús- 

tria brasileira de 
duas rodas. É que, desde seu 
lançamento, em outubro de 
2015, a naked lidera as ven- 
das em seu segmento. 

E há 3 anos traz como di- 
ferencial versões com siste- 
mas de freio diferentes, para 
atender as preferências in- 
dividuais dos clientes: os 
iniciantes, onde o sistema 
de frenagem CBS é indica- 
do; e os de maior experiên- 
cia no guidão, que podem 
optar pelo sistema ABS. 

De qualquer forma, ambos 
oferecem muita segurança. 

Conciliando economia, 
praticidade e desempenho, 
a CB Twister possui um de- 
sign que a aproxima de mo- 
delos da família CB, mas seu 
sucesso também se deve à 
sua dupla personalidade, 
pois atrai tanto novatos an- 
tigos clientes das Hondas 
Pop, Biz ou CG como clien- 
tes mais experientes, que 


ami on. 


valorizam a sua agilidade no 
uso urbano e a sua boa per- 
formance na estrada. 

Pesando apenas 137 qui- 
los, a leveza é outro fator 
que colabora para a facilida- 
de de condução da CB Twis- 
ter, que é possuidora de um 
chassi tubular de aço robus- 
to e que oferece maneabili- 
dade através de uma sus- 
pensão dianteira telescópi- 
ca com 130 milímetros de 
curso, sendo que a traseira é 
monoamortecida e tem 108 
milímetros de curso. 

As rodas de liga leve têm 
17 polegadas e são calçadas 
com pneus radiais, nas me- 
didas 110/70 na dianteira e 
140/70 na traseira. 
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A eficiência da CB Twister 
está no motor flex monoci- 
lindrico de 4 tempos, arrefe- 
cido a ar, com 4 válvulas e 
injeção eletrônica, que gera 
22,4 cavalos de potência 
com gasolina e 22,6 cavalos 
de potência com etanol. 

A CB Twister também é 
exemplo de conforto, seja 
pelo guidão seja pelo painel 
com computador de bordo 
completo, além de seu ban- 
co de 2 níveis trazer alças 
para garupa que se revelam 
úteis para amarrar bagagens 
e que possuem um elemen- 
to estético de grande efeito, 
em conjunto com a lanterna 
afilada e com o suporte de 
placa com piscas de led. 
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Honda (B Twister: a lider se renova 


Número 1 em seu segmento e única moto do Brasil a oferecer duas opções de sistemas de frenagem, a 
versão 2022 da CB Twister traz cores e grafismos atualizados e uma exclusiva versão em cor especial 


Com garantia de 3 anos 
sem limite de quilometra- 
gem e já vindo com 7 trocas 
de óleo gratuitas, a Honda 
CB Twister 2022 tem 3 pre- 
ços: a versão CBS pode vir 
nas cores branco ou azul pe- 
rolizado e custa R$ 17.190; 
enquanto que a versão ABS 
pode vir na cor cinza fosco 
(que custa R$ 17.990) ou en- 
tão na cor vermelha (que 
custa R$ 18.290). Preços 
sem frete ou seguro. 
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o ano em que 
completa 65 anos 
de Brasil, a Scania 
está com otimis- 
mo moderado nos merca- 
dos em que atua, prevendo 
que o agronegócio continu- 
ará impulsionando a de- 
manda por caminhões pesa- 
dos (1) e que o setor de ôni- 
bus - em especial os rodovi- 
ários (2) - continuará em 
recuperação constante. 

Nas projeções, ela acom- 
panha a Anfavea, que prevê 
crescimento de 10% no 
mercado total (incluindo 
caminhões e ônibus), de até 
9% em caminhões e cresci- 
mento de 20% nos ônibus. 

No segmento de motores, 
prevê alta no setor indus- 
trial e que manterá o mesmo 
patamar de 2021 na geração 
de energia, com aumento na 
procura por soluções a gás. 

Em Serviços, prevê ano re- 
corde nas vendas de seus 
programas de manutenção e 
alta de 30% nos veículos co- 
nectados; enquanto que, no 
setor de Serviços Financei- 
ros, o banco Scania deverá 
representar metade das su- 
as vendas em 2022. 

No que diz respeito à sus- 
tentabilidade, a Scania su- 
perou os 600 caminhões a 
gás comercializados (3) e 
vendeu os primeiros veícu- 
los movidos 100% a GNL 
(gás natural liquefeito) pra 
Morada Logistica (4). 

Outro desafio é preparar o 
terreno pra chegada das li- 
nhas de caminhões e ônibus 
com tecnologia para aten- 
der aos requisitos da fase P8 
do Proconve, também co- 
nhecido como Euro 6 e obri- 
gatório a partir de 2023. 

E quem está no comando 
da Scania no Brasil desde ja- 
neiro de 2022 é Fábio Souza 
(5), novo Vice-Presidente e 
Diretor-Geral das Opera- 
ções Comerciais, que substi- 
tuiu Roberto Barral, transfe- 
rido pra Scania Europa. 

“Teremos em 2022 um 
dos períodos mais impor- 
tantes da marca no país. Um 
dos presentes de aniversá- 
rio de 65 anos é que o Brasil 
acaba de se tornar uma re- 
gião independente dentro 
da estrutura comercial glo- 
bal da Scania. Ou seja, passa- 
mos a responder direta- 
mente pra Suécia, separa- 
dos da América Latina. E te- 
mos muito mais responsabi- 
lidades, o que nos motiva 
demais nesta gestão. Meu 
principal desafio é continu- 
ar conduzindo a marca na 
liderança da transição para 
um transporte mais susten- 
tável e levando ótimos re- 
sultados aos clientes. Vamos 
avançar ainda mais nesta 
transformação, ao lado da 
nossa competente rede de 
concessionárias”, disse Fá- 


bio Souza, que iniciou sua 
carreira na Scania em 2001, 
como analista de peças. 

Em 2006 ele foi para a 
Scania México para ser Ge- 
rente de Serviços e 3 anos 
depois virou Diretor da área. 

Em 2013 retornou ao Bra- 
sil pra assumir a diretoria de 
Serviços e introduziu a co- 
nectividade nos caminhões 
e ônibus e lançou o progra- 
ma de manutenção flexível, 
com cobrança por quilôme- 
tro rodado e pagamento por 
faixa de consumo. 

Em 2019 ele virou Diretor- 
-Geral das Operações Co- 
merciais da marca na África 
do Sul e também foi Vice- 
-Presidente de veículos pe- 
sados da associação local 
das marcas automotivas. 


CAMINHÕES 

O mercado de caminhões 
ainda enfrentará alguns re- 
flexos da pandemia, sem fa- 
lar na preparação para o P8. 

Já a Nova Geração de ca- 
minhões continua um su- 
cesso absoluto, com até 20% 
de economia de combusti- 
vel sobre a gama anterior — 
as famosas SériesP Ge R- e 
fortalecida pelo lançamento 
do Acelerador Inteligente, 
em 2021, que já superou as 
40 mil unidades vendidas. 

“E um cenário de grandes 
desafios, mas de oportuni- 
dades e surpresas aos clien- 
tes, que terão total apoio das 
concessionárias e das solu- 
ções financeiras do banco e 
do consórcio Scania. O agro 
continuará sendo o maior 
comprador de caminhões 
pesados, embora haja desa- 
fios com a seca no Sul/Su- 
deste e chuvas excessivas no 
Nordeste (Bahia) que po- 
dem afetar o desempenho 
total da safra em 2022. Ou- 
tros segmentos aquecidos 
serão os de cargas refrigera- 
das, e-commerce, cana, mi- 
neração e madeira. Por ou- 
tro lado, continuamos com 
metas ousadas de cami- 
nhões a gás. Já vendemos 
mais de 600 unidades e o in- 
teresse cresce a cada dia. 
Prova disso é que a Morada 
Logística adquiriu os 5 pri- 
meiros caminhões movidos 
100% a GNL (gás natural i- 
quefeito) do Brasil, fazendo 
parte de um seleto grupo de 
empresas que grava seu no- 
me na história do transporte 
de cargas por tornar o pla- 


neta menos poluído e de- 
pendente do diesel”, disse 
Silvio Munhoz (6), Diretor 
de Vendas de Soluções da 
Scania Brasil. 


ÔNIBUS 

Nos ônibus, há leve oti- 
mismo para 2022, pois eles 
continuam tendo o mais for- 
te impacto negativo gerado 
pela pandemia. “As empre- 
sas ainda levarão um bom 
tempo pra se recuperar. A 
retomada gradual de com- 
pras continuará ao longo de 
2022. Por outro lado, o mer- 
cado rodoviário continua 
seu processo de encontrar 
novas formas de vendas de 
passagens, incluindo aplica- 
tivos e digitalização. Esta- 
mos animados com a chega- 
da em breve da linha de 
chassis Euro 6, ainda mais 
econômica e que oferecerá 
um custo total de operação 
imbatível, diz Celso Men- 
donça (7), Gerente de Ven- 
das de Soluções de Mobili- 
dade e Potência da Scania. 


SERVIÇOS 

Em Serviços, a Scania 
acredita em novo ano recor- 
de, com crescimento de 29% 
nas vendas dos programas 
de manutenção (8) e de 27% 
na carteira de planos ativos. 

“Para 2022, as principais 
metas serão superar o exer- 
cício passado, que foi o me- 
lhor da história de Serviços 
em muitos indicadores. 
Também queremos garantir 
mais disponibilidade e aten- 
dimento rápido nas conces- 
sionárias e se preparar pra 
chegada da linha P8, ou Eu- 
ro 6. Pretendemos também 
chegar a 70 mil veículos co- 
nectados (alta de 30%), 
inaugurar 15 pontos de 
atendimento e continuar a 
padronização e a digitaliza- 
ção da rede, bem como subir 
a participação de planos de 
manutenção nos veículos 
novos de 55% pra 65%, sen- 
do 70% flexíveis”, disse O 
diretor Marcelo Montanha 
(9), que avalia que 2021 
trouxe mais maturação das 
modalidades de serviços: “A 
pandemia levou o cliente a 
refletir qualo tipo de gestão 
que quer para obter máxima 
disponibilidade da frota. 
Nossas soluções têm sido 
muito bem aceitas, especial- 
mente pelo lançamento do 
Programa de Manutenção 
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Premium Flexível Uptime. 
E foi possível aumentar em 
30% o tempo de veículos 
disponíveis pra transporte, 
atraindo e fidelizando mais 
clientes as nossas oficinas” 


PROPULSORES 

Já na área de motores in- 
dustriais, marítimos e de ge- 
ração de energia, as pers- 
pectivas para 2022 são de 
pequena alta nas vendas, 
mantendo a carteira forte e 
a liderança onde atua. 

“Acreditamos num mer- 
cado de geração de energia 
nos mesmos níveis de 2021. 
Após a crise hídrica, tere- 
mos uma visão consolidada 
dos volumes pluviométricos 
e de seus respectivos impac- 
tos nos reservatórios, porém 
a estabilidade energética 
dependerá das usinas ter- 
melétricas e da busca por 
combustíveis alternativos. A 
Scania se prepara para isto 
oferecendo a linha diesel 
com baixo consumo e o por- 
tfólio a biogás e gás natural. 
Na área industrial, a proje- 
ção será de leve alta, princi- 
palmente no ramo agrícola. 
E graças ao avanço da vaci- 
nação, os transportes marí- 
timos estão voltando. Dessa 
forma, cremos no retorno 
do segmento de linhas de 
trabalho ao mesmo patamar 
pré-pandêmico”, finaliza 
Celso Mendonça (7). 


Em 2021, a Scania foi líder 
nesse segmento, com 60% 
de participação nos motores 
para geração de energia e de 
86% nalinha industrial. 

Foram 2.088 unidades 
vendidas em 2021, contra 
1.830 vendidas em 2020. 

Desse volume, a maior 
parte foi de geradores de 
energia, seguido de indus- 
triais e marítimos. 
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Scania 2022: otimista, mas nem tanto 


Marca festeja 3 anos de sucesso da nova geração de caminhões e anuncia venda inédita de modelos GNL 


A Scania oferece motores 
estacionários pra linha in- 
dustrial de 186 a 750 kW de 
potência, de 186 a 7250 kW 
(marítimos de trabalho e la- 
zer) e de geração de energia 
de251a759kW. 

O destaque em 2021 foi o 
modelo DC13, na faixa de 
500 a 550 kW (geração de 
energia) e com quase 800 
unidades comercializadas. 
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om desempenho 

aprimorado e nova 

opção de acaba- 

mento, o Jaguar 
F-Pace SVR 2022 já está dis- 
ponível sob encomenda nas 
concessionárias, custando a 
partir de R$ 793.150 e ofere- 
cendo o pacote de opcionais 
Black, com detalhes preto 
brilhante presentes no con- 
torno da grade, na área de 
entrada de ar do capô, nas 
aberturas do parachoque 
dianteiro, nas soleiras das 
portas, nos emblemas e no 
difusor traseiro — contras- 
tando com os retrovisores 
externos, que ganharam 
acabamento na cor do utili- 
tário esportivo. 

O SUV também vem de sé- 
rie com faróis de led com as- 
sinatura nas luzes diurnas e 
novas rodas de 22 polega- 
das, com 5 raios, acabamen- 
to opcional no tom preto 
brilhante, pastilhas cinzas e 
pinças de freio vermelhas. 

Dentro, o F-Pace SVR fi- 
cou ainda mais luxuoso e 
confortável, trazendo pe- 
dais cromados, acabamento 
de alumínio, revestimento 
de teto em veludo preto, ta- 
petes exclusivos e volante 
aquecido, ajustável eletrica- 
mente e com costuras de 
couro, além de bancos com 
aquecimento e as mais di- 
versas possibilidades de re- 
gulagens, sendo que os dian- 
teiros oferecem comandos 
elétricos em 14 posições. 

Para quem vai no banco 
traseiro, há descansa-braço 
com porta-copos duplo. 


comfort 
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Vale ressaltar o console 
central mais esportivo e o 
multimídia numa belíssima 
tela curva de 114 polegadas, 
mais intuitiva e que permite 
realizar 90% das tarefas 
com apenas 2 toques natela 
inicial, graças ao menu - 
além de agora parear sem 
fio com o smartphone. 

Tem ainda som premium 
Meridian, minitela de infor- 
mações no parabrisa, carre- 
gador de celular sem fio, 
porta-luvas refrigerado, teto 
solar panorâmico e soleiras 
iluminadas nas portas. 

Com 4 zonas independen- 
tes de regulagem de tempe- 
ratura, o ar-condicionado 
traz a mais recente tecnolo- 
gia de ionização do ar para 
remover alérgenos e siste- 
ma de filtragem que captura 
partículas ultrafinas. 

Entre as novidades de co- 
nectividade, por um aplica- 
tivo você liga o carro, ajusta 
a temperatura antes de en- 
trar, vê o nível de combusti- 
vel, checa o histórico das 
viagens, ativa o localizador e 
aciona travas e alarme. 

Há até assistência rodo- 
viária e serviço de emergên- 
cia acionado por botões. 

Desenvolvido pela SVO 
(divisão de veículos espe- 
ciais da Jaguar Land Rover), 
o F-Pace SVR 2022 tem um 
motor V8 de 550 cavalos e 
teve seu torque aprimorado, 
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F-Pace SVR ainda mais aprimorado 


Esportivo mais potente da Jaguar também ficou mais sofisticado e conectado na linha 2022, com novas 
tecnologias e sistema que permite monitoramento e controle do veículo até mesmo à distância 


agora chegando aos 100 
km/h em apenas 4 segun- 
dos e atingindo a velocidade 
máxima de 286 km/h. 

A direção esportiva vem 
acompanhada de tecnolo- 
gias de segurança como sis- 
tema de frenagem automá- 
tica, faróis com facho alto 
antiofuscante, piloto auto- 
mático adaptativo, detector 
de fadiga do motorista, sus- 
pensão que se adapta a qual- 
quer terreno ou clima e re- 
trovisores externos com 
memória, indicador de 
aproximação (sensor de 
ponto cego) e escurecimen- 
to automático, bem como 
alertas dianteiros e traseiros 
sobre a presença de carros 
ou ciclistas se aproximando. 

Por fim, conta com câmera 
para manobras de estacio- 
namento que pode ser aces- 
sada no painel e assistente 
de estacionamento com vi- 
são 360 graus, além de assis- 
tente de faixa, sensor de 
pressão dos pneus e aciona- 
mento elétrico da mala. 
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